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SWG 015/2569 

  วนัทีÉ Śŝ กมุภาพนัธ ์ŚŝŞš 

ผลประกอบการทีÉสาํคญัในปี ŚŝŞŠ 

รายได ้

บรษิัทฯและบรษิัทย่อยมีรายไดใ้นปี ŚŝŞŠ จาํนวน ř,ŞŜş.řŚ ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน ŚŞ.ŘŘ ลา้นบาท คิดเป็นอตัรา

การลดลงรอ้ยละ ř.ŝŝ โดยเป็นรายไดจ้ากธุรกิจสปาในสดัส่วน รอ้ยละ Šš ของรายไดร้วม  

จาํนวนสาขา ณ วนัทีÉ śř ธันวาคม ŚŝŞŠ มีทัÊงหมด šř สาขา (Šš สาขาในประเทศ Ś สาขาในต่างประเทศ) (เปิดเพิÉม 

řŜ สาขา และ ปิดใหบ้รกิาร ř สาขา) (ณ วนัทีÉ śř ธันวาคม Śŝ  มีจาํนวน şŞ สาขาในประเทศ Ś สาขาในต่างประเทศ)  

ภาพรวมรายไดปี้ ŚŝŞŠ 

 

 

 

 

 

(พนับาท)

2568 2567 2566 Chg (%) Chg (%)
68 vs 67 67 vs 66

รายไดจ้ากการขายและบรกิาร 1,622,797    1,629,277    1,446,129    (0%) 13%
รายไดอ้ืѷน 24,324          43,849          27,161          (45%) 61%
รายไดร้วม 1,647,121    1,673,126    1,473,290    (2%) 14%
ตน้ทุนขายและบรกิาร 1,192,386    73% 1,101,157    68% 1,010,058    70% 8% 9%
กําไรขั Ѹนตน้ 454,735        28% 528,120        32% 436,071        30% (14%) 21%

คชจ.ขายและบรหิาร 187,717        12% 170,938        10% 138,691        10% 10% 23%
กําไรก่อนหักภาษีเงนิได ้ 267,018        16% 357,182        22% 297,380        21% (25%) 20%

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงนิลงทุนในการรว่มคา้ -                0% 648               0% 1,327            0% (100%) (51%)

คชจ.ทางการเงนิ 34,003          2% 31,621          2% 46,116          3% 8% (31%)
ภาษีเงนิได ้ 44,310          3% 59,620          4% (55,041)        (4%) (26%) (208%)
กําไรสุทธิ 188,705        12% 309,142        19% 332,139        23% (39%) (7%)
NCI 4                    0% 6                    0% 4                    0% (33%) 50%
กําไรส่วนทีѷเป็นของบรษัิทใหญ่ 188,701        12% 309,136        19% 332,135        23% (39%) (7%)

สรุปผลการดาํเนนิงาน



 

การวิเคราะหร์ายไดแ้ยกตามกลุ่มธุรกิจ 

- บริษัท สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกัด (มหาชน) (บริษัทฯ/SWG) ประกอบธุรกิจใหบ้ริการสปาเป็นหลกั รายไดล้ดลง

รอ้ยละ Ř.ŝ ของรายไดร้วม 

- บริษัท สยามเวลเนสรีสอรท์ จาํกัด (SWR) ประกอบธุรกิจโรงแรมระรินจินดา รา้นอาหาร Deck1 ทีÉจังหวัด

เชียงใหม่ และรบับริหารระรินวิลล่าส ์และรา้น OHB ทีÉจังหวัดเชียงใหม่ พัทยา หนองคายและกรุงเทพฯรายได้

เพิÉมขึ Êนรอ้ยละ Ř.ŝ เมืÉอเทียบกบัปีก่อน 

- บริษัท สยามเวลเนสแล็บ จาํกัด (SWL) และบริษัทย่อย ประกอบธุรกิจขายผลิตภณัฑส์ปา รายไดเ้พิÉมขึ Êนรอ้ยละ 

Ř.ŝ เมืÉอเทียบกบัปีก่อนเช่นเดียวกนั 

 

รายไดจ้ากการใหบ้รกิารของสาขาเดิมลดลงรอ้ยละ Š และสาขาใหม่เพิÉมขึ Êนรอ้ยละ Ş.ŝเมืÉอเทียบกบัรายไดร้วม 

 ทัÊงนี Êรายไดจ้ากการใหบ้ริการสปาแยกตามพื ÊนทีÉนัÊน สาขาในกรุงเทพเพิÉมขึ Êนรอ้ยละ Ś.ŝ ในขณะทีÉต่างจงัหวดัลดลง

รอ้ยละ Ŝ 

 ธุรกิจโรงแรมและรา้นอาหารมีสดัส่วนรายไดใ้นปี ŚŝŞŠ เท่ากบัรอ้ยละ ŝ ของรายไดร้วม  

ธุรกิจจาํหน่ายผลิตภณัฑส์ปาของบรษิัท สดัส่วนรายไดใ้นปี ŚŝŞŠ คิดเป็นรอ้ยละ Ŝ ของรายไดร้วม  

ตน้ทุนขายและบรกิาร 

ปี ŚŝŞŠ บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีตน้ทุนขายและบริการ ř,řšŚ.śš ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ şś.ŜŠ ของรายไดจ้าก

การขายและบริการ เพิÉมขึ Êนจากปีก่อน šř.Śś ลา้นบาท คิดเป็นอัตราการเพิÉมขึ Êนรอ้ยละ Š.ŚŠ ถึงแมว้่ารายไดภ้าพรวมลดลง

เล็กนอ้ย ค่าใชจ่้ายผันแปรหลกัๆลดลงเช่นกนั หลักๆคือส่วนแบ่งรายไดข้องผูใ้หบ้ริการนวดเพืÉอสขุภาพ แต่ค่าใชจ่้ายคงทีÉกลบั

สงูขึ ÊนจากการเปิดสาขาเพิÉมระหว่างปี หลกัๆไดแ้ก่ ค่าใชจ้่ายทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการเชา่ ค่าสาธารณปูโภค ค่าดแูลรกัษาสถานบรกิาร 

และค่าเสืÉอมราคา ทาํใหส้ดัส่วนตน้ทนุขายและบรกิารเพิÉมขึ ÊนเมืÉอเปรียบเทียบกับรายได ้ส่งผลใหบ้รษิัทฯมีกาํไรขัÊนตน้ลดลง 

ค่าใชจ้่ายในการขายและบรหิารและดอกเบี Êยจ่าย 

 ปี ŚŝŞŠ บริษัทฯและบริษัทย่อยมีค่าใชจ่้ายในการขายและบริหารและดอกเบี Êยจ่ายเท่ากบั ŚŚř.şŚ ลา้นบาท คิดเป็น

รอ้ยละ řś.ŞŞ ของรายไดจ้ากการขายและบริการ เพิÉมขึ Êนจากปีก่อน řš.řŞ ลา้นบาท คิดเป็นอัตราการเพิÉมขึ Êนรอ้ยละ š.ŜŞ 

สาเหตุหลกัจากค่าใชจ้่ายทีÉเกีÉยวกบัขอ้งกับการขายและค่าโฆษณา  ค่าใชจ้่ายพนกังาน และค่าเสืÉอมราคาจากการขยายพื ÊนทีÉ

สาํนกังานใหญ่และคลงัสินคา้ ส่วนดอกเบี Êยจ่ายเพิÉมขึ Êนจากปีก่อนจากการกูเ้พิÉมระหว่างงวดและดอกเบี Êยจ่ายตามมาตรฐาน

การบญัชีฉบบัทีÉ š เรืÉองเครืÉองมือทางการเงิน 

 



 

กาํไรสทุธิ 

ปี ŚŝŞŠ บริษัทฯและบริษัทย่อย มีกาํไรสุทธิ  řŠŠ.şŘ ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ řř.Şś ของรายไดจ้ากการขายและ

บริการ ซึÉงกาํไรสทุธิของบริษัทฯ และบริษัทย่อยลดลง řŚŘ.Ŝś ลา้นบาท คิดเป็นอตัราการลดลงรอ้ยละ śŠ.šŞ เมืÉอเทียบกับปี

ก่อน  รายไดที้Éลดลงจากจาํนวนนกัท่องเทีÉยวจีนทีÉลดลง ซึÉงเป็นกลุ่มลูกคา้ต่างชาติหลักของบริษัท ทัÊงนี Êหากเปรียบเทียบกับ

จาํนวนนกัท่องเทีÉยวจีนทีÉลดลงในภาพรวมอุตสาหกรรมการท่องเทีÉยวกบัรายไดท้ีÉลดลง ถือว่า บริษัทยงัสามารถบริหารจดัการ

ความเสีÉยงไปยงักลุ่มลูกคา้อืÉนๆไดค้อ่นขา้งดี และ เนืÉองจากในไตรมาส 4 ปีก่อน บริษัทไดร้บัรูร้ายไดภ้าษีเงินไดจ้ากผลขาดทนุ

สะสมทีÉคาดว่าจะนาํมาใชไ้ดจ้าํนวน řř ลา้นบาท ส่งผลใหอ้ตัรากาํไรสทุธิลดลงจากยอดขายทีÉลดลงแมว้่าจะมีการขยายสาขา

ระหว่างปี ในขณะทีÉบรษิัทมีค่าใชจ้่ายสงูขึ Êนจากการขยายสาขา 

ภาพรวมฐานะการเงินของบรษิัทฯ 

 

บริษัทฯและบริษัทย่อยมีสินทรพัยร์วม ณ วนัทีÉ śř ธันวาคม ŚŝŞ  จาํนวน Ś,ŞŘŝ.Şş ลา้นบาท เพิÉมขึ Êน ŜŞš.śŘ ลา้น

บาทจากปี 2567  คิดเป็นรอ้ยละ Śř.šş โดยรายการสาํคญัทีÉมีการเปลีÉยนแปลงคือ   

- เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงจาก řŝş.ŚŘ ล้านบาทเป็น řŝŝ.ŝś ลา้นบาท (ลดลงรอ้ยละ 1.26) 

รายการทีÉสาํคญัไดแ้ก่ บริษัทฯมีกระแสเงินสดจากการดาํเนินงาน  จ่ายคืนเงินกูแ้ละดอกเบี Êย นาํเงินสดไปลงทนุ

ขยายสาขา และจ่ายเงินปันผลระหว่างปี 

- ลกูหนี Êการคา้และลกูหนี ÊอืÉน ลดลงจาก śś.śś ลา้นบาทในปี ŚŝŞş เป็น śř.ŝş ลา้นบาทในปี ŚŝŞŠ (ลดลงรอ้ยละ 

ŝ.Śš) เกิดจากการดาํเนินธุรกิจเป็นปกติธุระ เช่น การใหเ้ครดิตกับ agent ทีÉพาลกูคา้มาใชบ้ริการ การเขา้ร่วม

(พนับาท)
change %Change

2568 2567 68 vs 67 68 vs 67
สนิทรพัย์
สนิทรพัยห์มุนเวยีน
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 155,528          6% 157,520 7% (1,992) (1%)
ลูกหนีѸการคา้และลูกหนีѸอืѷน 31,566             1% 33,329 2% (1,763) (5%)
ลูกหนีѸค่าหุน้รอรบัชาํระคนื -                   0% 20,000 1% (20,000) (100%)
สนิคา้คงเหลอื 49,936             2% 49,296 2% 640 1%
สนิทรพัยห์มุนเวยีนอืѷน 27,322             1% 21,878 1% 5,444 25%
รวมสนิทรพัยห์มุนเวยีน 264,352       10% 282,023      13% (17,671) (6%)
สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีน
ลูกหนีѸค่าหุน้รอรบัชาํระคนื 18,684             1% 9,342 0% 9,342 100%
ทีѷดนิ อาคารและอุปกรณ์ 1,348,347 52% 1,175,240 55% 173,107 15%
สนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้ 849,453 33% 535,437 25% 314,016 59%
ค่าความนยิม 24,536 1% 24,536 1% 0 0%
สนิทรพัยไ์ม่มตีัวตน 4,339 0% 5,526 0% (1,187) (21%)
สนิทรพัยภ์าษีเงนิไดร้อตัดบัญชี 1,742 0% 1,269 0% 473 37%
เงนิมัดจํา 84,331 3% 81,875 4% 2,456 3%
เงนิจ่ายล่วงหนา้ค่าซ ืѸอทรพัยส์นิ 6,397 0% 17,598 1% (11,201) (64%)
สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนอืѷน 3,491 0% 3,522 0% (31) (1%)
รวมสนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีน 2,341,320    90% 1,854,345   87% 486,975 26%

รวมสนิทรพัย์ 2,605,672    100% 2,136,368   100% 469,304 22%

งบการเงนิรวม



 

โปรแกรมส่งเสรมิการขายกบัผูใ้หบ้รกิารบตัรเครดิตต่างๆ หรือ ผูซ้ื Êอ franchise ในต่างประเทศ ส่วนใหญ่ลกูหนี Êมี

อายุไม่เกิน ś เดือน ทัÊงนีÊในหมายเหตุประกอบงบการเงินมีลกูหนี Êคา้งชาํระเกิน řŚ เดือนจาํนวน ş.šŚ ลา้นบาท 

บรษิัทฯไดต้ัÊงสาํรองนี Êสงสยัจะสญูตามนโยบายบญัชีและการพิจารณาของฝ่ายบรหิารแลว้ 

- ลกูหนี Êค่าหุน้รอรบัชาํระคืนจาํนวน řŠ.ŞŠ ลา้นบาท จากการขายหุน้ของบรษิัท ชบา เอลลิแกนซ ์จาํกดัคืนใหก้ลุ่ม

ผูถื้อหุน้เดิม ปัจจบุนัอยู่ระหว่างการฟอ้งรอ้งใหก้ลุ่มผูถ้ือหุน้เดิมชาํระค่าหุน้  

- ทีÉดิน อาคารและอุปกรณ ์คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ ŝŚ ของสินทรพัยท์ัÊงหมด ซึÉงเป็นสดัส่วนทีÉสงูในงบแสดงฐานะ

การเงิน มูลค่าทีÉดิน อาคารและอุปกรณเ์พิÉมขึ Êนจากปี ŚŝŞş เนืÉองจากการขยายสาขา หักดว้ยค่าเสืÉอมราคา

ระหว่างปี 

- สินทรพัยสิ์ทธิการใช ้ŠŜš.Ŝŝ ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ śś ของสินทรพัยท์ัÊงหมด จากการนาํมาตรฐานการบญัชี

ฉบบัทีÉ řŞ เรืÉองสญัญาเช่า มาเริÉมบงัคบัใชใ้นปี ŚŝŞś 

 

บรษิัทฯและบรษิัทย่อยมีหนีÊสินรวม ณ วนัทีÉ śř ธันวาคม ŚŝŞŠ จาํนวน ř,śŚś.řś ลา้นบาท เพิÉมขึ Êนจากปีก่อน śŠŝ.řŞ 

ลา้นบาท (เพิÉมขึ Êนอตัรารอ้ยละ Ŝř.ŘŞ) โดยรายการทีÉสาํคญัไดแ้ก ่

- เจ้าหนี Êการคา้และเจา้หนี ÊอืÉน จาํนวน řŜŚ.Śř ลา้นบาท ซึÉงเป็นหนี ÊสินทีÉเกิดตามปกติธุระของบริษัทฯ เช่น ค่า

ก่อสรา้งและตกแต่งสถานทีÉใหบ้รกิาร ค่าสินคา้และวตัถุดิบ ค่าเช่าพื ÊนทีÉ เป็นตน้ 

- ณ สิ Êนปี ŚŝŞŠ บรษิัทมีเงินกูร้ะยะยาวจากสถาบนัการเงินและบริษัททีÉเกีÉยวขอ้งจาํนวน ŚšŞ.śŘ ลา้นบาทสาํหรบั

การขยายสาขาในระหว่างปี โดยเงินกูจ้ากสถาบนัการเงินเป็นแหล่งเงินทนุหลกัของบรษิัทฯ กรณีทีÉตอ้งการขยาย

กิจการหรือขาดสภาพคล่อง เนืÉองจากตน้ทุนทางการเงินค่อนขา้งตํÉาเมืÉอเปรียบเทียบกับแหล่งเงินทุนอืÉนๆ ซึÉง

บรษิัทฯเห็นว่ามีความเหมาะสมกบัสถานการณปั์จจบุนั  

(พนับาท)
change %Change

2568 2567 68 vs 67 68 vs 67
หนีҟสนิและส่วนของผูถ้อืหุน้
หนีҟสนิหมุนเวยีน
เจา้หนีѸการคา้และเจา้หนีѸอืѷน 142,208 5% 134,488 6% 7,720 6%
ส่วนของเงนิกูย้มืระยะยาวทีѷถงึกําหนดชาํระภายในหนึѷงปี 30,180 1% 0 0% 30,180 0%
หนีѸสนิตามสัญญาเช่าทีѷถงึกําหนดชาํระภายในหนึѷงปี 133,828 5% 154,091 7% (20,263) (13%)
ภาษีเงนิไดค้า้งจ่าย 23,074 1% 634 0% 22,440 3539%
รายไดร้บัล่วงหนา้-ส่วนทีѷถงึกําหนดรบัรูภ้ายในหนึѷงปี 52,745 2% 44,444 2% 8,301 19%
หนีѸสนิหมุนเวยีนอืѷน 11,094 0% 11,202 1% (108) (1%)
รวมหนีҟสนิหมุนเวยีน 393,129          15% 344,859         16% 48,270 14%
หนีҟสนิไม่หมุนเวยีน
เงนิกูย้มืระยะยาว-สุทธจิากส่วนทีѷถงึกําหนดชาํระใน 1 ปี 196,120 8% 0 0% 196,120 -
เงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการทีѷเกีѷยวขอ้งกัน 70,000 3% 100,000 5% (30,000) (30%)
หนีѸสนิตามสัญญาเช่า - สุทธจิากส่วนทีѷถงึกําหนดชาํระ 603,707 23% 453,393 21% 150,314 33%
   ภายในหนึѷงปี
ประมาณการหนิѸสนิไม่หมุนเวยีนสาํหรบัผลประโยชนข์องพนักงาน 14,601 1% 4,235 0% 10,366 245%
หนีѸสนิภาษีเงนิไดร้อตัดบัญชี 17,869 1% 11,253 1% 6,616 59%
หนีѸสนิไม่หมุนเวยีนอืѷน 27,702 1% 24,227 1% 3,475 14%
รวมหนีҟสนิไม่หมุนเวยีน 929,999          36% 593,108         28% 336,891 57%

รวมหนีҟสนิ 1,323,128    51% 937,967      44% 385,161 41%

งบการเงนิรวม



 

- หนี Êสินตามสัญญาเช่าทัÊงส่วนทีÉถึงกาํหนดชาํระภายในหนึÉงปีและเกินกว่าหนึÉงปี จาํนวน şśş.ŝŜ ลา้นบาท 

เพิÉมขึ Êนจากปีก่อน 130.05 ลา้นบาท (เพิÉมขึ Êนรอ้ยละ 21.41) จากสญัญาเช่าทีÉเพิÉมขึ Êนระหว่างปี การตดัชาํระ และ

การเปลีÉยนแปลงเงืÉอนไขของสญัญา  

 

 

 

บรษิัทฯและบรษิัทย่อยมีส่วนของผูถื้อหุน้รวม ณ วนัทีÉ śř ธันวาคม ŚŝŞ  จาํนวน ř,ŚŠŚ.ŝŜ  ลา้นบาท เพิÉมขึ Êนจากสิ Êน

ปี ŚŝŞş จาํนวน ŠŜ.řŜ ลา้นบาท (เพิÉมขึ Êนอตัรารอ้ยละ ş.ŘŚ) จากกาํไรสทุธิในปี ŚŝŞŠ กาํไรจากการตีราคาทรพัยส์ิน หกัดว้ย

เงินปันผลจ่ายและผลจากการประเมินผลประโยชนพ์นกังาน 

ภาพรวมกระแสเงินสดของบรษิัทฯ 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัทีÉ śř ธันวาคม ŚŝŞŠ  มีจาํนวน řŝŝ.ŝś  ลา้นบาท ลดลงจากสิ Êนปี ŚŝŞş 

จาํนวน  ř.šš ลา้นบาท คิดเป็นอตัราการลดลงรอ้ยละ ř.ŚŞ โดยมีรายการทีÉสาํคญัคือ กระแสเงินสดรบัจากการดาํเนินงาน หกั

ดว้ยค่าใชจ้่ายในการดาํเนินธุรกิจ จ่ายคืนเงินกู ้นาํเงินสดไปลงทุนขยายสาขา และจ่ายเงินปันผลระหว่างปี 

 

อตัราส่วนทางการเงินทีÉสาํคญั 

 

(พนับาท)
change %Change

2568 2567 68 vs 67 68 vs 67
ส่วนของผูถ้อืหุน้
ทุนเรอืนหุน้
ทุนจดทะเบยีน
     หุน้สามัญ 1,282,499,928 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 0.25 บาท  
      (2566: หุน้สามัญ 855,000,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 0.25 บาท) 320,625          12% 320,625         15% 0 0%
ทุนทีѷออกและชาํระแลว้
     หุน้สามัญ 1,282,499,124 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 0.25 บาท  
      (2566: หุน้สามัญ 854,999,928 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 0.25 บาท) 320,625          12% 320,625         15% 0 0%
ส่วนเกนิมูลค่าหุน้สามัญ 278,906          11% 278,906         13% 0 0%
ส่วนตํѷากว่าทุนจากการรวมธุรกจิภายใตก้ารควบคุมเดยีวกัน (46,226)           -2% (46,226)         -2% 0 0%
กําไรสะสม
   จัดสรรแลว้ - สาํรองตามกฎหมาย  32,062             1% 32,062           2% 0 0%
   ยังไม่ไดจั้ดสรร 539,928          21% 487,648         23% 52,280 11%
องคป์ระกอบอืѷนของส่วนของผูถ้อืหุน้ 157,243          6% 125,378         6% 31,865 25%
ส่วนของผูถ้อืหุน้ของบรษัิทฯ 1,282,538       49% 1,198,393     56% 84,145 7%
ส่วนของผูม้สี่วนไดเ้สยีทีѷไม่มอํีานาจควบคุมของบรษัิทย่อย 6                      0% 8                     0% (2) (25%)
รวมส่วนของผูถ้อืหุน้ 1,282,544       49% 1,198,401     56% 84,143 7%

รวมหนีҟสนิและส่วนของผูถ้อืหุน้ 2,605,672    100% 2,136,368   100% 469,304 22%

งบการเงนิรวม

Ratio 2025 2024 2023
Liquidity Ratio
Current Ratio 0.67                       0.82                       0.97                       
Receivable turnover 50.01                     51.80                     48.42                     
Collection period (Days) 7                             7                             7                             
Inventory turnover 1.63                       1.53                       1.64                       
Holding period (Days) 221                        235                        220                        



 

- Current Ratio ปี ŚŝŞŠ เท่ากับ Ř.Şş ลดลงจากสิ Êนปี ŚŝŞş เล็กน้อย ทัÊงนี Êหากไม่รวมหนี Êสินสัญญาเช่าทีÉครบ

กาํหนดภายใน ř ปีจาํนวน řśś.Šś ลา้นบาทตามมาตรฐานรายงานทางการเงินฉบบัทีÉ řŞ เรืÉองสญัญาเช่าทีÉเริÉม

มีผลบงัคบัใชใ้นปี ŚŝŞś current ratio จะเท่ากับ ř.ŘŚ 

- Receivable turnover และ Collection period ระยะเวลาในการเรียกเก็บหนี Êใกลเ้คียงกบัปี ŚŝŞş เนืÉองจากการ

บรหิารจดัการในการชาํระหนีÊของฝ่ายบรหิาร 

- Inventory turnover และ Holding period ระยะเวลาในการขายสินคา้ลดลงเล็กนอ้ยในปี ŚŝŞ  ทัÊงนีÊระยะเวลา

ค่อนขา้งยาวเนืÉองจากมีการสัÉงซื Êอสินคา้ทีÉใชใ้นการใหบ้รกิารเพิÉมขึ Êน ซึÉงสินคา้กลุ่มดงักล่าวมีอายกุารใชง้านนาน 

และบรษิัทตอ้งสัÉงคราวละจาํนวนมากๆ เพืÉอลดตน้ทนุ 

 

- อตัราส่วนความสามารถในการทาํกาํไรภาพรวมลดลงเมืÉอเปรียบเทียบกบัปีก่อนๆ ทัÊงนี Ê Net profit margin ลดลงจาก

ปีก่อนเนืÉองจากรายไดท้ีÉลดลง ในขณะทีÉตน้ทุนและค่าใชจ้่ายสงูขึ Êนจากการขยายสาขา ทัÊงนี ÊเมืÉอเทียบกบัปี ŚŝŞŞ 

อัตรากาํไรสุทธิลดลงค่อนขา้งมาก เนืÉองจากบริษัทไดร้บัรูร้ายไดภ้าษีเงินไดจ้ากผลขาดทุนสะสมทีÉคาดว่าจะ

นาํมาใชไ้ดจ้าํนวน ŝŝ ลา้นบาทในปีดงักล่าว 

 

- Debt to Equity Ratio ปี ŚŝŞ  เท่ากับ 1.03 เพิÉมขึ Êนจาก Ř.şŠ ในปี ŚŝŞş หลักๆจากการเงินกูย้ืมระยะยาว

ระหว่างงวดรวมถึงหนีÊสินตามสญัญาเช่าตามมาตรฐานรายงานทางการเงินฉบบัทีÉ řŞ เรืÉองสญัญาเช่า และส่วน

ของผูถื้อหุน้ทีÉเพิÉมขึ Êนจากกาํไรในปี ŚŝŞŠ แต่ในสดัส่วนทีÉนอ้ยกว่าหนี ÊสินทีÉเพิÉมสงูขึ Êน หากไม่รวมหนีÊสินสัญญา

เช่าทีÉครบกาํหนดภายใน ř ปีและเกินกว่า ř ปี จาํนวน şśş.ŝŜ ลา้นบาท Debt to Equity ratio จะเท่ากบั Ř.ŜŞ  

- Interest coverage Ratio ปี ŚŝŞŠ เท่ากบั ş.Šŝ ลดลงเมืÉอเทียบกบัปีก่อนจากกาํไรสทุธิทีÉลดลง แต่ค่าใชจ้่ายทาง

การเงินสงูขึ Êนจากการเงินกูร้ะยาวยาวระหว่างปี 

 

นโยบายและเป้าหมายดา้นความยัÉงยืน 

- SPA ไดก้าํหนดนโยบายการดาํเนินงานดา้นการพฒันาอย่างยัÉงยนื เพืÉอเป็นแนวทางในการดาํเนินธุรกิจใหเ้ติบโต 

มัÉนคง ยัÉงยืน ครอบคลมุทกุมิติ ทัÊงเศรษฐกิจ สงัคมและสิÉงแวดลอ้ม โดยการนาํแนวคิดการพฒันาอย่างยัÉงยืนเขา้

มาเป็นแกนหลกัในกระบวนการดาํเนินงานทกุขัÊนตอน มุ่งเนน้การยกระดบัการใหค้วามสาํคญั ดา้นความยัÉงยืน

ในทกุมิติ ของ Value Chain เนน้เพิÉมมลูคา่ในกิจกรรมทีÉอยู่ในกระบวนการใหบ้รกิารและขายสินคา้ (In-process 

Activities) โดยใหค้วามสาํคญักบัผูมี้ส่วนไดเ้สีย (Stakeholders) ในกระบวนการ โดยมคีณะทาํงาน ภายใตก้าร

Ratio 2025 2024 2023
Profitability Ratio
Gross Profit Margin 26.52% 32.41% 30.15%
Net profit Margin 11.63% 18.97% 22.97%
Return on Asset 7.96% 15.04% 15.12%
Return on Equity 15.21% 29.45% 45.18%

Ratio 2025 2024 2023
Debt Management Ratio
Debt to Equity Ratio 1.03                       0.78                       1.41                       
Interest coverage Ratio 7.85                       12.66                     7.01                       



 

กาํกับดแูลของคณะกรรมการธรรมาภิบาล เป็นผูส้รา้งแนวปฎิบตัิการดาํเนินการ โดยวางกรอบและเป้าหมายใน

การขบัเคลืÉอนความยัÉงยืนใน 3 ดา้น คือ 

การพฒันาดา้นเศรษฐกิจ การกาํกบัดแูล การพฒันาดา้นสงัคม 
 

การพฒันาดา้นสิÉงแวดลอ้ม 

1.สขุอนามยัและความปลอยภยัของลกูคา้ 5.ความรบัผิดชอบต่อลกูคา้ 9.ความรบัผิดชอบต่อผลิตภณัฑ ์
 

2.การบรหิารความเสีÉยง องคก์ร 6.การใหโ้อกาสเขา้ถงึทางดา้นการรกัษา

และการมีสขุภาพทีÉด ี

10.การใชบ้รรจภุณัฑ ์
 

3.ความปลอดภยัทางไซเบอรแ์ละการ

ป้องกนัขอ้มลูส่วนบคุคล 

7.การจา้งงานทอ้งถิÉน รวมถึงผูพ้กิาร และ

ผูด้อ้ยโอกาส 

11.การจดัการขยะ 
 

4.นโยบายโครงสรา้งและการกาํกบัดแูล

กิจการ 
 

8.การใหโ้อกาสเขา้ถงึขอ้มลูข่าวสาร 12.นโยบายการจดัการดา้นนํÊา 

 

- มิติดา้นเศรษฐกิจ การกาํกบัดแูล 

สขุอนามยัและความ

ปลอดภยัของลกูคา้ 

มุ่งเนน้สรา้งสรรคส์ถานประกอบการใหเ้ป็นพื ÊนทีÉทีÉมีสขุอนามยัทีÉดแีละปลอดภยัสาํหรบัลกูคา้ 

โดยเสรมิมาตรการสขุอนามยัและความปลอดภยัของลกูคา้ใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณ์

ปัจจบุนั ภายใตม้าตราการ A place you can trust 

การบรหิารความเสีÉยง

องคก์ร 

มุ่งเนน้การสรา้งองคก์รใหเ้ติบโตอย่างยัÉงยืน ประเมิณความเสีÉยงขององคก์รอย่างสมํÉาเสมอ

ดว้ยขอ้มลูการวิเคราะหแ์ละการติดตามสถานการณอ์ย่างใกลชิ้ด 

ความปลอดภยัทางไซเบอร์

และการป้องกนัขอ้มลูส่วน

บุคคล 

มุ่งเนน้สรา้งสรรคอ์งคก์รใหมี้ความปลอดภยัทางไซเบอรแ์ละการป้องกนัขอ้มลูส่วนบคุคล 

โดยมีคณะทาํงานทีÉติดตามและอพัเดทความปลอดภยัทางไซเบอรแ์ละการป้องกนัขอ้มลูส่วน

บุคคล ใหเ้ป็นไปตามขอ้กฎหมายและนโยบายการปฏิบตัิ 

นโยบายโครงสรา้งและการ

กาํกับดแูลกิจการ 

มุ่งเนน้การสรา้งองคก์ร ใหส้ามารถดาํเนินกิจการภายใตโ้ครงสรา้งองคก์รทีÉมเีสถียรภาพ ให้

ความสาํคญักบัผูม้ีส่วนไดเ้สียทัÊงหมด โดยยึดถือนโยบายการกาํกบัดแูลกิจการทีÉด ี

 

- มิติสงัคม 

ความรบัผิดชอบต่อลกูคา้ มุ่งเนน้สรา้งสรรคส์ถานประกอบการทีÉมีความรบัผิดชอบต่อลกูคา้ตลอดกระบวนการ โดยเนน้

การใหบ้รกิารทีÉเป็นมาตรฐาน บรกิารทีÉเป็นมติร สถานทีÉสะอาด ถกูสขุอนามยั ในราคาทีÉ

เหมาะสม ใหค้วามสาํคญัในเรืÉองความปลอดภยัและความเป็นส่วนตวัของลกูคา้เป็นสาํคญั 

การใหโ้อกาสเขา้ถึง

ทางดา้นการรกัษาและการ

มีสขุภาพทีÉด ี

การใหโ้อกาสเขา้ถึงทางดา้นการรกัษาและการมีสขุภาพทีÉดี มุ่งเนน้การสรา้งองคก์รทีÉใส่ใจใน

สขุภาพของพนกังานและลกูจา้ง โดยมีสวสัดิการดา้นสขุภาพครอบคลมุทีÉเหมาะสม เพืÉอเป็น

ขวญัและกาํลงัใจใหก้บัพนกังานในการทาํงาน 



 

การจา้งงานทอ้งถิÉน รวมถึง

ผูพิ้การ และผูด้อ้ยโอกาส 

มุ่งเนน้การจา้งงานบคุลากรในทอ้งถิÉน เพืÉอเพิÉมทกัษะ ความรู ้ความเชีÉยวชาญ ซึÉงสามารถต่อ

ยอดสู่การพฒันาชมุชน 

การใหโ้อกาสเขา้ถึงขอ้มลู

ข่าวสาร 

มุ่งเนน้การสรา้งองคก์รทีÉใหโ้อกาสเขา้ถงึขอ้มลูข่าวสารอย่างเทา่เทียม เพืÉอการทาํงานและการ

ตดัสินไดค้รบถว้น 

 

- มิติสิÉงแวดลอ้ม 

ความ

รบัผิดชอบต่อ

ผลิตภณัฑ ์

นาํเสนอขอ้มลูข่าวสารเกีÉยวกบับรกิารและผลิตภณัฑท์ีÉถกูตอ้ง ส่งมอบความหลากหลายของผลิตภณัฑ ์

เพืÉอใหบ้รกิารกบัลกูคา้ไดต้รงกบัความตอ้งการ 

การใชบ้รรจุ

ภณัฑ ์

มุ่งเนน้สรา้งวฒันธรรมองคก์ร ในการใสใ่จเรืÉองสิÉงแวดลอ้มสรา้งสรรคแ์ละบรกิารคุณภาพ โดยใชบ้รรจุ

ภณัฑท์ีÉดีต่อสิÉงแวดลอ้ม ภายใต ้3 R (Reduce, Reuse, Recycle) 

การจดัการขยะ มุ่งเนน้สรา้งวฒันธรรมองคก์ร ในการใสใ่จเรืÉองสิÉงแวดลอ้ม ดูแล และบรหิารจดัการการใช้

ทรพัยากรธรรมชาติใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุ ปรบัปรุงกระบวนการดาํเนินธุรกิจเพืÉอลดผลกระทบต่อ

สิÉงแวดลอ้มอย่างสมํÉาเสมอ 

นโยบายการ

จดัการดา้นนํÊา 

มุ่งเนน้สรา้งวฒันธรรมองคก์รในการใส่ใจเรืÉองสิÉงแวดลอ้ม ดูแล และบรหิารจดัการการใช้

ทรพัยากรธรรมชาติใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุ ปรบัปรุงกระบวนการดาํเนินธุรกิจ เพืÉอลดผลกระทบต่อ

สิÉงแวดลอ้มอย่างสมํÉาเสมอ สรา้งองคก์รทีÉใหโ้อกาสเขา้ถงึขอ้มลูข่าวสารอยา่งเท่าเทยีม เพืÉอการทาํงาน

และการตดัสินไดค้รบถว้น 

 

การวเิคราะหปั์จจยัทีÉมีผลกระทบต่อการดาํเนินงานในอนาคตของบรษิัท 

ř. ปัจจยัทางเศรษฐกิจและการทอ่งเทีÉยว 

จาํนวนนกัท่องเทีÉยว: รายไดข้อง SPA มีความสมัพนัธ์กับจาํนวนนกัท่องเทีÉยวทีÉเดินทางเขา้มาในประเทศไทย ทัÊงชาวไทยและ

ชาวต่างชาติ การเปลีÉยนแปลงของจาํนวนนกัท่องเทีÉยวทีÉเพิÉมขึ Êนหรอืลดลงจะส่งผลต่อรายไดข้องบรษิัท 

ฤดูกาลท่องเทีÉยว: ธุรกิจสปาไดร้ับผลกระทบจากความผันผวนของฤดูกาลท่องเทีÉยว ช่วงฤดูกาลท่องเทีÉยว (High Season) มี

แนวโนม้ทีÉจะส่งผลใหร้ายไดเ้พิÉมขึ Êน ในขณะทีÉช่วงนอกฤดกูาล (Low Season) อาจทาํใหผ้ลการดาํเนินงานชะลอตวัลง 

กาํลงัซื Êอของผูบ้ริโภค: สภาพเศรษฐกิจโดยรวมและกาํลงัซื Êอของผูบ้ริโภคมีผลต่อการตดัสินใจใชบ้ริการสปาและเวลเนส หาก

เศรษฐกิจชะลอตวั อาจส่งผลกระทบต่อยอดขายของบรษิัท 

Ś. ปัจจยัภายในองคก์ร 



 

การขยายสาขา: การเปิดสาขาใหม่ทัÊงในและต่างประเทศเป็นกลยุทธส์าํคัญในการสรา้งการเติบโต การวิเคราะหค์วรอธิบาย

จาํนวนสาขาทีÉเปิดใหม่ แผนการขยายสาขาในอนาคต และผลกระทบทีÉคาดว่าจะเกิดขึ Êนต่อรายไดแ้ละตน้ทนุ 

การบริหารจดัการตน้ทุน: การควบคุมตน้ทุนต่าง ๆ เช่น ค่าเช่า ค่าแรงงาน ค่าส่วนแบ่งรายได ้และค่าใชจ่้ายในการขายและ

บริหาร (SG&A) มีผลต่ออัตรากําไรขัÊนตน้และกาํไรสุทธิของบริษัท การวิเคราะห์ควรระบุการเปลีÉยนแปลงของตน้ทุนและ

ผลกระทบต่อผลการดาํเนินงาน 

การกระจายธุรกิจ: การกระจายธุรกิจไปสู่ผลิตภัณฑแ์ละบริการใหม่ ๆ เช่น Stretch me Clinic หรือธุรกิจโรงแรมและรา้นอาหาร 

ช่วยเพิÉมแหล่งรายไดแ้ละลดความเสีÉยงจากการพึÉงพารายไดจ้ากธุรกิจหลกัเพียงอย่างเดียว 

บุคลากร: ความพรอ้มของบุคลากรผู้ให้บริการทีÉมีคุณภาพเป็นสิÉงสาํคัญสาํหรับธุรกิจสปา การขาดแคลนแรงงาน และผู ้

ใหบ้รกิารนวดเพืÉอสขุภาพ อาจเป็นปัจจยัเสีÉยงทีÉตอ้งพิจารณา 

ś. ปัจจยัดา้นการแข่งขนั 

สภาวะการแข่งขันในตลาด: ตลาดสปามีการแข่งขันสูง ทัÊงจากคู่แข่งโดยตรงและธุรกิจอืÉน ๆ ทีÉให้บริการคลา้ยคลึงกัน การ

วิเคราะหค์วรระบุกลยุทธก์ารแข่งขนัของบรษิัทเพืÉอรกัษาความสามารถในการแข่งขนั 

Ŝ. ปัจจยัดา้นความเสีÉยง 

ความเสีÉยงจากการต่อสญัญาเช่า: สาขาส่วนใหญ่ของ SPA ตัÊงอยู่ในพื ÊนทีÉเช่า ความเสีÉยงจากการไม่สามารถต่อสญัญาเช่าได ้

หรือการเปลีÉยนแปลงของค่าเช่า อาจส่งผลกระทบต่อตน้ทุนและแผนการดาํเนินงาน 

ความเสีÉยงดา้นนโยบาย: นโยบายของรฐับาลทีÉเกีÉยวขอ้งกบัอตุสาหกรรมท่องเทีÉยวและกฎระเบียบต่าง ๆ อาจส่งผลกระทบต่อ

การดาํเนินงานของบรษิัท 

ขอแสดงความนบัถือ 

 

 

( นาย วิบลูย ์อตุสาหจติ) 

บรษิัท สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 

 

 

 

 

 


