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วนัทีÉ 15 มีนาคม ŚŝŞŞ 

 

เรืÉอง ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี ŚŝŞŞ 

เรียน ท่านผูถื้อหุ้น บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) 

สิÉงทีÉส่งมาดว้ย  1.  สําเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี ŚŝŞŝ วนัทีÉ ŚŚ เมษายน ŚŝŞŝ 

  (ประกอบการพิจารณาวาระทีÉ ř) 

 2.  แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี/รายงานประจาํปี ŚŝŞŝ (56-1 One Report) พร้อมกับ

งบแสดงฐานะทางการเงิน งบดุล และงบกาํไรขาดทุนของบริษทัฯ และรายงานผูส้อบ

บัญชี สําหรับงวดการบัญชี สิÊนสุด ณ วนัทีÉ  śř ธันวาคม ŚŝŞŝ ในรูปแบบ QR Code 

(ประกอบการพิจารณาวาระทีÉ Ś และ ś) 

 3.  ขอ้มูลเบืÊองต้นของกรรมการบริษทัฯ ทีÉครบกาํหนดตามวาระและได้รับการเสนอชืÉอ

กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งใหม่อีกวาระ  (ประกอบการพิจารณาวาระทีÉ ŝ) 

 4.  ขอ้มูลเกีÉยวกบัประวติัและประสบการณ์การทาํงานของผูส้อบบญัชี  

  (ประกอบการพิจารณาวาระทีÉ ş) 

 5. รายละเอียดเรืÉองการแกไ้ขขอ้บงัคบับริษทั ฯ (ประกอบการพิจารณาวาระทีÉ Š) 

 6. รายละเอียดเรืÉองการแกไ้ขเพิÉมเติมหนังสือรับรองบริษทั ขอ้ ś อาํนาจกรรมการบริษทัฯ 

(ประกอบพิจารณาวาระทีÉ š) 

 7.  หนงัสือมอบฉนัทะ จาํนวน ś แบบ (เลือกใชแ้บบใดแบบหนึÉง) 

 8.  นิยามกรรมการอิสระและข้อมูลกรรมการอิสระของบริษัทฯ เพืÉอประกอบการ          

มอบฉนัทะของผูถื้อหุ้น 

 9.   แบบฟอร์มลงทะเบียนสาํหรับการประชุมผูถื้อหุน้ผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 

 10. ขอ้ปฏิบติัสําหรับการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้นผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และการ

มอบฉนัทะ 

 11. แบบฟอร์มส่งคาํถามล่วงหนา้สาํหรับการประชุมผา่นสืÉออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 

 12.  ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ในส่วนทีÉเกีÉยวกบัการประชุมผูถ้ือหุ้น 

 

 ดว้ยคณะกรรมการบริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกัด (มหาชน) (บริษทัฯ) ได้มีมติให้จดัประชุม

สามัญผู ้ถือหุ้น ประจําปี  ŚŝŞŞ ในวันศุกร์ทีÉ  ş เมษายน ŚŝŞŞ เวลา řŘ.ŘŘ น. ในรูปแบบผ่านสืÉ อ

อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพียงรูปแบบเดียวเท่านัÊน ซึÉ งจะอยู่ภายใตก้ฎหมายและหลักเกณฑ์ทีÉเกีÉยวขอ้ง 

ทัÊ งนีÊ  หากผูถื้อหุ้นไม่สะดวกประชุมผ่านสืÉ ออิ เล็กทรอนิกส์  บริษัทฯแนะนําให้ท่านมอบฉันทะให้

กรรมการอิสระแทนการเขา้ร่วมประชุมด้วยตนเอง โดยมีระเบียบวาระการประชุมพร้อมความเห็นของ

คณะกรรมการบริษทัฯ ดงัต่อไปนีÊ   
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วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2565 
ขอ้เท็จจริงและเหตุผล:  บริษัทฯ ได้จัดให้มีการประชุมสามัญผู ้ถือหุ้น ประจําปี ŚŝŞŝ เมืÉอวนัทีÉ  ŚŚ 

เมษายน ŚŝŞŝโดยทีÉประชุมได้มีการพิจารณาเรืÉองต่าง ๆ คือ อนุมติังบการเงิน 

ประจาํปี ŚŝŞŜ สิÊนสุด ณ วนัทีÉ śř ธนัวาคม ŚŝŞŜ, งดการจดัสรรกาํไรไวเ้ป็นทุน

สาํรองตามกฎหมาย และงดจ่ายเงินปันผลสําหรับผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ 

ในปี  ŚŝŞŜ, เลือกตัÊ งกรรมก ารแทน กรรม การทีÉ ออกตามวาระ, กําห นด

ค่าตอบแทนกรรมการ, แต่งตัÊงผูส้อบบัญชีและกําหนดค่าตอบแทนแก่ผูส้อบ

บญัชี และอนุมติัการแกไ้ขขอ้บงัคบับริษทัฯ หมวด š ขอ้ ŞŜ ดวงตราของบริษทั 

โดยบริษทัฯ ไดจ้ดัส่งสําเนารายงานการประชุมให้แก่ผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือ

เชิญประชุมครัÊ งนีÊ  (สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ 1)  

 

ความเห็นคณะกรรมการ  รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี ŚŝŞŝ เมืÉอวนัทีÉ ŚŚ เมษายน ŚŝŞŝ     

ได้ มี ก ารบัน ทึ ก ไว้อย่ างถู ก ต้อง ตรงตาม ม ติ ข อ งผู ้ถื อ หุ้ น ทุ ก ป ระ ก าร                    

จึงเห็นสมควรเสนอให้ทีÉประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นรับรองรายงานการประชุม

ดงักล่าว  

 

การลงมติ วาระนีÊ ตอ้งผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึÉ งมาประชุม

และออกเสียงลงคะแนน (ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ Ŝś) 
 

วาระท่ี 2 รับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2565 
ขอ้เท็จจริงและเหตุผล  รายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี ŚŝŞŝ ปรากฏอยูใ่นแบบแสดง

รายการขอ้มูลประจาํปี/รายงานประจาํปี ŚŝŞŝ (56-1 One Report) ในรูปแบบ QR 

Code ทีÉไดจ้ดัส่งให้กบัผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนังสือเชิญประชุมในครัÊ งนีÊ  (สิÉงทีÉส่ง

มาดว้ยลาํดบัทีÉ Ś) 

 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ทีÉประชุมผูถื้อหุ้น 

รับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี ŚŝŞŝ ดงักล่าว 

 

การลงมติ วาระนีÊไม่ตอ้งลงมติ เนืÉองจากเป็นการรายงานใหผู้ถื้อหุ้นรับทราบ 
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วาระท่ี 3 พิจารณาอนมุัติงบการเงิน ประจำปี 2565 สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565  
ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล  งบ แ ส ดงฐ าน ะก ารเงิน แล ะงบ กําไรข าดทุ น สํ าห รับ ปี สิÊ น สุ ด  ณ  วัน ทีÉ                   

śř ธันวาคม ŚŝŞŝ ของบริษัทฯ ได้ผ่านการพิจารณ าจากคณ ะกรรมการ

ตรวจสอบของบริษทัฯ และได้รับการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ 

แล้ว โดยผูส้อบบัญชีได้แสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ ว่ามีความ

ถูกตอ้งตามทีÉควรในสาระสําคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน โดยมี

รายละเอียดปรากฏอยู่ในหมวดงบการเงินของรายงานประจาํปี พร้อมกับงบ

แสดงฐานะทางการเงิน งบดุลและงบกําไรขาดทุนของบริษัทฯ พร้อมรายงาน

ผูส้อบบญัชี สําหรับงวดการบญัชี สิÊนสุด ณ วนัทีÉ śř ธันวาคม ŚŝŞŝ ซึÉงไดจ้ดัส่งให้

ผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในครัÊ งนีÊ  (สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ Ś)   

 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ทีÉประชุมผูถื้อหุ้น 

พิจารณาอนุมติังบการเงินประจาํปี ŚŝŞŝ สิÊนสุด ณ วนัทีÉ  śř ธันวาคม ŚŝŞŝ        

ทีÉผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ และผ่านการ

ตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ แลว้  

 

การลงมติ  วาระนีÊจะตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึÉงมาประชุม

และออกเสียงลงคะแนน (ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ Ŝś) 
 

วาระท่ี 4 พจิารณางดการจัดสรรกำไรไว้เป็นทุนสำรองตามกฎหมาย และงดจ่ายเงินปันผลสำหรับ 
 ผลการดำเนนิงานของบริษัทฯ ในป ี2565 
ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล 1. นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ กาํหนดไวว้่า “บริษทัจะจ่ายเงินปัน

ผลไม่ตํÉากว่าร้อยละ ŜŘ ของกาํไรสุทธิหลังหักภาษี สํารองตามกฎหมาย 

และสํารองอืÉน (ถา้มี) ทัÊงนีÊ  โดยคาํนึงถึงความตอ้งการกระแสเงินสดและ

เงินทุนสํารองสาํหรับการลงทุนและการดาํเนินกิจการในอนาคตของบริษทั 

นโยบายการจ่ายเงินปันผลดงักล่าว อาจมีการแกไ้ขเปลีÉยนแปลงไดเ้ป็นครัÊ ง

คราวตามทีÉทีÉประชุมผู ้ถือหุ้นหรือทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ จะ

พิจารณาอนุมัติ” ทัÊ งนีÊ  หากมติคณะกรรมการบริษัทฯ ทีÉ เห็นสมควรให้

จ่ายเงินปันผลนัÊน ให้นําเสนอเพืÉอขออนุมตัิจากทีÉประชุมผูถื้อหุ้น เวน้แต่

เป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ให้คณะกรรมการบริษัทฯ มีอ ํานาจ

อนุมัติให้จ่ายเงินปันผลได้ และรายงานให้ทีÉประชุมผูถื้อหุ้นทราบในการ

ประชุมคราวต่อไป โดยเงินปันผลดงักล่าวจะตอ้งพิจารณาจากเงินกาํไรของ     
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บริษทัฯ เท่านัÊนซึÉ งเป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ หมวด Ş เรืÉอง เงินปัน

ผลและเงินสาํรอง ขอ้ Ŝš ขอ้ ŝŘ และ ขอ้ ŝř  

 2. ทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครัÊ งทีÉ ř/ŚŝŞŞ เมืÉอวนัทีÉ Śş กุมภาพันธ์ 

ŚŝŞŞ ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่าตามงบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จของบริษทัฯ สําหรับรอบปีบญัชีสิÊนสุด ณ วนัทีÉ śř ธนัวาคม ŚŝŞŝ 

บริษทัฯ มีผลการประกอบการขาดทุนสะสมของงบเฉพาะของบริษทัฯ เป็น

เงินจาํนวน  79,589,913 บาท (เจ็ดสิบเกา้ลา้นห้าแสนแปดหมืÉนเก้าพนัเก้า

ร้อยสิบสามบาทถ้วน) อันเนืÉองจากผลกระทบของสถานการณ์การแพร่

ระบาดของเชืÊอไวรัส COVID-19  ดังนัÊน ตามขอ้กาํหนดในกฎหมายและ

ตามนโยบายบริษทัฯ จึงไม่สามารถจ่ายเงินปันผลสําหรับผลการดาํเนินงาน

ของบริษทัฯ สิÊนสุด ณ วนัทีÉ śř ธนัวาคม ŚŝŞŝ ใหก้บัผูถื้อหุน้ในปีนีÊได ้
   

  เปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผลสําหรับผลการดาํเนินงาน ปี ŚŝŞŝ กบัปีทีÉผา่น

มาไดด้งันีÊ   

 

รายละเอยีดจา่ยเงินปันผล ปี 2564 ปี 2565 
ř. กําไ ร (ข าดทุ น ) ส ะ ส ม  สุ ท ธิ 

(บาท) 

15,595,244 (79,589,913) 

Ś. จาํนวนหุน้ (หุน้) 854,999,928 854,999,928 

ś. เงินปันผลระหว่างกาล (บาท/หุ้น)  

(สําหรับงวดตัÊ งแต่วนัทีÉ  ř มกราคม ถึงวนัทีÉ śŘ 

มิถนุายน)         

- - 

เงินปันผลระหวา่งกาลจ่ายทัÊงสิÊน  - - 

Ŝ. ปันผลประจาํปี (บาท/หุน้) 

      - เงินปันผล 

      - หุน้ปันผล 

- - 

เงินปันผลประจาํปีจ่ายทัÊงสิÊน (บาท) - - 
 

 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุน้  

 พิจารณางดการจ่ายปันผลและงดการจดัสรรกาํไรไวเ้ป็นทุนสาํรองตามกฎหมาย 

 ในปีนีÊ  
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การลงมติ  วาระนีÊจะตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึÉงมาประชุม

และออกเสียงลงคะแนน (ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ Ŝś) 

 

วาระท่ี 5  พิจารณาเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล  1.  ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ řŠ กาํหนดวา่ “ในการประชุมสามญัประจาํปีทุก

ครัÊ ง กรรมการจะตอ้งออกจากตาํแหน่งอย่างนอ้ยจาํนวนหนึÉ งในสาม (ř/ś) 

ถา้จาํนวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ไดก้็ให้ออกโดยจาํนวน

ใกลเ้คยีงทีÉสุดกบัส่วนหนึÉงในสาม (ř/ś)  
 

  กรรมการทีÉจะออกในปีแรกและปีทีÉสองภายหลังจดทะเบียนแปรสภาพ

บริษัทนัÊ นให้ใช้วิธีจับสลากกันว่าผู ้ใดจะออก ส่วนปีหลังๆ ต่อไปให้

กรรมการคนทีÉอยู่ ในตําแหน่งนานทีÉ สุดนัÊ น เป็นผู ้ออกจากตําแห น่ง 

กรรมการทีÉออกตามวาระนัÊนอาจถูกเลือกเขา้มาดาํรงตาํแหน่งใหม่ก็ได”้   

 

 2.  บริษัทฯ ได้จดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจํากัด เมืÉอว ันทีÉ            

Š พฤษภาคม Śŝŝş ดงันัÊนการพน้ตาํแหน่งตามวาระของกรรมการบริษทัฯ 

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี ŚŝŞŞ จึงมีกรรมการทีÉจะตอ้งออกตาม

วาระจาํนวน ś ท่าน คือ  
    

1. นายประเสริฐ จิราวรรณสถิตย ์

Ś. นางฐานิศร์ อมรธีรสรรค์ 

ś. นายณรัล วิวรรธนไกร 
 

ในการสรรหากรรมการบริษทัฯ บริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอชืÉอบุคคลทีÉเห็นว่ามี

คุณสมบติัเหมาะสม และไม่มีลกัษณะตอ้งห้าม เพืÉอรับการพิจารณาเลือกตัÊงเป็นกรรมการบริษทัฯ ตาม

หลักเกณฑ์ทีÉ ได้เปิดเผยไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท (www.siamwellnessgroup.com/investor_relations) 

รวมทัÊงแจง้ผา่นทางระบบอิเลก็ทรอนิกส์ของตลาดหลกัทรัพย ์ตัÊงแตว่นัทีÉ ŚŞ ธนัวาคม ŚŝŞŝ ถึงวนัทีÉ Śş  

กุมภาพันธ์ ŚŝŞŞ เรืÉ อง การให้สิทธิผูถื้อหุ้นเสนอวาระการประชุม และเสนอชืÉอบุคคลเพืÉอรับการ

พิจารณาเลือกตัÊงเป็นกรรมการบริษทั ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี ŚŝŞŞ เพืÉอใหค้ณะกรรมการ

สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของบริษทัฯ ไดพ้ิจารณาเป็นการล่วงหน้า โดยปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุ้น

รายใดเสนอรายชืÉอบคุคลเขา้มายงับริษทัฯ  

 

ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ซึÉ งไม่รวมกรรมการบริษทัฯ      

ผูมี้ส่วนได้เสียในวาระนีÊ  ได้ร่วมกันพิจารณาประวติัและประสบการณ์ของ

กรรมการบริษทัฯ ทีÉออกจากตาํแหน่งตามวาระทัÊง ś ท่านแลว้ เห็นว่าเป็นผูท้ีÉมี
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ความรู้ความสามารถ และประสบการณ์สูง และทุกท่านแสดงให้เห็นว่าสามารถ

บริหารงานของบริษทัฯ จนบรรลุผลสําเร็จและเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบตัิงาน

ของบริษทัฯ และในส่วนของบุคคลทีÉจะถูกเสนอชืÉอให้เป็นกรรมการอิสระนัÊน

ไดผ้่านการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  จึงเห็น

ควรเสนอความเห็นต่อทีÉประชุมคณะกรรมการบริษทัเพืÉอนาํเสนอให้ทีÉประชุม

สามญัผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตัÊงกรรมการบริษทัฯ ทีÉออกจากตาํแหน่งตามวาระ 

ś ท่านขา้งตน้ กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทัฯ อีกวาระหนึÉ ง ทัÊงนีÊ  

ประวติักรรมการได้จดัส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในครัÊ งนีÊ       

(สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ ś) 

 

การลงมติ  วาระนีÊตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียง ดงันีÊ    

 (1) ผูถื้อหุน้คนหนึÉงมีคะแนนเสียงเทา่กบัจาํนวนหุน้ทีÉตนถือ 

 (2) ผูถื้อหุ้นแต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงทีÉมีอยูเ่ลือกตัÊงบุคคลคนเดียวหรือหลาย

คนเป็นกรรมการก็ได้ ในกรณีทีÉเลือกตัÊงบุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะ

แบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพยีงใดไม่ได ้ 

 (3)  บุคคลซึÉ งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลาํดบัลงมาเป็นผูไ้ดรั้บการเลือกตัÊง

เป็นกรรมการเท่าจาํนวนกรรมการทีÉจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัÊงในครัÊ งนัÊน 

ในกรณีทีÉบุคคลซึÉงไดรั้บการเลือกตัÊงในลาํดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนั

เกินจํานวนกรรมการทีÉพึงจะมี หรือจะพึงเลือกตัÊ งในครัÊ งนัÊ นให้ผูเ้ป็น

ประธานในทีÉประชุมเป็นผูอ้อกเสียงชีÊขาด (ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ řş) 

 

วาระท่ี 6  พิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการป ี2566 
ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล  ตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ śŜ และข้อ ŜŜ ได้กาํหนดให้ทีÉประชุมสามัญ         

ผูถื้อหุ้นพิจารณาเรืÉองการกาํหนดค่าตอบแทนของกรรมการบริษัทฯ ในการ

ประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นประจําปี ดังนัÊ น จึงมีความจําเป็นจะต้องเสนอเรืÉ อง

ค่าตอบแทนของกรรมการบริษทัฯ ให้ทีÉประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจาํปี ŚŝŞŞ 

พจิารณา 
 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้ร่วมกันพิจารณากาํหนด

ค่าตอบแทน โดยพิจารณาจากผลประกอบการของบริษัทฯ ในปี ŚŝŞŝ การ

ปฏิบติังานและความรับผิดชอบของกรรมการบริษทัฯ และเปรียบเทียบอา้งอิง

กับธุรกิจหรืออุตสาหกรรมในประเภทเดียวกันกับบริษทัฯ หรือใกล้เคียงกับ

บริษทัฯ ประกอบกบัขนาดธุรกิจของบริษทัฯแลว้ และไดเ้สนอความเห็นต่อทีÉ
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ประชุมคณะกรรมการบริษทัฯเพืÉอพิจารณา และนาํเสนอให้ทีÉประชุมสามญัผูถื้อ

หุ้นพิจารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทฯ ประจําปี  ŚŝŞŞ ตาม

รายละเอียดดงันีÊ  

 

 ลำดับ ข้อเสนอเพื่อพิจารณา ปี 2565 
อัตราเดิม 

ปี 2566 
อัตราที่เสนอ 

1. ค่าตอบแทนกรรมการบริษทัฯ   

1.1 ค่าตอบแทนรายเดือน 

(ต่อเดือน ต่อคน) 

- ประธานกรรมการ ŚŚ,ŘŘŘ บาท  

- กรรมการ řř,ŘŘŘ บาท 

* ทัÊงนีÊ  หากกรรมการท่านใดไดรั้บ

เลือกให้ดาํรงตาํแหน่งมากกว่า ř 

ตาํแหน่งในบริษทัฯ ใหก้รรมการ

ท่านนัÊนไดรั้บค่าตอบแทนราย

เดือนในอตัราทีÉสูงทีÉสุดอตัราเดียว  

** กรรมการทีÉเป็นผูบ้ริหารจะ

ไม่ไดรั้บค่าตอบแทนรายเดือนของ

กรรมการอีก 

- ประธานกรรมการ ŚŚ,ŘŘŘ บาท  

- กรรมการ řř,ŘŘŘ บาท 

* ทัÊงนีÊ  หากกรรมการท่านใดไดรั้บ

เลือกใหด้าํรงตาํแหน่งมากกว่า ř 

ตาํแหน่งในบริษทัฯ ใหก้รรมการ

ท่านนัÊนไดรั้บค่าตอบแทนราย

เดือนในอตัราทีÉสูงทีÉสุดอตัราเดียว  

** กรรมการทีÉเป็นผูบ้ริหารจะ

ไม่ไดรั้บค่าตอบแทนรายเดือนของ

กรรมการอีก 

1.2 ค่าเบีÊยประชุม 

(ต่อครัÊ ง ต่อคน) 

- ประธานกรรมการ / กรรมการ 

řŚ,ŘŘŘ บาท 

- ประธานกรรมการ / กรรมการ 

řŚ,ŘŘŘ บาท 

2. ค่าตอบแทนกรรมการ-

ตรวจสอบของบริษทัฯ 

  

 2.1 ค่าตอบแทนรายเดือน 

(ต่อเดือน ต่อคน) 

- ประธานกรรมการตรวจสอบ           

ŚŚ,ŘŘŘ บาท  

- กรรมการตรวจสอบ řŞ,ŝŘŘ บาท 

* ทัÊงนีÊ  หากกรรมการท่านใดไดรั้บ

เลือกให้ดาํรงตาํแหน่งมากกว่า ř 

ตาํแหน่งในบริษทัฯ ให้

กรรมการท่านนัÊนไดรั้บ

ค่าตอบแทนรายเดือนในอตัราทีÉ

- ประธานกรรมการตรวจสอบ           

ŚŚ,ŘŘŘ บาท  

- กรรมการตรวจสอบ řŞ,ŝŘŘ บาท 

* ทัÊงนีÊ  หากกรรมการท่านใดไดรั้บ

เลือกใหด้าํรงตาํแหน่งมากกว่า ř 

ตาํแหน่งในบริษทัฯ ให้

กรรมการท่านนัÊนไดรั้บ

ค่าตอบแทนรายเดือนในอตัราทีÉ
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 ลำดับ ข้อเสนอเพื่อพิจารณา ปี 2565 
อัตราเดิม 

ปี 2566 
อัตราที่เสนอ 

สูงทีÉสุดอตัราเดียว  

** กรรมการตรวจสอบจะไดรั้บ

เพียงค่าตอบแทนรายเดือนใน

ฐานะกรรมการตรวจสอบ

เท่านัÊน จะไม่ไดรั้บค่าตอบแทน

รายเดือนในฐานะกรรมการของ

บริษทัอีก 

สูงทีÉสุดอตัราเดียว  

** กรรมการตรวจสอบจะไดรั้บ

เพียงค่าตอบแทนรายเดือนใน

ฐานะกรรมการตรวจสอบ

เท่านัÊน จะไม่ไดรั้บค่าตอบแทน

รายเดือนในฐานะกรรมการของ

บริษทัอีก 

2.2 ค่าเบีÊยประชุม 

(ต่อครัÊ ง ต่อคน) 

- ประธานกรรมการตรวจสอบ /  

   กรรมการตรวจสอบ řŚ,ŘŘŘ บาท 

- ประธานกรรมการตรวจสอบ /  

   กรรมการตรวจสอบ řŚ,ŘŘŘ บาท 

3. ค่ า เบีÊ ยป ระชุ ม ก รรม ก าร 

ส ร ร ห า แ ล ะ พิ จ า ร ณ า

ค่าตอบแทน (ต่อครัÊ ง ต่อ

คน) 

- ประธานกรรมการสรรหาและ 

   พิจารณาค่าตอบแทน  Š,ŘŘŘ บาท 

- กรรมการสรรหาและพิจารณา 

  ค่าตอบแทน Ş,ŘŘŘ บาท 

- ประธานกรรมการสรรหาและ 

   พิจารณาค่าตอบแทน  Š,ŘŘŘ บาท 

- กรรมการสรรหาและพิจารณา 

  ค่าตอบแทน Ş,ŘŘŘ บาท 

4. ค่ า เ บีÊ ย ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ

กรรมการบริหารความเสีÉยง 

(ตอ่ครัÊ ง ต่อคน) 

- ประธานกรรมการบริหารความ

เสีÉยง Š,ŘŘŘ บาท  

- กรรมการบริหารความเสีÉยง Ş,ŘŘŘ 

  บาท 

- ประธานกรรมการบริหารความ

เสีÉยง Š,ŘŘŘ บาท  

- กรรมการบริหารความเสีÉยง Ş,ŘŘŘ 

  บาท 

5. ค่ า เบีÊ ยป ระ ชุ ม ก รรม ก าร      

ธรรมาภิบาล (ต่อครัÊ ง ต่อ

คน) 

- ประธานกรรมการธรรมาภิบาล  

  Š,ŘŘŘ บาท  

- กรรมการธรรมาภิบาล Ş,ŘŘŘ 

บาท 

- ประธานกรรมการธรรมาภิบาล  

  Š,ŘŘŘ บาท  

- กรรมการธรรมาภิบาล Ş,ŘŘŘ 

บาท 

6. โบนสักรรมการ ไม่มี ไม่มี 

 

การลงมติ    วาระนีÊตอ้งผ่านมติดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (Ś/ś) ของผูถื้อหุ้น

ซึÉ งมาประชุม (ตามมาตรา šŘ วรรคสอง แห่ง พ.ร.บ.บริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 

2535) 
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วาระท่ี 7  พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าตอบแทนแก่ผูส้อบบัญชีป ี2566 
ขอ้เท็จจริงและเหตุผล  ตามมาตรา řŚŘ แห่งพรบ. บริษัทมหาชน และข้อบังคับของบริษทัฯ ข้อ ŞŘ  

กาํหนดให้ทีÉประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจาํปีแต่งตัÊ งผูส้อบบัญชีและกาํหนด

ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษทัทุกปี  

 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯ ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอให้แต่งตัÊง  

ř) นางสาวเกิดศิริ กาญจนประกาศิต ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทีÉ ŞŘřŜ และ/ 

    หรือ 

2) นางสาววิไลพร เชาววิ์วฒัน์กุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทีÉ šśŘš และ/หรือ 

ś) นางนํÊามนต ์เกิดมงคลชยั ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทีÉ ŠśŞŠ 

แห่ง บริษทั สํานักงาน อีวาย จาํกัด เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และบริษทัย่อย

โดยให้คนใดคนหนึÉงเป็นผูท้าํการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ

บริษทัฯ ทัÊงนีÊ กาํหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีของของบริษทัฯ ประจาํปี ŚŝŞŞ 

เป็นจาํนวนเงิน ř,śŝŘ,ŘŘŘ บาท  (ตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ Ŝ) 

 

ความเห็นคณะกรรมการ  ได้พิจารณาตามความเห็ นของคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ แล้ว 

เห็นสมควรเสนอให้ทีÉประชุมผูถื้อหุ้น พิจารณาแต่งตัÊ งผูส้อบบัญชีจากบริษัท 

สํานกังาน อีวาย จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และบริษทัย่อยประจาํปี ŚŝŞŞ 

ดงันีÊ   

ř) นางสาวเกิดศิริ กาญจนประกาศิต ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทีÉ ŞŘřŜ และ/ 

    หรือ 
Ś) นางสาววิไลพร เชาวว์ิวฒัน์กุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทีÉ šśŘš และ/หรือ 

ś) นางนํÊามนต ์เกิดมงคลชยั ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทีÉ ŠśŞŠ 

 ผูส้อบบญัชีทีÉไดรั้บการเสนอชืÉอดงักล่าวไม่มีความสัมพนัธ์ และ/หรือส่วนไดเ้สีย

บริษัทฯ /บริษทัย่อย/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุ้นรายใหญ่/ผูที้É เกีÉยวขอ้งกบับุคคลดังกล่าว 

โดยกําหนดค่าตอบแทนผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ ประจําปี  ŚŝŞŞ จ ํานวน 

ř,śŝŘ,ŘŘŘ บาท ซึÉ งเพิÉ มขึÊ นจากปี  ŚŝŞŝ เป็นจํานวน ŞŘ,ŘŘŘ บาท โดยมี

รายละเอียด ดงันีÊ      
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ค่าสอบบัญชีปี ŚŝŞŞ ขา้งต้นนีÊ ไม่รวมค่าบริการอืÉน (Non-Audit Fee)  ซึÉ งบริษัทฯ 

และบริษทัย่อยไม่มีค่าบริการอืÉน (Non-Audit Fee)  ทีÉจ่ายใหก้บัผูส้อบบญัชี 

 

  หมายเหตุ 1. ตามประกาศสํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ทีÉ นป. ŝ/ŚŝŞř แนว

ทางการหมุนเวียนผูส้อบบญัชีในตลาดทุนและการผ่อนผนัการหมุนเวียนผูส้อบ

บญัชีในตลาดทุน  ก.ล.ต. ปรับเกณฑ์หมุนเวียนผูส้อบบัญชีให้สอดคลอ้งกับ

มาตรฐานสากล โดยให้บริษทัจดทะเบียนต้องจดัให้มีการหมุนเวียน ผูส้อบ

บัญชีหากผูส้อบบัญชีรายเดิมปฏิบัติหน้าทีÉสอบทาน/ตรวจสอบและแสดง

ความเห็น ต่องบการเงินของบริษทัรวมแลว้ ş รอบปีบัญชีติดต่อกนั บริษทัจะ

แต่งตัÊ งผู ้สอบบัญชีรายเดิมได้เมืÉ อพ้นระยะเวลาอย่างน้อย ŝ รอบปีบัญชี

ติดต่อกัน  ทัÊงนีÊ เกณฑ์ดังกล่าวต่างจากเดิมทีÉต้องเปลีÉยนเมืÉอครบ ŝ ปี และเวน้

วรรค Ś ปี ซึÉ งจะช่วยส่งเสริมความเป็นอิสระ และสร้างความเชืÉอมัÉนให้ผูล้งทุน

ในการใช้รายงานทางการเงินในการตดัสินใจลงทุน เริÉมบงัคบัใช้ ř มกราคม 

ŚŝŞŚ เป็นตน้ไป 

 

การลงมติ  วาระนีÊ ตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นทีÉมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน (ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ Ŝś) 
 
 

วาระที่ 8  พิจารณาอนุมัติการแก้ไขข้อบังคบับริษัทฯ หมวด 3 ข้อ 31 จำนวนหรือชื่อกรรมการผู้มี
อำนาจลงลายมือชื่อผูกพันบริษัท 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล  การเสนอขอแกไ้ขขอ้บังคบับริษทัฯ ในครัÊ งนีÊ  เพืÉออนุมติัการแกไ้ขจาํนวนหรือ

ชืÉอกรรมการผูม้ีอาํนาจลงลายมือชืÉอผูกพนับริษทัให้เกิดความสะดวกรวดเร็ว

และคล่องตวัในการดาํเนินการเอกสารต่างๆ กบัหน่วยงานราชการทีÉเกีÉยวขอ้ง

มากขึÊ น เช่น กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงพาณิชย์ กระทรวงแรงงาน 

กรมสรรพากร หรือหน่วยงานอืÉนใดทีÉบริษทัฯ ดําเนินการติดต่อเป็นประจํา 

(ตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ ŝ) 

ค่าสอบบัญชขีองบริษัทฯ ปี 2564 (บาท) ป ี2565 (บาท) 
ř.  ค่าสอบบญัชีงบการเงินสําหรับปี 804,000 840,000 

Ś. ค่าสอบทานงบการเงินสําหรับไตรมาส 

(รวม 3 ไตรมาส) 

486,000 510,000 

รวม  1,290,000 1,350,000 
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ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ทีÉประชุมผูถื้อหุ้น 

พิจารณาอนุมัติการแก้ไขข้อบังคับบริษัทฯ หมวด ś ข้อ śř จาํนวนหรือชืÉอ

กรรมการผูมี้อาํนาจลงลายมือชืÉอผกูพนับริษทั 

 

การลงมติ  วาระนีÊตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสีÉ  (3/4) ของผูถื้อหุ้น

ทีÉมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน (ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ Ŝś ง.) 
 

 

วาระท่ี 9  พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือรับรองบริษัท ข้อ 3 อำนาจกรรมการบริษัท เรื่อง
การดำเนินการท่ีเกี่ยวกับหน่วยงานราชการ 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล  การเสนอขอแกไ้ขเพิÉมเติมหนังสือรับรองบริษทั ขอ้ ś อาํนาจกรรมการบริษทั

ในครัÊ งนีÊ  เพืÉออนุมัติการแก้ไขเพิÉมเติมอํานาจกรรมการบริษัทฯ เกีÉยวกับการ

ดาํเนินการทีÉเกีÉยวกับหน่วยงานราชการ ทัÊงนีÊ  เพืÉอให้สอดคล้องกับการแก้ไข

ข้อบังคบัของบริษัทฯ หมวด ś ข้อ śř จาํนวนหรือชืÉอกรรมการผูมี้อาํนาจลง

ลายมือชืÉอผกูพนับริษทั  (ตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ Ş) 

 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ทีÉประชุมผูถื้อหุ้น 

พิจารณาอนุมติัการแกไ้ขเพิÉมเติมอาํนาจกรรมการบริษทั เรืÉองการดาํเนินการทีÉ

เกีÉยวกบัหน่วยงานราชการ 

 

การลงมติ  วาระนีÊ ตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นทีÉมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน (ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ Ŝś) 

 
วาระที่ 10  เรื่องอื่น ๆ  (ถ้ามี) 
ความเห็นคณะกรรมการ การพิจารณาเรืÉองอืÉน ๆ นัÊน บริษทัฯ ไม่มีเรืÉองเสนอให้ทีÉประชุมพิจารณาโดย

บริษทัฯ ได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอวาระการประชุมในการประชุมสามัญ    

ผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ ประจาํปี ŚŝŞŞ ตามหลกัเกณฑ์ทีÉไดเ้ปิดเผยไวใ้นเว็บไซต์

ของบริษัทฯ (www.siamwellnessgroup.com/investor_relations) รวมทัÊ งแจ้ง

ผ่านทางระบบอิเล็กทรอนิกส์ของตลาดหลกัทรัพย ์ตัÊงแต่วนัทีÉ  Ś6 ธันวาคม 

ŚŝŞŝ ถึงวนัทีÉ  Śş กุมภาพนัธ์ ŚŝŞŞ เรืÉ อง การให้สิทธิผูถื้อหุ้นเสนอวาระการ

ประชุม และเสนอชืÉอบุคคลเพืÉอรับการพิจารณาเลือกตัÊงเป็นกรรมการบริษทั ใน

การประชุมสามัญผู ้ถือหุ้น ประจําปี  ŚŝŞŞ เพืÉอให้คณะกรรมการบริษัทฯ 
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พิจารณาเป็นการล่วงหน้า ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอเพิÉมวาระการประชุม

ล่วงหน้า อย่างไรก็ดี ตามมาตรา řŘŝ วรรคสอง แห่งพรบ. บริษทัมหาชนจาํกดั 

และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ ŜŘ ไดก้าํหนดให้ผูถื้อหุ้นซึÉ งมีหุ้นนับรวมกนัได้

ไม่นอ้ยกวา่ ř ใน ś (ř/ś) ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมดจะขอให้ทีÉประชุม

พจิารณาเรืÉองอืÉนนอกจากทีÉกาํหนดไวใ้นหนงัสือเชิญนดัประชุมอีกก็ได ้ 

 
 

 บริษทัฯ ได้กาํหนดรายชืÉอผูถื้อหุ้นทีÉมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นของบริษัทฯ ประจาํปี 

ŚŝŞŞ ในวนัทีÉ řś มีนาคม ŚŝŞŞ 

 

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นเข้าร่วมประชุมตามวนั และเวลาดังกล่าว ทัÊ งนีÊ  บริษัทฯ จัดการ

ประชุมขึÊนในรูปแบบผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) โดยใชร้ะบบของบริษทั ควิดแลบ จาํกดั ซึÉ งเป็นผู ้

ให้บริการทีÉไดรั้บหนงัสือรับรองระบบควบคุมการประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ ตามมาตรฐานการรักษา

ความปลอดภัยด้านสารสนเทศของระบบควบคุมการประชุม ของสํานักงานพัฒนาธุรกรรมทาง

อิเลก็ทรอนิกส์ 

ทัÊงนีÊ  ขอให้ผูถื้อหุ้นศึกษาขอ้ปฏิบตัิสาํหรับการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้นผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ (E-

AGM) และการมอบฉันทะดงัมีรายละเอียดปรากฏตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ š โดยบริษทัฯ จะดาํเนินการ

ประชุมตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ในส่วนทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการประชุม ตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ řŘ 

 

 

ขอแสดงความนบัถือ 

 
(นายวิบูลย ์อุตสาหจิต) 

                                                               ประธานเจา้หนา้ทีÉบริหาร 

                                                    บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 















































สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ ś 

 

ข้อมูลเบืÊองต้นของกรรมการบริษัท ฯ 

 

ชืÉอ-นามสกุล  นายประเสริฐ จิราวรรณสถิตย ์

อาย ุ   60 ปี 

ตําแหน่งในบริษัท กรรมการ / กรรมการผูจ้ดัการ / กรรมการบริหาร / 

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

วันทีÉดํารงตําแหน่ง ŚŠ พฤศจิกายน ŚŝŜŜ 

การศึกษา ปริญญาตรี สาขา Marketing, Bentley University, USA 
 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

คอร์ส ปีทีÉรับการอบรม 

Director Accreditation Program (DAP) 2556 

 

ประวัติการอบรมอืÉนๆ 

- อบรมหลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง สถาบนัวิทยาการตลาดทุน (วตท.śŚ)  
 

ประสบการณ์การทํางาน 

ช่วงเวลา ตําแหน่ง หน่วยงาน/บริษัท ประเภทธุรกิจ 

2544 - ปัจจบุนั 

 

กรรมการ 

กรรมการผูจ้ดัการ 

กรรมการบริหาร 

บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) สปา 

 

2560 - ปัจจบุนั กรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน 

บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) สปา 

2548 - ปัจจบุนั 

2556 - ปัจจบุนั 

กรรมการ 

กรรมการบริหาร 

บริษทั สยามเวลเนสรีสอร์ท จาํกดั 

 

โรงเเรมและร้านอาหาร 

 

2550 - ปัจจบุนั 

 

กรรมการ 

กรรมการบริหาร 

บริษทั สยามเวลเนสเเลบ็ จาํกดั 

 

จาํหน่ายผลิตภณัฑส์ปา 

 

2554 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษทั สยามเวลเนส เอด็ยเูคชัÉน จาํกดั โรงเรียนสอนนวดแผนไทย 

2556 - ปัจจบุนั 

 

อปุนายกสมาคม 

ประธานคณะอนุกรรมการ 

ฝ่ายความสัมพนัธ์ระหวา่ง

ประเทศ 

สมาคมสปาไทย สมาคม 

ŚŝŞř - ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั จี.จี.พี.พร็อพเพอร์ตีÊ  จาํกดั ให้เช่าอสังหาริมทรัพย ์



สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ ś 

ตําแหน่งปัจจุบัน กรรมการ กรรมการผูจ้ดัการ กรรมการบริหาร กรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน)  

ตําแหน่งอืÉนในปัจจุบัน 

 กจิการทีÉเป็นบริษัทจดทะเบียน จาํนวน Ř บริษทั  

 กจิการทีÉมิใช่บริษัทจดทะเบียน จาํนวน ŝ บริษทั ไดแ้ก่ 

   - กรรมการและกรรมการบริหาร บริษทั สยามเวลเนสรีสอร์ท จาํกดั 

   - กรรมการและกรรมการบริหาร บริษทั สยามเวลเนสเเล็บ จาํกดั 

   - กรรมการ บริษทั สยามเวลเนส เอ็ดยเูคชัÉน จาํกดั 

   - กรรมการ บริษทั จี.จี.พี. พร็อพเพอร์ตีÊ  จาํกดั 

- อุปนายก สมาคมสปาไทย 

 กจิการอืÉน  ๆทีÉอาจทําให้เกดิความขัดแข้งทางผลประโยชน์กับบริษัทฯ จาํนวน Ř บริษทั  

ความเชีÉยวชาญ Operation and Marketing 

สัดส่วนการเข้าประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ในรอบปีผ่านมา 5/5 ครัÊง (ระหวา่งวนัทีÉ ř มกราคม 2565 

- 31 ธนัวาคม 2565) 

 

 

 

 



สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ ś 

 

ข้อมูลเบืÊองต้นของกรรมการบริษัทฯ  

 

ชืÉอ-นามสกุล  นางฐานิศร์ อมรธีรสรรค ์

อาย ุ   61 ปี 

ตําแหน่งในบริษัท กรรมการ / กรรมการบริหาร / กรรมการธรรมาภิบาล 

วันทีÉดํารงตําแหน่ง ŚŠ พฤศจิกายน ŚŝŜŜ 

การศึกษา ปริญญาตรี สาขาสถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

 ปริญญาโท สาขา Graphic Design, California State University, USA 

 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  

 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

คอร์ส ปีทีÉรับการอบรม 

Director Accreditation Program (DAP) 2556 

 

ประสบการณ์การทํางาน 

ช่วงเวลา ตําแหน่ง หน่วยงาน/บริษัท ประเภทธุรกจิ 

2553 - ปัจจุบนั 

 

กรรมการ 

กรรมการบริหาร 

กรรมการธรรมาภิบาล 

บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 

 

สปา 

 

2550 - ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั สยามเวลเนสเเลบ็ จาํกดั จาํหน่ายผลิตภณัฑส์ปา 

2553 - ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั สยามเวลเนสรีสอร์ท จาํกดั โรงเเรมและร้านอาหาร 

2553 - ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั เอเชีÉยนฟอร์จูน พร็อพเพอร์ตีÊ  จาํกดั ให้เช่าอสังหาริมทรัพย ์

2556 - ปัจจุบนั 

 

 

กรรมการ 

 

 

บริษทั อุตสาหจิตโฮลดิÊง จาํกดั 

 

 

ธุรกิจโฮลดิÊง ถือหุ้นใน

บริษทัในเครือ ซึÉงดาํเนิน

ธุรกิจสิÉงพิมพแ์ละ

เซอร์วิส อพาร์ทเมน้ท ์

2556 - ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ไซเบอร์พริÊนทก์รุ๊ป จาํกดั สิÉงพมิพ ์

2560 - ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั กลมเกลียวพฒันา จาํกดั อสังหาริมทรัพย ์

2532 - 2556 กรรมการ บริษทั บี.ยู.เอ็นเตอร์ไพรส์ จาํกดั เซอร์วิสอพาร์ทเมน้ท ์

2548 - 2556 กรรมการ 

กรรมการบริหาร 

บริษทั ซี.พี.ไอ.อินเตอร์พริÊนท ์จาํกดั สิÉงพมิพ ์

 



สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ ś 

ตําแหน่งปัจจุบัน กรรมการ กรรมการบริหาร กรรมการธรรมาภบิาล  

                                        บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 

ตําแหน่งอืÉนในปัจจุบัน 

 กจิการทีÉเป็นบริษัทจดทะเบยีน จาํนวน Ř บริษทั  

 กจิการทีÉมิใช่บริษัทจดทะเบยีน จาํนวน Ş บริษทั ไดแ้ก่ 

   - กรรมการ บริษทั สยามเวลเนสเเลบ็ จาํกดั 

   - กรรมการ บริษทั สยามเวลเนสรีสอร์ท จาํกดั 

   - กรรมการ บริษทั เอเชีÉยนฟอร์จูน พร็อพเพอร์ตีÊ  จาํกดั 

- กรรมการ บริษทั อุตสาหจิตโฮลดิÊง จาํกัด 

- กรรมการ บริษทั ไซเบอร์พริÊนทก์รุ๊ป จาํกดั 

- กรรมการ บริษทั กลมเกลียวพฒันา จาํกดั 

 กจิการอืÉนๆ ทีÉอาจทําให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัทฯ จาํนวน Ř บริษทั  

ความเชีÉยวชาญ สถาปัตยกรรม Graphic Design และบริหารธุรกิจ 

สัดส่วนการเข้าประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ในรอบปีผ่านมา 5/5 ครัÊง (ระหวา่งวนัทีÉ ř มกราคม ŚŝŞ  

- śř ธนัวาคม ŚŝŞŝ) 

 



สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ ś 

 

ข้อมูลเบืÊองต้นของกรรมการบริษัทฯ  

 

ชืÉอ-นามสกุล  นายณรัล วิวรรธนไกร 

อาย ุ   35 ปี 

ตําแหน่งในบริษัท กรรมการ / รองกรรมการผูจ้ดัการ / กรรมการบริหาร          

/ กรรมการบริหารความเสีÉยง  

วันทีÉดํารงตําแหน่ง Ś มีนาคม ŚŝŝŞ 

การศึกษา ปริญญาตรี สาขา Economics / Political Studies, University of Auckland,            

New Zealand 

 ปริญญาโท สาขา Marketing / Strategic Management สถาบนับณัฑิต

บริหารธุรกิจศศินทร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั   

 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

คอร์ส ปีทีÉรับการอบรม 

Director Accreditation Program (DAP) 2556 

Risk Management Program (RMP) 2557 

 

ประสบการณ์การทํางาน 

ช่วงเวลา ตําแหน่ง หน่วยงาน/บริษัท ประเภทธุรกจิ 

2553 - ปัจจบุนั 

 

กรรมการ 

รองกรรมการผูจ้ดัการ 

กรรมการบริหาร 

กรรมการบริหารความ

เสีÉยง 

บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 

 

สปา 

 

2553 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษทั เอเชีÉยนฟอร์จูน พร็อพเพอร์ตีÊ  จาํกดั ให้เช่าอสังหาริมทรัพย ์

Śŝŝś - ปัจจบุนั กรรมการและ

กรรมการบริหาร 

บริษทั สยามเวลเนสรีสอร์ท จาํกดั โรงแรมและร้านอาหาร 

ŚŝŝŞ - ปัจจบุนั กรรมการและ

กรรมการบริหาร 

บริษทั สยามเวลเนสแล็บ จาํกดั ผลิตภณัฑส์ปา 

ŚŝŞř- ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั จี.จี.พี.พร็อพเพอร์ตีÊ  จาํกดั ให้เช่าอสังหาริมทรัพย ์

2551 - 2552 ผูจ้ดัการฝ่ายพฒันาธุรกิจ บริษทั ไซเบอร์พริÊนท ์จาํกดั สิÉงพมิพ ์

 



สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ ś 

ตําแหน่งปัจจุบัน กรรมการ รองกรรมการผูจ้ดัการ กรรมการบริหาร กรรมการบริหารความเสีÉยง 

บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 

ตําแหน่งอืÉนในปัจจุบัน 

 กจิการทีÉเป็นบริษัทจดทะเบียน จาํนวน Ř บริษทั  

 กจิการทีÉมิใช่บริษัทจดทะเบียน จาํนวน Ŝ บริษทั ไดแ้ก่ 

   - กรรมการและกรรมการบริหาร บริษทั สยามเวลเนสรีสอร์ท จาํกดั 

   - กรรมการและกรรมการบริหาร บริษทั สยามเวลเนสแล็บ จาํกดั  

   - กรรมการ บริษทั เอเชีÉยนฟอร์จูน พร็อพเพอร์ตีÊ  จาํกดั 

   - กรรมการ บริษทั จี.จี.พี. พร็อพเพอร์ตีÊ  จาํกดั  

 กจิการอืÉนๆ ทีÉอาจทําให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัทฯ จาํนวน Ř บริษทั  

ความเชีÉยวชาญ Marketing  

สัดส่วนการเข้าประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ในรอบปีผ่านมา 5/5 ครัÊง (ระหวา่งวนัทีÉ ř มกราคม ŚŝŞŝ 

- śř ธนัวาคม ŚŝŞŝ) 

 

 

 



ประวติัของผูส้อบบญัชี

ชืÉอ

สาํนักงานผู้สอบบญัชี

ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตเลขทีÉ

ระยะเวลาการทาํงาน

ตาํแหน่ง

นางสาวเกิดศิริ กาญจนประกาศิต

บรษัิท สํานักงาน อวีาย จํากัด

6014

มากกว่า 20 ปี

หุน้ส่วน

คุณสมบติั

- ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตแห่งประเทศไทย

- ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตของสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์

ประวติัการศึกษา

- บญัชบีณัฑติ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์

- บญัชมีหาบณัฑติ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์

ประสบการณ์

- ปฏิบตัิงานด้านการสอบบญัชีธุรกิจต่างๆ เช่น ธุรกิจอสงัหาริมทรพัย์ ธุรกิจการผลิต ธุรกิจหลกัทรพัย์ และ

ธุรกจิบรกิาร ซึÉงครอบคลุมกจิการทั ÊงทีÉเป็นบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และธุรกจิ

ต่างประเทศทีÉมสีาขาอยู่ทั Éวโลก

- มปีระสบการณ์ทีÉสําคญัครอบคลุมทั Êงงานดา้นการตรวจสอบบญัช ีการตรวจสอบประสิทธภิาพระบบการควบคุม

ภายใน การเสนอขายหุน้เป็นการทั Éวไป รวมถงึการใหค้ําปรกึษาอืÉน ๆ แก่ลูกคา้ตรวจสอบบญัชี

การมีส่วนได้ส่วนเสียอืÉนนอกเหนือจากการให้บริการสอบบญัชี กบับริษัท / บริษทัย่อย / บริษทัร่วม หรือนิติ

บุคคลทีÉอาจมีความขดัแย้ง อนัอาจมีผลทําให้ไม่สามารถปฏิบติัหน้าทีÉได้อย่างอิสระ

- ไม่ม ี–

ประวติัทําผิดกฎหมาย

- ไม่ม ี–

เบอรโ์ทรศพัท์และอีเมล์ทีÉสามารถติดต่อได้

โทรศพัท์

แฟกซ์

อเีมล

02 264 0777 / 02 264 9090

02 264 0789-90

kirdsiri.kanjanaprakasit@th.ey.com

Butsaba
Typewriter
สิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 4



ประวติัของผูส้อบบญัชี

ชืÉอ

สาํนักงานผู้สอบบญัชี

ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตเลขทีÉ

ระยะเวลาการทาํงาน

ตาํแหน่ง

นางสาววิไลพร เชาววิ์วฒัน์กุล

บรษัิท สํานักงาน อวีาย จํากัด

9309

มากกว่า 20 ปี

หุน้ส่วน

คุณสมบติั

- ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตแห่งประเทศไทย

- ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตของสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์

- คณะอนุกรรมการสอบสวนของสภาวชิาชพีบญัชี

ประวติัการศึกษา

- บญัชบีณัฑติ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั

- บรหิารธุรกจิมหาบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั

ประสบการณ์

- ปฏิบตังิานด้านการสอบบญัชธีุรกิจต่างๆ เช่น ธุรกจิอสงัหารมิทรพัย์ ธุรกจิการผลติและการจดัจําหน่าย และ

ธุรกจิบรกิาร ซึÉงครอบคลุมกิจการทั ÊงทีÉเป็นบรษิทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และธุรกจิ

ต่างประเทศทีÉมสีาขาอยู่ทั Éวโลก

- มีประสบการณ์ทีÉสําคญัครอบคลุมทั Êงงานด้านการตรวจสอบบญัช ีการตรวจสอบประสิทธภิาพระบบการควบคุม

ภายใน การเสนอขายหุน้เป็นการทั Éวไป รวมถงึการใหค้ําปรกึษาอืÉน ๆ แก่ลูกคา้ตรวจสอบบญัชี

การมีส่วนได้ส่วนเสียอืÉนนอกเหนือจากการให้บริการสอบบญัชี กบับริษัท / บริษทัย่อย / บริษทัร่วม หรือนิติ

บุคคลทีÉอาจมีความขดัแย้ง อนัอาจมีผลทําให้ไม่สามารถปฏิบติัหน้าทีÉได้อย่างอิสระ

- ไม่มี –

ประวติัทําผิดกฎหมาย

- ไม่มี –

เบอรโ์ทรศพัท์และอีเมลที์Éสามารถติดต่อได้

โทรศพัท์

แฟกซ์

อเีมล

02 264 0777 / 02 264 9090

02 264 0789-90

wilaiporn.chaowiwatkul@th.ey.com

Butsaba
Typewriter
สิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 4



ประวติัของผูส้อบบญัชี

ชืÉอ

สาํนักงานผู้สอบบญัชี

ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตเลขทีÉ

ระยะเวลาการทาํงาน

ตาํแหน่ง

นางนํÊามนต์ เกิดมงคลชยั

บรษัิท สํานักงาน อวีาย จํากัด

8368

มากกว่า 20 ปี

หุน้ส่วน

คุณสมบติั

- ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตแห่งประเทศไทย

- ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตของสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์

- คณะอนุกรรมการสอบสวนของสภาวชิาชพีบญัชี

ประวติัการศึกษา

- บญัชบีณัฑิต (เกยีรตนิิยมอนัดบัสอง) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์

- บรหิารธุรกจิมหาบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั

ประสบการณ์

- ปฏิบตังิานด้านการสอบบญัชธุีรกิจต่างๆ เช่น ธุรกจิอสงัหารมิทรพัย์ ธุรกจิโรงแรม ธุรกจิการผลติและการจดั

จําหน่ายและธรุกิจบรกิาร ซึÉงครอบคลุมกิจการทั ÊงทีÉเป็นบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 

และธุรกจิต่างประเทศทีÉมสีาขาอยู่ทั Éวโลก

- มีประสบการณ์ทีÉสําคญัครอบคลุมทั Êงงานด้านการตรวจสอบบญัช ีการตรวจสอบประสิทธภิาพระบบการควบคุม

ภายใน การเสนอขายหุน้เป็นการทั Éวไป รวมถงึการใหค้ําปรกึษาอืÉน ๆ แก่ลูกคา้ตรวจสอบบญัชี

การมีส่วนได้ส่วนเสียอืÉนนอกเหนือจากการให้บริการสอบบญัชี กบับริษัท / บริษทัย่อย / บริษทัร่วม หรือนิติ

บุคคลทีÉอาจมีความขดัแย้ง อนัอาจมีผลทําให้ไม่สามารถปฏิบติัหน้าทีÉได้อย่างอิสระ

- ไม่ม ี–

ประวติัทําผิดกฎหมาย

- ไม่ม ี–

เบอรโ์ทรศพัท์และอีเมล์ทีÉสามารถติดต่อได้

โทรศพัท์

แฟกซ์

อเีมล

02 264 0777 / 02 264 9090

02 264 0789-90

nummon.kerdmongkhonchai@th.ey.com

Butsaba
Typewriter
สิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 4



  สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ ŝ 

 

1 
 

 
หมวด 3 

กรรมการและอำนาจกรรมการ 
 

ข้อบงัคบัปัจจุบัน ข้อบงัคบัใหม่ที่ขอแก้ไข 
ขอ้ śř. จํานวนหรือชืÉอกรรมการผู ้มีอ ํานาจลงลายมือชืÉ อ

ผกูพนับริษทัไดน้ัÊน ให้กรรมการสองคนลงลายมือชืÉอ

ร่วมกันและประทับตราสําคัญของบริษัท โดยทีÉ

ประชุมผูถ้ือหุ้นหรือคณะกรรมการมีอาํนาจกาํหนด

รายชืÉอกรรมการผูมี้อาํนาจลงลายมือชืÉอผูกพนับริษทั

ได ้

ขอ้ śř. จาํนวนหรือชืÉอกรรมการผูมี้อาํนาจลงลายมือชืÉอ

ผูกพนับริษทัไดน้ัÊน ให้กรรมการสองคนลงลายมือ

ชืÉอร่วมกนัและประทบัตราสําคญัของบริษทั ยกเว้น
การดำเนินการหรือการลงนามเอกสารในเรื่องต่างๆ 
เกี่ ยวกับกระทรวงพ าณิ ชย์  กระทรวงแรงงาน 
กระทรวงสาธารณสุข กรมสรรพากร และ/หรือ
หน่วยงานราชการอื่นทั้งหมด ให้กรรมการหนึ่งคน
ลงลายมือชื่อและประทับตราสำคัญของบริษัท โดย

ทีÉประชุมผู ้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการมีอ ํานาจ

กําหนดรายชืÉอกรรมการผูม้ีอ ํานาจลงลายมือชืÉอ

ผกูพนับริษทัได ้

 
 
 
 
 

 

 

 



  สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ Ş 

 

 
หนังสือรับรองบริษัท ข้อ 3 ชื่อและจำนวนกรรมการซึ่งมีอำนาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท  

 
ปัจจุบัน ท่ีขอแก้ไข 

นายวิบูลย ์อุตสาหจิต หรือ นายประเสริฐ จิราวรรณสถิตย ์

หรือ นายณรัล วิวรรธนไกร กรรมการสองในสามลงลายมือ

ชืÉอร่วมกนัและประทบัตราสําคญัของบริษทั 

นายวิบูลย ์อุตสาหจิต หรือ นายประเสริฐ จิราวรรณสถิตย ์

หรือ นายณรัล วิวรรธนไกร กรรมการสองในสามลงลายมือ

ชืÉอร่วมกันและประทับตราสําคัญของบริษัท ยกเว้นการ
ดำเนินการหรือการลงนามเอกสารในเรื่องต่างๆ เกี่ยวกับ
กระทรวงพาณิชย์ กระทรวงแรงงาน กระทรวงสาธารณสุข 
กรมสรรพากร และ/หรือ หน่วยงานราชการอื่นท้ังหมด ให้
นายวิบูลย์ อุตสาหจิต หรือ นายประเสริฐ จิราวรรณสถิตย์ 
หรือ นายณรัล วิวรรธนไกร กรรมการคนใดคนหนึ่งลง
ลายมือชื่อและประทับตราสำคัญของบริษัท 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 เขยีนทีÉ        

วนัทีÉ   เดือน            พ.ศ.   

(1) ขา้พเจา้                  สัญชาติ                                       

อยูบ่า้นเลขทีÉ   ถนน    ตาํบล/แขวง      

อาํเภอ/เขต    จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์     

 (2) เป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) โดยถือหุ้นจาํนวนทัÊงสิÊนรวม                                                 หุ้น  และ

ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                      เสียง  ดงันีÊ  

 หุ้นสามญั                                                               หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                              เสียง 

 หุ้นบุริมสิทธิ                                                          หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                              เสียง 

 (3) ขอมอบฉนัทะให ้

 (ř)                                                                                                            อายุ                     ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ                

ถนน                                 ตาํบล/แขวง                                                อาํเภอ/เขต                  

จงัหวดั                                            รหัสไปรษณีย ์             หรือ  

 (Ś)                                                                                                            อายุ                     ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ                

ถนน                                 ตาํบล/แขวง                                                อาํเภอ/เขต                  

จงัหวดั                                            รหัสไปรษณีย ์             หรือ  

 (ś)                                                                                                            อายุ                     ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ                

ถนน                                 ตาํบล/แขวง                                                อาํเภอ/เขต                  

จงัหวดั                                            รหัสไปรษณีย ์               

คนหนึÉ งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพืÉอเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น             

บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) ประจาํปี ŚŝŞŞ จดัขึÊนในรูปแบบการประชุมผ่านสืÉออเิล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ในวนัศุกร์ทีÉ ş เมษายน 

ŚŝŞŞ เวลา řŘ.ŘŘ น. หรือทีÉจะพึงเลืÉอนไปในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉนดว้ย 

กิจการใดทีÉผูรั้บมอบฉันทะกระทาํไปในการประชุมนัÊน ให้ถือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 

 

 ลงชืÉอ   ผูม้อบฉนัทะ 

  ( )  

 ลงชืÉอ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 

  ( ) 

 ลงชืÉอ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 

  ( ) 

 ลงชืÉอ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 

  ( ) 

หมายเหตุ 
ผูถื้อหุ้นทีÉมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยก

จาํนวนหุ้นให้ผูรั้บมอบฉันทะหลายคนเพืÉอแยกการลงคะแนนเสียงได ้

 

 
                          แบบหนังสอืมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบท่ัวไปซึ่งเป็นแบบท่ีง่ายไม่ซับซ้อน)                                 สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ ş 

           ท้ายประกาศกรมพฒันาธรุกิจการคา้ เร่ือง กำหนดแบบหนงัสือมอบฉันทะ (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2550 
 

 

 



   

 

 

 

 

 

 เขียนทีÉ        

วนัทีÉ   เดือน            พ.ศ.   

(1) ขา้พเจา้                  สัญชาติ                                       

อยูบ่า้นเลขทีÉ   ถนน    ตาํบล/แขวง      

อาํเภอ/เขต    จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์     

 (2) เป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) โดยถือหุ้นจาํนวนทัÊงสิÊนรวม                                                 หุ้น  และ

ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                      เสียง ดงันีÊ   

 หุ้นสามญั                                                               หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                              เสียง 

 หุ้นบุริมสิทธิ                                                          หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                              เสียง 

 (3) ขอมอบฉนัทะให ้

 (ř)                                                                                                            อายุ                     ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ                

ถนน                                 ตาํบล/แขวง                                                อาํเภอ/เขต                  

จงัหวดั                                            รหัสไปรษณีย ์             หรือ  

 (Ś)                                                                                                            อายุ                     ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ                

ถนน                                 ตาํบล/แขวง                                                อาํเภอ/เขต                  

จงัหวดั                                            รหัสไปรษณีย ์             หรือ  

 (ś)                                                                                                            อายุ                     ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ                

ถนน                                 ตาํบล/แขวง                                                อาํเภอ/เขต                  

จงัหวดั                                            รหัสไปรษณีย ์               

คนหนึÉ งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของข้าพเจ้า เพืÉอเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผูถ้ือหุ้น             

บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกัด (มหาชน) ประจาํปี ŚŝŞŞ จดัขึÊนในรูปแบบการประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ในวนัศุกร์ทีÉ ş เมษายน 

ŚŝŞŞ เวลา řŘ.ŘŘ น. หรือทีÉจะพงึเลืÉอนไปในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉนดว้ย 

(Ŝ)  ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูร้ับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครัÊ งนีÊ  ดงันีÊ   

  วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2565 
  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  วาระท่ี 2 รับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2565 
  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

  (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

 

 
 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. (แบบท่ีกำหนดรายการต่างๆที่จะมอบฉันทะท่ีละเอยีดชัดเจนตายตัว) 
           ท้ายประกาศกรมพัฒนาธรุกิจการค้า เรื่อง กำหนดแบบหนงัสอืมอบฉันทะ (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2550 
 

สิÉงทีÉส่งมาด้วยลาํดบัทีÉ ş 
 



 วาระท่ี 3 พิจารณาอนมุัติงบการเงิน ประจำป ี 2565  สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธนัวาคม  2565 
  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

  (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที่ 4 พิจารณางดการจัดสรรกำไรไว้เป็นทุนสำรองตามกฎหมาย และงดจ่ายเงินปันผลสำหรับผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ในปี  
                2565

  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

  (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที่ 5 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ             

 (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

   การแต่งตัÊงกรรมการทัÊงชุด 

      เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 การแต่งตัÊงกรรมการเป็นรายบุคคล  

1. นายประเสริฐ จิราวรรณสถิตย ์(กรรมการบริษทั / กรรมการผูจ้ดัการ / กรรมการบริหาร / กรรมการสรรหาและ 

พิจารณาค่าตอบแทน) 

  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

2. นางฐานิศร์ อมรธีรสรรค ์(กรรมการบริษทั / กรรมการบริหาร / กรรมการธรรมาภิบาล) 

         เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

3. นายณรัล วิวรรธนไกร (กรรมการบริษทั / รองกรรมการผูจ้ดัการ / กรรมการบริหาร / กรรมการบริหารความเสีÉยง)                             

   เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

วาระที่ 6  พิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการปี 2566 
 (ก)  ให้ผูร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 

วาระที่ 7  พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบัญชีปี 2566 
 (ก)  ให้ผูร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

วาระที่ 8  พิจารณาอนุมัติการแก้ไขข้อบังคับบรษิทัฯ หมวด 3 ข้อ 31 จำนวนหรือชื่อกรรมการผู้มีอำนาจลงลายมือชื่อ 
 ผูกพันบริษทั 
 (ก)  ให้ผูร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 



 

วาระที่ 9  พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือรับรองบริษัท ข้อ 3 อำนาจกรรมการบริษัท เรื่องการดำเนินการที่เกี่ยวกบัหน่วยงาน 
                 ราชการ 

 (ก)  ให้ผูร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 
วาระที่ 10  เร่ืองอื่น ๆ  (ถ้ามี)  
 (ก)  ให้ผูร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉันทะในวาระใดทีÉไม่เป็นไปตามทีÉระบุในหนงัสือมอบฉนัทะนีÊ   ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนัÊนไม่

ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุ้น 

(6) ในกรณีทีÉขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชัดเจนหรือในกรณีทีÉทีÉประชุมมี

การพจิารณาหรือลงมติในเรืÉองใดนอกเหนือจากเรืÉองทีÉระบไุวข้า้งตน้   รวมถึงกรณีทีÉมีการแกไ้ขเปลีÉยนแปลงหรือเพิÉมเติมขอ้เทจ็จริงประการใด  

ให้ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

กิจการใดทีÉผูรั้บมอบฉันทะไดก้ระทาํไปในการประชุม  เวน้แต่กรณีทีÉผูรั้บมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามทีÉขา้พเจ้าระบุในหนังสือมอบ

ฉนัทะให้ถือเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 

 

 

 ลงชืÉอ   ผูม้อบฉันทะ 

  ( )  

 ลงชืÉอ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 

  ( ) 

 ลงชืÉอ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 

  ( ) 

 ลงชืÉอ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 

  ( ) 

 
 
หมายเหตุ 
1. ผูถื้อหุ้นทีÉมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ไม่สามารถแบ่งแยก

จาํนวนหุ้นให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคนเพืÉอแยกการลงคะแนนเสียงได ้ 
2. วาระเลือกตัÊงกรรมการสามารถเลือกตัÊงกรรมการทัÊงชุดหรือเลือกตัÊงกรรมการเป็นรายบุคคล 
3. ในกรณีทีÉมีวาระทีÉพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระทีÉระบุไวข้า้งต้น ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิÉมเติมได้ในใบประจาํต่อแบบ

หนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ        



ใบประจำต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 
 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 
ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) ประจาํปี ŚŝŞŞ จดัขึÊนในรูปแบบการประชุมผา่นสืÉออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 

ในวนัศุกร์ทีÉ ş เมษายน ŚŝŞŞ เวลา řŘ.ŘŘ น. หรือทีÉจะพึงเลืÉอนไปในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉนดว้ย

.................................................................................................... 

 
วาระทีÉ ……  เรืÉอง ....................................................................................................                 

(ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

(ข)  ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

วาระทีÉ ……  เรืÉอง ....................................................................................................                 

(ก)  ให้ผูร้ับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

วาระทีÉ ……  เรืÉอง ....................................................................................................                 

(ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

วาระทีÉ ……  เรืÉอง ....................................................................................................                 

(ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

วาระทีÉ ……  เรืÉอง เลือกตัÊงกรรมการ (ต่อ)               

ชื่อกรรมการ....................................................................................................       

  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชื่อกรรมการ....................................................................................................       

  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชื่อกรรมการ....................................................................................................       

  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

 



 
 
 

 เขียนทีÉ        

วนัทีÉ   เดือน   พ.ศ.   

(1) ขา้พเจา้                                                                

สาํนกังานตัÊงอยูเ่ลขทีÉ  ถนน    ตาํบล/แขวง      

อาํเภอ/เขต    จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์     

ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น (Custodian) ให้กบั........................................................................................................                                                                                        

ซึÉ งเป็นผูถื้อหุ้นของบริษัท สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกัด (มหาชน) โดยถือหุ้นจาํนวนทัÊงสิÊนรวม                                                 หุ้น  และ         

ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                      เสียง ดงันีÊ  

 หุ้นสามญั                                                               หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                              เสียง 

  หุ้นบุริมสิทธิ                                                          หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                              เสียง  

(2) ขอมอบฉนัทะให ้

 (ř)                                                                                                            อายุ                     ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ                

ถนน                                 ตาํบล/แขวง                                                อาํเภอ/เขต                  

จงัหวดั                                            รหัสไปรษณีย ์             หรือ  

 (Ś)                                                                                                            อายุ                     ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ                

ถนน                                 ตาํบล/แขวง                                                อาํเภอ/เขต                  

จงัหวดั                                            รหัสไปรษณีย ์             หรือ  

 (ś)                                                                                                            อายุ                     ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ                

ถนน                                 ตาํบล/แขวง                                                อาํเภอ/เขต                  

จงัหวดั                                            รหัสไปรษณีย ์               

คนหนึÉ งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของข้าพเจา้ เพืÉอเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจา้ในการประชุมสามัญผูถื้อหุ้น             

บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) ประจาํปี ŚŝŞŞ จดัขึÊนในรูปแบบการประชุมผา่นสืÉออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ในวนัศุกร์ทีÉ ş เมษายน 

ŚŝŞŞ เวลา řŘ.ŘŘ น. หรือทีÉจะพึงเลืÉอนไปในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉนดว้ย 

(3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในครัÊงนีÊ  ดงันีÊ  

 มอบฉนัทะตามจาํนวนหุน้ทัÊงหมดทีÉถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้

 มอบฉนัทะบางส่วน คือ 

  หุ้นสามญั หุ้น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้            เสียง 

  หุ้นบุริมสิทธิ หุ้น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้            เสียง 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ัÊงหมด   เสียง 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครัÊงนีÊ  ดงันีÊ  

  วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2565 
  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

  (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

 
 
แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. (แบบท่ีใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุน้เปน็ผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คสัโตเดียน 

(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดแูลหุ้น) 
           ท้ายประกาศกรมพัฒนาธรุกิจการค้า เรื่อง กำหนดแบบหนงัสอืมอบฉันทะ (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2550 
 

 

 

 

 

 

สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ ş 



  วาระท่ี 2 รับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2565 
  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้ับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 วาระท่ี 3 พิจารณาอนมุัติงบการเงิน ประจำปี 2565 สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

  (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที่ 4 พิจารณางดการจัดสรรกำไรไว้เป็นทุนสำรองตามกฎหมาย และงดจ่ายเงินปันผลสำหรับผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ในปี  
                2565 
  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

  (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที่ 5 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ             

 (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

   การแต่งตัÊงกรรมการทัÊงชุด 

      เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 การแต่งตัÊงกรรมการเป็นรายบุคคล  

1. นายประเสริฐ จิราวรรณสถิตย ์(กรรมการบริษทั / กรรมการผูจ้ดัการ / กรรมการบริหาร / กรรมการสรรหาและ 

พิจารณาค่าตอบแทน) 

  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

2. นางฐานิศร์ อมรธีรสรรค ์(กรรมการบริษทั / กรรมการบริหาร / กรรมการธรรมาภิบาล) 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

3. นายณรัล วิวรรธนไกร (กรรมการบริษทั / รองกรรมการผูจ้ดัการ / กรรมการบริหาร / กรรมการบริหารความเสีÉยง)                          

   เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

วาระที่ 6  พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการปี 2566 
 (ก)  ให้ผูร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

วาระที่ 7  พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบญัชปีี 2566 
 (ก)  ให้ผูร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

 

 



วาระที่ 8  พิจารณาอนุมัติการแก้ไขข้อบังคับบรษิทัฯ หมวด 3 ข้อ 31 จำนวนหรือชื่อกรรมการผู้มีอำนาจลงลายมือชื่อ 
 ผูกพันบริษทั 
 (ก)  ให้ผูร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

วาระที่ 9  พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือรับรองบริษัท ข้อ 3 อำนาจกรรมการบริษัท เร่ืองการดำเนินการท่ีเกี่ยวกบัหน่วยงาน 
                 ราชการ 

 (ก)  ให้ผูร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 
วาระที่ 10  เร่ืองอื่น ๆ  (ถ้ามี)  
 (ก)  ให้ผูร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉันทะในวาระใดทีÉไม่เป็นไปตามทีÉระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนีÊให้ถือวา่การลงคะแนนเสียง

นัÊนไม่ถูกตอ้งและไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้น 

(6) ในกรณีทีÉขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีทีÉทีÉประชุมมี

การพิจารณาหรือลงมติในเรืÉองใดนอกเหนือจากเรืÉองทีÉระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีทีÉมีการแกไ้ขเปลีÉยนแปลงหรือเพิÉมเติมขอ้เท็จจริงประการใด 

ให้ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

กิจการใดทีÉผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชุม เวน้แต่กรณีทีÉผูรั้บมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามทีÉขา้พเจา้ระบุในหนังสือมอบฉันทะ

ให้ถือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 

 

 ลงชืÉอ   ผูม้อบฉันทะ 

  ( ) 

 ลงชืÉอ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 

 ( ) 

 ลงชืÉอ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 

 ( ) 

 ลงชืÉอ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 

 ( ) 

 

หมายเหตุ 
1. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. นีÊ ใช้เฉพาะกรณีทีÉผูถื้อหุ้นทีÉปรากฏชืÉอในทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัÊงให้คัสโตเดียน 

(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้นให้เท่านัÊน 

 



2. หลกัฐานทีÉตอ้งแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 

 (ř) หนงัสือมอบอาํนาจจากผูถื้อหุ้นให้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้าํเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน   

 (Ś) หนงัสือยนืยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉันทะแทนไดรั้บอนุญาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

3. ผูถื้อหุ้นทีÉมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูร้ับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวน

หุ้นให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคนเพืÉอแยกการลงคะแนนเสียงได ้

4. วาระเลือกตัÊงกรรมการสามารถเลือกตัÊงกรรมการทัÊงชุดหรือเลือกตัÊงกรรมการเป็นรายบุคคล 

5. ในกรณีทีÉมีวาระทีÉจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระทีÉระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิÉมเติมไดใ้นใบประจาํต่อแบบหนังสือ

มอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 



ใบประจำต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ค. 
 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 
ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นบริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) ประจาํปี ŚŝŞŞ จดัขึÊนในรูปแบบการประชุมผา่นสืÉออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

ในวนัศุกร์ทีÉ ş เมษายน ŚŝŞŞ เวลา řŘ.ŘŘ น. หรือทีÉจะพึงเลืÉอนไปในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉนดว้ย 

.................................................................................................... 

 
วาระทีÉ ……  เรืÉอง ....................................................................................................                 

(ก)  ให้ผูร้ับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

    เห็นดว้ย                       เสียง   ไม่เห็นดว้ย                       เสียง    งดออกเสียง                       เสียง 

 

วาระทีÉ ……  เรืÉอง ....................................................................................................                 

(ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

    เห็นดว้ย                       เสียง   ไม่เห็นดว้ย                       เสียง    งดออกเสียง                       เสียง 

 

วาระทีÉ ……  เรืÉอง ....................................................................................................                 

(ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

    เห็นดว้ย                       เสียง   ไม่เห็นดว้ย                       เสียง    งดออกเสียง                       เสียง 

 

วาระทีÉ ……  เรืÉอง ....................................................................................................                 

(ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันีÊ  

    เห็นดว้ย                       เสียง   ไม่เห็นดว้ย                       เสียง    งดออกเสียง                       เสียง 

 

วาระทีÉ ……  เรืÉอง เลือกตัÊงกรรมการ (ต่อ)               

ชื่อกรรมการ....................................................................................................       

  เห็นดว้ย                       เสียง   ไม่เห็นดว้ย                       เสียง    งดออกเสียง                       เสียง 

ชื่อกรรมการ....................................................................................................       

  เห็นดว้ย                       เสียง   ไม่เห็นดว้ย                       เสียง    งดออกเสียง                       เสียง 
ชื่อกรรมการ....................................................................................................       

     เห็นดว้ย                       เสียง   ไม่เห็นดว้ย                       เสียง    งดออกเสียง                       เสียง 



นิยามกรรมการอิสระ 
และข้อมูลกรรมการอิสระของบริษัทเพื่อประกอบการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น 

 
นิยามกรรมการอิสระ 

1.  เป็นกรรมการทีÉถือหุ้นไม่เกินร้อยละ ř ของจาํนวนหุ้นทีÉมีสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของบริษทัฯ  

บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ โดยให้

นบัรวมการถือหุ้นของผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งของกรรมการอิสระรายนัÊนๆ ดว้ย 

2.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการทีÉมีส่วนร่วมบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง ทีÉปรึกษาทีÉได้รับ

เงินเดือนประจาํ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทั

ย่อยลาํดบัเดียวกนั  ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือของผูม้ีอาํนาจควบคุมของบริษทัฯ เวน้แต่จะไดพ้น้

จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า Ś ปีก่อนไดรั้บการแต่งตัÊง  ทัÊงนีÊ  ลกัษณะตอ้งห้าม

ดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีทีÉกรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรือทีÉปรึกษาของส่วนราชการซึÉ ง

เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ 

3. ไม่มีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนในลกัษณะทีÉเป็น บิดามารดา คู่สมรส 

พีÉน้อง และบุตร รวมทัÊงคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอืÉน ผูบ้ริหาร ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ ผูมี้

อาํนาจควบคุม  หรือบุคคลทีÉจะไดรั้บการเสนอชืÉอเป็นกรรมการ ผูบ้ริหารหรือผูม้ีอาํนาจควบคุม

ของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกับบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้น

รายใหญ่  หรือผู ้มีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ ในลักษณะทีÉอาจเป็นการขัดขวางการใช้

วิจารณญาณอย่างอิสระของกรรมการอิสระรายนัÊน รวมทัÊงไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุ้นทีÉมีนัย 

หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของผูที้Éมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษทัใหญ่ บริษัทย่อย 

บริษัทร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคุมของบริษทัฯ เวน้แต่จะได้พ้นจากการมี

ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า Ś ปีก่อนไดรั้บการแต่งตัÊง ทัÊงนีÊ  ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจให้

รวมถึงรายการตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนทีÉ ทจ. ŚŠ/Śŝŝř เรืÉองการขออนุญาต

และการอนุญาตให้เสนอขายหุน้ทีÉออกใหม่ 

ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึÉ ง  รวมถึงการทาํรายการทางการคา้ทีÉกระทาํเป็นปกติเพืÉอ

ประกอบกิจการ  การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย ์รายการเกีÉยวกบัสินทรัพยห์รือบริการ หรือ

การให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ดว้ยการรับหรือให้กูย้ืม คํÊาประกัน การให้สินทรัพย์

เป็นหลักประกันหนีÊ สิน รวมถึงพฤติการณ์อืÉนทํานองเดียวกัน ซึÉ งเป็นผลให้บริษัทฯ หรือ

คู่สัญญา มีภาระหนีÊ ทีÉตอ้งชาํระต่ออีกฝ่ายหนึÉง ตัÊงแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพยที์Éมีตวัตนสุทธิของ

บริษทัฯ หรือตัÊงแต่ 20 ลา้นบาทขึÊนไป แลว้แต่จาํนวนใดจะตํÉากว่า ทัÊงนีÊ  การคาํนวณภาระหนีÊ

ดังก ล่ าวให้ เป็นไปตามวิธี การคํานวณ มูลค่ าของรายก ารทีÉ เกีÉ ยวโยงกัน ตามป ระกาศ

สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ Š 



คณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์นการทาํรายการทีÉเกีÉยวโยงกนั โดยอนุโลม แต่

ในการพิจารณาภาระหนีÊ ดังกล่าว ให้นับรวมภาระหนีÊ ทีÉ เกิดขึÊนในระหว่าง ř ปีก่อนวนัทีÉมี

ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับุคคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบัญชีของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นราย

ใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็นผูถื้อหุ้นทีÉมีนัย ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือ

หุ้นส่วนของสํานักงานสอบบญัชี ซึÉ งมีผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทั

ร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคุมของบริษทัฯ สังกดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมี

ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า Ś ปีก่อนไดรั้บการแต่งตัÊง  

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึÉ งรวมถึงการให้บริการเป็นทีÉปรึกษากฎหมาย

หรือทีÉปรึกษาทางการเงิน ซึÉ งไดรั้บค่าบริการเกินกว่า Ś ลา้นบาทต่อปีจากบริษทัฯ บริษทัใหญ ่

บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ ่หรือผูม้ีอาํนาจควบคุมของบริษทัฯ และไม่เป็นผูถื้อหุ้น

ทีÉมีนัย ผูม้ีอาํนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพนัÊนดว้ย  เวน้แต่จะไดพ้น้จาก

การมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ Ś ปีก่อนไดรั้บการแต่งตัÊง  

7. ไม่เป็นกรรมการทีÉไดรั้บการแต่งตัÊงขึÊนเพืÉอเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทัฯ ผูถื้อหุ้นราย

ใหญ่  หรือผูถื้อหุน้ซึÉงเป็นผูที้ÉเกีÉยวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทัฯ 

8. ไม่ประกอบกิจการทีÉมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนัทีÉมีนัยกับกิจการของบริษทัฯ 

หรือบริษทัย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนทีÉมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการทีÉมีส่วนร่วม

บริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ทีÉปรึกษาทีÉรับเงินเดือนประจาํ หรือถือหุ้นเกินร้อยละ ř ของ

จาํนวนหุ้นทีÉมีสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของบริษทัอืÉน ซึÉ งประกอบกิจการทีÉมีสภาพอย่างเดียวกนั

และเป็นการแข่งขนัทีÉมีนยักบักิจการของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 

9. ไม่มีลกัษณะอืÉนใดทีÉทาํให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระ เกีÉยวกบัการดาํเนินงานของ

บริษทัฯ 

10. ไม่เป็นกรรมการทีÉได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการให้ตดัสินใจในการดาํเนินกิจการของ

บริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทัร่วมลาํดับลาํดบัเดียวกัน ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 

หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ 

11. ไม่เป็นกรรมการของบริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย หรือบริษทัยอ่ยลาํดบัเดียวกนัเฉพาะทีÉเป็นบริษทัจด

ทะเบียน 

 

ทัÊงนีÊ  นิยามกรรมการอิสระของบริษทัฯ นัÊ น มีความเข้มข้นเท่ากันกับข้อกาํหนดขัÊนตํÉาของ

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 



ขอ้มูลกรรมการอิสระของบริษทัเพืÉอประกอบการมอบฉันทะของผูถื้อหุน้ 

 

1. นายพลเชษฐ์ ลิขิตธนสมบัติ  อาย ุ56 ปี 
กรรมการบริษัทฯ / กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ /  
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน / กรรมการธรรมาภิบาล 
ท่ีอยู่ 3/1 ซ.ปุณณวถิี 11 แขวงบางจาก เขตพระโขนง กรุงเทพฯ 

ส่วนไดเ้สียพิเศษในวาระท่ีเสนอในการประชุม  
- ไม่มี 

 

 

 

 

 



                                                    สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ š
                 

 

แบบฟอร์มลงทะเบียนสำหรับการประชุมผู้ถือหุ้นผา่นสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)  
 

 

เขียนทีÉ.......................................................................................... 
 

วนัทีÉ..................เดือน.....................................พ.ศ....................... 

 

ขา้พเจา้.............................................................................................สัญชาติ...................................อยู่บา้นเลขทีÉ................................... 

ถนน........................................................ตาํบล/แขวง........................................................อาํเภอ/เขต....................................................

จงัหวดั...................................................รหสัไปรษณีย.์....................................................โทรศพัท์มือถือ..............................................

เลขทะเบียนผูถื้อหุ้น.....................................................................................เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 

โดยถือหุ้นจาํนวนทัÊงสิÊนรวม.......................................................................หุ้น  

 

ข้าพเจ้าขอยืนยนัว่าจะเข้าร่วมประชุมและลงมติในการประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นครัÊ งทีÉ  ř/ŚŝŞŞ ซึÉ งจะจัดขึÊนในรูปแบบผ่านสืÉ อ

อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ในวนัทีÉ ş เมษายน ŚŝŞŞ เวลา řŘ.ŘŘ น. โดย; 
 

 เขา้ร่วมประชุม E-AGM ดว้ยตนเอง และขอให้บริษทัส่งชืÉอผูใ้ช ้ (Username) รหสัผูใ้ช ้ (Password) พร้อมเวบ็ลิงค ์ (Web Link) 

เพืÉอเขา้ร่วมประชุมมาทีÉอีเมล (e-mail) ........................................................................................................................................... 

 มอบฉนัทะให้ นาย/นาง/นางสาว .....................................................................................................................................................  

 เขา้ร่วมประชุมแทน และขอให้บริษทัส่งชืÉอผูใ้ช ้ (Username) รหสัผูใ้ช ้ (Password) พร้อมเวบ็ลิงค ์ (Web Link) เพืÉอเขา้ร่วม

ประชุมมาใหผู้รั้บมอบฉนัทะทีÉอเีมล (e-mail) ................................................................................................................................... 

 

    ลงชืÉอ .................................................................................ผูถื้อหุ้น 

 

                                                                             (..................................................................................) 

 

    ลงชืÉอ .................................................................................ผูรั้บมอบฉนัทะ   

                          

            (...............................................................................) 

 

 

 

 

 

 

 



                                                    สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ š
                 

 

หมายเหตุ:  

กรุณาส่ง “แบบฟอร์มลงทะเบียนสําหรับการประชุมผูถื้อหุน้ผา่นสืÉออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)” ทีÉกรอกขอ้มูลครบถว้น พร้อมแนบ

เอกสารยืนยนัตวัตนตามทีÉกาํหนดใน “ขอ้ปฏิบตัิสําหรับการเขา้ร่วมประชุมผูถ้ือหุ้นผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และการ

มอบฉันทะ” (สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดับทีÉ řŘ) มาให้บริษทัภายใน วันที่ 6 เมษายน 2566 ก่อนเวลา 12.00 น. เท่านั้น ผ่านช่องทาง

ต่อไปนีÊ  

•  ช่องทาง Email: pensri@siamwellnessgroup.com หรือ prine@siamwellnessgroup.com   หรือ                                                                                                     
• ช่องทางไปรษณีย์:   

สาํนกัเลขานุการบริษทั  

บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน)                                                                                    

เลขทีÉ  ŝŞŝ, ŝŞş อาคารบี.ย.ูเพลส ชัÊนทีÉ ŚŚ ซอยสุทธิพร ถนนประชาสงเคราะห์ 

แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย ์řŘŜŘŘ 

 



                                                    สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ řŘ 
                    

 

ข้อปฏิบัติสำหรับการเข้าร่วมประชมุผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)  
และการมอบฉันทะ 

 

 

1.  กรณีผู้ถือหุ้นมีความประสงคเ์ข้าร่วมการประชุม E-AGM  
1.1  โปรดกรอกแบบฟอร์มลงทะเบียนสําหรับการประชุมผูถื้อหุ้นผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) (สิÉงทีÉส่งมาดว้ย š) โดย

ขอให้ท่าน ระบุอีเมล (e-mail) และหมายเลขโทรศัพท์มือถือของท่านให้ชัดเจน สำหรับใช้ในการลงทะเบียนเข้าร่วม
ประชมุ และแนบสาํเนาเอกสารแสดงตวัตนเพืÉอยืนยนัสิทธิเขา้ร่วมประชุม E-AGM ดงันีÊ         

                                                                                       

•  สำหรับผู้ถือหุ้นท่ีเป็นบุคคลธรรมดา – สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือสาํเนาหนงัสือเดินทาง หรือสาํเนาเอกสาร

อืÉนซึÉงออกโดยหน่วยงานราชการ ทีÉยงัไม่หมดอายุ พร้อมลงนามรับรองสําเนาถูกตอ้ง 
                                                                        

•  สำหรับผู้ถือหุ้นที่เป็นนิติบุคคล – หนังสือมอบอาํนาจ หรือหนังสือมอบฉันทะทีÉลงนามครบถว้น พร้อมเอกสาร

ประกอบตามรายละเอียดทีÉระบุในหวัขอ้ “เอกสารประกอบการมอบฉันทะ” ในหนา้ถดัไป   
 

ขอให้ท่านส่งแบบฟอร์มลงทะเบียนสําหรับการประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และเอกสารแสดงตัวตน

ดงักล่าวขา้งตน้ให้บริษทัภายใน วนัท่ี 6 เมษายน 2566 ก่อนเวลา 12.00 น. เท่าน้ัน ผา่นช่องทาง ดงันีÊ    

•  ช่องทาง Email: pensri@siamwellnessgroup.com หรือ prine@siamwellnessgroup.com   หรือ                                                                                                     
•  ช่องทางไปรษณีย์:   

สาํนกัเลขานุการบริษทั  

บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน)                                                                                    

เลขทีÉ  ŝŞŝ, ŝŞş อาคารบี.ย.ูเพลส ชัÊนทีÉ ŚŚ ซอยสุทธิพร ถนนประชาสงเคราะห์ 

แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย ์řŘŜŘŘ 
 

1.2  เมืÉอบริษทัไดรั้บเอกสารตามขอ้ 1.1 จากท่าน บริษทัจะดาํเนินการตรวจสอบเอกสารเพืÉอยืนยนัสิทธิเขา้ร่วมประชุม โดย

เมืÉอผ่านการตรวจสอบสิทธิแลว้ บริษทัจะจดัส่งชืÉอผูใ้ช ้(Username) และรหัสผูใ้ช ้(Password) พร้อม WebLink ในการ

เขา้สู่ระบบการประชุม E-AGM ไปให้ท่านทางอีเมล (e-mail) 
 

ทัÊงนีÊ  ขอให้ท่านเก็บรักษาชืÉอผูใ้ช ้(Username) และรหัสผูใ้ช ้(Password) ไวเ้ป็นความลบั ไม่เปิดเผยแก่ผูอื้Éน และในกรณี

ทีÉชืÉอผูใ้ช้ (Username) และรหัสผูใ้ช้ (Password) ของท่านสูญหาย หรือยงัไม่ไดรั้บภายในวนัทีÉ Ş เมษายน 2566 กรุณา

ติดต่อบริษทั ควิดแลบ จาํกดั บริษทัผูใ้ห้บริการการจดัประชุม E-AGM โทรศพัท์ ŘŚ-ŘřśŜśŚŚ หรือ ŘŠŘ-ŘŘŠşŞřŞ อีเมล 

info@quidlab.com หรือติดตอ่มายงับริษทัโดยทนัทีทีÉเบอร์โทรศพัท ์ŘŚ-ŞŜřŞŞřš-ŚŘ ต่อ řŘŠ, řŜŘ หรือ řŜŚ 
 

1.3  ขอให้ท่านศึกษาคู่มือวิธีการใชง้านระบบการประชุม E-AGM ทีÉบริษทัไดส่้งให้ท่านทางอีเมล (e-mail) โดยละเอยีด ทัÊงนีÊ  

ระบบจะเปิดให้ท่านลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมล่วงหน้า 60 นาทีก่อนเริÉมการประชุม อย่างไรก็ตาม การถ่ายทอดสดการ

ประชุมจะเริÉมในเวลา 10.00 น. เท่านัÊน 
 

1.4  สําหรับวิธีการลงคะแนนระหว่างการประชุม E-AGM ท่านสามารถลงคะแนนในแต่ละวาระได ้โดยลงคะแนน “เห็น

ดว้ย” หรือ “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” กรณีทีÉท่านไม่ลงคะแนนสําหรับวาระใด ๆ ระบบจะนบัคะแนนของท่าน

เป็น “เห็นดว้ย” โดยอตัโนมติั 

 

 
  



                                                    สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ řŘ 
                    

1.5  กรณีทีÉท่านประสบปัญหาทางดา้นเทคนิคในการใชร้ะบบการประชุม E-AGM ก่อนการประชุม หรือระหว่างการประชุม 

กรุณาติดต่อ บริษทั ควิดแลบ จาํกดั ซึÉ งเป็นผูใ้ห้บริการระบบการประชุม E-AGM ของบริษทั โดยบริษทัจะระบุช่อง

ทางการติดต่อ บริษทั ควิดแลบ จาํกดั ไวใ้นอีเมลทีÉไดส่้งชืÉอผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ให้ท่าน  
 

2.  กรณีผู้ถือหุ้นมีความประสงคจ์ะมอบฉันทะใหผู้้อื่นเข้าร่วมประชุม E-AGM                                                                                                 
สําหรับผูถื้อหุ้นทีÉไม่สามารถเขา้ร่วมประชุม E-AGM ได ้ผูถ้ือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้บุคคลอืÉนหรือกรรมการอิสระของ

บริษทัดงัต่อไปนีÊ เขา้ร่วมประชุมและออกเสียงแทน  
 

•  นายพลเชษฐ์ ลิขิตธนสมบัติ กรรมการอสิระ อาย ุŝŞ ปี                                                                                                         

ทีÉอยู ่ś/ř ซ.ปุณณวถีิ řř แขวงบางจาก เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร 

(กรรมการอสิระขา้งตน้ไม่มีส่วนไดเ้สียพเิศษทีÉแตกต่างจากกรรมการคนอืÉนๆ ในทุกวาระทีÉเสนอในการประชุมสามญัผูถื้อ

หุ้น ครัÊ งทีÉ ř/ŚŝŞŞ นีÊ ) 
 

ทัÊงนีÊ  ขอให้ผูถื้อหุ้นกรอกขอ้ความและลงลายมือชืÉอในหนังสือมอบฉันทะทีÉบริษทัไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้น หรือสามารถ

ดาวน์โหลดจากเว็บไซต์บริษัททีÉ  https://www.siamwellnessgroup.com/investor_relations/public_download/ และส่ง

หนังสือมอบฉันทะและสําเนาเอกสารประกอบการมอบฉันทะ (ตามทีÉระบุดา้นล่างนีÊ ) ให้บริษทัภายในวันท่ี 6 เมษายน 
2566 ก่อนเวลา 12.00 น. เท่านั้น ผา่นช่องทางดงันีÊ  
 

•  ช่องทาง Email: pensri@siamwellnessgroup.com หรือ prine@siamwellnessgroup.com   หรือ                                                                                                     
•  ช่องทางไปรษณีย์:   

สาํนกัเลขานุการบริษทั  

บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน)                                                                                    

เลขทีÉ  ŝŞŝ, ŝŞş อาคารบี.ย.ูเพลส ชัÊนทีÉ ŚŚ ซอยสุทธิพร ถนนประชาสงเคราะห์ 

แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย ์řŘŜŘŘ 

 

เอกสารประกอบการมอบฉันทะ            

ผูถ้ือหุ้นมอบฉันทะ 
                                                                                                                                                              

1.  หนงัสือมอบฉนัทะทีÉกรอกขอ้ความครบถว้น และลงลายมือชืÉอของผูม้อบฉนัทะและผูร้ับมอบฉันทะ และ                              

2. สําเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือสําเนาหนังสือเดินทางทีÉยงัไม่หมดอาย ุและลงลายมือชืÉอรับรองสําเนาถูกตอ้งของผู ้

มอบฉันทะ และ                                                                                                                                                                            

3.  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือสาํเนาหนงัสือเดินทางทีÉยงัไม่หมดอาย ุและลงลายมือชืÉอรับรองสาํเนาถูกตอ้งของผูรั้บ

มอบฉันทะ                       

                                                             
 

นิติบุคคลมอบฉันทะ 
                                                                                                                                                                                                        

1.  หนังสือมอบฉันทะทีÉกรอกข้อความครบถ้วน และลงลายมือชืÉอของผูมี้อาํนาจลงนามผูกพนันิติบุคคลนัÊน รวมทัÊงตรา

ประทบัของนิติบุคคล (ถา้มี) ของผูม้อบฉนัทะ และลงลายมือชืÉอของผูรั้บมอบฉนัทะ และ                                                                                    

2.  หนงัสือรับรองการจดทะเบียนเป็นนิติบุคคลของผูม้อบฉันทะ ซึÉ งลงลายมือชืÉอรับรองสําเนาถูกตอ้งและออกให้ไม่เกิน 6 

เดือน ก่อนวนัประชุมผูถื้อหุ้น และ                                                                                                                                                                   

3.  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือสําเนาหนงัสือเดินทางทีÉยงัไม่หมดอายุ และลงลายมือชืÉอรับรองสาํเนาถูกตอ้งของผูมี้

อาํนาจลงนามผกูพนันิติบุคคลนัÊน (ผูม้อบฉนัทะ) และ                                                                                                                                                  
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4.  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือสาํเนาหนงัสือเดินทางทีÉยงัไม่หมดอาย ุและลงลายมือชืÉอรับรองสาํเนาถูกตอ้งของผูรั้บ

มอบฉันทะ  
 

บุคคลที่ไม่ใช่สัญชาติไทยหรือนิติบคุคลจดทะเบียนต่างชาติ 
กรณีทีÉเอกสารหรือหลกัฐานทีÉไดก้ล่าวขา้งตน้ ไม่ใช่เอกสารฉบบัภาษาไทยหรือภาษาองักฤษ ผูถื้อหุ้นจะตอ้งแสดงเอกสารคาํ

แปลฉบบัภาษาองักฤษ ซึÉงลงนามรับรองคาํแปลโดยผูถื้อหุ้น หรือโดยผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนันิติบุคคลทีÉเป็นผูถื้อหุ้น 
 

3.  ช่องทางสำหรับผู้ถือหุ้นในการส่งคำแนะนำหรือคำถามที่เกีย่วข้องกับบริษัทและวาระการประชมุ E-AGM มีดงันีÊ      
                                                                                                                                         

3.1  ระหว่างการประชุม E-AGM ผูถื้อหุ้นทีÉเข้าร่วมประชุมสามารถส่งคาํแนะนําหรือคาํถามได้ผ่านระบบการประชุม E-

AGM 
 

3.2  ผูถื้อหุ้นสามารถส่งคาํแนะนาํหรือคาํถามล่วงหน้าให้บริษทัก่อนวนัประชุม โดยส่งแบบฟอร์มส่งคาํถามล่วงหนา้สําหรับ

การประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) (สิÉงทีÉส่งมาดว้ย หมายเลข řř) ทีÉกรอกขอ้มูลเรียบร้อยแล้ว ให้แก่บริษทั

ภายใน วันท่ี 6 เมษายน 2566 ก่อนเวลา 12.00 น. เท่านั้น ผา่นช่องทาง ต่อไปนีÊ  
 

•  ช่องทาง Email: pensri@siamwellnessgroup.com หรือ prine@siamwellnessgroup.com   หรือ                                                                                                     
•  ช่องทางไปรษณีย์:   

สาํนกัเลขานุการบริษทั  

บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน)                                                                                    

เลขทีÉ  ŝŞŝ, ŝŞş อาคารบี.ย.ูเพลส ชัÊนทีÉ ŚŚ ซอยสุทธิพร ถนนประชาสงเคราะห์ 

แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย ์řŘŜŘŘ 
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แบบฟอร์มส่งคำถามล่วงหน้าสำหรับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)  
 

 

 

วนัทีÉ..................เดือน.................................พ.ศ..................... 

 

ขา้พเจา้.........................................................................................สัญชาติ...................................อยูบ่า้นเลขทีÉ...........................  
 

ถนน........................................................ตาํบล/แขวง.........................................อาํเภอ/เขต....................................................... 
 

จงัหวดั...................................................รหสัไปรษณีย.์....................................อีเมล (e-maiil)................................................... 
 

โทรศพัท.์.............................................................เลขทะเบียนผูถื้อหุ้น....................................................................................... 

 

เป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน)โดยถือหุน้จาํนวนทัÊงสิÊนรวม...................................................หุ้น  

 

ขอ้มูลการมีส่วนไดเ้สีย (ถา้มี)..................................................................................................................................................... 
 

.................................................................................................................................................................................................... 
 

คาํถาม 

1) .............................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................... 

2)................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................  

3)................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................... 
 

 

 

ลงชืÉอ .................................................................................ผูถื้อหุ้น  

         

(..................................................................................) 
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หมายเหตุ:  

กรุณาส่ง “แบบฟอร์มส่งคาํถามล่วงหน้าสําหรับการประชุมผา่นสืÉออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)” ทีÉกรอกขอ้มูลครบถว้น มาให้

บริษทัภายในวันท่ี 6 เมษายน 2566 ก่อนเวลา 12.00 น. เท่านั้น ผ่านช่องทางตอ่ไปนีÊ  
 

•  ช่องทาง Email: pensri@siamwellnessgroup.com หรือ prine@siamwellnessgroup.com   หรือ                                                                                                     
•  ช่องทางไปรษณีย์:   

สาํนกัเลขานุการบริษทั  

บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน)                                                                                    

เลขทีÉ  ŝŞŝ, ŝŞş อาคารบี.ย.ูเพลส ชัÊนทีÉ ŚŚ ซอยสุทธิพร ถนนประชาสงเคราะห์ 

แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย ์řŘŜŘŘ 
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1 
 

ข้อบังคับของบริษัทฯ ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
 

หมวด 3 
กรรมการและอำนาจกรรมการ 

 

ขอ้ řş. ใหที้Éประชุมผูถื้อหุน้เลือกตัÊงกรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนีÊ  

 

 (1) ผูถ้ือหุน้คนหนึÉงมีคะแนนเสียงเท่าจาํนวนหุน้ทีÉตนถือ 

(2) ผูถื้อหุ้นแต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงทีÉมีอยูเ่ลือกตัÊงบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็น

กรรมการก็ได ้ในกรณีทีÉเลือกตัÊงบุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียง

ใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้  

(3) บุคคลซึÉ งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลาํดับลงมาเป็นผูไ้ด้รับการเลือกตัÊ งเป็น

กรรมการเท่าจาํนวนกรรมการทีÉจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัÊงในครัÊ งนัÊน ในกรณีทีÉ

บุคคลซึÉ งได้รับการเลือกตัÊงในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจํานวน

กรรมการทีÉจะพึงมี หรือจะพึงเลือกตัÊงในครัÊ งนัÊนให้ผูเ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียง 

ชีÊขาด 

 

ขอ้ řŠ. ในการประชุมสามญัประจาํปีทุกครัÊ ง กรรมการจะตอ้งออกจากตาํแหน่งอย่างน้อยจาํนวน

หนึÉ งในสาม (1/3) ถ้าจาํนวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดย

จาํนวนใกลเ้คียงทีÉสุดกบัส่วนหนึÉงในสาม (1/3)  

 

 กรรมการทีÉจะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปีแรกและปีทีÉสองภายหลังจดทะเบียนแปรสภาพ

บริษทันัÊนให้ใช้วิธีจบัสลากกนัว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไปให้กรรมการคนทีÉอยู่ใน

ตาํแหน่งนานทีÉสุดนัÊนเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง กรรมการทีÉออกตามวาระนัÊนอาจถูกเลือกเขา้

มาดาํรงตาํแหน่งใหม่ก็ได ้

 

ขอ้ śř. จาํนวนหรือชืÉอกรรมการผูม้ีอาํนาจลงลายมือชืÉอผูกพนับริษทัไดน้ัÊน ให้กรรมการสองคนลง

ลายมือชืÉ อ ร่วมกันและประทับตราสําคัญ ของบริษัท โดยทีÉ ประชุมผู ้ถือ หุ้นห รือ

คณะกรรมการมีอาํนาจกาํหนดรายชืÉอกรรมการผูมี้อาํนาจลงลายมือชืÉอผกูพนับริษทัได ้
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ขอ้ śŜ. บาํเหน็จกรรมการ และค่าตอบแทนให้สุดแลว้แต่ทีÉประชุมผูถื้อหุน้จะกาํหนด 

 กรรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนจากบริษทัในรูปของเงินค่าตอบแทนรายเดือน เงินรางวลั 

เบีÊยประชุม บาํเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอืÉน ตามขอ้บงัคบัหรือ

ตามทีÉทีÉประชุมผู ้ถือหุ้นจะพิจารณา ซึÉ งอาจกําหนดเป็นจํานวนแน่นอนหรือวางเป็น

หลักเกณ ฑ์และจะกําหนดไว้เป็นคราว ๆไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมี               

การเปลีÉยนแปลงก็ได ้และนอกจากนัÊนให้ไดรั้บเบีÊยเลีÊยงและสวสัดิการต่างๆ ตามระเบียบ

ของบริษทั 

 

 ความในวรรคก่อนไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานและลูกจา้งของบริษทั ซึÉ งไดรั้บ

เลือกตัÊ งเป็นกรรมการในอันทีÉจะได้รับค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะทีÉ เป็น

พนกังาน หรือลูกจา้งของบริษทั 

 

 การจ่ายค่าตอบแทนตามวรรคหนึÉ ง และวรรคสองจะต้องไม่ขัดหรือแยง้กับการดํารง

คุณสมบตัิของกรรมการทีÉเป็นอิสระตามทีÉกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์

จะกาํหนด 

 

หมวด 4 
การประชุมผู้ถือหุ้น 

 

ขอ้ śŝ. การประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทัให้จดัขึÊน ณ ท้องทีÉอันเป็นทีÉตัÊงสํานักงานใหญ่ของบริษัท 

หรือจงัหวดัใกลเ้คียง หรือ ณ ทีÉอืÉนใดตามทีÉคณะกรรมการจะกาํหนด 

 

ขอ้ śŞ. ให้มีการประชุมผู ้ถือหุ้นอย่างน้อยปีละหนึÉ ง (ř) ครัÊ ง การประชุมเช่นว่านีÊ ให้เรียกว่า 

“ประชุมสามญั” การประชุมสามญัดังกล่าวให้จดัให้มีขึÊนภายในสีÉ  (4) เดือนภายหลงัวนั

สิÊนสุดรอบปีบญัชีของบริษทั 

 

 การประชุมผูถื้อหุน้คราวอืÉน ๆ ใหเ้รียกวา่ “ประชุมวิสามญั” 

 

 คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามญัเมืÉอใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร หรือเมืÉอผูถื้อหุ้นคน

หนึÉ งหรือหลายคนซึÉ งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ สิบ (10) ของจาํนวนหุ้นทีÉ

จาํหน่ายได้ทัÊงหมด อาจร้องขอเป็นหนังสือให้คณะกรรมการเรียกประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น

เมืÉอใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเรืÉองและเหตุผลในการทีÉขอให้เรียกประชุมไวใ้ห้ชดัเจนในหนังสือ
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ดังกล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนีÊ คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นภายในสีÉ สิบห้า 

(45) วนันบัแต่วนัทีÉไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุ้น 

 

ขอ้ śş. ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผูถื้อหุ้นนัÊน ให้คณะกรรมการจัดทาํหนังสือนัดประชุมระบุ

สถานทีÉ  วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรืÉ องทีÉจะเสนอต่อทีÉประชุมพร้อมด้วย

รายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชดัเจนว่าเป็นเรืÉองทีÉเสนอเพืÉอทราบ เพืÉออนุมติั หรือ

เพืÉอพิจารณา พร้อมทัÊงความเห็นของคณะกรรมการในเรืÉองดงักล่าว และจดัส่งให้ผูถื้อหุ้น

และนายทะเบียนบริษทัมหาชนจาํกดัทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม 

และให้โฆษณาคาํบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนั

ประชุมดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั 

 

ขอ้ śŠ. ในการประชุมผูถ้ือหุ้น ตอ้งมีจาํนวนผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้น (ถา้มี) เขา้

ร่วมประชุมไม่นอ้ยกวา่ยีÉสิบหา้ (25) คนหรือไม่นอ้ยกว่ากึÉงหนึÉงของจาํนวนผูถื้อหุ้นทัÊงหมด 

และตอ้งมีหุ้นนับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึÉ งในสาม (1/3) ของจาํนวนหุ้นทีÉจาํหน่ายได้

ทัÊงหมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชุม 

 

 ในกรณีทีÉปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุ้นครัÊ งใด เมืÉอล่วงเวลานัดไปแลว้ถึงหนึÉ ง (1) ชัÉวโมง 

จาํนวนผูถ้ือหุ้นซึÉ งมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามทีÉกาํหนดไว ้หากว่าการ

ประชุมผูถ้ือหุ้นนัÊนได้เรียกนัดเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอ การประชุมเป็นอนัระงบัไป ถ้าการ

ประชุมผูถื้อหุ้นนัÊนมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอให้นัดประชุมใหม่ และ

ให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยงัผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม ในการ

ประชุมครัÊ งหลงันีÊ ไม่จาํเป็นตอ้งครบองคป์ระชุม 

 

ขอ้ śš. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ผูถ้ือหุ้นจะมอบฉันทะให้ผูอื้Éนเขา้ประชุม และออกเสียงลงคะแนน

แทนตนก็ได ้การมอบฉันทะจะตอ้งทาํเป็นหนังสือลงลายมือชืÉอผูม้อบฉันทะ และทาํตาม

แบบทีÉนายทะเบียนบริษทัมหาชนจาํกัดกาํหนด โดยให้มอบแก่ประธานกรรมการ หรือ

บุคคลซึÉ งประธานกรรมการกาํหนดไว ้ณ สถานทีÉประชุมก่อนผูรั้บมอบฉันทะเขา้ประชุม 

และอยา่งนอ้ยใหมี้รายการดงัต่อไปนีÊ  

 ก. จาํนวนหุน้ทีÉผูม้อบฉนัทะนัÊนถืออยู่ 

 ข. ชืÉอผูรั้บมอบฉนัทะ 

 ค. ครัÊ งทีÉของการประชุมทีÉมอบฉันทะใหเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 



  สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ 12 

 

4 
 

ขอ้ ŜŘ. การประชุมผูถื้อหุ้นให้เป็นไปตามลาํดบัระเบียบวาระทีÉกาํหนดไวใ้นหนังสือนัดประชุม 

เวน้แต่ทีÉประชุมจะมีมติให้เปลีÉยนลาํดบัระเบียบวาระด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองใน

สาม (2/3) ของจาํนวนผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชุม 

 

 เมืÉอทีÉประชุมพิจารณาเรืÉองตามระเบียบวาระทีÉกาํหนดไวใ้นหนังสือนัดประชุมครบถว้น

แลว้ ผูถื้อหุน้ซึÉงมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หนึÉ งในสาม (1/3) ของจาํนวนหุ้นทีÉจาํหน่าย

ไดท้ัÊงหมด อาจขอให้ทีÉประชุมพิจาณาเรืÉองอืÉน นอกจากทีÉกาํหนดไวใ้นหนงัสือนัดประชุม

ได ้

 

 ในกรณีทีÉทีÉประชุมพิจารณาเรืÉองตามระเบียบวาระทีÉกาํหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุม หรือ

เรืÉองทีÉผูถื้อหุ้นเสนอเพิÉมเติมไม่เสร็จ และจาํเป็นตอ้งเลืÉอนการพิจารณา ให้ทีÉประชุมกาํหนด

สถานทีÉ วนั และเวลาทีÉจะประชุมครัÊ งต่อไป และให้คณะกรรมการส่งหนังสือนัดประชุม

ระบุสถานทีÉ วนั เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยงัผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนั

ก่อนการประชุม ทัÊงนีÊ ให้โฆษณาคาํบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม 

(3) วนัก่อนวนัประชุมดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั 

 

ขอ้ Ŝř. ประธานกรรมการเป็นประธานทีÉประชุมผูถื้อหุ้น ในกรณีทีÉประธานกรรมการไม่อยู่ในทีÉ

ประชุม หรือไม่อาจปฏิบตัิหน้าทีÉได ้ถา้มีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการ

เป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบติัหน้าทีÉได ้ให้ผูถื้อ

หุน้ซึÉงมาประชุมเลือกผูถื้อหุน้คนหนึÉงเป็นประธานในทีÉประชุม 

 

ขอ้ ŜŚ. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้ทกุคนมีคะแนนเสียงหนึÉงเสียงต่อหนึÉงหุน้ 

 

 ในกรณีทีÉผู ้ถือหุ้นมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรืÉ องใด ผู ้ถือหุ้นจะไม่มี สิทธิออกเสียง

ลงคะแนนในเรืÉองนัÊน นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตัÊงกรรมการ 

 

ขอ้ Ŝś. การออกเสียงลงมติใดๆ หรือการอนุมติักิจการใดๆ ในทีÉประชุมผูถื้อหุ้นจะตอ้งไดรั้บความ

เห็นชอบดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุ้นซึÉ งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน เวน้

แต่จะกาํหนดไวเ้ป็นอย่างอืÉนในขอ้บงัคบันีÊ  หรือกรณีอืÉนตามทีÉกฎหมายจะกาํหนดไว ้หรือ

ในกรณีดังต่อไปนีÊ จะตอ้งได้รับคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสีÉ  (3/4) ของจาํนวนเสียง

ทัÊงหมดของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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 ก. การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทัÊงหมดหรือบางส่วนทีÉสาํคญัใหแ้ก่บุคคลอืÉน 

ข. การซืÊ อหรือรับโอนกิจการของบริษทัมหาชนอืÉนหรือบริษทัเอกชนมาเป็นของ

บริษทั 

ค. การทาํ แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกีÉยวกับการให้เช่ากิจการของบริษทัทัÊงหมดหรือ

บางส่วนทีÉสําคญั การมอบหมายให้บุคคลอืÉนเขา้จดัการธุรกิจของบริษทั หรือการ

รวมกิจการกบับุคคลอืÉนโดยมีวตัถุประสงคจ์ะแบ่งกาํไรขาดทุนกนั 

 ง. การแกไ้ขเพิÉมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ หรือขอ้บงัคบัของบริษทั 

 จ. การเพิÉมทุน หรือการลดทุนของบริษทั  

 ฉ. การออกหุน้กู ้

 ช. การควบบริษทั หรือการเลิกบริษทั 

ซ. การออกหุ้นเพืÉอชําระหนีÊ ตามโครงการแปลงหนีÊ เป็นทุนตามทีÉกําหนดไว้ใน

พระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจาํกดั (ฉบบัทีÉ Ś) พ.ศ. ŚŝŜŜ 

 

ขอ้ ŜŜ. กิจการอนัทีÉประชุมสามญัประจาํปีพึงกระทาํมีดงันีÊ  

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการทีÉเสนอต่อทีÉประชุมแสดงถึงผลการดาํเนินการ

ของบริษทัในรอบปีทีÉผา่นมา 

(2) พิจารณาและอนุมติังบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุนของรอบปีบญัชีทีÉผา่นมา 

(3) พิจารณาจดัสรรเงินกาํไรและจดัสรรเงินไวเ้ป็นทนุสาํรอง 

(4) พิจารณาเลือกตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระและกาํหนดค่าตอบแทน 

(5) พิจารณาแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทน 

(6) กิจการอืÉนๆ  

หมวด 6 
เงินปันผล และเงินสำรอง 

 

ขอ้ Ŝš. ห้ามมิให้ประกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผลนอกจากโดยมติของทีÉประชุมผูถ้ือหุ้น หรือมติของ

คณะกรรมการกรณีทีÉมีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 

 

 การจ่ายเงินปันผลใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถ้ือหุน้ และใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวการจ่ายเงิน

ปันผลนัÊนทางหนงัสือพิมพเ์ป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั และจดัให้มีการจ่ายเงินปัน

ผลดงักล่าวภายในหนึÉง (1) เดือนนบัแต่วนัทีÉมีมติเช่นวา่นัÊน 
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ขอ้ ŝř. ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอืÉนนอกจากเงินกาํไร ในกรณีทีÉบริษทัยงัมียอด

ขาดทุนสะสมอยูห่้ามมิให้แบ่งเงินปันผล  

 

เงินปันผลนัÊนให้แบ่งตามจาํนวนหุ้น หุ้นละเท่าๆกัน เวน้แต่จะกาํหนดไวเ้ป็นอย่างอืÉนใน

ขอ้บงัคบันีÊสาํหรับหุน้บุริมสิทธิ 

 

ในกรณีทีÉบริษัทยงัจําหน่ายหุ้นไม่ครบตามจํานวนทีÉจดทะเบียนไว้ หรือบริษัทได้จด

ทะเบียนเพิÉมทุนแลว้ บริษทัจะจ่ายเงินปันผลทัÊงหมดหรือบางส่วน โดยออกเป็นหุ้นสามญั

ใหม่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้โดยไดรั้บความเห็นชอบจากทีÉประชุมผูถื้อหุ้นก็ได ้

 

ขอ้ ŝŚ. บริษทัตอ้งจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหนึÉ งไวเ้ป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) 

ของกาํไรสุทธิประจาํปีหักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนสํารองนีÊ จะมี

จาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน 

 

 นอกจากทุนสํารองดงักล่าว คณะกรรมการอาจเสนอให้ทีÉประชุมผูถื้อหุ้นลงมติให้จดัสรร

เงินทุนสาํรองอืÉน ตามทีÉเห็นวา่จะเป็นประโยชน์ในการดาํเนินกิจการของบริษทัดว้ยก็ได ้

 

 เมืÉอบริษทัได้รับอนุมติัจากทีÉประชุมผูถื้อหุ้นแลว้ บริษทัอาจโอนทุนสํารองอืÉน ทุนสํารอง

ตามกฎหมาย และทุนสํารองส่วนลํÊามูลค่าหุ้นตามลาํดบั เพืÉอชดเชยผลขาดทุนสะสมของ

บริษทัได ้

 

หมวด 8 
สมุด บัญชี และการสอบบญัชี 

 

ขอ้ ŞŘ. ผูส้อบบญัชีใหท้ีÉประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปีแต่งตัÊงทุกปี โดยทีÉประชุมผูถื้อหุน้อาจเลือก

ผูส้อบบญัชีผูซึ้É งออกไปนัÊนกลบัเขา้รับตาํแหน่งอีกก็ได ้

 

ขอ้ 61. ผูส้อบบญัชีควรไดรั้บค่าตอบแทนเท่าใด ให้ทีÉประชุมผูถื้อหุน้กาํหนด 

 

 

 

 


