
 

 

 

ที SWG 070/2566 

       วนัที 18 ธนัวาคม 2566 

เรือง การให้สิทธิผูถื้อหุ้นเสนอวาระการประชุม และเสนอชือบุคคลเพือรับการพิจารณาเลือกตงัเป็น 

กรรมการบริษทั ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2567 

เรียน กรรมการและผูจ้ดัการ 

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ขอเรียนให้ทราบว่า เพือให้เป็นไปตาม

หลกัการกาํกบัดูแลกิจการทีดีของบริษทัจดทะเบียนตามแนวทางทีตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยกาํหนด 

และเพือให้เป็นไปตามนโยบายในการกาํกบัดูแลกิจการทีดีของบริษทัฯ บริษทัฯ จึงเปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุ้นได้

มีส่วนร่วม โดยสามารถเสนอเรืองเพือบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2567 และสามารถ

เสนอชือบุคคลทีมีคุณสมบตัิเหมาะสมเพือรับการพิจารณาเลือกตงัเป็นกรรมการบริษทัฯ ในการประชุม

สามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2567 เป็นการล่วงหน้า โดยมีรายละเอียดหลกัเกณฑ์และวิธีการตามทีบริษทัฯ ได้

เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษทัฯ ที www.siamwellnessgroup.com/investor_relations/ ทงันี ตงัแต่บดันีเป็น

ตน้ไปจนถึงวนัที 23 กุมภาพนัธ์ 2567 

 

จึงเรียนมาเพือโปรดทราบ 

 

ขอแสดงความนบัถือ 

 
 

 

(นายวิบูลย ์อุตสาหจิต และ นายณรัล วิวรรธนไกร) 

บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 

 

 

เลขานุการบริษทั โทร. 0-2641-6619-20 ต่อ 108, 140,142 
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หลักเกณฑ์และวิธีการเสนอวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2567 

และเสนอช่ือบุคคลเพ่ือพิจารณาเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทล่วงหน้า 

 

1. ผูถื้อหุ้นตอ้งแจง้ชื อ ที อยู่ และหมายเลขโทรศพัท์ ของผูถื้อหุ้นที เสนอเรื อง โดยแนบสําเนาบตัร

ประชาชนหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) พร้อมลงนามรับรองสําเนาถูกต้อง พร้อม

หลกัฐานยืนยนัการถือหุ้นของตน เช่น ใบหุ้น หรือเอกสารหลกัฐานอื นๆ หากผูถื้อหุ้นเป็นนิติบุคคล จะตอ้ง

จดัเตรียมหนงัสือรับรองนิติบุคคลที รับรองโดยกระทรวงพาณิชย ์หรือ สําเนาหนงัสือรับรองนิติบุคคลซึ งลง

ลายมือชื อรับรองสําเนาถูกตอ้งโดยกรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม พร้อมทั งสําเนาบตัรประชาชนหรือหนังสือ

เดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูมี้อาํนาจลงนามที ไดล้งลายมือชื อในหนงัสือเสนอวาระ 

และ/หรือ เสนอชื อบุคคลเพื อพิจารณาเขา้รับการเลือกตั งเป็นกรรมการบริษทัฯ (หากเป็นนิติบุคคลที จด

ทะเบียนตามกฎหมายต่างประเทศจะตอ้งมีโนตารีพบัลิครับรองเอกสารดว้ย) 

ทั งนี  ผูถื้อหุ้นที สามารถเสนอวาระ/เสนอชื อเสนอชื อบุคคลเพื อพิจารณาเขา้รับการเลือกตั งเป็น

กรรมการบริษทัฯ ได้ จะเป็นผูถื้อหุ้นรายเดียวหรือหลายรายรวมกัน และมีสิทธิออกเสียงนับรวมกันได้                   

ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ   ของจาํนวนสิทธิออกเสียงทั งหมดของบริษทัฯ 

 . สําหรับวาระการประชุมที ผูถื้อหุ้นต้องการเสนอ  ผูถื้อหุ้นตอ้งระบุวตัถุประสงค์  (เพื อทราบ                 

เพื ออนุมติั  เพื อพิจารณา  แลว้แต่กรณี)  และรายละเอียดของเรื องที เสนอ  พร้อมขอ้มูลที เป็นประโยชน์ใน             

การพิจารณาของคณะกรรมการบริษทัฯ  เช่น  ขอ้เท็จจริง  เหตุผล  ประเด็นที ตอ้งพิจารณา  ประโยชน์ที               

คาดวา่บริษทัฯ จะไดรั้บ 

 . สําหรับชื อบุคคลที ผูถื้อหุ้นตอ้งการเสนอเพื อพิจารณาเขา้รับการเลือกตั งเป็นกรรมการบริษทัฯ               

ผูถื้อหุน้ตอ้งระบุประวติัส่วนตวั ประวติัการทาํงาน ที อยู ่และหมายเลขโทรศพัทที์ ติดต่อไดข้องบุคคลที เสนอ 

และหนังสือยินยอมให้เสนอชื อของบุคคลดงักล่าว พร้อมทั ง รับรองว่าตนมีคุณสมบติัเหมาะสมครบถว้น

ตามที กฎหมายที เกี ยวขอ้งกาํนด และพร้อมที จะปฏิบติัหนา้ที ในฐานะกรรมการบริษทัฯ และในระหว่างที มี

การเสนอชื อดงักล่าวจนถึงวนัที บริษทัฯ ส่งหนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุ้น จะไม่เปิดเผยการไดรั้บการเสนอชื อ

ต่อผูใ้ด 

 . ผูถื้อหุ้นสามารถเสนอวาระการประชุม และเสนอชื อบุคคลเพื อพิจารณาเขา้รับการเลือกตั งเป็น

กรรมการบริษทัฯ ล่วงหนา้ ผา่นทางช่องทางดงัต่อไปนี  

 .  อีเมลข์องเลขานุการบริษทัฯ prine@siamwellnessgroup.com 

 .  จดหมาย ถึงเลขานุการบริษทัฯ ที บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั(มหาชน) เลขที  565,567 

อาคารบี.ยู.เพลส ชั น    ซอยสุทธิพร ถนนประชาสงเคราะห์ แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 

10400  
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 . ผูถื้อหุ้นสามารถเสนอวาระการประชุม โดยกรอกแบบฟอร์ม “แบบขอเสนอวาระการประชุม

สามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2567” และเสนอชื อบุคคลเพื อพิจารณาเขา้รับการเลือกตั งเป็นกรรมการบริษทัฯ โดย

กรอกแบบฟอร์ม “แบบขอเสนอชื อบุคคลเพื อพิจารณาเขา้รับการเลือกตั งเป็นกรรมการบริษทัล่วงหนา้” และ

ใหบุ้คคลที ไดรั้บการเสนอชื อเป็นกรรมการบริษทัฯ กรอกแบบฟอร์ม “หนงัสือยนิยอมของบุคคลที ไดรั้บการ

เสนอชื อใหเ้ขา้รับการพิจารณาเลือกตั งเป็นกรรมการ” ตั งแต่บดันี เป็นตน้ไปจนถึงวนัที  23 กุมภาพนัธ์ 2567 

 . คณะกรรมการบริหารของบริษทัฯ หรือ คณะบุคคลที คณะกรรมการมอบหมาย จะร่วมกัน

พิจารณาความสมเหตุสมผลของระเบียบวาระการประชุมที เสนอ รวมถึง คุณสมบติั ความรู้ความสามารถ 

ประสบการณ์ ความเหมาะสมของบุคคลที เสนอเพื อพิจารณาเขา้รับการเลือกตั งเป็นกรรมการบริษทัฯ และ

เสนอให้ที ประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาต่อไป ทั งนี  คาํวินิจฉัยของคณะกรรมการบริษทัฯ ถือเป็น

ที สุด 

บริษทัฯ จะแจง้ให้ทราบถึงผลการพิจารณาเรื องที เสนอในวนัประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2567 

ต่อไป 

 



 

 
 

แบบขอเสนอวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2567 

ส่วนท่ี 1 ช่ือและท่ีอยู่ผู้ถือหุ้นท่ีเสนอวาระ 

ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว/อื นๆ ............................................................................................................................................... 

เป็นผูถื้อหุ้นของ...............................................................................................................โดย ณ วนัที  ............./........./............. 

ขา้พเจา้ถือหุ้นสามญัจาํนวน.......................................หุ้น คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ................ของจาํนวนสิทธิออกเสียงทั งหมด 

อยูบ่า้นเลขที ......................หมู่ที .................ถนน...............................................ตาํบล/แขวง..................................................... 

อาํเภอ/เขต ................................................จงัหวดั..........................................หมายเลขโทรศพัทมื์อถือ.................................... 

หมายเลขโทรศพัทบ์า้น/ที ทาํงาน ...............................................อีเมล ์(ถา้มี)............................................................................. 

รวมเป็นจาํนวนหุ้นสามญัทั งสิ น.............................หุ้น คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ....................ของจาํนวนสิทธิออกเสียงทั งหมด  

ส่วนท่ี 2 วาระท่ีต้องการเสนอ 

(กรณีเสนอวาระท่ัวไป) 

เรื อง .................................................................................................................................................................. 

วตัถุประสงค:์    เพื อทราบ   เพื อพิจารณา  เพื ออนุมติั                   

เอกสารประกอบ:  มี จาํนวน............หนา้ ไม่มี 

เหตุผล ความจาํเป็น และขอ้มูลที จาํเป็นต่อการพิจารณา 

...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................... 

(กรณีเสนอกรรมการ) 

ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเสนอชื อ นาย/นาง/นางสาว/อื นๆ ..................................................................................................... 

อาย.ุ............ปี เป็นกรรมการ (ถา้เสนอเป็นกรรมการอิสระ หรือ กรรมการตรวจสอบ โปรดระบุ)............................................. 

ของบริษทั โดยมีรายละเอียดเพิ มเติมตาม ‘ส่วนที    หนงัสือยินยอมให้เสนอชื อและรับรองคุณสมบติั ของผูถู้กแสนอเขา้เป็น

กรรมการ  

ขา้พเจา้ขอรับรองว่าขอ้ความขา้งตน้ หลกัฐานการถือหุ้นและเอกสารประกอบทั งหมดถูกตอ้งเป็นจิงทุกประการ รวมถึง

ขา้พเจา้ (ทุกคน) ขอรับรองว่าจะขา้พเจา้ (ทุกคน) มีการถือครองหุ้น (รวมกนั) เกินกว่าร้อยละ   ของจาํนวนสิทธิออกเสียง

ทั งหมด ซึ งเป็นไปตามที มาตรา   /   แห่งพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ.     กาํหนด และเพื อเป็น

หลกัฐาน ขา้พเจา้จึงไดล้งชื อไวเ้ป็นสาํคญั ทั งนี  ขา้พเจา้ (ทุกคน)  

 

ลงชื อ.................................................................................ผูถื้อหุ้น  

(.........................................................................) 

วนัที  ................./.................../................... 
 

 

 



 

 
 

หมายเหตุ: Checklist เอกสารแนบประกอบการเสนอวาระใดๆ  

       หลกัฐานยืนยนัตวัตน (สาํหรับบุคคลธรรมดาและนิติบุคคล) และ  

       หนงัสือรับรองการถือหลกัทรัพยที์ ออกโดย TSD  

       เอกสารประกอบการพิจารณาอื นๆ (ถา้มี) 

ในกรณีท่ีเป็นสำเนาเอกสารให้มีการรับรองสำเนาถูกต้องด้วย  
 

ส่วนท่ี 3 คำยินยอมให้เสนอช่ือและรับรองคุณสมบัติของผู้ถูกเสนอเข้าเป็นกรรมการ. 

1. ข้อมูลท่ัวไป 

ชื อ  นาย/นาง/นางสาว/อื น  ๆ.........................................................................................นามสกุล............................................................................................ 

สัญชาติ..................................................................เลขที บตัรประจาํตวัประชาชน/หนงัสือเดินทาง................................................................................. 

วนั / เดือน / ปี เกิด............................./......................./.......................  อาย.ุ..........................ปี 

2. ท่ีอยู่ปัจจุบันท่ีสามารถติดต่อได้ 

บา้นเลขที  ............................หมู่ที  ....................ถนน................................................................ตาํบล/แขวง........................................................................... 

อาํเภอ/เขต ......................................................จงัหวดั.....................................................หมายเลขโทรศพัทมื์อถือ............................................................. 

อีเมล ์(ถา้มี)................................................................................................................................................................................................................................... 

3. ข้อมูลการศึกษาและอบรม ประสบการณ์ทำงาน และตำแหน่งปัจจุบัน 

 .  ประวติัการศึกษา 

วุฒิการศึกษา สถาบนัการศึกษา สาขาวิชา ปีที จบการศึกษา 

    

    

    

    

    

 .  ประสบการณ์ทาํงาน 

ตาํแหน่ง สถานที ทาํงาน ปีที ทาํงาน 

   

   

   

   
   

 .  ขอ้มูลการฝึกอบรม 

ชื อหลกัสูตร สถาบนัที จดัอบรม ปีที เขา้รับการฝึกอบรม 

   

   

   

   
   



 

 
 

4. สัดส่วนการถือครองหุ้นของบริษัท 

บุคคล จาํนวนหุน้ 

 .ผูไ้ดรั้บการเสนอชื อ  

 .คู่สมรสของผูที้ ไดรั้บการเสนอชื อ  

 .บุตรที ยงัไม่บรรลุนิติภาวะของผูไ้ดรั้บการเสนอชื อ 

1)…………………………………………………………………………………………. 

2)…………………………………………………………………………………………. 

 

 .นิติบุคคลที บคุคลตามขอ้  ,2,3 ถือหุ้นรวมกนัมากกว่าร้อยละ    รวมถึงกรณีที บคุคลขา้งตน้มีการถือหุน้ในนิติ

บุคคลอื นเกินร้อยละ    เนื องจากสัดส่วนการถือหุน้ดงักล่าวเขา้ข่ายการเป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของนิติบคุคลนั น 

 

 .อื นๆ   

 

5. ความสัมพันธ์กับกรรมการผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นใหญ่ ผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท (ถ้ามี) 

......................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................................................................................ 

 ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว/อื นๆ .............................................................................................เป็นบุคคลที ไดรั้บการ

เสนอชื อเพื อเขา้รับการพิจารณาเลือกตั งเป็นกรรมการของบริษทั.............................................................................................. 

ซึ งขา้พเจา้ยินยอมและรับทราบถึงการเสนอชื่อในครั้งนี้ และขอรับรองว่าขอ้มูลของขา้พเจา้ขา้งตน้นี ถูกตอ้ง ครบถว้น และ

เอกสารหลกัฐานประกอบเพิ มเติมที ยื นมาพร้อมนี เป็นความจริงทุกประการ ทั งนี  ขา้พเจา้ยินยอมให้บริษทัเปิดเผยขอ้มูลหรือ

เอกสารหลกัฐานดงักล่าวของขา้พเจา้ได ้ 

 

   ลงชื อ .....................................................................................บุคคลที ไดรั้บการเสนอชื อ 

              (...................................................................................) 

    วนัที  .................../................./...................... 

 

หมายเหตุ: Checklist เอกสารแนบหนงัสือยินยอมให้เสนอชื อและรับรองคุณสมบติัของผูถู้กเสนอเขา้เป็นกรรมการ 

 หลกัฐานยืนยนัตวัตนของผูถู้กเสนอเขา้เป็นกรรมการ 

 เอกสารยืนยนัการมีชื ออยูใ่น whitelist 

 ขอ้มูลการศึกษาและอบรม ประสบการณ์ทาํงาน และประวติัการฝึกอบรม 

 หลกัฐานที แสดงสัดส่วนการถือครองหุ้นของบริษทั (ถา้มี) เช่น หนงัสือรับรองการถือหลกัทรัพย ์TSD  

 เอกสารอื นๆ (ถา้มี) 

ในกรณีที่เป็นสำเนาเอกสารให้มีการรับรองสำเนาถูกต้องด้วย 
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หนังสือยินยอมของบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือให้เข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

วนัที่                                                           . 

ขา้พเจา้                                                                                     ตกลงให้ความยินยอมเขา้รับการเสนอช่ือ 

เพ่ือเขา้รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) และ 
ขา้พเจา้ขอรับรองว่า ขา้พเจา้มีคุณสมบติัเหมาะสมครบถว้นแก่การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั 

ในการน้ี ขา้พเจา้ยินยอมให้บริษทัฯ ตรวจสอบคุณสมบติัของขา้พเจา้ เก่ียวกบัการมีหรือไม่มีลกัษณะ

ตอ้งห้ามตามที่ก  าหนดไวใ้นประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ที่ ทจ. 24/2552 เร่ือง ขอ้ก าหนดเก่ียวกบั
กรรมการและผูบ้ริหารของบริษทัที่ออกหลกัทรัพย์ ลงวนัที่ 20 กรกฎาคม พ.ศ. 2552 รวมถึงกฎหมายที่

เก่ียวขอ้ง โดยขา้พเจา้ไดแ้นบส าเนาบตัรประชาชน / ส าเนาหนงัสือเดินทางมาพร้อมน้ี 

เพ่ือประโยชน์ในการพิจารณาของคณะกรรมการ ขา้พเจา้ขอแจง้รายละเอียดขอ้มูล ดงัน้ี 

1) ช่ือ-นามสกุล                                                                                                                                                                            . 

2) สัญชาติ                                                                                                                                                                            . 

3) วนัเดือนปีเกิด                                                                                                 อาย ุ                             ปี 

4) ที่อยู ่                                                                                                                                                                           . 

                                                                                                                                                              .. 

5) ต าแหน่ง / สถานที่ท างานปัจจุบนั                                                                                                     . 

6) วุฒิการศึกษา 

ปี      สถาบนัการศึกษา 

                                         .                                                                                        . 

                                         .                                                                                        . 

7) ประวตัิการท างาน (ยอ้นหลงั 5 ปี) 

ปี         ต าแหน่ง / บริษทั / หน่วยงาน 

                                         .                                                                                        . 

                                         .                                                                                        . 

                                         .                                                                                        . 

                                         .                                                                                        . 

                                         .                                                                                        . 
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8) การด ารงต าแหน่งกรรมการ / หุ้นส่วน ในบริษทั ห้างหุ้นส่วนจ ากดั ห้างหุ้นส่วนสามญันิติบุคคล
อื่นในปัจจุบนั 

บริษทั / ห้างหุ้นส่วนจ ากดั / ห้างหุ้นส่วนสามญันิติบุคคล                                                                  . 

โปรดระบุประเภทของกรรมการ / หุ้นส่วน 

[    ] กรรมการบริษทั   [    ] กรรมการบริหาร 

[    ] กรรมการตรวจสอบ   [    ] หุ้นส่วนผูจ้ดัการ / หุ้นส่วนประเภทไม่จ ากดัความรับผิด 

[    ] หุ้นส่วนประเภทจ ากดัความรับผิด [    ] อื่นๆ (โปรดระบุ) 

บริษทั / ห้างหุ้นส่วนจ ากดั / ห้างหุ้นส่วนสามญันิติบุคคล                                                                  . 

โปรดระบุประเภทของกรรมการ / หุ้นส่วน 

[    ] กรรมการบริษทั   [    ] กรรมการบริหาร 

[    ] กรรมการตรวจสอบ   [    ] หุ้นส่วนผูจ้ดัการ / หุ้นส่วนประเภทไม่จ ากดัความรับผิด 

[    ] หุ้นส่วนประเภทจ ากดัความรับผิด [    ] อื่นๆ (โปรดระบุ) 

บริษทั / ห้างหุ้นส่วนจ ากดั / ห้างหุ้นส่วนสามญันิติบุคคล                                                                  . 

โปรดระบุประเภทของกรรมการ / หุ้นส่วน 

[    ] กรรมการบริษทั   [    ] กรรมการบริหาร 

[    ] กรรมการตรวจสอบ   [    ] หุ้นส่วนผูจ้ดัการ / หุ้นส่วนประเภทไม่จ ากดัความรับผิด 

[    ] หุ้นส่วนประเภทจ ากดัความรับผิด [    ] อื่นๆ (โปรดระบุ) 

บริษทั / ห้างหุ้นส่วนจ ากดั / ห้างหุ้นส่วนสามญันิติบุคคล                                                                  . 

โปรดระบุประเภทของกรรมการ / หุ้นส่วน 

[    ] กรรมการบริษทั   [    ] กรรมการบริหาร 

[    ] กรรมการตรวจสอบ   [    ] หุ้นส่วนผูจ้ดัการ / หุ้นส่วนประเภทไม่จ ากดัความรับผิด 

[    ] หุ้นส่วนประเภทจ ากดัความรับผิด [    ] อื่นๆ (โปรดระบุ) 

บริษทั / ห้างหุ้นส่วนจ ากดั / ห้างหุ้นส่วนสามญันิติบุคคล                                                                  . 

โปรดระบุประเภทของกรรมการ / หุ้นส่วน 

[    ] กรรมการบริษทั   [    ] กรรมการบริหาร 

[    ] กรรมการตรวจสอบ   [    ] หุ้นส่วนผูจ้ดัการ / หุ้นส่วนประเภทไม่จ ากดัความรับผิด 

[    ] หุ้นส่วนประเภทจ ากดัความรับผิด [    ] อื่นๆ (โปรดระบุ) 
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9) ประวตัิการฝึกอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

[    ]  ไม่เคย    

[    ]  เคย หลกัสูตร                                                                                                                               . 

10) การถือหุ้นในบริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จ ากดั(มหาชน) (นับรวมการถือหุ้นโดยคู่สมรส และบุตรที่
ยังไม่บรรลุนิติภาวะ) 

[    ]  ไม่มี     [    ]  มี  จ านวน                                                     หุ้น 

ช่ือคู่สมรส                                                                   ถือหุ้นจ านวน                                                     หุ้น 

ช่ือบุตรที่ยงัไม่บรรลุนิติภาวะ 

1.                                                                                                                     อาย ุ                             ปี 

ถือหุ้นจ านวน                                                     หุ้น 

2.                                                                                                                     อาย ุ                             ปี 

ถือหุ้นจ านวน                                                     หุ้น 

3.                                                                                                                     อาย ุ                             ปี 

ถือหุ้นจ านวน                                                     หุ้น 

รวมทั้งส้ิน                                                      หุ้น 

11) ขอ้มูลเพ่ิมเติม (ถา้มี)                                                                                                                           . 

                                                                                                                                                              .. 

 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า รายละเอียดข้อมูลของข้าพเจ้าดังกล่าวข้างต้น พร้อมเอกสารหลักฐาน
ประกอบต่างๆ ที่แนบมาพร้อมหนังสือฉบบัน้ี ถูกต้องครบถ้วนและเป็นจริงทุกประการ และข้าพเจ้าขอ
ยืนยนัว่าขา้พเจา้พร้อมที่จะปฏิบตัิหน้าที่ในฐานะกรรมการบริษทัฯ และในระหว่างที่มีการเสนอช่ือดงักล่าว
จนถึงวนัที่บริษทัฯ ส่งหนังสือเชิญประชุมผูถ้ือหุ้น ขา้พเจา้จะไม่เปิดเผยการไดรั้บการเสนอช่ือต่อผูใ้ด เพื่อ
เป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้จึงไดล้งช่ือไวเ้ป็นส าคญั 

 

 

ลงช่ือ                                                          ผูถ้ือหุ้น 
(                                                        ) 

 

 




