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วนัท่ี 17 มีนาคม 2569 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย  1. ส าเนารายงานการประชุมสามัญผู ้ถือหุ้น  ประจ าปี  2568 ว ันท่ี  17 เมษายน 2568 
(ประกอบการพิจารณาวาระท่ี 1)  

 2. แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2568 (56-1 e-One Report) พร้อมกบั
งบแสดงฐานะทางการเงิน งบดุล และงบก าไรขาดทุนของบริษทัฯ และรายงานผูส้อบ
บัญชี ส าหรับงวดการบัญชี ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ในรูปแบบ QR Code 
(ประกอบการพิจารณาวาระท่ี 2 และ 3) 

 3. ขอ้มูลเบ้ืองตน้ของกรรมการบริษทัฯ ท่ีครบก าหนดตามวาระและได้รับการเสนอช่ือ
กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งใหม่อีกวาระ  (ประกอบการพิจารณาวาระท่ี 5) 

 4. ขอ้มูลเก่ียวกบัประวติัและประสบการณ์การท างานของผูส้อบบญัชี  
  (ประกอบการพิจารณาวาระท่ี 7) 
 5. หนงัสือมอบฉนัทะ จ านวน 3 แบบ (เลือกใชแ้บบใดแบบหน่ึง) 
 6. นิยามกรรมการอิสระและขอ้มูลกรรมการอิสระของบริษทัฯ เพื่อประกอบการมอบฉนัทะ

ของผูถื้อหุน้ 
 7. แบบฟอร์มลงทะเบียนส าหรับการประชุมผูถื้อหุน้ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 
 8. ขอ้ปฏิบติัส าหรับการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และ

การมอบฉนัทะ 
 9. แบบฟอร์มส่งค าถามล่วงหนา้ส าหรับการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 
 10. ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ในส่วนท่ีเก่ียวกบัการประชุมผูถื้อหุน้ 

 ดว้ยคณะกรรมการบริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) (บริษทัฯ) ได้มีมติให้จดัประชุม
สามัญผู ้ถือหุ้น  ประจ าปี  2569 ในวันศุกร์ ท่ี  10 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น . ในรูปแบบผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพียงรูปแบบเดียวเท่านั้น ซ่ึงจะอยู่ภายใตก้ฎหมายและหลกัเกณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้ง 
ทั้ ง น้ี  หากผู ้ถือหุ้นไม่สะดวกประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  บริษัทฯแนะน าให้ท่านมอบฉันทะ
ใหก้รรมการอิสระแทนการเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง โดยมีระเบียบวาระการประชุมพร้อมความเห็นของ
คณะกรรมการบริษทัฯ ดงัต่อไปน้ี  
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วาระที่ 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล:  บริษัทฯ ได้จัดให้มีการประชุมสามัญผู ้ถือหุ้น ประจ าปี  2568  เมื่อว ันท่ี  
17 เมษายน 2568 โดยท่ีประชุมไดมี้การพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ คือ พิจารณารับรอง
รายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 1/2567, รับทราบผลการด าเนินงาน
ของบริษทัในรอบปี 2567, อนุมตัิงบการเงิน ประจ าปี 2567 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 
31 ธนัวาคม 2567, อนุมติัการจดัสรรก าไรเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และ
การจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ในปี 2567, เลือกตั้ง
กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ, ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ, แต่งตั้ง
ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนแก่ผูส้อบบญัชี โดยบริษทัฯ ไดจ้ดัส่งส าเนา
รายงานการประชุมให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนังสือเชิญประชุมคร้ังน้ี (ส่ิงท่ีส่ง
มาดว้ยล าดบัท่ี 1)  

ความเห็นคณะกรรมการ รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2568 เม่ือวนัท่ี 17 เมษายน 2568 ไดมี้
การบนัทึกไวอ้ย่างถูกตอ้งตรงตามมติของผูถื้อหุ้นทุกประการ จึงเห็นสมควรเสนอ
ใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้รับรองรายงานการประชุมดงักล่าว 

การลงมติ วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน (ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 43) 

วาระที่ 2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2568 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล  รายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2568 ปรากฏอยู่ในแบบแสดง
รายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2568 (56-1 e-One Report) ในรูปแบบ 
QR Code ที่ได้จดัส่งให้ก ับผูถ้ือหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในค ร้ังน้ี 
(ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2) 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้น 
รับทราบผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2568 ดงักล่าว 

การลงมติ วาระน้ีไม่ตอ้งลงมติ เน่ืองจากเป็นการรายงานใหผู้ถื้อหุน้รับทราบ 

วาระที่ 3 พจิารณาอนุมัติงบการเงิน ประจ าปี 2568 ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล  งบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนส าหรับปีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2568 ของบริษทัฯ ไดผ้่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯ 
และได้รับการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ แลว้ โดยผูส้อบบญัชี
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ได้แสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ ว่ามีความถูกตอ้งตามที่ควร
ในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน โดยมีรายละเอียดปรากฏ
อยู่ในหมวดงบการเงินของรายงานประจ าปี  พร้อมกับงบแสดงฐานะ
ทางการเงิน งบดุลและงบก าไรขาดทุนของบริษัทฯ พร้อมรายงานผูส้อบบัญชี 
ส าหรับงวดการบัญชี ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ซ่ึงได้จดัส่งให้ผูถื้อหุ้น
พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2) 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้น 
พิจารณาอนุมตัิงบการเงินประจ าปี 2568 ส้ินสุด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 
ท่ีผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ และผ่านการ
ตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ แลว้  

การลงมติ  วาระน้ีจะตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน (ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 43) 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรเพ่ือเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผล 
ส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในปี 2568 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล 1. นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ ก าหนดไวว้่า “บริษทัจะจ่ายเงินปันผล
ไม่ต ่ากว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิหลงัหักภาษี ส ารองตามกฎหมาย และ
ส ารองอ่ืน (ถา้มี) ทั้งน้ี โดยค านึงถึงความตอ้งการกระแสเงินสด และเงินทุนส ารอง
ส าหรับการลงทุนและการด าเนินกิจการในอนาคตของบริษทั นโยบาย
การจ่ายเงินปันผลดังกล่าว อาจมีการแก้ไขเปล่ียนแปลงได้เป็นคร้ังคราว
ตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นหรือท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ จะพิจารณา
อนุมติั” ทั้งน้ี หากมติคณะกรรมการบริษทัฯ ท่ีเห็นสมควรให้จ่ายเงินปันผลนั้น 
ให้น าเสนอเพื่อขออนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้น เวน้แต่เป็นการจ่ายเงินปันผล
ระหว่างกาล ให้คณะกรรมการบริษทัฯ มีอ านาจอนุมติัให้จ่ายเงินปันผลได ้
และรายงานใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ทราบในการประชุมคราวต่อไป โดยเงินปันผล
ดงักล่าวจะตอ้งพิจารณาจากเงินก าไรของบริษทัฯ เท่านั้น ซ่ึงเป็นไปตาม
ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ หมวด 6 เร่ือง เงินปันผลและเงินส ารอง ขอ้ 49 ขอ้ 50 
และ ขอ้ 51 

 2.  นอกจากน้ี ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจ าก ัด 
พ.ศ. 2535 (“พรบ. บริษัทมหาชน”) และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 52 
ก าหนดให้บริษทัฯ จะตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารอง
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ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหักดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสม
ยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของ
ทุนจดทะเบียนที่ประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ คร้ังที่ 1/2569 เม่ือวนัท่ี 
25 กุมภาพันธ์ 2569 ได้มีมติไม่จัดสรรก าไรสุทธิไวเ้ป็นทุนส ารองตาม
กฎหมายจ านวน เน่ืองจากบริษัทมีเงินทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 
32,062,498.10 บาท (สามสิบสองลา้นหกหมื่นสองพนัสี่ร้อยเก ้าสิบ
แปดบาทสิบสตางค์) หรือคิดเป็นร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษทั 
ซ่ึงครบถว้นตามท่ีกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษทัก าหนดแลว้ 

 3. ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ คร้ังท่ี 1/2569 เม่ือวนัท่ี 25 กุมภาพันธ์ 
2569 ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นวา่ตามงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จของบริษทัฯ ส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 
บริษทัฯ มีก าไรสุทธิหลงัหกัภาษี หกัยอดเงินขาดทุนสะสม และส ารองอ่ืน (ถา้มี) 
ของงบเฉพาะของบริษทัฯ จ านวน 223,778,557.39 บาท (สองร้อยยี่สิบสามลา้น
เจ็ดแสนเจ็ดหม่ืนแปดพนัห้าร้อยห้าสิบเจ็ดบาทสามสิบเกา้สตางค์) ดงันั้น 
จึงเป็นการสมควรที่จะก าหนดจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถ้ือหุ้นเป็นเงินสด 
ในอตัราหุ้นละ 0.10 บาท (สิบสตางค)์ จ านวน 1,282,499,124 หุ้น (หน่ึงพนั
สองร้อยแปดสิบสองลา้นส่ีแสนเก ้าหมื่นเก้าพนัหน่ึงร้อยยี่สิบส่ีหุ ้น)  
รวมเป็นเงินจ านวนทั้งส้ิน 128,249,912.40 บาท (หน่ึงร้อยยี่สิบแปดล้าน
สองแสนส่ีหม่ืนเก้าพนัเก้าร้อยสิบสองบาทส่ีสิบสตางค์) คิดเป็นร้อยละ 
57.31 ของก าไรสุทธิ 

หมายเหตุ : * อตัราการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวเป็นไปตามนโยบายการจ่าย
ปันผลของบริษทั ซ่ึงเงินปันผลทั้งหมดจะถูกหักภาษี ณ ท่ีจ่าย ตามอตัราท่ี
กฎหมายก าหนด โดยจะจ่ายปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นในวนัท่ี 7 พฤษภาคม 
2569 ตามรายช่ือผูถ้ือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัท่ี 
22 เมษายน 2569  

   

  เปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงาน ปี 2567 กบัปีท่ีผ่านมา
ไดด้งัน้ี  

 

รายละเอยีดจ่ายเงินปันผล ปี 2567 ปี 2568 

1. ก าไร (ขาดทุน) (บาท) 312,388,194.37 (สุทธิ) 223,778,557.39 (สุทธิ) 
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รายละเอยีดจ่ายเงินปันผล ปี 2567 ปี 2568 

2. จ านวนหุ้น (หุ้น) 1,282,499,124 1,282,499,124 

3. เงินปันผลระหว่างกาล 
(บาท/หุ้น) (ส าหรับงวดตั้งแต่วนัท่ี 
1 มกราคม ถึงวนัท่ี 30 มิถุนายน) 

- - 

เงินปันผลระหว่างกาลจ่าย
ทั้งส้ิน  

- - 

4. ปันผลประจ าปี (บาท/หุน้) 
      - หุน้ปันผล 
      - เงินปันผล 

 
- 

0.10 

 
- 

0.10 
เงินปันผลประจ าปีจ่ายทั้งส้ิน 
(บาท) 

128,249,912.40 128,249,912.40 

 

ทั้งน้ี สิทธิในการได้รับเงินปันผลดังกล่าว ยงัมีความไม่แน่นอนจนกว่า
จะไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ ประจ าปี 2569 

ความเห็นคณะกรรมการ 1. คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
พิจารณาอนุมติัจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุน้เป็นเงินสด ในอตัราหุ้นละ 0.10 บาท 
(สิบสตางค์) จ านวน 1,282,499,124 หุ้น (หน่ึงพนัสองร้อยแปดสิบสองลา้น
ส่ีแสน เก้าห ม่ืน เก้าพันห น่ึงร้อยยี่ สิบ ส่ี หุ้น ) รวมเป็น เงินจ านวนทั้ ง ส้ิน 
128,249,912.40 บาท (หน่ึงร้อยยี่สิบแปดลา้นสองแสนส่ีหมื่นเกา้พนัเกา้ร้อย
สิบสองบาทส่ีสิบสตางค)์ 

การลงมติ  วาระน้ีจะตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน (ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 43) 

วาระท่ี 5  พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล 1.  ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 18 ก าหนดว่า “ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกคร้ัง 
กรรมการจะตอ้งออกจากต าแหน่งอย่างน้อยจ านวนหน่ึงในสาม (1/3) 
ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ไดก้็ให้ออกโดยจ านวน
ใกลเ้คียงท่ีสุดกบัส่วนหน่ึงในสาม (1/3)  

 

  กรรมการท่ีจะออกในปีแรกและปีท่ีสองภายหลังจดทะเบียนแปรสภาพ
บริษัทนั้ นให้ใช้วิธีจับสลากกันว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลัง ๆ ต่อไปให้
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กรรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ี สุดนั้ นเป็นผู ้ออกจากต าแหน่ง 
กรรมการท่ีออกตามวาระนั้นอาจถูกเลือกเขา้มาด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได”้   

 2.  บริษัทฯ ได้จดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจ ากัด เม่ือว ันท่ี  
8 พฤษภาคม 2557 ดงันั้น การพน้ต าแหน่งตามวาระของกรรมการบริษทัฯ 
ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 จึงมีกรรมการท่ีจะตอ้งออกตาม
วาระจ านวน 3 ท่าน คือ  

    

1. นางปราณี ศุภวฒันเกียรติ 
2. นายประเสริฐ จิราวรรณสถิตย ์
3. นายณรัล วิวรรธนไกร 

ในการสรรหากรรมการบริษทัฯ บริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคล
ท่ีเห็นว่ามีคุณสมบัติเหมาะสม และไม่มีลักษณะตอ้งห้าม เพื่อรับการพิจารณา
เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัฯ ตามหลกัเกณฑท่ี์ไดเ้ปิดเผยไวใ้นเวบ็ไซตข์องบริษทั 
(https://siamwellnessgroup.com/th/investors/public-document/) รวมทั้ งแจ้งผ่ าน
ทางระบบอิเล็กทรอนิกส์ของตลาดหลกัทรัพย ์ตั้งแต่วนัที่ 4 ธันวาคม 2568 
ถึงวนัท่ี 24 กุมภาพนัธ์ 2569 เร่ือง การให้สิทธิผูถื้อหุ้นเสนอวาระการประชุม 
และเสนอช่ือบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั ในการ
ประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2569 เพื่อใหค้ณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทนของบริษทัฯ ไดพ้ิจารณาเป็นการล่วงหนา้ โดยปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุ้น
รายใดเสนอรายช่ือบุคคลเขา้มายงับริษทัฯ  

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ซ่ึงไม่รวมกรรมการบริษทัฯ 
ผูมี้ส่วนได้เสียในวาระน้ี ได้ร่วมกันพิจารณาประวติัและประสบการณ์ของ
กรรมการบริษทัฯ ท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง 3 ท่านแลว้ เห็นว่าเป็นผูท่ี้
มีความรู้ความสามารถ และมีประสบการณ์สูง และทุกท่านแสดงให้เห็นว่า
สามารถบริหารงานของบริษทัฯ จนบรรลุผลส าเร็จและเป็นประโยชน์ต่อ
การปฏิบติังานของบริษทัฯ และบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือในคร้ังน้ีไดผ้่านการ
พิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษทัก าหนด และมีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎเกณฑ์
ท่ีเก่ียวขอ้ง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษทั  จึงเห็นควรเสนอ
ความเห็นต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัเพื่อน าเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
พิจารณาเลือกตั้งกรรมการบริษทัฯ ท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ 3 ท่านขา้งตน้ 
กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัฯ อีกวาระหน่ึง ทั้งน้ี ประวติักรรมการ
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ไดจ้ดัส่งให้ผูถ้ือหุ้นพร้อมกบัหนังสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี (ส่ิงที่ส่งมาดว้ย
ล าดบัท่ี 3) 

การลงมติ  วาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี   
 (1) ผูถื้อหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนหุน้ท่ีตนถือ 
 (2) ผูถื้อหุ้นแต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงท่ีมีอยูเ่ลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคน

เป็นกรรมการก็ได ้ในกรณีท่ีเลือกตั้งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่ง
คะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้ 

 (3)  บุคคลซ่ึงไดรั้บคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดรั้บการเลือกตั้ง
เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น 
ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรั้บการเลือกตั้งในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนั
เกินจ านวนกรรมการท่ีพึงจะมี หรือจะพึงเลือกตั้ งในคร้ังนั้ นให้ผูเ้ป็น
ประธานในท่ีประชุมเป็นผูอ้อกเสียงช้ีขาด (ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 17) 

วาระท่ี 6 พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการปี 2569 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล ตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 34 และขอ้ 44 ไดก้ าหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
พิจารณาเร่ืองการก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการบริษัทฯ ในการประชุม
สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี ดงันั้น จึงมีความจ าเป็นจะตอ้งเสนอเร่ืองค่าตอบแทน
ของกรรมการบริษทัฯ ใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 พิจารณา 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้ร่วมกันพิจารณาก าหนด
ค่าตอบแทน โดยพิจารณาจากผลประกอบการของบริษทั ฯ ในปี  2568 
การปฏิบัติงานและความรับผิดชอบของกรรมการบริษทัฯ และเปรียบเทียบ
อา้งอิงกบัธุรกิจหรืออุตสาหกรรมในประเภทเดียวกนักบับริษทัฯ หรือใกลเ้คียง
กบับริษทัฯ ประกอบกบัขนาดธุรกิจของบริษทัฯแลว้ และไดเ้สนอความเห็น
ต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯเพื่อพิจารณา และน าเสนอให้ท่ีประชุม
สามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษทัฯ ประจ าปี 2569 
ตามรายละเอียด ดงัน้ี 

ล าดับ ข้อเสนอเพ่ือพจิารณา ปี 2568 
อตัราเดิม 

ปี 2569 
อตัราท่ีเสนอ 

1.  ค่าตอบแทนกรรมการบริษทัฯ   

1.1 ค่าตอบแทนรายเดือน 
(ต่อเดือน ต่อคน) 

- ประธานกรรมการ 22,000 บาท  
- กรรมการ 11,000 บาท 

- ประธานกรรมการ 22,000 บาท  
- กรรมการ 11,000 บาท 
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ล าดับ ข้อเสนอเพ่ือพจิารณา ปี 2568 
อตัราเดิม 

ปี 2569 
อตัราท่ีเสนอ 

* ทั้งน้ี หากกรรมการท่านใดได้รับ
เลือกให้ด ารงต าแห น่ งมากกว่า  
1 ต าแหน่งในบริษทัฯ ให้กรรมการ
ท่านนั้นได้รับค่าตอบแทนรายเดือน
ในอตัราท่ีสูงท่ีสุดอตัราเดียว  
** กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหารจะไม่ได้
รับ ค่ าตอบ แทน ราย เดื อน ขอ ง
กรรมการอีก 

* ทั้ งน้ี หากกรรมการท่านใดได้รับ
เลื อกให้ ด ารงต าแห น่ งมากกว่ า  
1 ต าแหน่งในบริษัทฯ ให้กรรมการ
ท่านนั้นได้รับค่าตอบแทนรายเดือน
ในอตัราท่ีสูงท่ีสุดอตัราเดียว  
** กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหารจะไม่ได้
รั บ ค่ าต อบ แท น ราย เดื อ น ข อ ง
กรรมการอีก 

1.2 ค่าเบ้ียประชุม 
(ต่อคร้ัง ต่อคน) 

- ประธานกรรมการ / กรรมการ 
12,000 บาท 

- ประธานกรรมการ / กรรมการ 
12,000 บาท 

2. ค่าตอบแทนกรรมการ-
ตรวจสอบของบริษทัฯ 

  

 2.1 ค่าตอบแทนรายเดือน 
(ต่อเดือน ต่อคน) 

- ป ระธานกรรมการตรวจสอบ           
22,000บาท  

- กรรมการตรวจสอบ 16,500 บาท 
* ทั้งน้ี หากกรรมการท่านใดไดรั้บเลือก
ให้ด ารงต าแหน่งมากกว่า 1 ต าแหน่ง
ในบริษัทฯ ให้กรรมการท่านนั้ น
ไดรั้บค่าตอบแทนรายเดือนในอตัรา
ท่ีสูงท่ีสุดอตัราเดียว  
** กรรมการตรวจสอบจะไดรั้บเพียง
ค่าตอบแทนรายเดือนในฐานะกรรมการ
ตรวจสอบเท่านั้น จะไม่ไดรั้บค่าตอบแทน
รายเดือนในฐานะกรรมการของบริษทัอีก 

- ป ระธานกรรมการตรวจสอบ           
22,000บาท  

- กรรมการตรวจสอบ 16,500 บาท 
* ทั้งน้ี หากกรรมการท่านใดไดรั้บเลือก
ให้ด ารงต าแหน่งมากกว่า 1 ต าแหน่ง
ในบริษัทฯ ให้กรรมการท่ านนั้ น
ไดรั้บค่าตอบแทนรายเดือนในอตัรา
ท่ีสูงท่ีสุดอตัราเดียว  
** กรรมการตรวจสอบจะไดรั้บเพียง
ค่าตอบแทนรายเดือนในฐานะกรรมการ
ตรวจสอบเท่านั้น จะไม่ไดรั้บค่าตอบแทน
รายเดือนในฐานะกรรมการของบริษทัอีก 

2.2 ค่าเบ้ียประชุม 
(ต่อคร้ัง ต่อคน) 

- ประธานกรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการตรวจสอบ 12,000 บาท 

- ประธานกรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการตรวจสอบ 12,000 บาท 

3. ค่าเบ้ียประชุมกรรมการ
ส ร รห าแ ล ะพิ จ า รณ า
ค่าตอบแทน  
(ต่อคร้ัง ต่อคน) 

- ประธานกรรมการสรรหาและ    
พิจารณาค่าตอบแทน 8,000 บาท 

- กรรมการสรรหาและพิจารณา  
ค่าตอบแทน 6,000 บาท 

- ประธานกรรมการสรรหาและ    
พิจารณาค่าตอบแทน 8,000 บาท 

- กรรมการสรรหาและพิ จารณา  
ค่าตอบแทน 6,000 บาท 

4. ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการ - ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง - ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 
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ล าดับ ข้อเสนอเพ่ือพจิารณา ปี 2568 
อตัราเดิม 

ปี 2569 
อตัราท่ีเสนอ 

บริหารความเส่ียง  
(ต่อคร้ัง ต่อคน) 

8,000 บาท  
- กรรมการบริหารความเส่ียง 6,000  บาท 

8,000 บาท  
- กรรมการบริหารความเส่ียง 6,000 บาท 

5. ค่าเบ้ียประชุมกรรมการ          
ธรรมาภิบาลและความยัง่ยนื 
(ต่อคร้ัง ต่อคน) 

- ประธานกรรมการธรรมาภิบาล 
 8,000 บาท 

- กรรมการธรรมาภิบาล 6,000 บาท 

- ประธานกรรมการธรรมาภิบาล  
 8,000 บาท  
- กรรมการธรรมาภิบาล 6,000 บาท 

6. ค่ าตอบ แทนและ สิ ท ธิ
ประโยชน์ อ่ืน นอกเหนือ 
จากค ่าตอบแทนราย ปี 
เบ้ียประชุม และเงินบ าเหน็จ 

ไม่มีผลประโยชน์อ่ืนใด ไม่มีผลประโยชน์อ่ืนใด 

7. โบนสักรรมการ 2,575,000 บาท 2,450,000 บาท 

การลงมติ    วาระน้ีตอ้งผ่านมติดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของผูถื้อหุ้น
ซ่ึงมาประชุม (ตามมาตรา 90 วรรคสอง แห่ง พ.ร.บ.บริษทัมหาชนจ ากัด 
พ.ศ. 2535) 

วาระที่ 7  พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบัญชีปี 2569 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล  ตามมาตรา 120 แห่งพรบ. บริษัทมหาชน และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 60 
ก าหนดให้ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปีแต่งตั้ งผูส้อบบัญชีและก าหนด
ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษทัทุกปี  

 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯ ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอให้แต่งตั้ง  

1) นางสาวเกิดศิริ กาญจนประกาศิต ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 6014 และ/หรือ 
2) นางสาววิไลพร เชาวว์ิวฒัน์กุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 9309 และ/หรือ 
3) นางน ้ามนต ์เกิดมงคลชยั ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 8368 

แห่ง บริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และบริษทัย่อย
โดยให้คนใดคนหน่ึงเป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ
บริษทัฯ โดยบริษทัไดแ้ต่งตั้งนางสาววิไลพร เชาวว์ิวฒัน์กุล เป็นผูส้อบบญัชีของ
บริษัทมาแล้ว 3 ปี ทั้ งน้ีก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชีของของบริษัทฯ 
ประจ าปี 2569 เป็นจ านวนเงิน 1,650,000 บาท  (ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 4) 
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ความเห็นคณะกรรมการ ไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯ แลว้ เห็นสมควร
เสนอให้ที่ประชุมผูถ้ือหุ้น พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจากบริษทั ส านักงาน 
อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยประจ าปี 2569 ดงัน้ี  
1) นางสาวเกิดศิริ กาญจนประกาศิต ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 6014 และ/หรือ 
2) นางสาววิไลพร เชาวว์ิวฒัน์กุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 9309 และ/หรือ 
3) นางน ้ามนต ์เกิดมงคลชยั ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 8368 

 ผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บการเสนอช่ือดงักล่าวไม่มีความสัมพนัธ์ และ/หรือส่วนไดเ้สีย
บริษทัฯ /บริษทัย่อย/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุ้นรายใหญ่/ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกับบุคคลดังกล่าว 
โดยก าหนดค่าตอบแทนผู ้สอบบัญชีของบริษัทฯ  ประจ าปี  2569 จ านวน 
1,650 ,000 บ าท  ซ่ึ ง เพิ่ ม ขึ้ น จาก ปี  2568 เป็ น จ านวน  60,000 บ าท โดยมี
รายละเอียด ดงัน้ี  

 
 

 
 
 
 

ค่าสอบบญัชีปี 2569 ข้างตน้น้ี ไม่รวมค่าบริการอ่ืน (Non-Audit Fee)  ซ่ึงบริษทัฯ 
และบริษทัยอ่ยยงัไม่มีค่าบริการอ่ืน (Non-Audit Fee) ท่ีจ่ายใหก้บัผูส้อบบญัชี 

  หมายเหตุ 1. ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ที่ นป. 5/2561 
แนวทางการหมุนเวียนผูส้อบบญัชีในตลาดทุนและการผ่อนผนัการหมุนเวียน
ผูส้อบบญัชีในตลาดทุน  ก.ล.ต. ปรับเกณฑห์มุนเวียนผูส้อบบญัชีให้สอดคลอ้ง
กบัมาตรฐานสากล โดยให้บริษทัจดทะเบียนตอ้งจดัให้มีการหมุนเวียนผูส้อบบญัชี 
หากผูส้อบบญัชีรายเดิมปฏิบติัหน้าท่ีสอบทาน/ตรวจสอบและแสดงความเห็น  
ต่องบการเงินของบริษัทรวมแล้ว 7 รอบปีบัญชีติดต่อกัน บริษัทจะแต่งตั้ ง
ผูส้อบบญัชีรายเดิมไดเ้ม่ือพน้ระยะเวลาอยา่งนอ้ย 5 รอบปีบญัชีติดต่อกนั  ทั้งน้ี
เกณฑ์ดังกล่าวต่างจากเดิมท่ีตอ้งเปล่ียนเม่ือครบ 5 ปี และเวน้วรรค 2 ปี ซ่ึงจะ
ช่วยส่งเสริมความเป็นอิสระ และสร้างความเช่ือมัน่ให้ผูล้งทุนในการใชร้ายงาน
ทางการเงินในการตดัสินใจลงทุน เร่ิมบงัคบัใช ้1 มกราคม 2562 เป็นตน้ไป 

การลงมติ  วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุม และ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน (ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 43) 

ค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ ปี 2568 (บาท) ปี 2569 (บาท) 
1.  ค่าสอบบญัชีงบการเงินส าหรับปี 960,000 990,000 
2. ค่าสอบทานงบการเงินส าหรับไตรมาส 
(รวม 3 ไตรมาส) 

630,000 660,000 

รวม  1,590,000 1,650,000 
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วาระท่ี 8  เร่ืองอ่ืน ๆ  (ถ้ามี) 

ความเห็นคณะกรรมการ การพิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ  นั้น บริษทัฯ ไม่มีเร่ืองเสนอ ให้ท่ีประชุมพิจารณาโดยบริษทัฯ 
ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอวาระการประชุมในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ของบริษัทฯ ประจ าปี 2569 ตามหลักเกณฑ์ท่ีได้เปิดเผยไว้ในเว็บไซต์ของ
บริษัทฯ (https://siamwellnessgroup.com/th/investors/public-document/) รวมทั้ ง
แจง้ผ่านทางระบบอิเล็กทรอนิกส์ของตลาดหลกัทรัพย์ ตั้งแต่วนัท่ี 4 ธันวาคม 
2568 ถึงวนัท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2569 เร่ือง การให้สิทธิผูถื้อหุ้นเสนอวาระการ
ประชุม และเสนอช่ือบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั 
ในการประชุมสามัญผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2569 เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทฯ 
พิจารณาเป็นการล่วงหน้า ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอเพิ่มวาระการประชุม
ล่วงหน้า อย่างไรก็ดี ตามมาตรา 105 วรรคสอง แห่งพรบ. บริษทัมหาชนจ ากดั 
และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 40 ไดก้ าหนดให้ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุ้นนับรวมกนัได้
ไม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 3 (1/3) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมดจะขอใหท่ี้ประชุม
พิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือเชิญนดัประชุมอีกก็ได ้  

 บริษทัฯ ไดก้ าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ ประจ าปี 2569 
ในวนัท่ี 11 มีนาคม 2569 

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมตามวนั และเวลาดงักล่าว ทั้งน้ี บริษทัฯ จดัการประชุม
ขึ้นในรูปแบบผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) โดยใชร้ะบบของบริษทั ควิดแลบ จ ากดั ซ่ึงเป็นผูใ้ห้บริการ
ท่ีได้รับหนังสือรับรองระบบควบคุมการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตามมาตรฐานการรักษาความ
ปลอดภยัดา้นสารสนเทศของระบบควบคุมการประชุม ของส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเลก็ทรอนิกส์ 

ทั้งน้ี ขอให้ผูถ้ือหุ้นศึกษาขอ้ปฏิบติัส าหรับการเขา้ร่วมประชุมผูถ้ือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
(E-AGM) และการมอบฉันทะดังมีรายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับที่  5 โดยบริษัทฯ 
จะด าเนินการประชุมตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุม ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 10 

 
ขอแสดงความนบัถือ 

 
(นายวิบูลย ์อุตสาหจิต) 

                                                               ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 
                                                    บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 



 

       รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี  2568 

ของ 

บริษัท สยามเวลเนสกรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 
______________________________ 

เวลาและสถานท่ี  

 ประชุมเมื อวนัพฤหัสบดีที     เมษายน      เวลา   .   น. ในรูปแบบผ่านสื ออิเล็กทรอนิกส์           

(E-AGM) เพียงรูปแบบเดียวเท่านั น โดยถ่ายทอดสด ณ ห้องประชุม   ชั น    บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป 

จาํกดั (มหาชน) อาคารบี.ย.ูเพลส (B.U. Place) เลขที     ,     ซอยสุทธิพร ถนนประชาสงเคราะห์ แขวง

ดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 

รายชื่อกรรมการผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางปราณี ศุภวฒันเกียรติ  ประธานกรรมการบริษทั  

2. นายพลเชษฐ์ ลิขิตธนสมบติั  กรรมการอิสระ  

ประธานกรรมการตรวจสอบ  

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

3. นางกอบบุญ ศรีชยั  กรรมการอิสระ  

กรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการบริหารความเสี ยง  

กรรมการธรรมาภิบาลและความยั งยนื 

4. ศ.นพ.บญัชา ชื นชูจิตต ์  ประธานกรรมการอิสระ  

กรรมการตรวจสอบ 

กรรมการบริหารความเสี ยง  

5. ม.ร.ว.เพญ็ศิริ จกัรพนัธุ์  กรรมการอิสระ  

กรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการธรรมาภิบาลและความยั งยนื 

6. นายวิบูลย ์อุตสาหจิต   กรรมการบริษทั 

กรรมการบริหาร 

ประธานกรรมการบริหาร 

ประธานเจา้หนา้ที บริหาร  
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7. นายประเสริฐ จิราวรรณสถิตย ์ กรรมการบริษทั 

กรรมการบริหาร 

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

กรรมการผูจ้ดัการ 

8. นางฐานิศร์ อมรธีรสรรค ์  กรรมการบริษทั 

กรรมการธรรมาภิบาลและความยั งยนื 

9. นายณรัล วิวรรธนไกร   กรรมการบริษทั 

กรรมการบริหาร 

กรรมการบริหารความเสี ยง  

รองกรรมการผูจ้ดัการ 

รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางสาวยลวรรณ เอี ยมอลงกรณ์  หวัหนา้เจา้หนา้ที การเงิน และผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการดา้น 

 บญัชีและการเงิน  

2. นางสาวกุลศิริ จงวิวฒันธรรม ผูอ้าํนวยการฝ่ายบญัชี 

3. นางสาววิไลพร เชาวว์ิวฒัน์กุล ผูส้อบบญัชี บริษทั สาํนกังาน อีวาย จาํกดั 

4. นางสาวนิธิกานต ์ศุภะกลิน ผูช่้วยผูส้อบบญัชี บริษทั สาํนกังาน อีวาย จาํกดั 

5. นายปริญ เอกมโนชยั  เลขานุการบริษทั 

 กรรมการที เขา้ร่วมประชุมในครั งนี คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ     (นางกอบบุญ ศรีชัย ไดเ้ขา้ร่วม

ประชุมโดยผา่นสื ออิเลก็ทรอนิกส์) 

 นางปราณี ศุภวฒันเกียรติ ประธานกรรมการบริษทั ทาํหน้าที เป็นประธานในที ประชุม (“ประธานฯ”) 

ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้    

ประธานฯ กล่าวขอบคุณผูถื้อหุ้น และแถลงต่อที ประชุมว่า มีผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมผ่านสื ออิเล็กทรอนิกส์

ดว้ยตนเอง จาํนวน    ราย นับเป็นจาํนวนหุ้น  ,   ,     หุ้น และโดยการมอบฉันทะแทนผูถื้อหุ้นจาํนวน 

977 ราย รวมเป็นจาํนวนหุ้น    ,   ,    หุ้น รวมจาํนวนผูที้ เขา้ร่วมประชุมผ่านสื ออิเล็กทรอนิกส์ทั งหมด

จาํนวน     ราย รวมผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจาํนวน    ,   ,    หุ้น  นบัเป็นร้อยละ   .     ของหุ้น

ที จาํหน่ายได้ทั งหมด ซึ งรวมกันไม่น้อยกว่า   ใน   ของจาํนวนหุ้นที จาํหน่ายแล้วทั งหมดของบริษัท 

(1,282,499,124 หุ้น) ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้    สําหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น

ประจาํปี      และเมื อจาํนวนหุน้และผูถื้อหุน้ครบเป็นองคป์ระชุมแลว้ ประธานฯ จึงกล่าวเปิดการประชุม 

ประธานฯ ขอมอบหมายให้นายปริญ เอกมโนชยั เลขานุการบริษทั ทาํหน้าที เป็นเลขานุการในที ประชุม

เพื อช่วยดาํเนินการประชุมให้เป็นไปตามกรอบของกฎหมายและระเบียบขอ้บงัคบัของบริษทั ที เกี ยวขอ้ง 

และขอใหอ้ธิบายวิธีการอภิปรายและออกเสียงลงคะแนน 
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นายปริญ เอกมโนชัย ในฐานะเลขานุการในท่ีประชุม ไดแ้จง้ให้ผูถื้อหุน้ทราบว่าโดยการประชุมในครั งนี จะ

เป็นการจดัประชุมในรูปแบบผ่านสื ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพียงรูปแบบเดียวเท่านั น ซึ งจะอยู่ภายใต้

กฎหมายและหลกัเกณฑที์ เกี ยวขอ้งในการประชุมผ่านสื ออิเล็กทรอนิกส์ ทั งนี บริษทัไดใ้ห้บริษทั ควิดแลบ 

จาํกัด ซึ งเป็นผูใ้ห้บริการที ได้รับหนังสือรับรองระบบควบคุมการประชุมผ่านสื ออิเล็กทรอนิกส์ ตาม

มาตรฐานการรักษาความปลอดภัยด้านสารสนเทศของระบบควบคุมการประชุม ของสํานักงานพฒันา

ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์  เป็นผูจ้ดัการระบบการประชุมในครั งนี  โดยจะทาํการถ่ายทอดสดจากสถานที 

จดัประชุม ตามหลกัเกณฑ์และวิธีการที กฎหมายกาํหนด อีกทั งบริษทัฯ มีการบนัทึกภาพการประชุมใน

ลกัษณะสื อวีดีทศัน์ 

เลขานุการในท่ีประชุม ไดก้ล่าวแนะนําคณะกรรมการบริษทั ผูแ้ทนจากบริษทั สํานักงาน อีวาย จาํกัด ใน

ฐานะผูส้อบบญัชีของบริษทั และผูบ้ริหารของบริษทัที เขา้ร่วมประชุมผ่านสื ออิเล็กทรอนิกส์ และเมื อกล่าว

แนะนาํครบทุกท่านแลว้จึงเรียนเชิญท่านประธานกล่าวเปิดการประชุม  

เลขานุการในท่ีประชุม  เบื องตน้เพื อเป็นการส่งเสริมการกาํกบัดูแลกิจการที ดีเกี ยวกบัการดูแลสิทธิของผู ้

ถือหุ้น บริษทั ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอเรื องเพื อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม และเสนอชื อ

บุคคลที มีคุณสมบติัเหมาะสมเพื อรับการพิจารณาเลือกตั งเป็นกรรมการเป็นการล่วงหนา้ ในระหว่างวนัที  

   ธันวาคม      ถึงวนัที     กุมภาพนัธ์      โดยมีรายละเอียดหลกัเกณฑ์และวิธีการตามที ไดเ้ปิดเผย

บ นเว็บ ไซ ต์ของบ ริษัท ฯ (https://siamwellnessgroup.com/th/investors/public-document/) ซึ ง เมื อพ้น

กาํหนดเวลาดงักล่าวแลว้ ปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดแจง้ความจาํนงเสนอเรื องดงักล่าวมาแต่อยา่งใด  

สําหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี      ในครั งนี  มีวาระการประชุมรวมทั งสิ น   วาระ 

ดงัมีรายละเอียดตามหนงัสือเชิญประชุมที ไดน้าํเสนอต่อผูถื้อหุน้ทุกท่านแลว้                   

ในการออกเสียงลงคะแนนในที ประชุม ผูถื้อหุน้ทุกคนจะมีคะแนนเสียงเท่ากบัจาํนวนหุน้ที ตนถือ 

โดยใหน้บัหนึ งหุน้ต่อหนึ งเสียง 

- สําหรับผูถื้อหุ้นที มาประชุมดว้ยตนเองโดยการผ่านสื ออิเล็กทรอนิกส์และผูรั้บมอบฉันทะตาม

หนังสือ มอบฉันทะแบบ ก. และ แบบ ข. ตอ้งออกเสียงลงคะแนนเพียงอย่างใดอย่างหนึ ง คือ เห็นดว้ย   

ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง โดยไม่สามารถแบ่งแยกคะแนนเสียงในแต่ละวาระได ้

-  ผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ที ปรากฏชื อตามสมุดทะเบียนเป็นผูล้งทุน ต่างประเทศ และแต่งตั ง

ให้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทย เป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้นซึ งใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 

สามารถแบ่งคะแนนเสียงในแต่ละวาระได ้ 

 ในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ประธานในที ประชุมจะสอบถามว่ามีผูใ้ดไม่เห็นดว้ย หรือ

งดออกเสียงหรือไม่ ท่านที ประสงค์จะลงคะแนนไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียงขอให้ทาํเครื องหมายใน

ช่อง   ไม่เห็นดว้ย หรือ   งดออกเสียงผ่านทางหน้าจอของท่าน บริษทั จะใช้วิธีหักคะแนนเสียงที 

ไม่เห็นดว้ยและงดออกเสียง ออกจากจาํนวนเสียงทั งหมด และส่วนที เหลือจะถือวา่เป็นคะแนนเสียงที เห็นดว้ย  
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สําหรับวาระที    ซึ งเป็นวาระพิจารณาอนุมติัเลือกตั งกรรมการแทนกรรมการที ออกตามวาระนั น 

บริษทัจะนบัคะแนนเสียงจากผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะทั งในกรณีเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ยและงดออกเสียง 

ทั งนี  จะมีการลงคะแนน สาํหรับกรรมการแต่ละท่านแยกกนัไป 

การเขา้ร่วมประชุมโดยการผ่านสื ออิเล็กทรอนิกส์ ได้มีการชี แจงขั นตอนการเขา้ร่วมผ่านหน้า

หนงัสือเชิญประชุมซึ งส่งให้กบัผูถื้อหุ้นทุกท่านแลว้ และประชุม การซักถาม การตอบขอ้ซกัถามและการ

ลงคะแนนเสียงนั น ก็ไดมี้การชี แจงรายละเอียดให้กบัผูถื้อหุ้นทราบจากคู่มือการลงทะเบียนและการเขา้

ประชุมผ่านทางเวบ็ไซตข์องตลาดหลกัทรัพย ์และ website ของบริษทั  ซึ งระบุอยู่ในสิ งที ส่งมาดว้ยลาํดบั

ที  7, 8 และ 9 ของหนงัสือเชิญประชุมแลว้ ในลาํดบัต่อไปผมขอเชิญท่านประธานครับ                      

ประธานฯ กล่าวว่าตามที ท่านผูถื้อหุ้นไดรั้บทราบเรื องการออกเสียงลงคะแนนตามที ไดชี้ แจงไป

แลว้ และเพื อเป็นการปฏิบติัตามแนวทางที ดีในการประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทัจดทะเบียนที กล่าวถึงการนับ

คะแนนเสียงในการประชุมว่า ควรจัดให้มีผูก้าํกับการประชุมผูถื้อหุ้นที เป็นกลาง เพื อตรวจสอบการ

ลงคะแนนเสียงให้เป็นไปอย่างโปร่งใส เช่น ที ปรึกษากฎหมาย หรือผูส้อบบญัชี ในการประชุมในครั งนี จึง

เชิญผูแ้ทนจากบริษทัผูส้อบบัญชีจากสํานักงานอีวายได้เข้าร่วมประชุมโดยผ่านสื ออิเล็กทรอนิกส์เป็น

กรรมการที นบัคะแนนเสียงในครั งนี   

1. นางสาวนิธิกานต ์ศุภะกลิน  ผูแ้ทนจากสาํนกังานสอบบญัชี  

วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังท่ี 1/2567 

ประธานฯ      ขอให้เลขานุการในที ประชุมชี แจงรายละเอียดใหแ้ก่ที ประชุมทราบ 

เลขานุการในท่ีประชุม ชี แจงต่อที ประชุมว่าบริษทัไดจ้ดัให้มีการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นครั งที   /     เมื อ

วนัที     กรกฎาคม      และไดจ้ดัส่งสําเนารายงานการประชุมให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนังสือเชิญประชุม

ครั งนี ในรูปแบบ QR code ทั งนี  รายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นครั งดังกล่าว ได้มีการบันทึกไวอ้ย่าง

ถูกตอ้งตรงตามมติของผูถื้อหุ้นทุกประการ จึงเห็นสมควรเสนอให้ที ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นรับรองรายงาน

การประชุม 

ประธานฯ  สอบถามวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดส่งคาํถามหรือแสดงความคิดเห็นเขา้มาหรือไม่ 

 เมื อไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดซักถาม เลขานุการในที ประชุมจึงได้ชี แจงลงคะแนนในวาระนี  

ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้    และมาตรา     แห่ง พรบ. บริษทัมหาชน กาํหนดให้ “มติของที ประชุมผู ้

ถือหุ้นนั นให้ชี ขาดดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึ งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ในกรณีที 

คะแนนเสียงเท่ากนั ให้ประธานในที ประชุมออกเสียงเพิ มขึ นอีกหนึ งเสียงเป็นเสียงชี ขาด จึงขอใหผู้ถื้อหุ้น

ลงคะแนนเสียงผา่นสื ออิเลก็ทรอนิกส์  

 ที ประชุมไดพ้ิจารณาแลว้และลงมติ ดงันี  
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มติของท่ีประชุม 

ที ประชุมลงมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นที เขา้ร่วมประชุม และออกเสียงลงคะแนน

รับรองรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นครั งที   /      เมื อวนัที     กรกฎาคม      ตามที เสนอ ด้วย

คะแนนเสียง ดงันี  

ผูถื้อหุ้นที เข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนทั งสิ น 982,939,613 เสียง มีผูถื้อหุ้น

ลงคะแนนเสียง 

  เห็นดว้ย  จาํนวน  982,717,963  เสียง คิดเป็นร้อยละ*     99.9775 

  ไม่เห็นดว้ย  จาํนวน                    0 เสียง คิดเป็นร้อยละ*       0.0000 

    งดออกเสียง  จาํนวน          221,650 เสียง คิดเป็นร้อยละ*       0.0225 

             บตัรเสีย  จาํนวน         0       เสียง  คิดเป็นร้อยละ*       0.0000 

*ร้อยละของจำนวนหุ้นทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 2 รับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัท ในรอบปี 2567 

ประธานฯ     ขอให้นายวิบูลย ์อุตสาหจิต ประธานเจา้หนา้ที บริหารของบริษทั สรุปรายงานผลการดาํเนินงาน

ของบริษทัในรอบปี 2567 ใหที้ ประชุมทราบ 

นายวิบูลย์ อุตสาหจิต (ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร) รายงานผลการดาํเนินงานของบริษทั ในรอบปี 2567 ต่อที 

ประชุม ดงันี  

รายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2567 ปรากฎอยู่ในรายงานประจาํปีของบริษทัฯ 

ประจําปี  2567 (56-1 One Report) ที ได้จัดส่งให้ผู ้ถือหุ้นพ ร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในครั งนี                     

(QR Code) โครงส้างของบริษทัฯ ในปีที ผ่านมาก็ยงัเหมือนเดิมที เนน้ที เกี ยวขอ้งกบัธุรกิจเวลเนสเป็นหลกั 

โดยมีธุรกิจสปาเป็นหลกั ดาํเนินการใหบ้ริการสปาในแบรนด ์  แบรนด ์ดงันี   

 .ระรินจินดา 

 .เลท็ส์ รีแลก็ซ์  

 .บา้นสวนมาสสาจ  

นอกจากนี ยงัมีธุรกิจในเครือ ที ดาํเนินธุรกิจสนบัสนุนซึ งกนัและกนัที เกี ยวขอ้งกบัธุรกิจสปา เช่น 

บริษทั สยามเวลเนสแล็บ จาํกดั (SWL) ดาํเนินธุรกิจผลิตและจาํหน่ายผลิตภณัฑ์สปา เพื อใชใ้นธุรกิจสปา

ของบริษทัฯ รวมถึงการจาํหน่ายผลิตภณัฑแ์บบปลีก บริษทั สยามเวลเนส เอด็ยูเคชั น จาํกดั (SWE) ดาํเนิน

ธุรกิจเป็นโรงเรียนสอนนวดไทยและสปา เพื อผลิตบุคลากรสําหรับการให้บริการในสาขาและเพื อ

สนับสนุนธุรกิจสปาของบริษทั และบริษทั สยามเวลเนสรีสอร์ท จาํกดั (SWR) ดาํเนินธุรกิจโรงแรม ชื อ 

โรงแรมระรินจินดา รีสอร์ท จงัหวดัเชียงใหม่ และรับบริหารโรงแรมให้กบัโรงแรมระรินวิลล่าส์ รวมถึง

ธุรกิจร้านอาหารภายใตชื้ อ “Deck One” ที จงัหวดัเชียงใหม่ และมีร้านกาแฟชื อ “ORB Café” ปัจจุบันมี
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ทั งหมด 3 สาขาที จงัหวดัเชียงใหม่ เมืองพทัยา และกรุงเทพมหานคร นอกจากนี บริษทัฯ มีการดาํเนินธุรกิจ

เกี ยวกบัเรื องอื น ๆ ซึ งประกอบธุรกิจเกี ยวกบัออนเซ็น และคลินิกกายภาพบาํบดั ภายใตชื้ อ “Stretch me 

Clinic” รวมถึงบริการดูแลผิวหนา้เกี ยวกบัผิวหนา้ ภายใตชื้ อ “ดร.สปิลเล่อร์”  

สรุป ณ สิ นปี 2567 บริษทัมีสาขาในประเทศและต่างประเทศรวมทั งสิ น 78 สาขา เป็นสาขาใน

ประเทศ 76 สาขา และต่างประเทศ 2 สาขาในรูปแบบของ Franchise โดยแบ่งเป็นแบรนดต่์างๆดงันี  

- แบรนด ์ระรินจินดา เวลเนส สปา จาํนวน 2 สาขา 

- แบรนด ์เลท็ส์ รีแลก็ซ์ สปา จาํนวน 58 สาขาในประเทศ และ 2 สาขาในต่างประเทศ 

- แบรนด ์บา้นสวนมาสสาจ จาํนวน 8 สาขา 

- ธุรกิจคลินิกแบรนด ์สเตรชมีคลินิก จาํนวน 6 สาขา  

- ธุรกิจซาลอนสาํหรับนวดหนา้แบรนด ์ดร.สปิลเลอร์ จาํนวน 2 สาขา 

โดยแต่ละแบรนดมี์งบการลงทุน และค่าใชจ่้ายของลูกคา้ต่อคน รายละเอียดดงัต่อไปนี  

แบรนด์ระรินจินดา เป็นแบรนด์ระดับพรีเมียม การลงทุนสาขาละประมาณ    ลา้นบาท และ

ลูกคา้ที เขา้มาใชบ้ริการต่อคนเฉลี ยค่าใชจ่้ายประมาณ 2,275 บาท  

แบรนด์ เล็ทส์ รีแล็กซ์ เป็นแบรนดส์ปา Affordable luxury การลงทุนสาขาละประมาณ   -   ลา้นบาท 

และลูกคา้ที เขา้มาใชบ้ริการต่อคนเฉลี ยค่าใชจ่้ายประมาณ  ,    บาท  

แบรนด์ บ้านสวนมาสสาจ เป็นแบรนด์ Neighbourhood Massage and Spa การลงทุนสาขาละ

ประมาณ    ลา้นบาท และลูกคา้ที เขา้มาใชบ้ริการต่อคนเฉลี ยค่าใชจ่้ายประมาณ     บาท  

แบรนด์ สเตรชมี คลินิกกายภาพบาํบดั การลงทุนสาขาละประมาณ  -  ลา้นบาท และลูกคา้ที เขา้

มาใชบ้ริการต่อคนเฉลี ยประมาณ  ,    บาท  

แบรนด์ ดร.สปิลเล่อร์ การลงทุนสาขาละ  -  ลา้นบาท และลูกคา้ที เขา้มาใช้บริการต่อคนเฉลี ย

ประมาณ  ,    บาท  

ในปี      ที ผ่านมา บริษทัฯ มีการเปิดสาขาเพิ มเติมภายในประเทศจาํนวน 6 สาขา ไดแ้ก่ เล็ทส์ 

รีแล็กซ์ สาขาเวลเนสมี บางนา, เล็ทส์ รีแล็กซ์ สาขาสุขุมวิท 14, เล็ทส์ รีแล็กซ์ สาขาไอคอน เจริญนคร, 

เล็ทส์ รีแล็กซ์ สาขาโรงแรมฮอลิเดย ์อินน์ กะรน ภูเก็ต, เล็ทส์ รีแล็กซ์ สาขาเซ็นทราร่า อนัดา บีช และ 

เล็ทส์ รีแล็กซ์ สาขาเซ็นทราร่า อนัดา เดวี และแมว้่าจาํนวนของนกัท่องเที ยวชาวจีนในปี 2567 อาจชะลอ

ตวัลง แต่ไดมี้นกัท่องเที ยวกลุ่มใหม่จากภูมิภาคตะวนัออกกลาง และกลุ่มประเทศในยุโรปเขา้มาทดแทน

ในระดบัหนึ ง  

ในส่วนของรายไดใ้นปี      บริษทัฯ สามารถทาํผลประกอบการไดค้่อนขา้งดี โดยมีรายไดร้วม 

 ,    ลา้นบาท เพิ มขึ นประมาณ 13.56% เมื อเทียบกบัปีที ผ่านมา กาํไรก่อนดอกเบี ย ภาษี ค่าเสื อม และ

ค่าตดัจาํหน่าย (EBITDA) อยู่ที      ลา้นบาท คิดเป็นอตัรากาํไรก่อนดอกเบี ย ภาษี ค่าเสื อม และค่าตัด
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จาํหน่าย (EBITDA) ที    . % ขณะที มีกาํไรสุทธิ     ลา้นบาท หรือคิดเป็นอตัรากาํไรสุทธิ   . % จาก

รายไดร้วม  

เมื อวนัที     กันยายน      บริษทัฯ ได้ยา้ยจากการจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ 

(mai) เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดยอยู่ในกลุ่มอุตสาหกรรมท่องเที ยว ภายใต้

หมวดธุรกิจ Tourism Algorithm ซึ งนับเป็นอีกหนึ งกา้วสําคญัของบริษทัฯ ในการเขา้สู่ตลาดหลกัทรัพย์

ขนาดใหญ่ 

ในปี      บริษทัฯ ไดร้างวลัและการยอมรับในระดบัอุตสาหกรรมจาํนวนมาก โดยไดรั้บรางวลั 

Day/Club Spa of the Year จากงาน Asia Pacific Spa & Wellness Coalition (APSWC) 2024 รวมถึงไดรั้บ 

   รางวลั จากงาน Thai World Class Spa และนวดไทยพรีเมี ยม ซึ งสะท้อนถึงคุณภาพและมาตรฐาน

ระดับสูงของบริการ นอกจากนี ยังได้รับรางวัล Outstanging CEO และรางวัล Outstanding Investor 

Relations (IR) จากงาน IAA Awards      อีกดว้ย 

ส่วนการปฎิบติัในนโยบายต่อตา้นทุจริต คอร์รัปชั น บริษทัฯ มีนโนบายต่อตา้นทุจริตและการจ่าย

สินบนภายใตห้ลกัการ ดงันี  

 ห้ามมิให้พนักงานเรียกหรือรับประโยชน์หรือรับทรัพยสิ์นใดที ส่อไปในทางจูงใจให้

ปฎิบติั หรือละเวน้การปฎิบติัหนา้ที ในทางที มิชอบ หรืออาจทาํให้บริษทัฯเสียประโยชน์

อนัชอบธรรม 

 พนกังานพึงละเวน้การเสนอหรือให้ประโยชน์ หรือทรัพยสิ์นใดแก่บุคคลภายนอกเพื อจูง

ใจให้ผูน้ั นกระทาํ หรือละเวน้การกระทาํใดที ผิดกฎหมายหรือโดยมิชอบต่อตาํแหน่ง

หนา้ที ของตน 

ผูมี้ส่วนไดเ้สียสามารถสอบถามรายละเอียด แจง้ขอ้ร้องเรียน หรือแจง้เบาะแสการกระทาํผิด

กฎหมาย ผ่านเว็บไซต์ของบริษัทฯได้ ทั งนี  บริษัทฯ ให้ความสําคัญต่อนโยบายการต่อต้านทุจริต

คอร์รัปชั นมาอยา่งต่อเนื องทุกปี  

ประธานฯ  สอบถามวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดส่งคาํถามหรือแสดงความคิดเห็นเขา้มาหรือไม่ 

   ในวาระนี  เมื อไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดซักถามเพิ มเติม ประธานฯ ในที ประชุมจึงไดแ้จง้ต่อที 

ประชุมวา่สาํหรับวาระนี เป็นวาระเพื อทราบจึงไม่มีการลงมติ 

  ที ประชุมรับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัในรอบปี  2567 ตามที นาํเสนอ 

วาระท่ี 3  พิจารณาอนุมัติงบการเงิน ประจำปี  2567 สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 

ประธานฯ  ขอให้นางสาวยลวรรณ เอี ยมอลงกรณ์  หัวหน้าเจา้หน้าที การเงิน และผูช่้วยกรรมการ

ผูจ้ดัการดา้นบญัชีและการเงิน ชี แจงเกี ยวกบัรายละเอียดของงบการเงินประจาํปี       สิ นสุด ณ วนัที  

   ธนัวาคม      ใหที้ ประชุมไดรั้บทราบและพิจารณาอนุมติั 
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นางสาวยลวรรณ เอ่ียมอลงกรณ์ (หัวหน้าเจา้หน้าที การเงิน และผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการด้านบญัชีและ

การเงินของบริษทั) รายงานภาพรวมของธุรกิจในปี      ดงันี  

รายละเอียดตามตารางงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 2565-2567 

                    หน่วย:ล้านบาท 

หน่วย (ล้านบาท) 2567 2566 2565 

รายได ้ 1,673.13 1,473.29 721.37 

ตน้ทุนขายและบริการ 1,101.16 1,010.06 630.83 

กาํไร (ขาดทุน) ขั นตน้ 571.97 463.23 80.45 

ค่าใชจ่้ายในการขายและบริหาร 170.94 138.69 127.16 

กาํไร (ขาดทุน) ก่อนหกัภาษีเงินได ้ 401.03 324.54 (36.63) 

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุน 

ในกิจการร่วมคา้ 
(0.65) (1.33) (0.09) 

ตน้ทุนทางการเงิน (31.62) (46.12) (50.35) 

ภาษีเงินได ้ (59.62) 55.04 (0.97) 

กาํไรสุทธิ 309.14 332.14 (88.03) 

กาํไร (ขาดทุน) สาํหรับปี 309.14 332.14 (88.03) 

รายการอื นๆ - - 38.54 

กาํไรเบด็เสร็จ 309.14 332.14 (49.49) 

 

งบแสดงฐานะการเงินรวมเปรียบเทียบ 

หน่วย:ล้านบาท 

สินทรัพย์ 31 ธันวาคม 2567 31 ธันวาคม 2566 เพิ่มข้ึน (ลดลง) % 

สินทรัพยร์วม 2,136 1,973 163 8 

หนี สินรวม 938 1,072 (134) -13 

ส่วนของผูถื้อหุ้น 1,198 901 297 33 
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งบแสดงฐานะการเงินรวมเปรียบเทียบ 

หน่วย:ล้านบาท 

สินทรัพย์ 31 ธันวาคม 2567 31 ธันวาคม 2566 เพิ่มข้ึน (ลดลง) % 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 158 252 (94) -37 

ลูกหนี การคา้และลูกหนี อื น 33 29 4 14 

สินคา้คงเหลือ 49 43 6 14 

ที ดิน อาคารและอุปกรณ์ 1,175 954 221 23 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ 535 471 64 14 

 

งบแสดงฐานะการเงินรวมเปรียบเทียบ 

หน่วย:ล้านบาท 

สินทรัพย์ 31 ธันวาคม 2567 31 ธันวาคม 2566 เพิ่มข้ึน (ลดลง) % 

เงินกูย้มืระยะสั น - 43 (43) -100 

เงินกูย้มืระยะยาว 100 271 (171) -63 

หนี สินตามสัญญาเช่าทั งหมด 607 544 63 12 

หนี สินผลประโยชน์พนกังาน 4 5 (1) -20 

 

ประธานฯ  สอบถามวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดส่งคาํถามหรือแสดงความคิดเห็นเขา้มาหรือไม่  

นายชัยรัฐ งามบุญอนันต์ ผู้ถือหุ้น ไดส่้งคาํถามเขา้มา โดยประธานในที ประชุมไดอ่้านคาํถามในที ประชุม 

คำถาม ผลประกอบการปี      มีสิ งใดที คิดวา่เขา้เป้า และสิ งใดที คิดวา่ตอ้งปรับปรุงไดอี้ก  

นายวิบูลย์ อุตสาหจิต กรรมการบริษัทฯ ไดชี้ แจงตอบขอ้ซักถามว่าในปีที ผ่านมา บริษทัฯ ตั งเป้าหมายผล

ประกอบการไวที้ ประมาณ 1,700 ลา้นบาท โดยสามารถทาํรายไดไ้ด ้1,683 ลา้นบาท ซึ งก็ถือว่าใกลเ้คียง

กับเป้าหมาย แม้ว่าจะต้องเผชิญกับสถานการณ์อุทกภัยในจังหวดัเชียงใหม่ ที ส่งผลกระทบต่อการ

ดาํเนินงานของบริษัทฯ ทําให้บริษัทฯ ต้องหยุดดาํเนินการชั วคราวเป็นระยะเวลาประมาณ 7-10 วนั 

รวมถึงรายไดจ้ากโรงแรมที ลดลงในช่วงที ลูกคา้เขา้พกัจาํนวนมาก โรงแรมจึงตอ้งปิดให้บริการชั วคราว

เช่นกนั 

และหลงัจากสถานการณ์คลี คลาย บริษทัฯ ยงัตอ้งใชเ้วลาในการฟื นฟู กว่านกัท่องเที ยวจะเขา้มา

ในเชียงใหม่ก็ใช้เวลาพอสมควร โดยบริษทัฯ ได้วางแผนปรับปรุงและพฒันาธุรกิจอย่างต่อเนื อง 

ซึ งทีมงานกาํลงัพิจารณาจุดที สามารถปรับปรุงได้เพื อเพิ มประสิทธิภาพและรองรับการเปลี ยนแปลงที 

รวดเร็วในสภาวะธุรกิจปัจจุบนั  
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นายดิศวรนันท์ เด่นไพศาล ผู้ถือหุ้น ได้ส่งคาํถามเขา้มา โดยประธานในที ประชุมได้อ่านคาํถามในที 

ประชุม 

คำถาม ปี 2567 อตัราภาษี (Tax Rate) ของบริษทัฯ อยู่ตํ ากว่า 20% โดยอยู่ที ประมาณ 16% ส่วนสาํหรับ

ปี 2568 นี  คาดวา่อตัราภาษีจะอยูใ่นระดบัใกลเ้คียงกบัปี 2567 หรืออาจกลบัขึ นไปที  20% 

นางสาวยลวรรณ เอี่ยมอลงกรณ์ CFO ได้ชี แจงตอบขอ้ซักถามว่าสําหรับอตัราภาษี (Tax Rate) ของปีนี  

คาดว่าจะปรับขึ นมาอยู่ที    % หลงัจากปีที แลว้อตัราภาษีอาจจะตํ ากว่า   % เล็กนอ้ย นอกจากนี  บริษทัฯ 

ยงัมี Tax Loss Carryforwards ที เหลืออยูป่ระมาณ    ลา้นบาท 

นางสาวภาวนา ธงรัตนะ ผู้ถือหุ้น ไดส่้งคาํถามเขา้มา โดยประธานในที ประชุมไดอ่้านคาํถามในที ประชุม 

คำถาม  .ทาํไม SSSG เพิ มขึ นเยอะในปี      ไม่ทราบวา่ปีนี จะทาํไดกี้ เปอร์เซ็นต ์ 

   .คาดวา่นกัท่องเที ยวจีนเมื อไหร่จะกลบัมา เราจะแกปั้ญหาอยา่งไรระหวา่งนี  

นายณรัล วิวรรธนไกร กรรมการฯ กล่าวว่าตามที คุณยลวรรณ เอี ยมอลงกรณ์ CFO ไดชี้ แจงเกี ยวกบัเรื อง 

SSSG ของปีที แลว้ สําหรับปีนี  เนื องจาก ก.ล.ต. มีขอ้กาํหนดเรื องของการให้ขอ้มูลที เป็นอนาคต บริษทัฯ 

ไม่สามารถใหข้อ้มูลได ้จึงตอ้งรอผลประกอบการในวาระถดัไปเพื อใหข้อ้มูลที แม่นยาํและถูกตอ้ง 

เมื อไม่มีผู ้ถือหุ้นท่านใดซักถาม เลขานุการในท่ีประชุมจึงได้ชี แจงวิธีการออกเสียง

ลงคะแนนต่อที ประชุมสําหรับการออกเสียงลงคะแนน ในวาระนี  ตามขอ้บงัคบัของ บริษทั ขอ้    และมาตรา 

    แห่ง พรบ. บริษทัมหาชน กาํหนดให้ “มติของที ประชุมผูถื้อหุ้น นั นให้ชี ขาดดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก

ของผูถื้อหุ้นซึ งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ในกรณีที คะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในที ประชุมออก

เสียงเพิ มขึ นอีกเสียงหนึ งเป็นเสียงชี ขาด”  จึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงคะแนนเสียงผ่านสื ออิเลก็ทรอนิกส์ 

 ที ประชุมไดพ้ิจารณาแลว้และลงมติ ดงันี  

มติของท่ีประชุม  

ที ประชุมลงมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นที เขา้ร่วมประชุม และออกเสียงลงคะแนน

อนุมติังบการเงินประจาํปี       สิ นสุด ณ วนัที     ธนัวาคม      ตามที เสนอ ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี  

 ผูถื้อหุน้ที เขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนทั งสิ น    ,   ,    เสียง 

เห็นดว้ย  จาํนวน   982,857,985 เสียง หรือ คิดเป็นร้อยละ*    99.9775 

ไม่เห็นดว้ย จาํนวน      0 เสียง หรือ คิดเป็นร้อยละ*       0.0000 

งดออกเสียง  จาํนวน        221,650    เสียง หรือ คิดเป็นร้อยละ*       0.0225 

บตัรเสีย  จาํนวน       0        เสียง  หรือ คิดเป็นร้อยละ*        0.0000 

*ร้อยละของจำนวนหุ้นทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรเพื่อเป็นทุนสำรองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผล สำหรับ

ผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ในปี 2567 

ประธานฯ  ขอใหเ้ลขานุการในที ประชุมชี แจงรายละเอียดนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัใหแ้ก่

ที ประชุมทราบ  

เลขานุการท่ีประชุม: ดว้ยนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ กาํหนดไวว้่า “บริษทัจะจ่ายเงิน

ปันผลไม่ตํ ากว่าร้อยละ    ของกาํไรสุทธิหลงัหักภาษี สํารองตามกฎหมาย และสาํรองอื น (ถา้มี) ทั งนี  

โดยคาํนึงถึงความตอ้งการกระแสเงินสด และเงินทุนสํารองสําหรับการลงทุนและการดาํเนินกิจการใน

อนาคตของบริษทั นโยบายการจ่ายเงินปันผลดงักล่าว อาจมีการแกไ้ขเปลี ยนแปลงไดเ้ป็นครั งคราวตามที 

ที ประชุมผูถื้อหุน้หรือที ประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ จะพิจารณาอนุมติั”  

 ทั งนี  หากมติคณะกรรมการบริษทัฯ ที เห็นสมควรให้จ่ายเงินปันผลนั น ให้นาํเสนอเพื อขออนุมติั

จากที ประชุมผูถ้ือหุ้น เวน้แต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ให้คณะกรรมการบริษทัฯ มีอาํนาจ

อนุมติัใหจ่้ายเงินปันผลได ้และรายงานให้ที ประชุมผูถื้อหุน้ทราบในการประชุมคราวต่อไป โดยเงินปันผล

ดงักล่าวจะตอ้งพิจารณาจากเงินกาํไรของบริษทัฯ เท่านั น ซึ งเป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ หมวด   

เรื อง เงินปันผลและเงินสาํรอง ขอ้ 49 ขอ้ 50 และ ขอ้ 51 

 นอกจากนี  ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 (“พรบ. บริษทั

มหาชน”) และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 52 กาํหนดให้บริษทัฯ จะตอ้งจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหนึ งไว้

เป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) 

จนกว่าทุนสํารองนี จะมีจาํนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนที ประชุมคณะกรรมการ

บริษทัฯ ครั งที   1/2568 เมื  อวนัที   21 กุม ภ า พ ัน ธ์  2568  ไ ด ้มีม ติจ ัด ส ร ร กํา ไ ร สุ ท ธิ ไ ว ้เ ป็ น ทุน

สาํรองตามกฎหมายจาํนวน 10,687,499.90 บาท คิดเป็นร้อยละ 3.3 ของกาํไรสุทธิหกัดว้ยยอดเงินขาดทุน

สะสม ซึ งจะทาํให้บริษทัมีทุนสํารองจาํนวน 32,062,498.10 บาท ครบถว้นตามที กฎหมายกาํหนด และที 

ประชุมคณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่าตามงบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของ

บริษทัฯ สําหรับรอบปีบญัชีสิ นสุด ณ วนัที  31 ธนัวาคม 2567 บริษทัฯ มีกาํไรสุทธิหลงัหักภาษี หักยอดเงิน

ขาดทุนสะสม และสาํรองอื น (ถา้มี) ของงบเฉพาะของบริษทัฯ จาํนวน 312,388,194.37 บาท (สามร้อยสิบสอง

ลา้นสามแสนแปดหมื นแปดพนัหนึ งร้อยเก้าสิบสี บาทสามสิบเจ็ดสตางค์)  ดังนั น จึงเป็นการสมควรที จะ

กาํหนดจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ดงันี  

อนุมติัจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสด ในอตัราหุ้นละ 0.10 บาท (สิบสตางค์) หรือคิดเป็นเงินจาํนวน 

128,249,912.40 บาท (หนึ งร้อยยี สิบแปดลา้นสองแสนสี หมื นเกา้พนัเกา้ร้อยสิบสองบาทสี สิบสตางค)์ หรือ

คิดอตัราการจ่ายปันผลรวมประมาณร้อยละ 41.05 ของกาํไรสุทธิ  

 โดยที อตัราการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวเป็นไปตามนโยบายการจ่ายปันผลของบริษทั ซึ งเงินปันผล

ทั งหมดจะถูกหักภาษี ณ ที จ่าย ตามอตัราที กฎหมายกาํหนด โดยจะมีการจะจ่ายปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นใน

วนัที  15 พฤษภาคม 2568 ตามรายชื อผูถื้อหุ้นที มีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัที  24 เมษายน 

2568  
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ประธานฯ  สอบถามวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดส่งคาํถามหรือแสดงความคิดเห็นเขา้มาหรือไม่  

เมื อไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดซักถาม เลขานุการในท่ีประชุมจึงได้ชี แจงวิธีการออกเสียง

ลงคะแนนต่อที ประชุมว่า มติของที ประชุมผูถ้ือหุ้นนั นให้ชี ขาดดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุ้น

ซึ งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ในกรณีที คะแนนเสียงเท่ากนั ให้ประธานในที ประชุมออกเสียง

เพิ มขึ นอีกเสียงหนึ งเป็นเสียงชี ขาด ทั งนี  ตามขอ้บังคบัของบริษทั ขอ้    และมาตรา     แห่ง พ.ร.บ. 

บริษทัมหาชนฯ พร้อมทั งขอใหที้ ประชุมพิจารณาและลงคะแนนเสียงในวาระดงักล่าว 

 ที ประชุมไดพ้ิจารณาแลว้และลงมติ ดงันี  

มติของท่ีประชุม  

ที ประชุมลงมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นที เขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน

อนุมติัการจดัสรรกาํไรไวเ้ป็นทุนสํารองตามกฎหมาย และการจ่ายปันผล สําหรับผลการดาํเนินงานของ

บริษทัฯ ในปี 2567 ตามที เสนอมานี  ดว้ยคะแนนเสียงดงันี  

ผูถื้อหุน้ที เขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนทั งสิ น 983,079,635  เสียง 

เห็นดว้ย จาํนวน   982,857,985 เสียง หรือ คิดเป็นร้อยละ*   99.9775 

ไม่เห็นดว้ย จาํนวน      0 เสียง หรือ คิดเป็นร้อยละ*      0.0000 

งดออกเสียง  จาํนวน        221,650 เสียง หรือ คิดเป็นร้อยละ*      0.0225 

บตัรเสีย จาํนวน       0        เสียง  หรือ  คิดเป็นร้อยละ*       0.0000 

*ร้อยละของจำนวนหุ้นทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 5     พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ   

ประธานฯ ขอให้เลขานุการในที ประชุมเป็นผูชี้ แจงเกี ยวกับรายละเอียดการเลือกตั งกรรมการแทน

กรรมการที ออกตามวาระใหที้ ประชุมทราบ 

เลขานุการในท่ีประชุม ชี แจงต่อที ประชุมว่า ตามขอ้บงัคบับริษทั ขอ้ 18 กาํหนดว่า “ในการประชุมสามญั

ประจาํปีทุกครั ง กรรมการจะตอ้งออกจากตาํแหน่งอย่างน้อยจาํนวนหนึ งในสาม (1/3) ถา้จาํนวนกรรมการ

จะแบ่งออกใหเ้ป็นสามส่วนไม่ไดก้็ใหอ้อกโดยจาํนวนใกลเ้คียงที สุดกบัส่วนหนึ งในสาม (1/3) กรรมการที 

ออกจากตาํแหน่งในปีแรกและปีที สองภายหลงัจดทะเบียนแปรสภาพบริษทันั นให้ใช้วิธีจบัสลากกนั

ว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงัๆ ต่อไปให้กรรมการคนที อยู่ในตาํแหน่งนานที สุดนั นเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง 

กรรมการที ออกตามวาระนั นอาจถูกเลือกเขา้มาดาํรงตาํแหน่งใหม่ก็ได”้   

บริษทัฯ ไดจ้ดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษทัมหาชนจาํกดั เมื อวนัที  8 พฤษภาคม 2557 ดงันั น การ

พน้จากตาํแหน่งตามวาระของกรรมการบริษทัฯ ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2568 ในครั งนี จึง

เป็นกรณีของกรรมการที อยูใ่นตาํแหน่งนานที สุดจาํนวน 3 ท่าน คือ  
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1. นายวิบูลย ์อุตสาหจิต  กรรมการบริษทั 

    ประธานกรรมการบริหาร 

    ประธานเจา้หนา้ที บริหาร    

2. นางกอบบุญ ศรีชยั   กรรมการอิสระ  

    กรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการบริหารความเสี ยง 

กรรมการธรรมาภิบาลและความยั งยนื 

3. นางฐานิศร์ อมรธีรสรรค ์ กรรมการบริษทั     

    กรรมการธรรมาภิบาลและความยั งยนื 

คณะกรรมการสรรหาเเละพิจารณาค่าตอบแทน พิจารณาประวติัและ ประสบการณ์ของกรรมการ

บริษทั ที ออกจากตาํแหน่งตามวาระ ทั ง   ท่านแลว้ เห็นวา่เป็นผูที้ มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์

สูง และทุกท่านแสดงให้เห็นว่า สามารถบริหารงานของบริษทั จนบรรลุผลสําเร็จและเป็นประโยชน์ต่อ

การปฏิบติังานของบริษทัและบุคคลที ไดรั้บการเสนอชื อในครั งนี ไดผ้า่นการพิจารณาตามกระบวนการที บ

ริษกัาํหนด และมีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎเกณฑ์ที เกี ยวขอ้ง และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษทั 

ทั งนี ในส่วนของบุคคลที จะถูกเสนอชื อให้เป็นกรรมการอิสระนั นคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทนไดพ้ิจาณาแลว้เห็นวา่บุคคลดงักล่าวมีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎหมายที เกี ยวขอ้งกบัขอ้กาํหนด

ที เกี ยวกบักรรมการอิสระและจะสามารถให้ความเห็นไดอ้ยางเป็นอิสระ คณะกรรมการบริษทัจึงเห็นควร

เสนอให้ที ประชุมผูถื้อหุ้น พิจารณาเลือกตั งกรรมการบริษทั ที ออกจากตาํแหน่งตามวาระ   ท่านขา้งตน้ 

กลบั เขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทัตามเดิมต่อไปอีกวาระหนึ ง 

เลขานุการฯ  สอบถามวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดส่งคาํถามหรือแสดงความคิดเห็นเขา้มาหรือไม่  

 เมื อไม่มีผู ้ถือหุ้นท่านใดซักถาม เลขานุการในท่ีประชุมจึงได้ชี แจงวิธีการออกเสียง

ลงคะแนนในวาระนี  

เลขานุการฯ   ทั งนี  เพื อให้การลงคะแนนเสียงในวาระนี มีความโปร่งใส ขอเชิญคุณวิบูลย ์อุตสาหจิต 

คุณกอบบุญ ศรีชยั และคุณฐานิศร์ อมรธีรสรรค์ กรรมการที ตอ้งออกตามวาระ ออกจากห้องประชุมหรือ

ออกจากระบบเพื อให้ท่านผูถื้อหุ้นพิจารณา วาระดงักล่าวและจะกลบัเขา้มาในห้องประชุมเพื อดาํเนินการ

ประชุมในวาระถดัไป  และไดชี้ แจงให้ทราบว่าก่อนที จะพิจารณาเลือกตั งกรรมการบริษทั จะขอปิดการ

ลงทะเบียนเป็นการชั วคราว จนกว่าผูถื้อหุ้นจะลงคะแนนในวาระนี เสร็จเรียบร้อย ทั งนี  เพื อสรุปจาํนวนผู ้

ถือหุ้นที มาลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมในวาระนี  ซึ งจะตอ้งเท่ากบัผลรวมของคะแนนเสียงที ออกมาในการ

เลือกตั งกรรมการ และเมื อผูถื้อหุ้นลงคะแนนในวาระนี เรียบร้อยแลว้ ก็จะเปิดให้ลงทะเบียนตามปกติการ

ออกเสียงลงคะแนนในวาระนี  ขอให้ลงคะแนนเสียงทั งเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง ผ่านสื อ

อิเลก็ทรอนิกส์ใหก้บัเจา้หนา้ที  
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โดยตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้    ไดก้าํหนดใหก้ารลงคะแนนสาํหรับวาระนี เป็นดงันี  

(1) ผูถื้อหุน้คนหนึ งมีคะแนนเสียงเท่ากบัจาํนวนหุน้ที ตนถือ 

(2)  ผูถื้อหุ้นแต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงที มีอยู่เลือกตั งบุคคลคนเดียว หรือหลายคนเป็น

กรรมการก็ได ้ในกรณีที เลือกตั งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผูใ้ดมาก

นอ้ยเพียงใดไม่ได ้ 

( ) บุคคลซึ งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมาเป็นผูไ้ด้รับการเลือกตั งเป็น

กรรมการเท่าจาํนวนกรรมการที จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั งในครั งนั น ในกรณีที บุคคลซึ งไดรั้บการ

เลือกตั งในลาํดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจาํนวนกรรมการที พึงจะมี หรือจะพึงเลือกตั ง

ในครั งนั น ใหผู้เ้ป็นประธานในที ประชุมเป็นผูอ้อกเสียงชี ขาด  

พร้อมทั งขอให้ที ประชุมพิจารณาและเลือกตั งกรรมการเป็นรายบุคคล ซึ งที ประชุมไดพ้ิจารณา

แลว้และลงมติ ดงันี  

มติของท่ีประชุม 

ประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นที มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ลงมติอนุมติั

แต่งตั งกรรมการที ออกตามวาระประจาํปี 2568 ทั ง 3 ท่าน เป็นรายบุคคล โดยเลือกนายวิบูลย ์อุตสาหจิต 

นางกอบบุญ ศรีชยั และนางฐานิศร์ อมรธีรสรรค ์กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทัต่อไปอีกวาระหนึ ง 

ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี  

1. เลือกตั งนายวิบูลย ์อุตสาหจิต กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ  

ผูถื้อหุน้ที เขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนทั งสิ น 844,181,585 เสียง 

เห็นดว้ย จาํนวน  843,959,935  เสียง  หรือ คิดเป็นร้อยละ*     99.9737 

ไม่เห็นดว้ย จาํนวน      0 เสียง หรือ คิดเป็นร้อยละ*      0.0000  

งดออกเสียง  จาํนวน         221,650  เสียง  หรือ คิดเป็นร้อยละ*      0.0263  

บตัรเสีย จาํนวน        0        เสียง  หรือ  คิดเป็นร้อยละ*     0.0000 

*ร้อยละของจำนวนหุ้นทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

2. เลือกตั งนางกอบบุญ ศรีชยั กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ  

 ผูถื้อหุน้ที เขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนทั งสิ น 983,079,635 เสียง 

  เห็นดว้ย จาํนวน  982,857,985  เสียง   หรือ คิดเป็นร้อยละ*     99.9775 

  ไม่เห็นดว้ย  จาํนวน             0 เสียง  หรือ คิดเป็นร้อยละ*      0.0000 

  งดออกเสียง  จาํนวน         221,650  เสียง   หรือ คิดเป็นร้อยละ*      0.0225  

  บตัรเสีย จาํนวน        0        เสียง   หรือ คิดเป็นร้อยละ*      0.0000 

 *ร้อยละของจำนวนหุ้นทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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3. เลือกตั งฐานิศร์ อมรธีรสรรค ์กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ  

ผูถื้อหุน้ที เขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนทั งสิ น 881,297,135 เสียง 

 เห็นดว้ย จาํนวน  881,075,485  เสียง   หรือ คิดเป็นร้อยละ*     99.9748 

  ไม่เห็นดว้ย  จาํนวน             0 เสียง  หรือ คิดเป็นร้อยละ*      0.0000 

งดออกเสียง  จาํนวน         221,650  เสียง   หรือ คิดเป็นร้อยละ*      0.0252 

บตัรเสีย จาํนวน        0        เสียง   หรือ คิดเป็นร้อยละ*      0.0000 

*ร้อยละของจำนวนหุ้นทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เลขานุการในท่ีประชุม ไดเ้รียนเชิญนายวิบูลย ์อุตสาหจิต นางกอบบุญ ศรีชยั และนางฐานิศร์ อมรธีรสรรค ์

กลบัเขา้หอ้งประชุมเพื อดาํเนินการประชุมในวาระถดัไป 

วาระท่ี 6     พิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการปี 2568 

ประธานฯ ขอใหเ้ลขานุการในที ประชุมชี แจงเกี ยวกบัรายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการใหที้ ประชุมทราบ 

เลขานุการในท่ีประชุม ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้    และขอ้    ไดก้าํหนดใหที้ ประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณา

เรื องการกาํหนดค่าตอบแทนของกรรมการบริษทั ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี ดงันั น จึงมีความ

จาํเป็นจะตอ้งเสนอเรื องค่าตอบแทนของกรรมการบริษทั ใหที้ ประชุมผูถื้อหุน้ประจาํปี      พิจารณา  

คณะกรรมการสรรหาเเละพิจารณาค่าตอบแทนของบริษทั   ไดร่้วมกนัพิจารณากาํหนดค่าตอบแทน 

โดยพิจารณาจากผลประกอบการ ของบริษทั ในปี   67 การปฏิบติังานและความรับผิดชอบของกรรมการ

บริษทั และเปรียบเทียบอา้งอิงกบั ธุรกิจหรืออุตสาหกรรมในประเภทเดียวกนักบับริษทั หรือใกลเ้คียงกบั

บริษทั ประกอบกบัขนาดธุรกิจของบริษทั แลว้ เห็นควรให้เสนอให้ที ประชุม ผูถื้อหุ้น พิจารณากาํหนด

ค่าตอบแทนกรรมการบริษทั ประจาํปี    8 ตามรายละเอียด ดงันี   

 

ลำดับ ข้อเสนอเพื่อพิจารณา ปี 2568 

อัตราท่ีเสนอ 

1. ค่าตอบแทนกรรมการบริษทัฯ  

1.1 ค่าตอบแทนรายเดือน 

(ต่อเดือน ต่อคน) 

- ประธานกรรมการ 22,000 บาท  

- กรรมการ 11,000 บาท 

* ทั งนี  หากกรรมการท่านใดได้รับเลือกให้ดํารงตําแหน่ง

มากกว่า   ตําแหน่งในบริษัทฯ ให้กรรมการท่านนั นได้รับ

ค่าตอบแทนรายเดือนในอตัราที สูงที สุดอตัราเดียว  

** กรรมการที เป็นผูบ้ริหารจะไม่ไดรั้บค่าตอบแทนรายเดือน
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ลำดับ ข้อเสนอเพื่อพิจารณา ปี 2568 

อัตราท่ีเสนอ 

ของกรรมการอีก 

(คงเดิม) 

1.2 ค่าเบี ยประชุม 

(ต่อครั ง ต่อคน) 

- ประธานกรรมการ / กรรมการ 12,000 บาท 

(คงเดิม) 

2. ค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯ  

2.1 ค่าตอบแทนรายเดือน 

(ต่อเดือน ต่อคน) 

- ประธานกรรมการตรวจสอบ 22,000 บาท  

- กรรมการตรวจสอบ 16,500 บาท 

* ทั งนี  หากกรรมการท่านใดได้รับเลือกให้ดํารงตําแหน่ง

มากกว่า   ตําแหน่งในบริษัทฯ ให้กรรมการท่านนั นได้รับ

ค่าตอบแทนรายเดือนในอตัราที สูงที สุดอตัราเดียว  

** กรรมการตรวจสอบจะได้รับเพียงค่าตอบแทนรายเดือนใน

ฐานะกรรมการตรวจสอบเท่านั น จะไม่ได้รับค่าตอบแทนราย

เดือนในฐานะกรรมการของบริษทัอีก 

(คงเดิม)  

2.2 ค่าเบี ยประชุม 

(ต่อครั ง ต่อคน) 

- ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการตรวจสอบ 12,000 

บาท  

(คงเดิม)  

3 ค่าเบี ยประชุมกรรมการสรรหาและพิจารณา 

ค่าตอบเเทน 

-  ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา 

ค่าตอบเเทน 8,000 บาท 

- กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบเเทน  

6,000 บาท 

(คงเดิม) 

4 ค่าเบี ยประชุมกรรมการพิจารณาความเสี ยง - ประธานกรรมการพิจารณาความเสี ยง  ,    บาท 

- กรรมการพิจารณาความเสี ยง  ,    บาท 

(คงเดิม) 
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ลำดับ ข้อเสนอเพื่อพิจารณา ปี 2568 

อัตราท่ีเสนอ 

5 ค่าเบี ยประชุมกรรมการธรรมาภิบาลและความ

ยั งยนื 

- ประธานกรรมการธรรมาภิบาลและความยั งยนื 8,000 บาท 

- กรรมการธรรมาภิบาลและความยั งยนื 6,000 บาท 

(คงเดิม) 

6 โบนสักรรมการ (รวมทุกคน) 2,575,000 บาท 

 
อนึ ง บริษทัฯ ไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื นใดแก่กรรมการนอกเหนือจากที ระบุ

ไวข้า้งตน้เช่นเดียวกบัปี 2567  

ประธานฯ :  หากท่านผูถื้อหุน้มีขอ้ซกัถามประการใด เชิญพิมพข์อ้ซกัถามเขา้มาในระบบ  

  เมื อไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดส่งคาํถามเขา้มาเพิ มเติม เลขานุการในท่ีประชุม จึงไดชี้ แจงวิธีการ

ออกเสียงลงคะแนนต่อที ประชุมว่าในวาระนี  ตามมาตรา    วรรคสองแห่ง พ.ร.บ. บริษทัมหาชนได้

กาํหนดให้ “การจ่ายค่าตอบแทนตามวรรคหนึ ง ให้เป็นไปตามมติของที ประชุมผูถื้อหุ้นซึ งประกอบดว้ย

คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม ของจาํนวนเสียงทั งหมดของผูถื้อหุ้นซึ งมาประชุม จึงขอให้ผูถื้อหุ้น

ลงคะแนนเสียงผา่นสื ออิเลก็ทรอนิกส์  

 ที ประชุมไดพ้ิจารณาแลว้และลงมติ ดงันี  

มติของท่ีประชุม 

ที ประชุมลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม ของจาํนวนเสียงทั งหมดของผูถื้อหุ้นที 

เข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน อนุมัติให้กาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ โดยให้ได้รับ

ค่าตอบแทน ค่าเบี ยประชุมประจาํปี 2568 และเงินโบนสักรรมการประจาํปีงบประมาณ 2567 ตามที เสนอ

มาขา้งตน้ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี  

ผูถื้อหุน้ที เขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนทั งสิ น 983,079,635  เสียง 

เห็นดว้ย  จาํนวน   979,953,635      เสียง   หรือ คิดเป็นร้อยละ*    99.6820  

ไม่เห็นดว้ย  จาํนวน      2,904,350        เสียง   หรือ คิดเป็นร้อยละ*      0.2954  

งดออกเสียง  จาํนวน         221,650        เสียง   หรือ คิดเป็นร้อยละ*      0.0225  

บตัรเสีย จาํนวน        0        เสียง   หรือ คิดเป็นร้อยละ*      0.0000 

*ร้อยละของจำนวนหุ้นทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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วาระท่ี 7    พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีปี 2568 

ประธานฯ ขอใหเ้ลขานุการในที ประชุมชี แจงเกี ยวกบัรายละเอียดการแต่งตั งผูส้อบบญัชีและกาํหนด

ค่าตอบแทนแก่ผูส้อบบญัชีของบริษทัสาํหรับปี 2568 ใหที้ ประชุมทราบ 

เลขานุการในท่ีประชุม ชี แจงต่อที ประชุมวา่ตามมาตรา     แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชน พ.ศ.      

และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้    กาํหนดใหที้ ประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจาํปีแต่งตั งผูส้อบบญัชีและกาํหนด

ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษทัทุกปี  

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทั และคณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอ

ใหที้ ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตั ง  

 ) นางสาวเกิดศิริ กาญจนประกาศิต ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที       และ/หรือ 

 ) นางสาววิไลพร เชาววิ์วฒัน์กุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที       และ/หรือ 

 ) นางนํ ามนต ์เกิดมงคลชยั ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที       

แห่ง บริษทั สํานักงาน อีวาย จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัโดยผูส้อบบญัชีที ไดรั้บการเสนอ

ชื อดงักล่าวไม่มีความสัมพนัธ์ และ/หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทั/บริษทัย่อย/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุ้นรายใหญ่/ผูที้ 

เกี ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว โดยให้คนใดคนหนึ งเป็นผูท้าํการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงิน

ของบริษัท ทั งนี  ได้กําหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ ประจาํปี 2568 เป็นจาํนวนเงิน 

1,590,000 บาท  ซึ งเพิ มขึ นจากปี 2567 เป็นเงินจาํนวน 90,000 บาท 

ประธานฯ สอบถามวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดส่งคาํถามหรือแสดงความคิดเห็นเขา้มาหรือไม่ 

เมื อไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดส่งคาํถามเขา้มาเพิ มเติม เลขานุการในท่ีประชุม จึงไดชี้ แจงวิธีการ

ออกเสียงลงคะแนนต่อที ประชุมว่าในวาระนี  ตามข้อบังคับของบริษัท ข้อ    และมาตรา     แห่ง 

พระราชบญัญติับริษทัมหาชน พ.ศ.      กาํหนดให้ “มติของที ประชุมผูถื้อหุ้นนั นให้ชี ขาดดว้ยคะแนน

เสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึ งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ในกรณีที คะแนนเสียงเท่ากนั ให้ประธาน

ในที ประชุมออกเสียงเพิ มขึ นอีกเสียงหนึ งเป็นเสียงชี ขาด”  จึงขอให้ผูถื้อหุ้นลงคะแนนเสียงผ่านสื อ

อิเลก็ทรอนิกส์ 

ที ประชุมไดพ้ิจารณาแลว้และลงมติ ดงันี  

มติของท่ีประชุม  

ที ประชุมลงมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากอนุมติัใหแ้ต่งตั ง 

 ) นางสาวเกิดศิริ กาญจนประกาศิต ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที       และ/หรือ 

 ) นางสาววิไลพร เชาววิ์วฒัน์กุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที       และ/หรือ 

 ) นางนํ ามนต ์เกิดมงคลชยั ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที       
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แห่ง บริษทั สํานักงาน อีวาย จาํกัด เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั โดยกาํหนดค่าตอบแทนผูส้อบ

บญัชี ประจาํปี 2568 รวมทั งสิ นเป็นจาํนวนเงิน 1,590,000 บาท ซึ งเพิ มขึ นจากค่าสอบบญัชีในปี 2567 

คิดเป็นอตัราร้อยละ 6 โดยการเพิ มขึ นของค่าสอบบญัชีในครั งนี สอดคลอ้งกบัการเติบโตและขยายตวัของ

การดาํเนินงานของบริษทัฯ ที มีการพฒันาอยา่งต่อเนื องในทุกปี  ตามที เสนอดว้ยคะแนนเสียง ดงันี   

ทั งนี  บริษทัที เป็นสํานักงานบญัชีและผูส้อบบญัชีตามรายชื อที เสนอขา้งตน้ ไม่มีความสัมพนัธ์

หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทัฯ/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุ้นรายใหญ่หรือผูที้ เกี ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว 

ผูถื้อหุน้ที เขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนทั งสิ น 983,079,635 เสียง 

เห็นดว้ย  จาํนวน   982,857,985     เสียง   หรือ คิดเป็นร้อยละ*     99.9775 

ไม่เห็นดว้ย  จาํนวน           0       เสียง  หรือ คิดเป็นร้อยละ*      0.0000  

งดออกเสียง  จาํนวน         221,650       เสียง   หรือ คิดเป็นร้อยละ*      0.0225  

บตัรเสีย จาํนวน        0        เสียง   หรือ คิดเป็นร้อยละ*      0.0000 

*ร้อยละของจำนวนหุ้นทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 8  เร่ืองอ่ืนๆ 

ประธานฯ บริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอวาระการประชุมในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นของ

บ ริ ษั ท  ป ร ะ จํ า ปี  2568 ต า ม ห ลั ก เก ณ ฑ์ ที ไ ด้ เ ปิ ด เผ ย ไ ว้ ใ น เว็ บ ไ ซ ต์ ข อ ง บ ริ ษั ท 

(https://siamwellnessgroup.com/th/investors/public-document/) รวมทั งแจง้ผ่านทางระบบอิเล็กทรอนิกส์

ของตลาดหลกัทรัพย ์ตั งแต่วนัที  18 ธนัวาคม 2567 ถึงวนัที  21 กุมภาพนัธ์ 2568 เรื อง การให้สิทธิผูถื้อหุ้น

เสนอวาระการประชุม และเสนอชื อบุคคลเพื อรับการพิจารณาเลือกตั งเป็นกรรมการบริษทัในการประชุม

สามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2568 เพื อใหค้ณะกรรมการบริษทัพิจารณาเป็นการล่วงหนา้ ปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุ้น

เสนอเพิ มวาระการประชุมล่วงหนา้  

อย่างไรก็ดี ตามมาตรา     วรรคสอง แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชน และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้    

ไดก้าํหนดให้ผูถื้อหุ้นซึ งมีหุ้นนับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึ งในสาม ( / ) ของจาํนวนหุ้นที จาํหน่ายได้

ทั งหมดจะขอใหที้ ประชุมพิจารณาเรื องอื น นอกจากที กาํหนดไวใ้นหนงัสือเชิญนดัประชุมอีกก็ได ้ 

เนื องจากการประชุมในครั งนี เป็นการประชุมผ่านสื ออิเล็กทรอนิกส์ จึงให้มีการสอบถามโดยการ

ส่งคาํถามจากผูถื้อหุน้เขา้มา 

นายชัยรัฐ งามบุญอนันต์ (ผู้ถือหุ้น) ได้ส่งคาํถามเขา้มา โดยประธานในที ประชุมได้อ่านคาํถามในที 

ประชุม 

คำถาม   .อยากทราบแนวโน้มผลประกอบการในไตรมาส   นี  เนื องจากนกัท่องเที ยวจีนลดลง แนวโน้ม

อ่อนตวัลงจากช่วงไตรมาส   ปี      ขนาดไหน 

  .มีคู่แข่งทางภาคเหนือ มาเปิดใกล้ๆ  เลท็ส์ รีแลก็ซ์ สาขาสุขมุวิท    ชื อ Makkha และมีรีวิวที ดีได้

ดาวมากกว่าเลท็ส์ รีแล็กซ์ ทั งใน Google และ Meituan มีลูกคา้ใชบ้ริการหนาแน่นกวา่ ทั งที ราคาค่าบริการ

แพงกว่าเล็ทส์ รีแล็กซ์ ทางบริษทัฯ มีกลยุทธ์รับมือคู่แข่งอย่างไร และปรับปรุงดาว เรตติ ง การรีวิวให้

สูงขึ นอยา่งไร 
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  .สถานการณ์ปัจจุบนั คนจีนมาเที ยวประเทศไทยลดลง การที บริษทัฯตั งเป้า  ,    ลา้นบาทในปี

นี ท้าทายมาก ทําอย่างไรจะบรรลุเป้าหมายด้านยอดขาย แล้วถ้าไม่บรรลุเป้าในแง่ยอดขาย บริษัทฯ 

สามารถเพิ มเปอร์เซ็นต ์GP ลด sg&a ทาํให้กาํไรเติบโตจากปีที แลว้ในสัดส่วนร้อยละ    แทนการ soft ลง 

ของยอดขายไดห้รือไม่ 

  .ทางบริษัทฯ เห็นโอกาส นักท่องเที ยว ในส่วนของประเทศมาเลเซีย อินเดีย สหรัฐอเมริกา 

องักฤษ เยอรมนั ญี ปุ่ น ที มาเพิ มขึ นในนี หรือไม่ จะทาํอย่างไรในการเพิ ม demand และ capture ตลาดกลุ่ม

ดงักล่าว 

  .เรามองกลยุทธ์การทาํ JV ,m&a กับคนที มี know how เฉพาะด้าน Wellness แล้ว SPA ดูเรื อง 

operation ร่วมมือกนัสร้าง Business ใหม่อยา่งไร 

  .ในสภาวะตลาดทุนแบบนี  บริษทัฯมีความเห็นเรื อง Valuation ตวับริษทัอย่างไร และบริษทัมี

มองแผน share buy back ไวห้รือไม่ หรือ ทางกรรมการอยากซื อในนามส่วนตวัเพิ มขึ นไวห้รือไม่ เพื อ

อนาคตถา้เรามีความจาํเป็นตอ้ง raise fund โดยใช ้equity จะได ้valuation ที ดีขึ น  

  .ขอมุมมอง ผูบ้ริหารมีมุมมองต่อนักท่องเที ยวจีนที ไปญี ปุ่ น และเวียตนามมากขึ น แลว้มาไทย

ลดลงอย่างมาก เป็นเรื องถาวรหรือไม่ หรือเป็นระยะยาว new normal ที จาํนวนนักท่องเที ยวจีนจะไม่

กลบัไปช่วงก่อน covid แลว้ และเมื อมาลดลง จาํนวนลูกคา้เราก็ลดลงแลว้ตอ้งยอมรับว่าจีนเป็นจาํนวน

เยอะสุด ภาพใหญ่เหมือนเราสูญเสียความไดเ้ปรียบในดา้นความน่าเที ยวกบัชาวจีน 

  .มุมมองภาพรวมของภาพรวมผลงานตน้ปีนี  พึงพอใจ และเป็นไปตามเป้าหมายหรือไม่  

 9.บริษทัฯเคยคาํนวณมูลค่า brand เล็ทส์ รีแล็กซ์ สปา ว่าแบรนด์นี ควรมีมูลค่าเท่าไหร่ มีตวัชี วดั

การเป็นที รู้จกัในไทย ต่างชาติ และความรู้สึกต่อแบรนดนี์ เป็นอยา่งไร มีความเป็น stickiness ขนาดไหน 

นางสาวตรีนุช ตั้งกอบลาภ ผู้ถือหุ้น ส่งคาํถามเขา้มา โดยประธานในที ประชุมไดอ่้านคาํถามในที ประชุม 

คำถาม   .ในปีนี  ทางบริษทัฯ ตั งใจขยายสาขาในโซนกรุงเทพมหานคร หรือนอกกรุงเทพมหานคร  

  .บริษทัฯคาดว่าสถานการณ์การท่องเที ยวจีนจะเริ มกลบัมาปกติในช่วงไหน เพราะอะไร และ

สถานการณ์นกัท่องเที ยวจีนที ลดลงในปัจจุบนั มีผลกระทบต่อบริษทัมากนอ้ยแค่ไหน 

นายดิศวรนันท์ เด่นไพศาล ผู้ถือหุ้น ส่งคาํถามเขา้มา โดยประธานในที ประชุมไดอ่้านคาํถามในที ประชุม 

คำถาม   .ช่วงนี นกัท่องเที ยวมานอ้ยลง บริษทัฯมีความกงัวลหรือไม่ อยา่งไร 

  .จะตอ้งมีการ revise แผนการขยายสาขาหรือไม่ เนื องจากนักท่องเที ยวน้อยลง /และหากขยาย

นอ้ยลง จะมีโอกาสเพิ ม payout ratio หรือไม่ 

  .เล็ทส์ รีแล็กซ์ ออนเซ็น สาขาลุมพินี ตั งแต่เปิดให้บริการมามีผลตอบรับอยา่งไรบา้ง และคาดว่า

จะสามารถทาํกาํไรบรรทดัสุดทา้ยไดภ้ายในกี เดือน และตน้ทุนกี ปี 

  .บริษทัฯ ตอ้งการมีออนเซ็นกี แห่ง ภายในกี ปี แบ่งเป็นกรุงเทพมหานคร และต่างจงัหวดั อย่างไร 

เงินลงทุนสาขาละเท่าไหร่ 
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นายวรเจตน์ ชัยวิรัตนะ ผู้ถือหุ้น ส่งคาํถามเขา้มา โดยประธานในที ประชุมไดอ่้านคาํถามในที ประชุม 

คำถาม   .ปัญหานกัท่องเที ยวไทยซบเซา 

  .นกัท่องเที ยวจีนแมส้ัดส่วนลดลง แต่ก็ยงัสาํคญัที สุดอยูน่ั น นกัท่องเที ยวจีนก็ซบเซาอยา่งมาก 

  .เศรษฐกิจโลกและการท่องเที ยวอาจได้รับผลกระทบจากสงครามการค้า และ traffic ของ

ประเทศสหรับอเมริกา  จากปัญหาดงักล่าวอยากทราบว่าบริษทัมีกลยุทธ์ในการแกไ้ขเพื อการเติบโตของ

บริษทัอยา่งไร และมีเป้าหมายเติบโต หรือดัผลของกลยทุธ์ที วางแผนไวอ้ยา่งไรบา้ง 

นายวิบูลย์ อุตสาหจิต กรรมการบริษัทฯ กล่าวว่า ในวาระนี มีผูถื้อหุ้นสอบถามจาํนวน    คาํถามเกี ยวกบั

ภาพรวมผลงานของตน้ปี มุมมองของนักท่องเที ยวในปีนี  สภาพตลาดทุน และแนวโน้มผลประกอบการ 

ซึ งบริษทัฯ ขอเรียนชี แจงว่าเนื องจากขอ้มูลที เกี ยวขอ้งกบัประมาณการณ์ผลประกอบการในอนาคต เช่น 

รายไดห้รือกาํไร ยงัไม่ไดมี้การเปิดเผยต่อสาธารณชนผ่านตลาดหลกัทรัพย ์จึงไม่สามารถให้รายละเอียด

ในที ประชุมนี ได ้เพื อใหเ้ป็นไปตามแนวทางปฎิบติัที ทางสํานกังาน ก.ล.ต.แนะนาํ และเพื อความเป็นธรรม

กับผูล้งทุนทุกกลุ่ม แต่อย่างไรก็ตามบริษทัฯ มีแผนที จะดาํเนินการติดตามกลยุทธ์ที ได้แจ้งไว ้แลว้ใน

รายงานประจาํปี และยงัคงมุ่งมั นดาํเนินงานตามแผนงานอยา่งเคร่งครัด พร้อมทั งเปิดเผยขอ้มูลที เกี ยวขอ้ง

อยา่งครบถว้นและเท่าเทียมกนัทางช่องทางที เหมาะสมตามกฎเกณฑข์องตลาดหลกัทรัพย ์ 

นายณรัล วิวรรธนไกร กรรมการบริษัทฯ กล่าววา่มีคาํถามเพิ มเติมอีก 3-4 คาํถาม ซึ งไปในทางเดียวกนักบั

ที คุณวิบูลยไ์ดชี้ แจงไปแลว้เกี ยวกบัภาพรวมของอนาคต และการเปิดสาขา ดงันั น ขออนุญาตเรียนคาํตอบ

ตามที คุณวิบูลยไ์ดชี้ แจงไปก่อนหนา้นี  

ประธานฯ  เมื อไม่มีผูถื้อหุ้นส่งคาํถามเขา้มาเพิ มเติม ประธานจึงกล่าวขอบคุณผูถื้อหุ้น คณะกรรมการ 

ผูบ้ริหาร ทีมงาน ผูแ้ทนจากบริษทั สาํนกังาน อีวาย จาํกดั และหากผูถื้อหุน้มีคาํถามหลงัจากการประชุมนี  

สามารถสอบถามได้โดยติดต่อไป ยังเลขานุการบริษัท โทรศัพ ท์  02-6416619-20 ห รือที  E-mail: 

prine@siamwellnessgroup.com และกล่าวปิดการประชุมผา่นสื ออิเลก็ทรอนิกส์  

 

 

 

                                                                                        (นางปราณี ศุภวฒันเกียรติ) 

          ประธานในที ประชุม 

 

 

 (นายปริญ เอกมโนชยั) 

             เลขานุการบริษทั 

      ผูบ้นัทึกรายงานการประชุม 
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ขอมูลเบื้องตนของคณะกรรมการ

ชื�อ - นามสกุล :  นางปราณี ศุภวัฒนเกียรติ
อายุ : 68 ป
ตําแหน่งในบริษัท : ประธานกรรมการ
วันที�ดํารงตําแหน่ง : 7 มีนาคม 2556
ระยะเวลาที�ดํารงตําแหน่ง : 13 ป 1 เดือน (นับถึงวันประชุมผูถือหุน)
ประเภทกรรมการที�จะเสนอแต่งตั�ง : กรรมการบริษัท (ซึ่งไมเปนผูบริหาร)
การศึกษา : ปริญญาตรี สาขา รัฐศาสตร มหาวิทยาลัยรามคำแหง

การอบรมหลักสูตรกรรมการจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

คอรส     ปที่รับการอบรม

Director Accreditation Program (DAP)  2556
Role of the Chairman Program (RCP)  2557

ประสบการณการทํางาน :

ชวงเวลา  ตําแหนง  หนวยงาน/บริษัท   ประเภทธุรกิจ

2556 - ปจจุบัน ประธานกรรมการ บริษัท สยามเวลเนสกรุป จำกัด (มหาชน) สปา
2560 - ปจจุบัน กรรมการบริษัท บริษัท กลมเกลียวพัฒนา จำกัด  อสังหาริมทรัพย
2556 - ปจจุบัน กรรมการบริษัท บริษัท ไซเบอรพริ้นทกรุป จำกัด  สิ่งพิมพ
  กรรมการบริหาร
2556 - ปจจุบัน กรรมการบริษัท บริษัท อุตสาหจิตโฮลดิ้ง จำกัด  ธุรกิจโฮลดิ้ง ถือหุนในบริษัทในเครือ
  กรรมการบริหาร     ซึ่งดำเนินธุรกิจสิ่งพิมพและเซอรวิสอพารทเมนท
2553 - ปจจุบัน กรรมการบริษัท บริษัท เอเชี่ยนฟอรจูน พร็อพเพอรตี้ จำกัด  ใหเชาอสังหาริมทรัพย
  กรรมการบริหาร
2532 - ปจจุบัน กรรมการบริษัท บริษัท บี.ยู. เอ็นเตอรไพรส จำกัด  เซอรวิสอพารทเมนท
  กรรมการบริหาร

ตําแหน่งป�จจุบัน : ประธานกรรมการ บริษัท สยามเวลเนสกรุป จำกัด (มหาชน)
ตําแหน่งอื�นในป�จจุบัน :

กิจการที่เปนบริษัทจดทะเบียน จำนวน 0 บริษัท
กิจการที่มิใชบริษัทจดทะเบียน จำนวน 5 บริษัท ไดแก

•กรรมการบริษัท กลมเกลียวพัฒนา จำกัด
•กรรมการและกรรมการบริหาร บริษัท ไซเบอรพริ้นทกรุป จำกัด
•กรรมการและกรรมการบริหาร บริษัท อุตสาหจิตโฮลดิ้ง จำกัด
•กรรมการและกรรมการบริหาร บริษัท เอเชี่ยนฟอรจูน พร็อพเพอรตี้ จำกัด
•กรรมการและกรรมการบริหาร บริษัท บี.ยู. เอ็นเตอรไพรส จำกัด

           กิจการอื่นที่แขงขัน/เกี่ยวเนื่องธุรกิจของบริษัทฯ ที่อาจทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัทฯ : -ไมมี-

ความเชี�ยวชาญ :  สื่อและสิ่งพิมพ
ความมีส่วนได้เสีย :  การถือหุนในบริษัทฯ จำนวน 95,670,000 หุน คิดเปนรอยละ 7.460000 ของสิทธิออกเสียงทั้งหมด
สัดส่วนการเข้าประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ในรอบป�ที�ผ่านมา:  7/7 ครั้ง (ระหวางวันที่ 1 มกราคม 2568 - 31 ธันวาคม 2568)

สิ่งที่ส่งมาด้วยลําดับที ่3



ขอมูลเบื้องตนของคณะกรรมการ

ชื�อ - นามสกุล :  นายประเสริฐ จิราวรรณสถิตย
อายุ : 62 ป
ตําแหน่งในบริษัท : กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร / 
 กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน / กรรมการผูจัดการ
วันที�ดํารงตําแหน่ง : 28 พฤศจิกายน 2544
ระยะเวลาที�ดํารงตําแหน่ง : 24 ป 4 เดือน (นับถึงวันประชุมผูถือหุน)
ประเภทกรรมการที�จะเสนอแต่งตั�ง : กรรมการบริษัท (ซึ่งเปนผูบริหาร)
การศึกษา : ปริญญาตรี สาขา Marketing Bentley University, USA

การอบรมหลักสูตรกรรมการจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

คอรส     ปที่รับการอบรม

Director Accreditation Program (DAP)  2556

ประวัติการอบรมอื่นๆ :
•อบรมหลักสูตรผูบริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท. 32)

ประสบการณการทํางาน :

ชวงเวลา  ตําแหนง  หนวยงาน/บริษัท   ประเภทธุรกิจ

2544 – ปจจุบัน กรรมการบริษัท บริษัท สยามเวลเนสกรุป จำกัด (มหาชน) สปา 
  กรรมการผูจัดการ
  กรรมการบริหาร
2560 – ปจจุบัน กรรมการสรรหาและ บริษัท สยามเวลเนสกรุป จำกัด (มหาชน) สปา 
  พิจารณาคาตอบแทน
2548 - ปจจุบัน กรรมการบริษัท บริษัท สยามเวลเนสรีสอรท จำกัด  โรงแรมและรานอาหาร
2556 – ปจจุบัน กรรมการบริหาร
2550 – ปจจุบัน กรรมการบริษัท บริษัท สยามเวลเนสแล็บ จำกัด  จำหนายผลิตภัณฑสปา
  กรรมการบริหาร
2554 – ปจจุบัน กรรมการบริษัท บริษัท สยามเวลเนส เอ็ดยูเคชั่น จำกัด โรงเรียนสอนนวดแผนไทย

2561-ปจจุบัน กรรมการบริษัท บริษัท จี.จี.พี.พร็อพเพอรตี้ จำกัด  ใหเชาอสังหาริมทรัพย

ตําแหน่งป�จจุบัน : กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร / กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน / 
  กรรมการผูจัดการบริษัท สยามเวลเนสกรุป จำกัด (มหาชน)
ตําแหน่งอื�นในป�จจุบัน :

กิจการที่เปนบริษัทจดทะเบียน จำนวน 0 บริษัท
กิจการที่มิใชบริษัทจดทะเบียน จำนวน 4 บริษัท ไดแก

•กรรมการและกรรมการบริหาร บริษัท สยามเวลเนสรีสอรท จำกัด
•กรรมการและกรรมการบริหาร บริษัท สยามเวลเนสแล็บ จำกัด
•กรรมการ บริษัท สยามเวลเนส เอ็ดยูเคชั่น จำกัด
•กรรมการ บริษัท จี.จี.พี.พร็อพเพอรตี้ จำกัด

กิจการอื่นที่แขงขัน/เกี่ยวเนื่องธุรกิจของบริษัทฯ ที่อาจทำใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัทฯ : -ไมมี-

ความเชี�ยวชาญ : Marketing & Operations
ความมีส่วนได้เสีย : การถือหุนในบริษัทฯ จำนวน 124,668,675 หุน คิดเปนรอยละ 9.720000 ของสิทธิออกเสียงทั้งหมด
สัดส่วนการเข้าประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ในรอบป�ที�ผ่านมา:  7/7 ครั้ง (ระหวางวันที่ 1 มกราคม 2568 - 31 ธันวาคม 2568)



ขอมูลเบื้องตนของคณะกรรมการ

ชื�อ - นามสกุล :  นายณรัล วิวรรธนไกร
อายุ : 38 ป
ตําแหน่งในบริษัท : กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร / 
 กรรมการบริหารความเสี่ยง/ รองกรรมการผูจัดการ 
วันที�ดํารงตําแหน่ง : 2 มีนาคม 2556
ระยะเวลาที�ดํารงตําแหน่ง : 13 ป 1 เดือน (นับถึงวันประชุมผูถือหุน)
ประเภทกรรมการที�จะเสนอแต่งตั�ง :  กรรมการบริษัท (ซึ่งเปนผูบริหาร)
การศึกษา : •ปริญญาตรี สาขา Economics / Political Studies 
 University of Auckland, New Zealand

•ปริญญาโท สาขา บริหารธุรกิจ  Marketing / Strategic Management 
 สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

การอบรมหลักสูตรกรรมการจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

คอรส     ปที่รับการอบรม

Director Accreditation Program (DAP)  2556
Risk Management Program (RMP)  2557
Director Certification Program Class 388/2025 2568

ประวัติการอบรมอื่นๆ :
•หลักสูตร Academy of Business Creativity รุนที่ 13 และ Talent รุนที่ 3 มหาวิทยาลัยศรีปทุม
•หลักสูตร Digital Edge Fusion รุนที่ 3 มหาวิทยาลัยศรีปทุม
•หลักสูตร Alibaba Master CEO Program, Alibaba Business School (2562)

ประสบการณการทํางาน :

ชวงเวลา  ตําแหนง  หนวยงาน/บริษัท   ประเภทธุรกิจ

2556 - ปจจุบัน กรรมการบริษัท บริษัท สยามเวลเนสกรุป จำกัด (มหาชน)  สปา
  กรรมการบริหาร
  กรรมการบริหารความเสี่ยง
  รองกรรมการผูจัดการ
2556 – ปจจุบัน กรรมการบริษัท บริษัท สยามเวลเนสแล็บ จำกัด  ผลิตภัณฑสปา
  กรรมการบริหาร
2553 – ปจจุบัน กรรมการบริษัท บริษัท สยามเวลเนสรีสอรท จำกัด  โรงแรมและรานอาหาร
  กรรมการบริหาร
2553 – ปจจุบัน กรรมการบริษัท บริษัท เอเชี่ยนฟอรจูน พร็อพเพอรตี้ จำกัด ใหเชาอสังหาริมทรัพย
2561 – ปจจุบัน กรรมการบริษัท บริษัท จี.จี.พี.พร็อพเพอรตี้ จำกัด  ใหเชาอสังหาริมทรัพย

ตําแหน่งป�จจุบัน : กรรมการบริษัท / กรรรมการบริหาร / กรรมการบริหารความเสี่ยง /
  รองกรรมการผูจัดการ บริษัท สยามเวลเนสกรุป จำกัด (มหาชน)
ตําแหน่งอื�นในป�จจุบัน :

กิจการที่เปนบริษัทจดทะเบียน จำนวน 0 บริษัท
กิจการที่มิใชบริษัทจดทะเบียน จำนวน 4 บริษัท ไดแก

•กรรมการและกรรมการบริหาร บริษัท สยามเวลเนสรีสอรท จำกัด
•กรรมการและกรรมการบริหาร บริษัท สยามเวลเนสแล็บ จำกัด
•กรรมการ บริษัท เอเชี่ยนฟอรจูน พร็อพเพอรตี้ จำกัด
•กรรมการ บริษัท จี.จี.พี.พร็อพเพอรตี้ จำกัด

กิจการอื่นที่แขงขัน/เกี่ยวเนื่องธุรกิจของบริษัทฯ ที่อาจทำใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัทฯ : -ไมมี-

ความเชี�ยวชาญ : Marketing
ความมีส่วนได้เสีย : การถือหุนในบริษัทฯ จำนวน 45,680,100 หุน คิดเปนรอยละ 3.560000 ของสิทธิออกเสียงทั้งหมด
สัดส่วนการเข้าประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ในรอบป�ที�ผ่านมา:  7/7 ครั้ง (ระหวางวันที่ 1 มกราคม 2568 - 31 ธันวาคม 2568)



ประวติัของผูส้อบบญัชี

ชืÉอ

สาํนักงานผู้สอบบญัชี

ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตเลขทีÉ

ระยะเวลาการทาํงาน

ตาํแหน่ง

นางสาวเกิดศิริ กาญจนประกาศิต

บรษิทั สํานักงาน อวีาย จํากัด

6014

มากกว่า 20 ปี

หุน้ส่วน

คุณสมบติั

- ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตแห่งประเทศไทย

- ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตของสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์

ประวติัการศึกษา

- บญัชบีณัฑิต มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์

- บญัชมีหาบณัฑิต มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์

ประสบการณ์

- ปฏิบตัิงานด้านการสอบบญัชีธุรกิจต่างๆ เช่น ธุรกิจอสงัหาริมทรพัย์ ธุรกิจการผลิต ธุรกิจหลกัทรพัย์ และ

ธุรกจิบรกิาร ซึ่งครอบคลุมกจิการทัง้ทีเ่ป็นบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และธุรกจิ

ต่างประเทศทีม่สีาขาอยู่ทัว่โลก

- มปีระสบการณ์ทีส่ําคญัครอบคลุมทัง้งานดา้นการตรวจสอบบญัช ีการตรวจสอบประสิทธภิาพระบบการควบคุม

ภายใน การเสนอขายหุน้เป็นการทัว่ไป รวมถงึการใหค้ําปรกึษาอื่น ๆ แก่ลูกคา้ตรวจสอบบญัชี

การมีส่วนได้ส่วนเสียอืÉนนอกเหนือจากการให้บริการสอบบญัชี กบับริษัท / บริษทัย่อย / บริษทัร่วม หรือนิติ

บุคคลทีÉอาจมีความขดัแย้ง อนัอาจมีผลทําให้ไม่สามารถปฏิบติัหน้าทีÉได้อย่างอิสระ

- ไม่ม ี–

ประวติัทําผิดกฎหมาย

- ไม่ม ี–

เบอรโ์ทรศพัท์และอีเมล์ทีÉสามารถติดต่อได้

โทรศพัท์

แฟกซ์

อเีมล

02 264 0777 / 02 264 9090

02 264 0789-90

kirdsiri.kanjanaprakasit@th.ey.com

สิ่งที่ส่งมาด้วยลําดับที ่4



ประวติัของผูส้อบบญัชี

ชืÉอ

สาํนักงานผู้สอบบญัชี

ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตเลขทีÉ

ระยะเวลาการทาํงาน

ตาํแหน่ง

นางสาววิไลพร เชาววิ์วฒัน์กุล

บรษิทั สํานักงาน อวีาย จํากัด

9309

มากกว่า 20 ปี

หุน้ส่วน

คุณสมบติั

- ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตแห่งประเทศไทย

- ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตของสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์

- คณะอนุกรรมการกําหนดมาตรฐานการสอบบญัชีและวิธกีารตรวจสอบของสภาวิชาชีพบญัชีในพระบรม

ราชูปถัมภ์

ประวติัการศึกษา

- บรหิารธุรกจิมหาบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั

- บญัชบีณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั

ประสบการณ์

- ปฏิบตังิานด้านการสอบบญัชธีุรกิจต่างๆ เช่น ธุรกจิอสงัหารมิทรพัย์ ธุรกจิการผลติและการจดัจําหน่าย และ

ธุรกจิบรกิาร ซึ่งครอบคลุมกิจการทัง้ทีเ่ป็นบรษิทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และธุรกจิ

ต่างประเทศทีม่สีาขาอยู่ทัว่โลก

- มีประสบการณ์ที่สําคญัครอบคลุมทัง้งานด้านการตรวจสอบบญัช ีการตรวจสอบประสิทธภิาพระบบการควบคุม

ภายใน การเสนอขายหุน้เป็นการทัว่ไป รวมถงึการใหค้ําปรกึษาอื่น ๆ แก่ลูกคา้ตรวจสอบบญัชี

การมีส่วนได้ส่วนเสียอืÉนนอกเหนือจากการให้บริการสอบบญัชี กบับริษัท / บริษทัย่อย / บริษทัร่วม หรือนิติ

บุคคลทีÉอาจมีความขดัแย้ง อนัอาจมีผลทําให้ไม่สามารถปฏิบติัหน้าทีÉได้อย่างอิสระ

- ไม่มี –

ประวติัทําผิดกฎหมาย

- ไม่มี –

เบอรโ์ทรศพัท์และอีเมลที์Éสามารถติดต่อได้

โทรศพัท์

แฟกซ์

อเีมล

02 264 0777 / 02 264 9090

02 264 0789-90

wilaiporn.chaowiwatkul@th.ey.com



ประวติัของผูส้อบบญัชี

ชืÉอ

สาํนักงานผู้สอบบญัชี

ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตเลขทีÉ

ระยะเวลาการทาํงาน

ตาํแหน่ง

นางนํÊามนต์ เกิดมงคลชยั

บรษิทั สํานักงาน อวีาย จํากัด

8368

มากกว่า 20 ปี

หุน้ส่วน

คุณสมบติั

- ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตแห่งประเทศไทย

- ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตของสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์

- คณะอนุกรรมการสอบสวนของสภาวชิาชพีบญัชี

ประวติัการศึกษา

- บญัชบีณัฑิต (เกยีรตนิิยมอนัดบัสอง) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์

- บรหิารธุรกจิมหาบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั

ประสบการณ์

- ปฏิบตังิานด้านการสอบบญัชธุีรกิจต่างๆ เช่น ธุรกจิอสงัหารมิทรพัย์ ธุรกจิโรงแรม ธุรกจิการผลติและการจดั

จําหน่ายและธรุกิจบรกิาร ซึง่ครอบคลุมกิจการทัง้ทีเ่ป็นบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 

และธุรกจิต่างประเทศทีม่สีาขาอยู่ทัว่โลก

- มีประสบการณ์ที่สําคญัครอบคลุมทัง้งานด้านการตรวจสอบบญัช ีการตรวจสอบประสิทธภิาพระบบการควบคุม

ภายใน การเสนอขายหุน้เป็นการทัว่ไป รวมถงึการใหค้ําปรกึษาอื่น ๆ แก่ลูกคา้ตรวจสอบบญัชี

การมีส่วนได้ส่วนเสียอืÉนนอกเหนือจากการให้บริการสอบบญัชี กบับริษัท / บริษทัย่อย / บริษทัร่วม หรือนิติ

บุคคลทีÉอาจมีความขดัแย้ง อนัอาจมีผลทําให้ไม่สามารถปฏิบติัหน้าทีÉได้อย่างอิสระ

- ไม่ม ี–

ประวติัทําผิดกฎหมาย

- ไม่ม ี–

เบอรโ์ทรศพัท์และอีเมล์ทีÉสามารถติดต่อได้

โทรศพัท์

แฟกซ์

อเีมล

02 264 0777 / 02 264 9090

02 264 0789-90

nummon.kerdmongkhonchai@th.ey.com



 
 
 

 เขียนท่ี        
วนัท่ี   เดือน            พ.ศ.   

(1) ขา้พเจา้                  สัญชาติ                                       
อยูบ่า้นเลขท่ี   ถนน    ต าบล/แขวง      
อ าเภอ/เขต    จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์     
 (2) เป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุ้นจ านวนทั้งส้ินรวม                                                 หุ้น  และ
ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                      เสียง  ดงัน้ี 
 หุ้นสามญั                                                               หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                              เสียง 
 หุ้นบุริมสิทธิ                                                          หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                              เสียง 

 (3) ขอมอบฉนัทะให ้
 (1)                                                                                                            อาย ุ                    ปี อยูบ่า้นเลขท่ี                
ถนน                                 ต าบล/แขวง                                                อ าเภอ/เขต                  
จงัหวดั                                            รหสัไปรษณีย ์             หรือ  
 (2)                                                                                                            อาย ุ                    ปี อยูบ่า้นเลขท่ี                
ถนน                                 ต าบล/แขวง                                                อ าเภอ/เขต                  
จงัหวดั                                            รหสัไปรษณีย ์             หรือ  
 (3)                                                                                                            อาย ุ                    ปี อยูบ่า้นเลขท่ี                
ถนน                                 ต าบล/แขวง                                                อ าเภอ/เขต                  
จงัหวดั                                            รหสัไปรษณีย ์               
คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู ้แทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญ ผู ้ถือหุ้น             
บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ประจ าปี 2569 จดัขึ้นในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ในวนัศุกร์ท่ี 10 เมษายน 
2569 เวลา 10.00 น. หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะกระท าไปในการประชุมนั้น ให้ถือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
 

 ลงช่ือ   ผูม้อบฉนัทะ 
  ( )  
 ลงช่ือ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 
  ( ) 
 ลงช่ือ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 
  ( ) 
 ลงช่ือ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 
  ( ) 
หมายเหตุ 
ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยก
จ านวนหุ้นให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้

 

 
                             แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทั่วไปซ่ึงเป็นแบบที่ง่ายไม่ซับซ้อน)                                 ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 5 
           ท้ายประกาศกรมพฒันาธุรกิจการค้า เร่ือง ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉันทะ (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2550 
 

 
 



   
 

 
 
 

 

 เขียนท่ี        
วนัท่ี   เดือน            พ.ศ.   

(1) ขา้พเจา้                  สัญชาติ                                       
อยูบ่า้นเลขท่ี   ถนน    ต าบล/แขวง      
อ าเภอ/เขต    จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์     
 (2) เป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุ้นจ านวนทั้งส้ินรวม                                                 หุ้น  และ
ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                      เสียง ดงัน้ี  
 หุ้นสามญั                                                               หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                              เสียง 
 หุ้นบุริมสิทธิ                                                          หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                              เสียง 

 (3) ขอมอบฉนัทะให ้
 (1)                                                                                                            อาย ุ                    ปี อยูบ่า้นเลขท่ี                
ถนน                                 ต าบล/แขวง                                                อ าเภอ/เขต                  
จงัหวดั                                            รหสัไปรษณีย ์             หรือ  
 (2)                                                                                                            อาย ุ                    ปี อยูบ่า้นเลขท่ี                
ถนน                                 ต าบล/แขวง                                                อ าเภอ/เขต                  
จงัหวดั                                            รหสัไปรษณีย ์             หรือ  
 (3)                                                                                                            อาย ุ                    ปี อยูบ่า้นเลขท่ี                
ถนน                                 ต าบล/แขวง                                                อ าเภอ/เขต                  
จงัหวดั                                            รหสัไปรษณีย ์               

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น             
บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ประจ าปี 2569 จดัขึ้นในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ในวนัศุกร์ท่ี 10 เมษายน 
2569 เวลา 10.00 น. หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

(4)  ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี  

  วาระที่ 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 
  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 
   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  วาระที่ 2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2568 
  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 
   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 

 

 
 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. (แบบทีก่ าหนดรายการต่างๆที่จะมอบฉันทะท่ีละเอียดชัดเจนตายตัว) 
           ท้ายประกาศกรมพฒันาธุรกิจการค้า เร่ือง ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉันทะ (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2550 
 

 

 



 วาระที่ 3 พจิารณาอนุมัติงบการเงิน ประจ าปี 2568  ส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2568 
  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 
   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรเพ่ือเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการด าเนินงานของ
บริษัทฯ ในปี 2568 

  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 
   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระท่ี 5 พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ  
 (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 

   การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 
      เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล  
1. นางปราณี ศุภวฒันเกียรติ (ประธานกรรมการ) 
  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
2. นายประเสริฐ จิราวรรณสถิตย ์(กรรมการบริษทั / กรรมการบริหาร / กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน / 

กรรมการผูจ้ดัการ) 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

3. นายณรัล วิวรรธนไกร (กรรมการบริษทั / กรรมการบริหาร / กรรมการบริหารความเส่ียง/ รองกรรมการผูจ้ดัการ) 
  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

วาระที่ 6 พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการปี 2569 
 (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที่ 7 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบญัชีปี 2569 
 (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที่ 8  เร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี)  
 (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุในหนงัสือมอบฉนัทะน้ี  ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั้น
ไม่ถูกตอ้ง และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุ้น 



(6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีท่ีท่ีประชุม
มีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้  รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริง
ประการใด  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชุม  เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุในหนงัสือมอบฉันทะ
ให้ถือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 

 
 

 ลงช่ือ   ผูม้อบฉนัทะ 
  ( )  
 ลงช่ือ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 
  ( ) 
 ลงช่ือ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 
  ( ) 
 ลงช่ือ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 
  ( ) 
 

หมายเหตุ 
1. ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ไม่สามารถแบ่งแยก
จ านวนหุ้นให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้ 

2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบคุคล 
3. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้า้งต้น ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมได้ในใบประจ าต่อแบบ
หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 



ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุ้นของบริษัท สยามเวลเนสกรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 
ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ประจ าปี 2569 จดัขึ้นในรูปแบบการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 

ในวนัศุกร์ท่ี 10 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย
.................................................................................................... 

 

วาระท่ี ……  เร่ือง ....................................................................................................                 
(ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 

วาระท่ี ……  เร่ือง ....................................................................................................                 
(ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 

วาระท่ี ……  เร่ือง ....................................................................................................                 
(ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 

วาระท่ี ……  เร่ือง ....................................................................................................                 
(ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 

วาระท่ี ……  เร่ือง เลือกตั้งกรรมการ (ต่อ)               
ช่ือกรรมการ....................................................................................................       
  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
ช่ือกรรมการ....................................................................................................       
  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
ช่ือกรรมการ....................................................................................................       
  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 
 



 
 
 

 เขียนท่ี        
วนัท่ี   เดือน   พ.ศ.   

(1) ขา้พเจา้                                                                
ส านกังานตั้งอยูเ่ลขท่ี  ถนน    ต าบล/แขวง      
อ าเภอ/เขต    จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์     
ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น (Custodian) ให้กบั........................................................................................................                                                                                                
ซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้นของบริษัท สยามเวลเนสกรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) โดยถือหุ้นจ านวนทั้งส้ินรวม                                                 หุ้น  และ         
ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                      เสียง ดงัน้ี 
 หุ้นสามญั                                                               หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                              เสียง 
  หุ้นบุริมสิทธิ                                                          หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                              เสียง  

(2) ขอมอบฉนัทะให ้
 (1)                                                                                                            อาย ุ                    ปี อยูบ่า้นเลขท่ี                
ถนน                                 ต าบล/แขวง                                                อ าเภอ/เขต                  
จงัหวดั                                            รหสัไปรษณีย ์             หรือ  
 (2)                                                                                                            อาย ุ                    ปี อยูบ่า้นเลขท่ี                
ถนน                                 ต าบล/แขวง                                                อ าเภอ/เขต                  
จงัหวดั                                            รหสัไปรษณีย ์             หรือ  
 (3)                                                                                                            อาย ุ                    ปี อยูบ่า้นเลขท่ี                
ถนน                                 ต าบล/แขวง                                                อ าเภอ/เขต                  
จงัหวดั                                            รหสัไปรษณีย ์               

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น             
บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ประจ าปี 2569 จดัขึ้นในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ในวนัศุกร์ท่ี 10 เมษายน 
2569 เวลา 10.00 น. หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

(3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในคร้ังน้ี ดงัน้ี 
 มอบฉนัทะตามจ านวนหุน้ทั้งหมดท่ีถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้
 มอบฉนัทะบางส่วน คือ 

  หุ้นสามญั หุ้น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้            เสียง 
  หุ้นบุริมสิทธิ หุ้น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้            เสียง 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ั้งหมด   เสียง 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 

  วาระที่ 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 
  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 
   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

 
 
แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. (แบบท่ีใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน 

(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) 
           ท้ายประกาศกรมพฒันาธุรกิจการค้า เร่ือง ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉันทะ (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2550 
 

 
 
 
 
 



  วาระที่ 2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2568 
  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 
   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 วาระที่ 3 พจิารณาอนุมัติงบการเงิน ประจ าปี 2568 ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 
   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที่ 4 พจิารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรเพ่ือเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการด าเนินงานของ
บริษัทฯ ในปี 2568 

  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 
   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที่ 5 พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ  
 (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 

   การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 
      เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล  
1. นางปราณี ศุภวฒันเกียรติ (ประธานกรรมการ) 
  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
2. นายประเสริฐ จิราวรรณสถิตย ์(กรรมการบริษทั / กรรมการบริหาร / กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน / 

กรรมการผูจ้ดัการ) 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

3. นายณรัล วิวรรธนไกร (กรรมการบริษทั / กรรมการบริหาร / กรรมการบริหารความเส่ียง/ รองกรรมการผูจ้ดัการ) 
   เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

วาระที่ 6 พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการปี 2569 
 (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที่ 7 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบญัชีปี 2569 
 (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 



วาระที่ 8  เร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี)  

 (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะน้ีใหถื้อว่าการลงคะแนนเสียงนั้น
ไม่ถูกตอ้งและไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้น 

(6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีท่ีที่ประชุม
มีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใด 
ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุในหนงัสือมอบฉันทะ
ให้ถือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
 
 ลงช่ือ   ผูม้อบฉนัทะ 
  ( ) 
 ลงช่ือ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 
 ( ) 
 ลงช่ือ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 
 ( ) 
 ลงช่ือ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 
 ( ) 
 

 

 

 

หมายเหตุ 
1. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. น้ีใช้เฉพาะกรณีท่ีผูถื้อหุ้นท่ีปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน 

(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้นให้เท่านั้น 
2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 
 (1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุ้นให้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน   
 (2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดรั้บอนุญาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 
3. ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจ านวน

หุ้นให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
4. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
5. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนังสือ

มอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 



ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 
 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุ้นของบริษัท สยามเวลเนสกรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 
ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นบริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ประจ าปี 2569 จดัขึ้นในรูปแบบการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 

ในวนัศุกร์ท่ี 10 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 
.................................................................................................... 

 

วาระท่ี ……  เร่ือง ....................................................................................................                 
(ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย                       เสียง   ไม่เห็นดว้ย                       เสียง    งดออกเสียง                       เสียง 
 

วาระท่ี ……  เร่ือง ....................................................................................................                 
(ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย                       เสียง   ไม่เห็นดว้ย                       เสียง    งดออกเสียง                       เสียง 
 

วาระท่ี ……  เร่ือง ....................................................................................................                 
(ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย                       เสียง   ไม่เห็นดว้ย                       เสียง    งดออกเสียง                       เสียง 
 

วาระท่ี ……  เร่ือง ....................................................................................................                 
(ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย                       เสียง   ไม่เห็นดว้ย                       เสียง    งดออกเสียง                       เสียง 
 

วาระท่ี ……  เร่ือง เลือกตั้งกรรมการ (ต่อ)               
ช่ือกรรมการ....................................................................................................       
  เห็นดว้ย                       เสียง   ไม่เห็นดว้ย                       เสียง    งดออกเสียง                       เสียง 
ช่ือกรรมการ....................................................................................................       
  เห็นดว้ย                       เสียง   ไม่เห็นดว้ย                       เสียง    งดออกเสียง                       เสียง 
ช่ือกรรมการ....................................................................................................       

     เห็นดว้ย                       เสียง   ไม่เห็นดว้ย                       เสียง    งดออกเสียง                       เสียง 



นิยามกรรมการอสิระ 
และข้อมูลกรรมการอสิระของบริษัทเพ่ือประกอบการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น 

 
นิยามกรรมการอิสระ 
1.  เป็นกรรมการท่ีถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัฯ  

บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทัฯ โดยให้
นบัรวมการถือหุน้ของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ดว้ย 

2.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง ท่ีปรึกษาท่ีได้รับ
เงินเดือนประจ า หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทั
ย่อยล าดบัเดียวกนั  ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือของผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทัฯ เวน้แต่จะไดพ้น้
จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง  ทั้งน้ี ลกัษณะตอ้งห้าม
ดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรือท่ีปรึกษาของส่วนราชการซ่ึง
เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทัฯ 

3. ไม่มีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนในลกัษณะท่ีเป็น บิดามารดา คู่สมรส 
พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้
อ  านาจควบคุม  หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอช่ือเป็นกรรมการ ผูบ้ริหารหรือผูมี้อ านาจควบคุม
ของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้น
รายใหญ่ หรือผู ้มีอ  านาจควบคุมของบริษัทฯ ในลักษณะท่ีอาจเป็นการขัดขวางการใช้
วิจารณญาณอย่างอิสระของกรรมการอิสระรายนั้น รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนัย 
หรือผูมี้อ านาจควบคุมของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกับบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย 
บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทัฯ เวน้แต่จะได้พ้นจากการมี
ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง ทั้งน้ี ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจให้
รวมถึงรายการตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ. 28/2551 เร่ืองการขออนุญาต
และการอนุญาตใหเ้สนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ 
ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรคหน่ึง  รวมถึงการท ารายการทางการคา้ท่ีกระท าเป็นปกติเพื่อ
ประกอบกิจการ  การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย ์รายการเก่ียวกบัสินทรัพยห์รือบริการ หรือ
การให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ดว้ยการรับหรือให้กูย้ืม ค  ้าประกนั การให้สินทรัพย์
เป็นหลักประกันหน้ีสิน รวมถึงพฤติการณ์อ่ืนท านองเดียวกัน ซ่ึงเป็นผลให้บริษัทฯ หรือ
คู่สัญญา มีภาระหน้ีท่ีตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหน่ึง ตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิของ
บริษทัฯ หรือตั้งแต่ 20 ลา้นบาทขึ้นไป แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่า ทั้งน้ี การค านวณภาระหน้ี
ดังกล่าวให้ เป็นไปตามวิ ธีการค านวณมูลค่ าของรายการท่ี เก่ี ยวโยงกันตามประกาศ
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คณะกรรมการก ากบัตลาดทุนว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์นการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั โดยอนุโลม แต่
ในการพิจารณาภาระหน้ีดังกล่าว ให้นับรวมภาระหน้ีท่ีเกิดขึ้นในระหว่าง 1 ปีก่อนวนัท่ีมี
ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับุคคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบัญชีของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นราย
ใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทัฯ และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนัย ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือ
หุ้นส่วนของส านักงานสอบบญัชี ซ่ึงมีผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทั
ร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทัฯ สังกดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมี
ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปีก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง  

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมาย
หรือท่ีปรึกษาทางการเงิน ซ่ึงไดรั้บค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษทัฯ บริษทัใหญ่ 
บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทัฯ และไม่เป็นผูถื้อหุ้น
ท่ีมีนยั ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพนั้นดว้ย  เวน้แต่จะไดพ้น้จาก
การมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปีก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง  

7. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทัฯ ผูถื้อหุ้นราย
ใหญ่  หรือผูถื้อหุน้ซ่ึงเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทัฯ 

8. ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนัยกับกิจการของบริษทัฯ 
หรือบริษทัย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วม
บริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจ า หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของ
จ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัอ่ืน ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนั
และเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 

9. ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระ เก่ียวกบัการด าเนินงานของ
บริษทัฯ 

10. ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการให้ตดัสินใจในการด าเนินกิจการของ
บริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทัร่วมล าดับล าดบัเดียวกัน ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 
หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทัฯ 

11. ไม่เป็นกรรมการของบริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย หรือบริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนัเฉพาะท่ีเป็นบริษทัจด
ทะเบียน 

 
ทั้งน้ี นิยามกรรมการอิสระของบริษทัฯ นั้ น มีความเข้มข้นเท่ากันกับข้อก าหนดขั้นต ่าของ

คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 



ขอ้มูลกรรมการอิสระของบริษทัเพื่อประกอบการมอบฉันทะของผูถื้อหุน้ 
 
1. นายพลเชษฐ์ ลขิิตธนสมบัติ  อาย ุ58 ปี 
กรรมการบริษัทฯ / กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ /  
ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
ท่ีอยู่ 3/1 ซ.ปุณณวิถี 11 แขวงบางจาก เขตพระโขนง กรุงเทพฯ 
ส่วนได้เสียพเิศษในวาระท่ีเสนอในการประชุม  

- ไม่มี 
 
 
 
 
 



                                                      
               

 

แบบฟอร์มลงทะเบียนส ำหรับกำรประชุมผู้ถือหุ้นผ่ำนส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ (E-AGM)  

 
 

เขียนท่ี.......................................................................................... 
 

วนัท่ี..................เดือน.....................................พ.ศ....................... 
 

ขา้พเจา้.............................................................................................สัญชาติ...................................อยู่บา้นเลขท่ี................................... 
ถนน........................................................ต าบล/แขวง........................................................อ าเภอ/เขต....................................................
จงัหวดั...................................................รหสัไปรษณีย.์....................................................โทรศพัทมื์อถือ..............................................
เลขทะเบียนผูถื้อหุ้น.....................................................................................เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
โดยถือหุ้นจ านวนทั้งส้ินรวม.......................................................................หุ้น  
 
ข้าพเจ้าขอยืนยนัว่าจะเข้าร่วมประชุมและลงมติในการประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นคร้ังท่ี 1/2569 ซ่ึงจะจัดขึ้ นในรูปแบบผ่านส่ือ
อิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) ในวนัท่ี 10 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. โดย; 

 

 เขา้ร่วมประชุม E-AGM ดว้ยตนเอง และขอให้บริษทัส่งช่ือผูใ้ช ้ (Username) รหสัผูใ้ช ้ (Password) พร้อมเวบ็ลิงค ์ (Web Link) 

เพื่อเขา้ร่วมประชุมมาท่ีอีเมล (e-mail) ........................................................................................................................................... 

 มอบฉนัทะให้ นาย/นาง/นางสาว ..................................................................................................................................................... 

 เขา้ร่วมประชุมแทน และขอให้บริษทัส่งช่ือผูใ้ช ้ (Username) รหสัผูใ้ช ้ (Password) พร้อมเวบ็ลิงค ์ (Web Link) เพื่อเขา้ร่วม

ประชุมมาใหผู้รั้บมอบฉนัทะท่ีอเีมล (e-mail) ....................................................................................................... ............................ 

 
    ลงช่ือ .................................................................................ผูถื้อหุ้น 

 
                                                                             (..................................................................................) 

 
    ลงช่ือ .................................................................................ผูรั้บมอบฉนัทะ   
                          

            (...............................................................................) 
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หมำยเหตุ:  
กรุณาส่ง “แบบฟอร์มลงทะเบียนส าหรับการประชุมผูถื้อหุน้ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM)” ท่ีกรอกขอ้มูลครบถว้น พร้อมแนบ
เอกสารยืนยนัตวัตนตามท่ีก าหนดใน “ขอ้ปฏิบติัส าหรับการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และการ
มอบฉันทะ” (ส่ิงท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 8) มาให้บริษัทภายใน วันที่ 8 เมษำยน 2569 ก่อนเวลำ 12.00 น. เท่ำนั้น ผ่านช่องทาง
ต่อไปน้ี 

•  ช่องทำง Email: pensri@siamwellnessgroup.com หรือ prine@siamwellnessgroup.com   หรือ                                                                                                      
• ช่องทำงไปรษณีย์:   

ส านกัเลขานุการบริษทั  
บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)                                                                                    
เลขท่ี  565, 567 อาคารบี.ย.ูเพลส ชั้นท่ี 22 ซอยสุทธิพร ถนนประชาสงเคราะห์ 
แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร รหสัไปรษณีย ์10400 

 

mailto:pensri@siamwellnessgroup.com%20หรือ
mailto:prine@siamwellnessgroup.com


                                                     
                    

 

ข้อปฏิบัติส ำหรับกำรเข้ำร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่ำนส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ (E-AGM)  
และกำรมอบฉันทะ 

 

 

1.  กรณีผู้ถือหุ้นมีควำมประสงค์เข้ำร่วมกำรประชุม E-AGM  
1.1  โปรดกรอกแบบฟอร์มลงทะเบียนส ำหรับกำรประชุมผูถื้อหุ้นผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) (ส่ิงท่ีส่งมำด้วย 7) 

โดยขอให้ท่ำน ระบุอีเมล (e-mail) และหมำยเลขโทรศัพท์มือถือของท่ำนให้ชัดเจน ส ำหรับใช้ในกำรลงทะเบียนเข้ำร่วม
ประชุม และแนบส ำเนำเอกสำรแสดงตวัตนเพื่อยืนยนัสิทธิเขำ้ร่วมประชุม E-AGM ดงัน้ี        

                                                                                       

•  ส ำหรับผู้ถือหุ้นท่ีเป็นบุคคลธรรมดำ – ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำง หรือส ำเนำเอกสำร
อื่นซ่ึงออกโดยหน่วยงำนรำชกำร ท่ียงัไม่หมดอำย ุพร้อมลงนำมรับรองส ำเนำถูกตอ้ง 

                                                                        

•  ส ำหรับผู้ถือหุ้นท่ีเป็นนิติบุคคล – หนังสือมอบอ ำนำจ หรือหนังสือมอบฉันทะท่ีลงนำมครบถว้น พร้อมเอกสำร
ประกอบตำมรำยละเอียดท่ีระบุในหวัขอ้ “เอกสำรประกอบกำรมอบฉนัทะ” ในหนำ้ถดัไป   

 

ขอให้ท่ำนส่งแบบฟอร์มลงทะเบียนส ำหรับกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์  (E-AGM) และเอกสำรแสดงตัวตน
ดงักล่ำวขำ้งตน้ให้บริษทัภำยใน วันที่ 8 เมษำยน 2569 ก่อนเวลำ 12.00 น. เท่ำนั้น ผำ่นช่องทำง ดงัน้ี   

•  ช่องทำง Email: pensri@siamwellnessgroup.com หรือ prine@siamwellnessgroup.com   หรือ                                                                                                      
•  ช่องทำงไปรษณีย์:   

ส ำนกัเลขำนุกำรบริษทั  
บริษทั สยำมเวลเนสกรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน)                                                                                    
เลขท่ี  565, 567 อำคำรบี.ย.ูเพลส ชั้นท่ี 22 ซอยสุทธิพร ถนนประชำสงเครำะห์ 
แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหำนคร รหสัไปรษณีย ์10400 

 

1.2  เม่ือบริษทัไดรั้บเอกสำรตำมขอ้ 1.1 จำกท่ำน บริษทัจะด ำเนินกำรตรวจสอบเอกสำรเพื่อยืนยนัสิทธิเขำ้ร่วมประชุม 
โดยเม่ือผ่ำนกำรตรวจสอบสิทธิแลว้ บริษทัจะจดัส่งช่ือผูใ้ช ้(Username) และรหัสผูใ้ช้ (Password) พร้อม WebLink ใน
กำรเขำ้สู่ระบบกำรประชุม E-AGM ไปให้ท่ำนทำงอีเมล (e-mail) 
 

ทั้งน้ี ขอให้ท่ำนเก็บรักษำช่ือผูใ้ช ้(Username) และรหัสผูใ้ช ้(Password) ไวเ้ป็นควำมลบั ไม่เปิดเผยแก่ผูอ่ื้น และในกรณี
ที่ช่ือผูใ้ช้ (Username) และรหัสผูใ้ช้ (Password) ของท่ำนสูญหำย หรือยงัไม่ได้รับภำยในวนัที่ 8 เมษำยน 2569 
กรุณำติดต่อบริษทั ควิดแลบ จ ำกดั บริษทัผูใ้ห้บริกำรกำรจดัประชุม E-AGM โทรศพัท์ 02-0134322 หรือ 080-0087616 
อีเมล info@quidlab.com หรือติดต่อมำยงับริษทัโดยทนัทีท่ีเบอร์โทรศพัท ์02-6416619-20 ต่อ 108, 140 หรือ 142 

 

1.3  ขอให้ท่ำนศึกษำคู่มือวิธีกำรใชง้ำนระบบกำรประชุม E-AGM ท่ีบริษทัไดส่้งให้ท่ำนทำงอีเมล (e-mail) โดยละเอียด ทั้งน้ี 
ระบบจะเปิดให้ท่ำนลงทะเบียนเขำ้ร่วมประชุมล่วงหน้ำ 60 นำทีก่อนเร่ิมกำรประชุม อย่ำงไรก็ตำม กำรถ่ำยทอดสด
กำรประชุมจะเร่ิมในเวลำ 10.00 น. เท่ำนั้น 

 

1.4  ส ำหรับวิธีกำรลงคะแนนระหว่ำงกำรประชุม E-AGM ท่ำนสำมำรถลงคะแนนในแต่ละวำระได้ โดยลงคะแนน 
“เห็นดว้ย” หรือ “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” กรณีท่ีท่ำนไม่ลงคะแนนส ำหรับวำระใด ๆ ระบบจะนบัคะแนนของท่ำน
เป็น “เห็นดว้ย” โดยอตัโนมติั 

สิ่งท่ีส่งมาด้วยล าดับที่ 8 
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1.5  กรณีท่ีท่ำนประสบปัญหำทำงดำ้นเทคนิคในกำรใชร้ะบบกำรประชุม E-AGM ก่อนกำรประชุม หรือระหว่ำงกำรประชุม 
กรุณำติดต่อ บริษทั ควิดแลบ จ ำกดั ซ่ึงเป็นผูใ้ห้บริกำรระบบกำรประชุม E-AGM ของบริษทั โดยบริษทัจะระบุช่อง
ทำงกำรติดต่อ บริษทั ควิดแลบ จ ำกดั ไวใ้นอีเมลท่ีไดส่้งช่ือผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ให้ท่ำน  

 

2.  กรณีผู้ถือหุ้นมีควำมประสงค์จะมอบฉันทะให้ผู้อ่ืนเข้ำร่วมประชุม E-AGM                                                                                                 
ส ำหรับผูถื้อหุ้นท่ีไม่สำมำรถเขำ้ร่วมประชุม E-AGM ได ้ผูถื้อหุ้นสำมำรถมอบฉันทะให้บุคคลอื่นหรือกรรมกำรอิสระของ
บริษทัดงัต่อไปน้ีเขำ้ร่วมประชุมและออกเสียงแทน  
 

•  นำยพลเชษฐ์ ลิขิตธนสมบัติ กรรมกำรอิสระ อำย ุ58 ปี                                                                                                         
ท่ีอยู ่3/1 ซ.ปุณณวิถี 11 แขวงบำงจำก เขตพระโขนง กรุงเทพมหำนคร 
(กรรมกำรอิสระขำ้งตน้ไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษท่ีแตกต่ำงจำกกรรมกำรคนอื่นๆ ในทุกวำระท่ีเสนอในกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุ้น 
คร้ังท่ี 1/2569 น้ี) 

 

ทั้งน้ี ขอให้ผูถื้อหุ้นกรอกขอ้ควำมและลงลำยมือช่ือในหนังสือมอบฉันทะท่ีบริษทัไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้น หรือสำมำรถ
ดำวน์โหลดจำกเว็บไซต์บริษทัที่  https://siamwellnessgroup.com/th/investors/public -document/ และส่งหนังสือ
มอบฉันทะและส ำเนำเอกสำรประกอบกำรมอบฉันทะ  (ตำมที่ระบุดำ้นล่ำงน้ี) ให้บริษทัภำยในวันที่ 8 เมษำยน 2569 
ก่อนเวลำ 12.00 น. เท่ำนั้น ผำ่นช่องทำงดงัน้ี 
 

•  ช่องทำง Email: pensri@siamwellnessgroup.com หรือ prine@siamwellnessgroup.com   หรือ                                                                                                      
•  ช่องทำงไปรษณีย์:   

ส ำนกัเลขำนุกำรบริษทั  
บริษทั สยำมเวลเนสกรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน)                                                                                    
เลขท่ี  565, 567 อำคำรบี.ย.ูเพลส ชั้นท่ี 22 ซอยสุทธิพร ถนนประชำสงเครำะห์ 
แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหำนคร รหสัไปรษณีย ์10400 
 

เอกสำรประกอบกำรมอบฉันทะ            
ผู้ถือหุ้นมอบฉันทะ 
                                                                                                                                                              

1.  หนงัสือมอบฉนัทะท่ีกรอกขอ้ควำมครบถว้น และลงลำยมือช่ือของผูม้อบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะ และ                              
2. ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำงท่ียงัไม่หมดอำยุ และลงลำยมือช่ือรับรองส ำเนำถูกตอ้งของ

ผูม้อบฉนัทะ และ                                                                                                                                                                            
3.  ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำงท่ียงัไม่หมดอำยุ และลงลำยมือช่ือรับรองส ำเนำถูกตอ้งของ

ผูรั้บมอบฉนัทะ                       

นิติบุคคลมอบฉันทะ 
                                                                                                                                                                                                        

1.  หนงัสือมอบฉันทะท่ีกรอกขอ้ควำมครบถว้น และลงลำยมือช่ือของผูมี้อ  ำนำจลงนำมผูกพนันิติบุคคลนั้น รวมทั้งตรำประทบั
ของนิติบุคคล (ถำ้มี) ของผูม้อบฉนัทะ และลงลำยมือช่ือของผูรั้บมอบฉนัทะ และ                                                                                       

2.  หนงัสือรับรองกำรจดทะเบียนเป็นนิติบุคคลของผูม้อบฉันทะ ซ่ึงลงลำยมือช่ือรับรองส ำเนำถูกตอ้งและออกให้ไม่เกิน 6 เดือน 
ก่อนวนัประชุมผูถื้อหุ้น และ                                                                                                                                                                                        

3.  ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำงท่ียงัไม่หมดอำยุ และลงลำยมือช่ือรับรองส ำเนำถูกตอ้งของ
ผูมี้อ  ำนำจลงนำมผกูพนันิติบุคคลนั้น (ผูม้อบฉนัทะ) และ                                                                                                                                                   

https://siamwellnessgroup.com/th/investors/public-document/
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4.  ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำงท่ียงัไม่หมดอำยุ และลงลำยมือช่ือรับรองส ำเนำถูกตอ้งของ
ผูรั้บมอบฉนัทะ  

 

บุคคลท่ีไม่ใช่สัญชำติไทยหรือนิติบุคคลจดทะเบียนต่ำงชำติ 
กรณีท่ีเอกสำรหรือหลกัฐำนท่ีไดก้ล่ำวขำ้งตน้ ไม่ใช่เอกสำรฉบบัภำษำไทยหรือภำษำองักฤษ ผูถื้อหุ้นจะตอ้งแสดงเอกสำรค ำแปล
ฉบบัภำษำองักฤษ ซ่ึงลงนำมรับรองค ำแปลโดยผูถื้อหุ้น หรือโดยผูมี้อ ำนำจลงนำมผกูพนันิติบุคคลท่ีเป็นผูถื้อหุ้น 

 

3.  ช่องทำงส ำหรับผู้ถือหุ้นในกำรส่งค ำแนะน ำหรือค ำถำมท่ีเกี่ยวข้องกับบริษัทและวำระกำรประชุม E-AGM มีดงัน้ี     
                                                                                                                                         

3.1  ระหว่ำงกำรประชุม E-AGM ผูถื้อหุ้นท่ีเข้ำร่วมประชุมสำมำรถส่งค ำแนะน ำหรือค ำถำมได้ผ่ำนระบบกำรประชุม 
E-AGM 

 

3.2  ผูถื้อหุ้นสำมำรถส่งค ำแนะน ำหรือค ำถำมล่วงหน้ำให้บริษทัก่อนวนัประชุม โดยส่งแบบฟอร์มส่งค ำถำมล่วงหนำ้ส ำหรับ
กำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) (ส่ิงท่ีส่งมำด้วย หมำยเลข 9) ท่ีกรอกข้อมูลเรียบร้อยแลว้ ให้แก่บริษัท
ภำยใน วันที่ 8 เมษำยน 2569 ก่อนเวลำ 12.00 น. เท่ำนั้น ผำ่นช่องทำง ต่อไปน้ี 
 

•  ช่องทำง Email: pensri@siamwellnessgroup.com หรือ prine@siamwellnessgroup.com   หรือ                                                                                                      
•  ช่องทำงไปรษณีย์:   

ส ำนกัเลขำนุกำรบริษทั  
บริษทั สยำมเวลเนสกรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน)                                                                                    
เลขท่ี  565, 567 อำคำรบี.ย.ูเพลส ชั้นท่ี 22 ซอยสุทธิพร ถนนประชำสงเครำะห์ 
แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหำนคร รหสัไปรษณีย ์10400 
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แบบฟอร์มส่งค ำถำมล่วงหน้ำส ำหรับกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM)  

 

 
 

วนัท่ี..................เดือน.................................พ.ศ..................... 
 
ขา้พเจา้.........................................................................................สัญชาติ...................................อยูบ่า้นเลขท่ี...........................  
 

ถนน........................................................ต าบล/แขวง.........................................อ าเภอ/เขต....................................................... 
 

จงัหวดั...................................................รหสัไปรษณีย.์....................................อีเมล (e-mail)................................................... 
 

โทรศพัท.์.............................................................เลขทะเบียนผูถื้อหุ้น....................................................................................... 
 
เป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)โดยถือหุน้จ านวนทั้งส้ินรวม...................................................หุ้น  
 
ขอ้มูลการมีส่วนไดเ้สีย (ถา้มี)..................................................................................................................................................... 
 

.................................................................................................................................................................................................... 
 

ค าถาม 
1) ............................................................................................................................................................................................. 
....................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................................... 
2)................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................................. 
3)................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................................... 
 

 

 
ลงช่ือ .................................................................................ผูถื้อหุ้น  

         
(..................................................................................) 
 
 
 
 
 
 

สิ่งท่ีส่งมาด้วยล าดับที่ 9 



                           
                   

 
หมำยเหตุ:  
กรุณาส่ง “แบบฟอร์มส่งค าถามล่วงหนา้ส าหรับการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM)” ท่ีกรอกขอ้มูลครบถว้น มาให้
บริษทัภายในวันที่ 8 เมษำยน 2569 ก่อนเวลำ 12.00 น. เท่ำนั้น ผา่นช่องทางต่อไปน้ี 

 

•  ช่องทำง Email: pensri@siamwellnessgroup.com หรือ prine@siamwellnessgroup.com   หรือ                                                                                                      
•  ช่องทำงไปรษณีย์:   

ส านกัเลขานุการบริษทั  
บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)                                                                                    
เลขท่ี  565, 567 อาคารบี.ย.ูเพลส ชั้นท่ี 22 ซอยสุทธิพร ถนนประชาสงเคราะห์ 
แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร รหสัไปรษณีย ์10400 
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1 

 

ข้อบังคับของบริษัทฯ ในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกบัการประชุมผู้ถือหุ้น 
 

หมวด 3 
กรรมการและอ านาจกรรมการ 

 
ขอ้ 17. ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้เลือกตั้งกรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปน้ี 
 
 (1) ผูถื้อหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่าจ านวนหุน้ท่ีตนถือ 

(2) ผูถื้อหุ้นแต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงท่ีมีอยูเ่ลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็น
กรรมการก็ได ้ในกรณีท่ีเลือกตั้งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียง
ใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้  

(3) บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผูไ้ด้รับการเลือกตั้งเป็น
กรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ในกรณีท่ีบุคคล
ซ่ึงไดรั้บการเลือกตั้งในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนกรรมการท่ี
จะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้นใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียง ช้ีขาด 

 
ขอ้ 18. ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกคร้ัง กรรมการจะตอ้งออกจากต าแหน่งอย่างน้อยจ านวน

หน่ึงในสาม (1/3) ถ้าจ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดย
จ านวนใกลเ้คียงท่ีสุดกบัส่วนหน่ึงในสาม (1/3)  

 
 กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนแปรสภาพ

บริษทันั้นให้ใชวิ้ธีจบัสลากกนัว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไปให้กรรมการคนท่ีอยู่ใน
ต าแหน่งนานท่ีสุดนั้นเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง กรรมการท่ีออกตามวาระนั้นอาจถูกเลือกเขา้
มาด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได ้

 
ขอ้ 31. จ านวนหรือช่ือกรรมการผูมี้อ  านาจลงลายมือช่ือผูกพนับริษทัไดน้ั้น ให้กรรมการสองคน

ลงลายมือช่ือร่วมกันและประทับตราส าคัญของบริษัท โดยท่ีประชุมผู ้ถือหุ้นหรือ
คณะกรรมการมีอ านาจก าหนดรายช่ือกรรมการผูมี้อ านาจลงลายมือช่ือผกูพนับริษทัได้ 

 
ขอ้ 34. บ าเหน็จกรรมการ และค่าตอบแทนใหสุ้ดแลว้แต่ท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะก าหนด 
 กรรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนจากบริษทัในรูปของเงินค่าตอบแทนรายเดือน เงินรางวลั 

เบ้ียประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืน ตามขอ้บงัคบัหรือ

สิ่งท่ีส่งมาด้วยล าดับที่ 10 
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ตามท่ีท่ีประชุมผู ้ถือหุ้นจะพิจารณา ซ่ึงอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็น
หลักเกณฑ์และจะก าหนดไว้เป็นคราว  ๆไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมี               
การเปล่ียนแปลงก็ได ้และนอกจากนั้นให้ไดรั้บเบ้ียเล้ียงและสวสัดิการต่างๆ ตามระเบียบ
ของบริษทั 

 ความในวรรคก่อนไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานและลูกจา้งของบริษทั ซ่ึงไดรั้บ
เลือกตั้ งเป็นกรรมการในอันท่ีจะได้รับค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะท่ีเป็น
พนกังาน หรือลูกจา้งของบริษทั 

 การจ่ายค่าตอบแทนตามวรรคหน่ึง และวรรคสองจะต้องไม่ขัดหรือแยง้กับการด ารง
คุณสมบติัของกรรมการท่ีเป็นอิสระตามท่ีกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์
จะก าหนด 

 
หมวด 4 

การประชุมผู้ถือหุ้น 
 
ขอ้ 35. การประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทัให้จดัขึ้น ณ ทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตั้งส านักงานใหญ่ของบริษทั 

หรือจงัหวดัใกลเ้คียง หรือ ณ ท่ีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการจะก าหนด 
 
ขอ้ 36. ให้มีการประชุมผู ้ถือหุ้นอย่างน้อยปีละหน่ึง (1) คร้ัง การประชุมเช่นว่าน้ีให้เรียกว่า 

“ประชุมสามญั” การประชุมสามญัดังกล่าวให้จดัให้มีขึ้นภายในส่ี (4) เดือนภายหลงัวนั
ส้ินสุดรอบปีบญัชีของบริษทั 

 การประชุมผูถื้อหุน้คราวอ่ืน ๆ ใหเ้รียกวา่ “ประชุมวิสามญั” 

 คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร หรือเม่ือผูถื้อหุ้นคน
หน่ึงหรือหลายคนซ่ึงมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ สิบ (10) ของจ านวนหุ้นท่ี
จ าหน่ายไดท้ั้งหมด อาจร้องขอเป็นหนังสือให้คณะกรรมการเรียกประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น
เม่ือใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเร่ืองและเหตุผลในการท่ีขอให้เรียกประชุมไวใ้ห้ชดัเจนในหนังสือ
ดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นน้ีคณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นภายในส่ีสิบห้า 
(45) วนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

 
ขอ้ 37. ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผูถื้อหุ้นนั้น ให้คณะกรรมการจดัท าหนังสือนัดประชุมระบุ

สถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมด้วย
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รายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชดัเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมติั หรือ
เพื่อพิจารณา พร้อมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และจดัส่งให้ผูถื้อหุ้น
และนายทะเบียนบริษทัมหาชนจ ากดัทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม 
และให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วนัก่อน
วนัประชุมดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั 

 
ขอ้ 38. ในการประชุมผูถ้ือหุ้น ตอ้งมีจ านวนผูถ้ือหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจากผูถ้ือหุ้น (ถา้มี) 

เขา้ร่วมประชุมไม่น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คนหรือไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุ้น
ทั้ งหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นท่ี
จ าหน่ายไดท้ั้งหมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชุม 

 ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุ้นคร้ังใด เม่ือล่วงเวลานัดไปแลว้ถึงหน่ึง (1) ชัว่โมง 
จ านวนผูถื้อหุ้นซ่ึงมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามท่ีก าหนดไว ้หากว่าการ
ประชุมผูถื้อหุ้นนั้นไดเ้รียกนัดเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอ การประชุมเป็นอนัระงบัไป ถา้การ
ประชุมผูถื้อหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอให้นดัประชุมใหม่ และ
ให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยงัผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม ในการ
ประชุมคร้ังหลงัน้ีไม่จ าเป็นตอ้งครบองคป์ระชุม 

 
ขอ้ 39. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ผูถื้อหุ้นจะมอบฉันทะให้ผูอ่ื้นเขา้ประชุม และออกเสียงลงคะแนน

แทนตนก็ได ้การมอบฉันทะจะตอ้งท าเป็นหนังสือลงลายมือช่ือผูม้อบฉันทะ และท าตาม
แบบท่ีนายทะเบียนบริษทัมหาชนจ ากัดก าหนด โดยให้มอบแก่ประธานกรรมการ หรือ
บุคคลซ่ึงประธานกรรมการก าหนดไว ้ณ สถานท่ีประชุมก่อนผูรั้บมอบฉันทะเขา้ประชุม 
และอยา่งนอ้ยใหมี้รายการดงัต่อไปน้ี 

 ก. จ านวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะนั้นถืออยู ่
 ข. ช่ือผูรั้บมอบฉนัทะ 
 ค. คร้ังท่ีของการประชุมท่ีมอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
ขอ้ 40. การประชุมผูถื้อหุ้นให้เป็นไปตามล าดบัระเบียบวาระท่ีก าหนดไวใ้นหนังสือนัดประชุม 

เวน้แต่ท่ีประชุมจะมีมติให้เปล่ียนล าดบัระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองใน
สาม (2/3) ของจ านวนผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม 

 เม่ือท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองตามระเบียบวาระท่ีก าหนดไวใ้นหนังสือนัดประชุมครบถว้น
แลว้ ผูถื้อหุน้ซ่ึงมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่าย
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ไดท้ั้งหมด อาจขอให้ท่ีประชุมพิจาณาเร่ืองอ่ืน นอกจากท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือนัดประชุม
ได ้

 ในกรณีท่ีท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองตามระเบียบวาระท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุม หรือ
เร่ืองท่ีผูถื้อหุ้นเสนอเพิ่มเติมไม่เสร็จ และจ าเป็นตอ้งเล่ือนการพิจารณา ให้ท่ีประชุมก าหนด
สถานท่ี วนั และเวลาท่ีจะประชุมคร้ังต่อไป และให้คณะกรรมการส่งหนังสือนัดประชุม
ระบุสถานท่ี วนั เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยงัผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนั
ก่อนการประชุม ทั้งน้ีให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพไ์ม่น้อยกว่าสาม 
(3) วนัก่อนวนัประชุมดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั 

 
ขอ้ 41. ประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ี

ประชุม หรือไม่อาจปฏิบติัหน้าท่ีได ้ถา้มีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการ
เป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได ้ให้ผูถื้อ
หุน้ซ่ึงมาประชุมเลือกผูถื้อหุน้คนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม 

 
ขอ้ 42. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้ทุกคนมีคะแนนเสียงหน่ึงเสียงต่อหน่ึงหุน้ 

 ในกรณีท่ีผู ้ถือหุ้นมีส่วนได้เสียเป็นพิ เศษในเร่ืองใด ผู ้ถือหุ้นจะไม่มีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนในเร่ืองนั้น นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 

 
ขอ้ 43. การออกเสียงลงมติใดๆ หรือการอนุมติักิจการใดๆ ในท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะตอ้งไดรั้บความ

เห็นชอบดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน เวน้
แต่จะก าหนดไวเ้ป็นอย่างอ่ืนในขอ้บงัคบัน้ี หรือกรณีอ่ืนตามท่ีกฎหมายจะก าหนดไว ้หรือ
ในกรณีดังต่อไปน้ีจะตอ้งไดรั้บคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียง
ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 ก. การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บุคคลอ่ืน 
ข. การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษทัมหาชนอ่ืนหรือบริษทัเอกชนมาเป็นของ

บริษทั 
ค. การท า แก้ไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการให้เช่ ากิจการของบริษทัทั้งหมดหรือ

บางส่วนท่ีส าคญั การมอบหมายให้บุคคลอ่ืนเขา้จดัการธุรกิจของบริษทั หรือการ
รวมกิจการกบับุคคลอ่ืนโดยมีวตัถุประสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทุนกนั 

 ง. การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ หรือขอ้บงัคบัของบริษทั 
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 จ. การเพิ่มทุน หรือการลดทุนของบริษทั  
 ฉ. การออกหุน้กู ้
 ช. การควบบริษทั หรือการเลิกบริษทั 

ซ. การออกหุ้นเพื่อช าระหน้ีตามโครงการแปลงหน้ีเป็นทุนตามท่ีก าหนดไว้ใน
พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2544 

 
ขอ้ 44. กิจการอนัท่ีประชุมสามญัประจ าปีพึงกระท ามีดงัน้ี 

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอต่อท่ีประชุมแสดงถึงผลการด าเนินการ
ของบริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 

(2) พิจารณาและอนุมติังบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนของรอบปีบญัชีท่ีผา่นมา 
(3) พิจารณาจดัสรรเงินก าไรและจดัสรรเงินไวเ้ป็นทุนส ารอง 
(4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระและก าหนดค่าตอบแทน 
(5) พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทน 
(6) กิจการอ่ืนๆ  

หมวด 6 
เงินปันผล และเงินส ารอง 

 
ขอ้ 49. ห้ามมิให้ประกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผลนอกจากโดยมติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้น หรือมติของ

คณะกรรมการกรณีท่ีมีการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล 

 การจ่ายเงินปันผลใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้ และใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงิน
ปันผลนั้นทางหนงัสือพิมพเ์ป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั และจดัให้มีการจ่ายเงินปัน
ผลดงักล่าวภายในหน่ึง (1) เดือนนบัแต่วนัท่ีมีมติเช่นวา่นั้น 

 
ขอ้ 50. คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถ้ือหุ้นเป็นคร้ังคราวได ้เม่ือปรากฏ

แก่กรรมการว่า บริษทัมีก าไรพอสมควรท่ีจะกระท าเช่นนั้นได้ และเม่ือไดจ่้ายเงินปันผล
แลว้ใหร้ายงานใหท่ี้ประชุมทราบในการประชุมผูถื้อหุน้คราวต่อไป 

 
ขอ้ 51. ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินก าไร ในกรณีท่ีบริษทัยงัมียอด

ขาดทุนสะสมอยูห่า้มมิใหแ้บ่งเงินปันผล  
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เงินปันผลนั้นให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่าๆกัน เวน้แต่จะก าหนดไวเ้ป็นอย่างอ่ืนใน
ขอ้บงัคบัน้ีส าหรับหุน้บุริมสิทธิ 

 
ในกรณีท่ีบริษัทยงัจ าหน่ายหุ้นไม่ครบตามจ านวนท่ีจดทะเบียนไว้ หรือบริษัทได้จด
ทะเบียนเพิ่มทุนแลว้ บริษทัจะจ่ายเงินปันผลทั้งหมดหรือบางส่วน โดยออกเป็นหุ้นสามญั
ใหม่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้โดยไดรั้บความเห็นชอบจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นก็ได ้

 
ขอ้ 52. บริษทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) 

ของก าไรสุทธิประจ าปีหักดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมี
จ านวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน 

 
 นอกจากทุนส ารองดงักล่าว คณะกรรมการอาจเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นลงมติให้จดัสรร

เงินทุนส ารองอ่ืน ตามท่ีเห็นวา่จะเป็นประโยชน์ในการด าเนินกิจการของบริษทัดว้ยก็ได้ 
 
 เม่ือบริษทัไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นแลว้ บริษทัอาจโอนทุนส ารองอ่ืน ทุนส ารอง

ตามกฎหมาย และทุนส ารองส่วนล ้ามูลค่าหุ้นตามล าดบั เพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสมของ
บริษทัได ้

 
หมวด 8 

สมุด บัญชี และการสอบบัญชี 
 
ขอ้ 60. ผูส้อบบญัชีใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีแต่งตั้งทุกปี โดยท่ีประชุมผูถื้อหุน้อาจเลือก

ผูส้อบบญัชีผูซ่ึ้งออกไปนั้นกลบัเขา้รับต าแหน่งอีกก็ได ้
 
ขอ้ 61. ผูส้อบบญัชีควรไดรั้บค่าตอบแทนเท่าใด ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ก าหนด 
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