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วนัที  24 มีนาคม 2568 

เรื อง ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2568 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) 

สิ งที ส่งมาดว้ย  1. สําเนารายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น ครั งที  1 ประจาํปี 2567 วนัที  26 กรกฎาคม 

2567 (ประกอบการพิจารณาวาระที  1) (ในส่วนของรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น

ประจาํปี 2567  ซึ งจัดขึ นเมื อวนัที  19 เมษายน 2567 นั นได้ถูกรับรองโดยที ประชุม

วิสามญัผูถื้อหุน้ ครั งที  1 ประจาํปี 2567ไปแลว้ ผูถื้อหุ้นสามารถเขา้ชมไดที้ เวบ็ไซตข์อง

บริษทั ที  https://siamwellnessgroup.com/th/investors/public-document/ ) 

 2. แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี/รายงานประจาํปี 2567 (56-1 One Report) พร้อมกับ

งบแสดงฐานะทางการเงิน งบดุล และงบกาํไรขาดทุนของบริษทัฯ และรายงานผูส้อบ

บัญชี สําหรับงวดการบัญชี สิ นสุด ณ วนัที  31 ธันวาคม 2567 ในรูปแบบ QR Code 

(ประกอบการพิจารณาวาระที  2 และ 3) 

 3. ขอ้มูลเบื องตน้ของกรรมการบริษทัฯ ที ครบกาํหนดตามวาระและได้รับการเสนอชื อ

กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งใหม่อีกวาระ  (ประกอบการพิจารณาวาระที  5) 

 4. ขอ้มูลเกี ยวกบัประวติัและประสบการณ์การทาํงานของผูส้อบบญัชี  

  (ประกอบการพิจารณาวาระที  7) 

 5. หนงัสือมอบฉนัทะ จาํนวน 3 แบบ (เลือกใชแ้บบใดแบบหนึ ง) 

 6. นิยามกรรมการอิสระและขอ้มูลกรรมการอิสระของบริษทัฯ เพื อประกอบการมอบฉนัทะ

ของผูถื้อหุน้ 

 7. แบบฟอร์มลงทะเบียนสาํหรับการประชุมผูถื้อหุน้ผา่นสื ออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 

 8. ขอ้ปฏิบติัสําหรับการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้นผ่านสื ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และ

การมอบฉนัทะ 

 9. แบบฟอร์มส่งคาํถามล่วงหนา้สาํหรับการประชุมผา่นสื ออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 

 10. ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ในส่วนที เกี ยวกบัการประชุมผูถื้อหุน้ 

 ดว้ยคณะกรรมการบริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกัด (มหาชน) (บริษทัฯ) ได้มีมติให้จดัประชุม

สามัญผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2568 ในวนัพฤหัสบดีที  17 เมษายน 2568  เวลา 10.00 น. ในรูปแบบผ่านสื อ

อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพียงรูปแบบเดียวเท่านั น ซึ งจะอยู่ภายใตก้ฎหมายและหลกัเกณฑ์ที เกี ยวขอ้ง 

ทั งนี  หากผู ้ถือหุ้นไม่สะดวกประชุมผ่านสื ออิเล็กทรอนิกส์  บริษัทฯแนะนาํให้ท่านมอบฉันทะ

ใหก้รรมการอิสระแทนการเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง โดยมีระเบียบวาระการประชุมพร้อมความเห็นของ

คณะกรรมการบริษทัฯ ดงัต่อไปนี   
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วาระที  1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั งที  1 ประจําปี 2567 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล:  บริษทัฯ ไดจ้ดัให้มีการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นครั งที  1 ประจาํปี 2567 เมื อวนัที  

26 กรกฎาคม 2567 โดยที ประชุมได้มีการพิจารณาเรื องต่าง ๆ คือ อนุมัติเพิ ม

จาํนวนกรรมการของบริษทั และแต่งตั งกรรมการเขา้ใหม่ จาํนวน 1 ท่าน คือ 

หม่อมราชวงศเ์พ็ญศิริ จกัรพนัธุ์ (จาํนวนกรรมการบริษทัจะเพิ มจากเดิม 9 ท่าน 

เป็น 10 ท่าน) โดยบริษทัฯ ได้จดัส่งสําเนารายงานการประชุมให้แก่ผูถื้อหุ้น

พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมครั งนี  (สิ งที ส่งมาดว้ยลาํดบัที  1)  

ความเห็นคณะกรรมการ รายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นครั งที  1 ประจาํปี 2567 เมื อวนัที  26 กรกฎาคม 

2567 ได้มีการบันทึกไว้อย่างถูกต้องตรงตามมติของผู ้ถือหุ้นทุกประการ จึง

เห็นสมควรเสนอใหที้ ประชุมสามญัผูถื้อหุน้รับรองรายงานการประชุมดงักล่าว 

การลงมติ วาระนี ตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึ งมาประชุม

และออกเสียงลงคะแนน (ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 43) 

วาระที  2 รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2567 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล  รายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2567 ปรากฏอยู่ในแบบแสดง

รายการข้อมูลประจาํปี/รายงานประจาํปี 2567 (56-1 One Report) ในรูปแบบ 

QR Code ที ได้จดัส่งให้ก ับผูถ้ือหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในครั งนี  

(สิ งที ส่งมาดว้ยลาํดบัที  2) 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที ประชุมผูถื้อหุ้น 

รับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2567 ดงักล่าว 

การลงมติ วาระนี ไม่ตอ้งลงมติ เนื องจากเป็นการรายงานใหผู้ถื้อหุน้รับทราบ 

วาระที    พจิารณาอนุมัติงบการเงิน ประจําปี 2567 สิ นสุด ณ วันที  31 ธันวาคม 2567 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล  งบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทุนสาํหรับปีสิ นสุด ณ วนัที  31 ธนัวาคม 

2567 ของบริษทัฯ ไดผ้่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯ 

และได้รับการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ แลว้ โดยผูส้อบบญัชี

ได้แสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ ว่ามีความถูกตอ้งตามที ควร

ในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน โดยมีรายละเอียดปรากฏ

อยู่ในหมวดงบการเงินของรายงานประจาํปี  พร้อมกับงบแสดงฐานะ

ทางการเงิน งบดุลและงบกําไรขาดทุนของบริษัทฯ พร้อมรายงานผูส้อบบัญชี 
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สําหรับงวดการบัญชี สิ นสุด ณ วนัที  31 ธันวาคม 2567 ซึ งได้จดัส่งให้ผูถื้อหุ้น

พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในครั งนี  (สิ งที ส่งมาดว้ยลาํดบัที  2) 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที ประชุมผูถื้อหุ้น 

พิจารณาอนุมติังบการเงินประจาํปี 2567 สิ นสุด ณ วนัที  31 ธันวาคม 2567 

ที ผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ และผ่านการ

ตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ แลว้  

การลงมติ  วาระนี จะตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึ งมาประชุม

และออกเสียงลงคะแนน (ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 43) 

วาระที  4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรเพื อเป็นทุนสํารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผล 

สําหรับผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในปี 2567 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล 1. นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ กาํหนดไวว้่า “บริษทัจะจ่ายเงินปันผล

ไม่ตํ ากว่าร้อยละ    ของกาํไรสุทธิหลงัหักภาษี สํารองตามกฎหมาย และ

สาํรองอื น (ถา้มี) ทั งนี  โดยคาํนึงถึงความตอ้งการกระแสเงินสด และเงินทุนสาํรอง

สําหรับการลงทุนและการดาํเนินกิจการในอนาคตของบริษทั นโยบาย

การจ่ายเงินปันผลดังกล่าว อาจมีการแก้ไขเปลี ยนแปลงได้เป็นครั งคราว

ตามที ที ประชุมผูถื้อหุ้นหรือที ประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ จะพิจารณา

อนุมติั” ทั งนี  หากมติคณะกรรมการบริษทัฯ ที เห็นสมควรให้จ่ายเงินปันผลนั น 

ให้นาํเสนอเพื อขออนุมติัจากที ประชุมผูถื้อหุ้น เวน้แต่เป็นการจ่ายเงินปันผล

ระหว่างกาล ให้คณะกรรมการบริษทัฯ มีอาํนาจอนุมติัให้จ่ายเงินปันผลได ้

และรายงานใหที้ ประชุมผูถื้อหุน้ทราบในการประชุมคราวต่อไป โดยเงินปันผล

ดงักล่าวจะตอ้งพิจารณาจากเงินกาํไรของบริษทัฯ เท่านั น ซึ งเป็นไปตาม

ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ หมวด   เรื อง เงินปันผลและเงินสาํรอง ขอ้ 49 ขอ้ 50 

และ ขอ้ 51 

 2.  นอกจากนี  ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจาํก ัด 

พ.ศ. 2535 (“พรบ. บริษัทมหาชน”) และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 52 

กาํหนดให้บริษทัฯ จะตอ้งจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหนึ งไวเ้ป็นทุนสาํรอง

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหักดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสม

ยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนสํารองนี จะมีจาํนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของ

ทุนจดทะเบียนที ประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ ครั งที  1/2568 เมื อวนัที  

21 กุม ภา พ ันธ์  2568  ไ ด้มีม ติจ ัดส รรกาํ ไ รสุ ท ธิไ ว ้เ ป็ น ทุนสํา รอ ง
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ตามกฎหมายจาํนวน 10,687,499.90 บาท คิดเป็นร้อยละ 3.3 ของกาํไรสุทธิ

หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสม ซึ งจะทําให้บริษัทมีทุนสํารองจํานวน 

32,062,498.10 บาท ครบถว้นตามที กฎหมายกาํหนด  

 3. ที ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั งที  1/2568 เมื อวนัที  21 กุมภาพันธ์ 

2568 ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นวา่ตามงบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จของบริษทัฯ สําหรับรอบปีบญัชีสิ นสุด ณ วนัที  31 ธนัวาคม 2567 

บริษทัฯ มีกาํไรสุทธิหลงัหกัภาษี หกัยอดเงินขาดทุนสะสม และสาํรองอื น (ถา้มี) 

ของงบเฉพาะของบริษทัฯ จาํนวน 312,388,194.37 บาท (สามร้อยสิบสองลา้น

สามแสนแปดหมื นแปดพนัหนึ งร้อยเกา้สิบสี บาทสามสิบเจ็ดสตางค์) ดงันั น 

จึงเป็นการสมควรที จะกาํหนดจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นเป็นเงินสด ใน

อตัราหุน้ละ 0.10 บาท (สิบสตางค)์ จาํนวน 1,282,499,124 หุน้ (หนึ งพนัสอง

ร้อยแปดสิบสองลา้นสี แสนเกา้หมื นเกา้พนัหนึ งร้อยยี สิบสี หุ้น) รวมเป็นเงิน

จาํนวนทั งสิ น 128,249,912.40 บาท (หนึ งร้อยยี สิบแปดลา้นสองแสนสี หมื น

เกา้พนัเกา้ร้อยสิบสองบาทสี สิบสตางค)์ 

หมายเหตุ : * อตัราการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวเป็นไปตามนโยบายการจ่าย

ปันผลของบริษทั ซึ งเงินปันผลทั งหมดจะถูกหักภาษี ณ ที จ่าย ตามอตัราที 

กฎหมายกาํหนด โดยจะจ่ายปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นในวนัที  15 พฤษภาคม 

2568 ตามรายชื อผูถื้อหุ้นที มีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัที  24 

เมษายน 2568  
   

  เปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผลสําหรับผลการดาํเนินงาน ปี 2567 กบัปีที ผ่านมา

ไดด้งันี   

 

รายละเอยีดจ่ายเงินปันผล ปี 2566 ปี 2567 

 . กาํไร (ขาดทุน) (บาท) 219,369,380 (สะสม) 312,388,194 (สุทธิ) 

 . จาํนวนหุ้น (หุ้น) 854,999,928 1,282,499,124 

3. เงินปันผลระหว่างกาล 

(บาท/หุ้น) (สําหรับงวดตั งแต่

วนัที  1 มกราคม ถึงวนัที  30 มิถุนายน) 
- - 

เงินปันผลระหว่างกาลจ่าย

ทั งสิ น  
- - 
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 . ปันผลประจําปี  (บาท/

หุน้) 

      - หุน้ปันผล 

      - เงินปันผล 

 

0.125 

0.01389 

 

- 

0.10 

เงิน ปั น ผ ล ป ระ จํา ปี จ่ าย

ทั งสิ น (บาท) 

118,750,940 128,249,912 

 

ทั งนี  สิทธิในการได้รับเงินปันผลดังกล่าว ยงัมีความไม่แน่นอนจนกว่า

จะไดรั้บอนุมติัจากที ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ ประจาํปี 2568 

ความเห็นคณะกรรมการ 1. คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอที ประชุมสามญัผูถื้อหุ้น

พิจารณาอนุมติัจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุน้เป็นเงินสด ในอตัราหุ้นละ 0.10 บาท 

(สิบสตางค์) จาํนวน 1,282,499,124 หุ้น (หนึ งพนัสองร้อยแปดสิบสองลา้น

สี แสน เก้าห มื น เก้าพันหนึ ง ร้อยยี สิบ สี หุ้น ) รวมเป็น เงินจํานวนทั งสิ น 

128,249,912.40 บาท (หนึ งร้อยยี สิบแปดลา้นสองแสนสี หมื นเกา้พนัเกา้ร้อย

สิบสองบาทสี สิบสตางค)์ 

การลงมติ  วาระนี จะตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึ งมาประชุม

และออกเสียงลงคะแนน (ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 43) 

วาระที  5  พจิารณาเลือกตั งกรรมการแทนกรรมการที ออกตามวาระ 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล 1.  ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 18 กาํหนดว่า “ในการประชุมสามญัประจาํปีทุกครั ง 

กรรมการจะตอ้งออกจากตาํแหน่งอย่างน้อยจาํนวนหนึ งในสาม (1/3) 

ถา้จาํนวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ไดก้็ให้ออกโดยจาํนวน

ใกลเ้คียงที สุดกบัส่วนหนึ งในสาม (1/3)  
 

  กรรมการที จะออกในปีแรกและปีที สองภายหลังจดทะเบียนแปรสภาพ

บริษัทนั นให้ใช้วิธีจับสลากกันว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลัง ๆ ต่อไปให้

กรรมการคนที อยู่ในตําแหน่งนานที สุดนั น เป็นผู ้ออกจากตําแหน่ง 

กรรมการที ออกตามวาระนั นอาจถูกเลือกเขา้มาดาํรงตาํแหน่งใหม่ก็ได”้   

 2.  บริษัทฯ ได้จดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจาํกัด เมื อว ันที  

8 พฤษภาคม 2557 ดงันั น การพน้ตาํแหน่งตามวาระของกรรมการบริษทัฯ 

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 จึงมีกรรมการที จะตอ้งออกตาม

วาระจาํนวน 3 ท่าน คือ  
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1. นายวิบูลย ์อุตสาหจิต 

2. นางกอบบุญ ศรีชยั 

3. นางฐานิศร์  อมรธีรสรรค ์

ในการสรรหากรรมการบริษทัฯ บริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอชื อบุคคล

ที เห็นว่ามีคุณสมบัติเหมาะสม และไม่มีลักษณะตอ้งห้าม เพื อรับการพิจารณา

เลือกตั งเป็นกรรมการบริษทัฯ ตามหลกัเกณฑที์ ไดเ้ปิดเผยไวใ้นเวบ็ไซตข์องบริษทั 

(https://siamwellnessgroup.com/th/investors/public-document/) รวมทั งแจ้งผ่านทาง

ระบบอิเล็กทรอนิกส์ของตลาดหลกัทรัพย ์ตั งแต่วนัที  18 ธันวาคม 2567 ถึง

วนัที  21 กุมภาพนัธ์ 2568 เรื อง การให้สิทธิผูถื้อหุ้นเสนอวาระการประชุม และ

เสนอชื อบุคคลเพื อรับการพิจารณาเลือกตั งเป็นกรรมการบริษทั ในการประชุม

สามัญผู ้ถือหุ้น ประจําปี  2568 เพื อให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทนของบริษทัฯ ไดพ้ิจารณาเป็นการล่วงหนา้ โดยปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุ้น

รายใดเสนอรายชื อบุคคลเขา้มายงับริษทัฯ  

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ซึ งไม่รวมกรรมการบริษทัฯ 

ผูมี้ส่วนได้เสียในวาระนี  ได้ร่วมกันพิจารณาประวติัและประสบการณ์ของ

กรรมการบริษทัฯ ที ออกจากตาํแหน่งตามวาระทั ง 3 ท่านแลว้ เห็นว่าเป็นผูที้ 

มีความรู้ความสามารถ และมีประสบการณ์สูง และทุกท่านแสดงให้เห็นว่า

สามารถบริหารงานของบริษทัฯ จนบรรลุผลสําเร็จและเป็นประโยชน์ต่อการ

ปฏิบัติงานของบริษทัฯ และบุคคลที ได้รับการเสนอชื อในครั งนี ได้ผ่านการ

พิจารณาตามกระบวนการที บริษทักาํหนด และมีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎเกณฑ์

ที เกี ยวขอ้ง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษทั นอกจากนั นในส่วน

ของบุคคลที ได้รับการเสนอชื อให้เป็นกรรมการอิสระ คณะกรรมการสรรหา

และพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาแล้วเห็นว่าบุคคลดังกล่าวมีคุณสมบัติ

เป็นไปตามกฎหมายที เกี ยวขอ้งกบัขอ้กาํหนดที เกี ยวกบักรรมการอิสระ และ

จะสามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ จึงเห็นควรเสนอความเห็นต่อ

ที ประชุมคณะกรรมการบริษทัเพื อนําเสนอให้ที ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณา

เลือกตั งกรรมการบริษทัฯ ที ออกจากตาํแหน่งตามวาระ 3 ท่านขา้งตน้ กลบัเขา้

ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทัฯ อีกวาระหนึ ง ทั งนี  ประวติักรรมการได้

จดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในครั งนี  (สิ งที ส่งมาดว้ยลาํดบัที  3) 

การลงมติ  วาระนี ตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียง ดงันี    

 (1) ผูถื้อหุน้คนหนึ งมีคะแนนเสียงเท่ากบัจาํนวนหุน้ที ตนถือ 
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 (2) ผูถื้อหุ้นแต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงที มีอยูเ่ลือกตั งบุคคลคนเดียวหรือหลายคน

เป็นกรรมการก็ได ้ในกรณีที เลือกตั งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่ง

คะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้ 

 (3)  บุคคลซึ งไดรั้บคะแนนเสียงสูงสุดตามลาํดบัลงมาเป็นผูไ้ดรั้บการเลือกตั ง

เป็นกรรมการเท่าจาํนวนกรรมการที จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั งในครั งนั น 

ในกรณีที บุคคลซึ งไดรั้บการเลือกตั งในลาํดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนั

เกินจํานวนกรรมการที พึงจะมี หรือจะพึงเลือกตั งในครั งนั นให้ผูเ้ป็น

ประธานในที ประชุมเป็นผูอ้อกเสียงชี ขาด (ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 17) 

วาระที  6 พจิารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการปี 2568 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล ตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 34 และขอ้ 44 ไดก้าํหนดให้ที ประชุมสามญัผูถื้อหุ้น

พิจารณาเรื องการกาํหนดค่าตอบแทนของกรรมการบริษทัฯ ในการประชุม

สามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี ดงันั น จึงมีความจาํเป็นจะตอ้งเสนอเรื องค่าตอบแทน

ของกรรมการบริษทัฯ ใหที้ ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 พิจารณา 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้ร่วมกันพิจารณากาํหนด

ค่าตอบแทน โดยพิจารณาจากผลประกอบการของบริษทัฯ ในปี  2567 

การปฏิบัติงานและความรับผิดชอบของกรรมการบริษทัฯ และเปรียบเทียบ

อา้งอิงกบัธุรกิจหรืออุตสาหกรรมในประเภทเดียวกนักบับริษทัฯ หรือใกลเ้คียง

กบับริษทัฯ ประกอบกบัขนาดธุรกิจของบริษทัฯแลว้ และไดเ้สนอความเห็น

ต่อที ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯเพื อพิจารณา และนําเสนอให้ที ประชุม

สามญัผูถื้อหุ้นพิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษทัฯ ประจาํปี 2568 

ตามรายละเอียด ดงันี  

 ลาํดับ ข้อเสนอเพื อพจิารณา 
ปี 2567 

อตัราเดิม 

ปี 2568 

อตัราที เสนอ 

1. ค่าตอบแทนกรรมการบริษทัฯ   

1.1 ค่าตอบแทนรายเดือน 

(ต่อเดือน ต่อคน) 

- ประธานกรรมการ 22,000 บาท  

- กรรมการ 11,000 บาท 

* ทั งนี  หากกรรมการท่านใดไดรั้บ

เลือกให้ดํารงตําแหน่งมากกว่า  

1 ตาํแหน่งในบริษทัฯ ให้กรรมการ

ท่านนั นได้รับค่าตอบแทนรายเดือน

- ประธานกรรมการ 22,000 บาท  

- กรรมการ 11,000 บาท 

* ทั งนี  หากกรรมการท่านใดไดรั้บ

เลือกให้ดํารงตําแหน่งมากกว่า  

1 ตาํแหน่งในบริษทัฯ ให้กรรมการ

ท่านนั นได้รับค่าตอบแทนรายเดือน
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 ลาํดับ ข้อเสนอเพื อพจิารณา 
ปี 2567 

อตัราเดิม 

ปี 2568 

อตัราที เสนอ 

ในอตัราที สูงที สุดอตัราเดียว  

** กรรมการที เป็นผู ้บ ริหารจะ

ไม่ไดรั้บค่าตอบแทนรายเดือนของ

กรรมการอีก 

ในอตัราที สูงที สุดอตัราเดียว  

** กรรมการที เป็นผู ้บ ริหารจะ

ไม่ไดรั้บค่าตอบแทนรายเดือนของ

กรรมการอีก 

1.2 ค่าเบี ยประชุม 

(ต่อครั ง ต่อคน) 

- ประธานกรรมการ / กรรมการ 

12,000 บาท 

- ประธานกรรมการ / กรรมการ 

12,000 บาท 

2. ค่าตอบแทนกรรมการ-

ตรวจสอบของบริษทัฯ 

  

 2.1 ค่าตอบแทนรายเดือน 

(ต่อเดือน ต่อคน) 

- ป ระธานกรรมการตรวจสอบ           

22,000บาท  

- กรรมการตรวจสอบ 16,500 บาท 

* ทั งนี  หากกรรมการท่านใดไดรั้บ

เลือกให้ดํารงตําแหน่งมากกว่า  

  ตาํแหน่งในบริษทัฯ ใหก้รรมการ

ท่านนั นได้รับค่าตอบแทนรายเดือน

ในอตัราที สูงที สุดอตัราเดียว  

** กรรมการตรวจสอบจะได้รับ

เพียงค่าตอบแทนรายเดือนในฐานะ

ก รรม ก ารต รว จส อบ เท่ านั น  

จะไม่ได้รับค่าตอบแทนรายเดือน

ในฐานะกรรมการของบริษทัอีก 

- ป ระธานกรรมการตรวจสอบ           

22,000บาท  

- กรรมการตรวจสอบ 16,500 บาท 

* ทั งนี  หากกรรมการท่านใดไดรั้บ

เลือกให้ดํารงตําแหน่งมากกว่า  

  ตาํแหน่งในบริษทัฯ ใหก้รรมการ

ท่านนั นได้รับค่าตอบแทนรายเดือน

ในอตัราที สูงที สุดอตัราเดียว  

** กรรมการตรวจสอบจะได้รับ

เพียงค่าตอบแทนรายเดือนในฐานะ

ก รรม ก ารต รว จส อบ เท่ านั น  

จะไม่ได้รับค่าตอบแทนรายเดือน

ในฐานะกรรมการของบริษทัอีก 

2.2 ค่าเบี ยประชุม 

(ต่อครั ง ต่อคน) 

- ประธานกรรมการตรวจสอบ /  

   กรรมการตรวจสอบ 12,000 บาท 

- ประธานกรรมการตรวจสอบ /  

   กรรมการตรวจสอบ 12,000 บาท 

3. ค่าเบี ยประชุมกรรมการสรรหา

และพิจารณาค่าตอบแทน 

(ต่อครั ง ต่อคน) 

- ประธานกรรมการสรรหาและ 

   พิจารณาค่าตอบแทน 8,000 บาท 

- กรรมการสรรหาและพิจารณา 

  ค่าตอบแทน 6,000 บาท 

- ประธานกรรมการสรรหาและ 

   พิจารณาค่าตอบแทน 8,000 บาท 

- กรรมการสรรหาและพิจารณา 

  ค่าตอบแทน 6,000 บาท 

4. ค่าเบี ยประชุมคณะกรรมการ 

บริหารความเสี ยง (ต่อครั ง 

ต่อคน) 

- ประธานกรรมการบริหารความ

เสี ยง  ,    บาท  

- กรรมการบริหารความเสี ยง 6,000 

  บาท 

- ประธานกรรมการบริหารความ

เสี ยง  ,    บาท  

- กรรมการบริหารความเสี ยง 6,000 

  บาท 
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 ลาํดับ ข้อเสนอเพื อพจิารณา 
ปี 2567 

อตัราเดิม 

ปี 2568 

อตัราที เสนอ 

5. ค่ าเบี ยประชุมกรรมการ          

ธรรมาภิบาลและความยั งยืน 

(ต่อครั ง ต่อคน) 

- ประธานกรรมการธรรมาภิบาล  

 8,000 บาท  

- กรรมการธรรมาภิบาล 6,000 บาท 

- ประธานกรรมการธรรมาภิบาล  

 8,000 บาท  

- กรรมการธรรมาภิบาล 6,000 บาท 

6. โบนสักรรมการ 2,450,000 บาท 2,575,000 บาท 

การลงมติ    วาระนี ตอ้งผ่านมติดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของผูถื้อหุ้น

ซึ งมาประชุม (ตามมาตรา 90 วรรคสอง แห่ง พ.ร.บ.บริษทัมหาชนจาํกัด 

พ.ศ. 2535) 

วาระที  7  พจิารณาแต่งตั งผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบัญชีปี 2568 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล  ตามมาตรา 120 แห่งพรบ. บริษัทมหาชน และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 60 

กาํหนดให้ที ประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจาํปีแต่งตั งผูส้อบบัญชีและกาํหนด

ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษทัทุกปี  

 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯ ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอให้แต่งตั ง  

1) นางสาวเกิดศิริ กาญจนประกาศิต ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที  6014 และ/หรือ 

2) นางสาววิไลพร เชาววิ์วฒัน์กุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที  9309 และ/หรือ 

3) นางนํ ามนต ์เกิดมงคลชยั ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที  8368 

แห่ง บริษทั สํานักงาน อีวาย จาํกัด เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และบริษทัย่อย

โดยให้คนใดคนหนึ งเป็นผูท้าํการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ

บริษทัฯ โดยบริษทัไดแ้ต่งตั งนางสาววิไลพร เชาววิ์วฒัน์กุล เป็นผูส้อบบญัชีของ

บริษัทมาแล้ว 2 ปี ทั งนี กําหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชีของของบริษัทฯ 

ประจาํปี 2568 เป็นจาํนวนเงิน 1,590,000 บาท  (ตามสิ งที ส่งมาดว้ยลาํดบัที  4) 

ความเห็นคณะกรรมการ ไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯ แลว้ เห็นสมควร

เสนอให้ที ประชุมผูถ้ือหุ้น พิจารณาแต่งตั งผูส้อบบญัชีจากบริษทั สํานักงาน 

อีวาย จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยประจาํปี 2568 ดงันี   

 ) นางสาวเกิดศิริ กาญจนประกาศิต ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที  6014 และ/หรือ 

 ) นางสาววิไลพร เชาววิ์วฒัน์กุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที  9309 และ/หรือ 

 ) นางนํ ามนต ์เกิดมงคลชยั ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที  8368 
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 ผูส้อบบญัชีที ไดรั้บการเสนอชื อดงักล่าวไม่มีความสัมพนัธ์ และ/หรือส่วนไดเ้สีย

บริษทัฯ /บริษทัย่อย/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุ้นรายใหญ่/ผูที้ เกี ยวขอ้งกับบุคคลดังกล่าว 

โดยกําหนดค่าตอบแทนผู ้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําปี  2568 จํานวน 

1,590,000 บ าท  ซึ ง เพิ ม ขึ น จาก ปี  2567 เป็ น จําน ว น  90,000 บ าท โด ย มี

รายละเอียด ดงันี   

 

 

 

 

 

 

ค่าสอบบญัชีปี 2568 ข้างตน้นี  ไม่รวมค่าบริการอื น (Non-Audit Fee)  ซึ งบริษทัฯ 

และบริษทัยอ่ยยงัไม่มีค่าบริการอื น (Non-Audit Fee)  ที จ่ายใหก้บัผูส้อบบญัชี 

  หมายเหตุ 1. ตามประกาศสํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ที  นป. 5/2561 

แนวทางการหมุนเวียนผูส้อบบญัชีในตลาดทุนและการผ่อนผนัการหมุนเวียน

ผูส้อบบญัชีในตลาดทุน  ก.ล.ต. ปรับเกณฑห์มุนเวียนผูส้อบบญัชีให้สอดคลอ้ง

กบัมาตรฐานสากล โดยให้บริษทัจดทะเบียนตอ้งจดัให้มีการหมุนเวียนผูส้อบบญัชี 

หากผูส้อบบญัชีรายเดิมปฏิบติัหน้าที สอบทาน/ตรวจสอบและแสดงความเห็น 

ต่องบการเงินของบริษัทรวมแล้ว 7 รอบปีบัญชีติดต่อกัน บริษัทจะแต่งตั ง

ผูส้อบบญัชีรายเดิมไดเ้มื อพน้ระยะเวลาอยา่งนอ้ย 5 รอบปีบญัชีติดต่อกนั  ทั งนี 

เกณฑ์ดังกล่าวต่างจากเดิมที ตอ้งเปลี ยนเมื อครบ 5 ปี และเวน้วรรค 2 ปี ซึ งจะ

ช่วยส่งเสริมความเป็นอิสระ และสร้างความเชื อมั นให้ผูล้งทุนในการใชร้ายงาน

ทางการเงินในการตดัสินใจลงทุน เริ มบงัคบัใช ้1 มกราคม 2562 เป็นตน้ไป 

การลงมติ  วาระนี ตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นที มาประชุม และ

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน (ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้   ) 

วาระที  8  เรื องอื น ๆ  (ถ้ามี) 

ความเห็นคณะกรรมการ การพิจารณาเรื องอื น ๆ  นั น บริษทัฯ ไม่มีเรื องเสนอ ให้ที ประชุมพิจารณาโดยบริษทัฯ 

ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอวาระการประชุมในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น

ของบริษัทฯ ประจาํปี 2568 ตามหลักเกณฑ์ที ได้เปิดเผยไว้ในเว็บไซต์ของ

บริษัทฯ (https://siamwellnessgroup.com/th/investors/public-document/) รวมทั ง

ค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ ปี 2567 (บาท) ปี 2568 (บาท) 

 .  ค่าสอบบญัชีงบการเงินสาํหรับปี 900,000 960,000 

 . ค่าสอบทานงบการเงินสําหรับไตรมาส 

(รวม 3 ไตรมาส) 

600,000 630,000 

รวม  1,500,000 1,590,000 
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แจง้ผ่านทางระบบอิเล็กทรอนิกส์ของตลาดหลกัทรัพย ์ตั งแต่วนัที  18 ธนัวาคม 

2567 ถึงวนัที  21 กุมภาพันธ์ 2568 เรื อง การให้สิทธิผูถื้อหุ้นเสนอวาระการ

ประชุม และเสนอชื อบุคคลเพื อรับการพิจารณาเลือกตั งเป็นกรรมการบริษทั 

ในการประชุมสามัญผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2568 เพื อให้คณะกรรมการบริษัทฯ 

พิจารณาเป็นการล่วงหน้า ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอเพิ มวาระการประชุม

ล่วงหน้า อย่างไรก็ดี ตามมาตรา 105 วรรคสอง แห่งพรบ. บริษทัมหาชนจาํกดั 

และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 40 ไดก้าํหนดให้ผูถื้อหุ้นซึ งมีหุ้นนับรวมกนัได้

ไม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 3 (1/3) ของจาํนวนหุ้นที จาํหน่ายไดท้ั งหมดจะขอใหที้ ประชุม

พิจารณาเรื องอื นนอกจากที กาํหนดไวใ้นหนงัสือเชิญนดัประชุมอีกก็ได ้ 

 บริษทัฯ ไดก้าํหนดรายชื อผูถื้อหุ้นที มีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ ประจาํปี 2568 

ในวนัที  7 มีนาคม 2568 

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมตามวนั และเวลาดงักล่าว ทั งนี  บริษทัฯ จดัการประชุม

ขึ นในรูปแบบผ่านสื ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) โดยใชร้ะบบของบริษทั ควิดแลบ จาํกดั ซึ งเป็นผูใ้ห้บริการ

ที ได้รับหนังสือรับรองระบบควบคุมการประชุมผ่านสื ออิเล็กทรอนิกส์ ตามมาตรฐานการรักษาความ

ปลอดภยัดา้นสารสนเทศของระบบควบคุมการประชุม ของสาํนกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเลก็ทรอนิกส์ 

ทั งนี  ขอให้ผูถ้ือหุ้นศึกษาขอ้ปฏิบติัสําหรับการเขา้ร่วมประชุมผูถ้ือหุ้นผ่านสื ออิเล็กทรอนิกส์ 

(E-AGM) และการมอบฉันทะดังมีรายละเอียดปรากฏตามสิ งที ส่งมาด้วยลาํดับที  5 โดยบริษัทฯ 

จะดาํเนินการประชุมตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ในส่วนที เกี ยวขอ้งกบัการประชุม ตามสิ งที ส่งมาดว้ยลาํดบัที  10 

 

ขอแสดงความนบัถือ 

 
(นายวิบูลย ์อุตสาหจิต) 

                                                               ประธานเจา้หนา้ที บริหาร 

                                                    บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 
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รายงานการประชุมวสิามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่1 ประจ าปี  2567 
ของ 

บริษัท สยามเวลเนสกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
______________________________ 

เวลาและสถานท่ี  
 ประชุมเม่ือวนัศุกร์ท่ี 26 กรกฎาคม 2567 เวลา 10.00 น. ในรูปแบบผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์           
(e-EGM) เพียงรูปแบบเดียวเท่านั้น โดยถ่ายทอดสด ณ ห้องประชุม 4 ชั้น 22 บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป 
จ ากัด (มหาชน) อาคารบี.ยู.เพลส (B.U. Place) เลขท่ี 565, 567 ซอยสุทธิพร ถนนประชาสงเคราะห์ 
แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 

รายช่ือกรรมการผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางปราณี ศุภวฒันเกียรติ  ประธานกรรมการ  
2. นายพลเชษฐ์ ลิขิตธนสมบติั  กรรมการอิสระ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ  
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  
กรรมการธรรมาภิบาล 

3. นางกอบบุญ ศรีชยั  กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง  
ประธานกรรมการธรรมาภิบาล 

4. นายภูมิพนัธ์ บุญญาปะมยั  กรรมการ 
กรรมการบริหารความเส่ียง 
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

5. นายวิบูลย ์อุตสาหจิต   กรรมการบริหาร 
ประธานกรรมการบริหาร 
ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร  

6. นายประเสริฐ จิราวรรณสถิตย ์ กรรมการบริหาร 
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
กรรมการผูจ้ดัการ 

7. นางฐานิศร์ อมรธีรสรรค ์  กรรมการ 
กรรมการธรรมาภิบาล 

สิ่งที่ส่งมาด้วยลําดับที ่1
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8. นายณรัล วิวรรธนไกร   กรรมการบริหาร 

กรรมการบริหารความเส่ียง 
รองกรรมการผูจ้ดัการ 

รายช่ือกรรมการผู้ไม่เข้าร่วมประชุม 

1. ศ.นพ.บญัชา ช่ืนชูจิตต ์  กรรมการอิสระ  
กรรมการตรวจสอบ 

รายช่ือผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางสาวยลวรรณ เอ่ียมอลงกรณ์ หวัหนา้เจา้หนา้ท่ีการเงิน และผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ 
      ดา้นบญัชีและการเงิน  
2. นางสาวกุลศิริ จงวิวฒันธรรม ผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชี 
3. นางสาวนิธิกานต ์ศุภะกลิน ผูส้ังเกตการณ์จาก บริษทั  ส านกังาน อีวาย จ ากดั  
4. นายปริญ เอกมโนชยั  เลขานุการบริษทั 

 กรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุมในคร้ังน้ีคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 88.89  
 นางปราณี ศุภวฒันเกียรติ ประธานกรรมการบริษัท ท าหน้าท่ีเป็นประธานในท่ีประชุม 
(“ประธานฯ”) ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 41 

ประธานฯ กล่าวขอบคุณผูถื้อหุ้น และแถลงต่อท่ีประชุมว่า มีผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์
ดว้ยตนเอง จ านวน 3 ราย นบัเป็นจ านวนหุ้น 4,136,550 หุ้น และโดยการมอบฉนัทะแทนผูถื้อหุ้นจ านวน 
618 ราย รวมเป็นจ านวนหุ้น 1,070,384,926 หุ้น รวมจ านวนผูท่ี้เขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์
ทั้งหมดจ านวน 621 ราย รวมผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจ านวน 1,074,521,476 หุ้น นับเป็นร้อยละ 
83.7834 ของหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ทั้ งหมด ซ่ึงรวมกันไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายแล้ว
ทั้งหมดของบริษทั (1,282,499,124 หุ้น) ครบเป็นองค์ประชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 38 ส าหรับ
การประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 1 ประจ าปี 2567 และเม่ือจ านวนหุ้นและผูถื้อหุ้นครบเป็นองค์ประชุม
แลว้ ประธานฯ จึงกล่าวเปิดการประชุม 

ประธานฯ ขอมอบหมายให้นายปริญ เอกมโนชยั เลขานุการบริษทั ท าหนา้ท่ีเป็นเลขานุการในท่ีประชุม
เพื่อช่วยด าเนินการประชุมให้เป็นไปตามกรอบของกฎหมายและระเบียบข้อบังคับของบริษัท  
ท่ีเก่ียวขอ้ง และขอใหอ้ธิบายวิธีการอภิปรายและออกเสียงลงคะแนน 
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นายปริญ เอกมโนชัย ในฐานะเลขานุการในท่ีประชุม ไดแ้จง้ให้ผูถื้อหุ้นทราบวา่โดยการประชุมในคร้ังน้ี
จะเป็นการจดัประชุมในรูปแบบผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  (e-EGM) เพียงรูปแบบเดียวเท่านั้น ซ่ึงจะอยู่
ภายใตก้ฎหมายและหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งในการประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ทั้งน้ีบริษทัไดใ้หบ้ริษัท 
ควิดแลบ จ าก ัด  ซ่ึงเป็นผู ใ้ห้บริการที่ได้รับหนังสือรับรองระบบควบคุมการประชุมผ่าน ส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ ตามมาตรฐานการรักษาความปลอดภยัดา้นสารสนเทศของระบบควบคุมการประชุม 
ของส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์  เป็นผูจ้ดัการระบบการประชุมในคร้ังน้ี โดยจะท าการ
ถ่ายทอดสดจากสถานท่ีจดัประชุม ตามหลกัเกณฑ์และวิธีการท่ีกฎหมายก าหนด อีกทั้งบริษทัฯมีการ
บนัทึกภาพการประชุมในลกัษณะส่ือวีดิทศัน์ 

เลขานุการในท่ีประชุม ไดก้ล่าวแนะน าคณะกรรมการบริษทั ผูแ้ทนจากบริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากดั 
ในฐานะผูส้อบบญัชีของบริษทั และผูบ้ริหารของบริษทัที่เขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ และ
เม่ือกล่าวแนะน าครบทุกท่านแลว้จึงเรียนเชิญท่านประธานกล่าวเปิดการประชุม 

เลขานุการในที่ประชุม  กล่าวว่าส าหรับการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 1/ 2567 ในคร้ังน้ี มีวาระการ
ประชุมรวมทั้งส้ิน 3 วาระ ดงัมีรายละเอียดตามหนงัสือเชิญประชุมท่ีไดน้ าเสนอต่อผูถื้อหุ้นทุกท่านแลว้ 

ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุม ผูถื้อหุ้นทุกคนจะมีคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนหุ้นท่ีตนถือ 
โดยใหน้บัหน่ึงหุน้ต่อหน่ึงเสียง 

- ส าหรับผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมดว้ยตนเองโดยการผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์และผูรั้บมอบฉันทะตาม
หนังสือ มอบฉันทะแบบ ก. และ แบบ ข. ตอ้งออกเสียงลงคะแนนเพียงอย่างใดอย่างหน่ึง คือเห็นดว้ย 
ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง โดยไม่สามารถแบ่งแยกคะแนนเสียงในแต่ละวาระได ้

-  ผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้นท่ีปรากฏช่ือตามสมุดทะเบียนเป็นผูล้งทุน ต่างประเทศ และ
แต่งตั้งให้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทย เป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้นซ่ึงใช้หนังสือมอบฉันทะ
แบบ ค. สามารถแบ่งคะแนนเสียงในแต่ละวาระได ้ 

ในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ประธานในท่ีประชุมจะสอบถามว่ามีผูใ้ดไม่เห็นดว้ย หรือ
งดออกเสียงหรือไม่ ท่านท่ีประสงคจ์ะลงคะแนนไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียงขอให้ท าเคร่ืองหมายใน
ช่อง  ไม่เห็นด้วย หรือ  งดออกเสียงผ่านทางหน้าจอของท่าน บริษทั จะใช้วิธีหักคะแนนเสียง
ท่ีไม่เห็นดว้ยและงดออกเสียง ออกจากจ านวนเสียงทั้งหมด และส่วนที่เหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียง
ท่ีเห็นดว้ย  

ส าหรับวาระท่ี 2 ซ่ึงเป็นวาระพิจารณาอนุมัติ เพิ่มจ านวนกรรมการของบริษัท และแต่งตั้ ง
กรรมการเขา้ใหม่ จ านวน 1 ท่าน คือหม่อมราชวงศเ์พญ็ศิริ จกัรพนัธุ์ จ านวนกรรมการบริษทัจะเพิ่มจาก
เดิม 9 คนเป็น 10 คน นั้น บริษทัจะนบัคะแนนเสียงจากผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะทั้งในกรณีเห็นดว้ย 
ไม่เห็นดว้ยและงดออกเสียง 

การเขา้ร่วมประชุมโดยการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ไดมี้การช้ีแจงขั้นตอนการเขา้ร่วมผ่านหน้า
หนังสือเชิญประชุมซ่ึงส่งให้กบัผูถื้อหุ้นทุกท่านแลว้ และประชุม การซักถาม การตอบขอ้ซักถามและ
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การลงคะแนนเสียงนั้น ก็ไดมี้การช้ีแจงรายละเอียดให้กบัผูถื้อหุ้นทราบจากคู่มือการลงทะเบียนและการ
เขา้ประชุมผ่านทางเวบ็ไซตข์องตลาดหลกัทรัพย์ และ website ของบริษทั  ซ่ึงระบุอยู่ในส่ิงท่ีส่งมาดว้ย
ล าดบัท่ี 5, 6 และ 7  

ประธานฯ กล่าวว่าตามท่ีท่านผูถื้อหุ้นไดรั้บทราบเร่ืองการออกเสียงลงคะแนนตามท่ีไดช้ี้แจงไปแลว้ และ
เพื่อเป็นการปฏิบตัิตามแนวทางที่ดีในการประชุมผูถ้ือหุ้นของบริษทัจดทะเบียนที่กล่าวถึงการนับ
คะแนนเสียงในการประชุมว่า ควรจดัให้มีผูก้  ากับการประชุมผูถื้อหุ้นท่ีเป็นกลาง เพื่อตรวจสอบการ
ลงคะแนนเสียงใหเ้ป็นไปอยา่งโปร่งใส เช่น ท่ีปรึกษากฎหมาย หรือผูส้อบบญัชี ในการประชุมในคร้ังน้ี
จึงเชิญผู ้สังเกตการณ์จากบริษัทผู ้สอบบัญชีจากส านักงานอีวายได้เข้าร่วมประชุมโดยผ่านส่ือ
อิเลก็ทรอนิกส์เป็นกรรมการท่ีนบัคะแนนเสียงในคร้ังน้ี  

1. นางสาวนิธิกานต ์ศุภะกลิน  ผูส้ังเกตการณ์จาก บริษทั  ส านกังาน อีวาย จ ากดั  

วาระที่ 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี  2567 
ประธานฯ ขอให้เลขานุการในท่ีประชุมช้ีแจงรายละเอียดให้แก่ท่ีประชุมทราบ 

เลขานุการในท่ีประชุม ช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่าบริษทัไดจ้ดัให้มีการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 
เม่ือวนัท่ี 19 เมษายน 2567 และไดจ้ดัส่งส าเนารายงานการประชุมให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนังสือเชิญ
ประชุมคร้ังน้ีในรูปแบบ QR code ทั้งน้ี รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังดงักล่าว ไดมี้การบนัทึก
ไวอ้ย่างถูกตอ้งตรงตามมติของผูถื้อหุ้นทุกประการ จึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้น
รับรองรายงานการประชุม 

ประธานฯ สอบถามวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดส่งค าถามหรือแสดงความคิดเห็นเขา้มาหรือไม่ 
เมื่อไม่มีผูถ้ือหุ้นท่านใดซักถาม เลขานุการในที่ประชุมจึงได้ช้ีแจงลงคะแนนในวาระน้ี 

ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 43 และมาตรา 107 แห่ง พรบ. บริษทัมหาชน ก าหนดให้ “มติของท่ีประชุม
ผูถื้อหุ้นนั้นใหช้ี้ขาดดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ในกรณี
ท่ีคะแนนเสียงเท่ากนั ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงช้ีขาด จึงขอให้ผูถื้อหุ้น
ลงคะแนนเสียงผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์  

ท่ีประชุมไดพ้ิจารณาแลว้และลงมติ ดงัน้ี 

มติของท่ีประชุม 
ท่ีประชุมลงมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุม และออกเสียงลงคะแนน

รับรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2567 เมื่อวนัที่ 19 เมษายน 2567 ตามที่เสนอ 
ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

ผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนทั้งส้ิน 1,074,544,705 เสียง มีผูถื้อหุ้น
ลงคะแนนเสียง 
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เห็นดว้ย  จ านวน  1,074,544,705  เสียง คิดเป็นร้อยละ*   100.0000 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน                       0 เสียง คิดเป็นร้อยละ*       0.0000 
งดออกเสียง จ านวน                       0 เสียง คิดเป็นร้อยละ*       0.0000 
บตัรเสีย  จ านวน                       0 เสียง คิดเป็นร้อยละ*       0.0000 
*ร้อยละของจ ำนวนหุ้นท้ังหมดของผู้ถือหุ้นท่ีเข้ำร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 2 พิจารณาอนุมัติเพิ่มจ านวนกรรมการของบริษัท และแต่งตั้งกรรมการเข้าใหม่ จ านวน  
1 ท่าน คือหม่อมราชวงศ์เพ็ญศิริ จักรพันธ์ุ (จ านวนกรรมการบริษัทจะเพิม่จากเดิม 9 ท่าน
เป็น 10 ท่าน) 

ประธานฯ ขอให้เลขานุการในท่ีประชุมเป็นผูช้ี้แจงเก่ียวกบัรายละเอียดการเลือกตั้งกรรมการในวาระน้ี 
ใหท่ี้ประชุมทราบ 

เลขานุการในท่ีประชุม กล่าวว่าเพื่อเพิ่มศกัยภาพและประสิทธิภาพในการก ากบัดูแลการด าเนินกิจการ
ของบริษทั คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดมี้มติเม่ือวนัท่ี 21 มิถุนายน 2567 เสนอต่อ
คณะกรรมการบริษทั พิจารณาอนุมติัเพิ่มจ านวนกรรมการของบริษทั และแต่งตั้งกรรมการเขา้ใหม่
จ านวน 1 ท่าน จากจ านวนคณะกรรมการบริษทัฯ เดิม 9 ท่าน เป็น 10 ท่าน ซ่ึงกรรมการเขา้ใหม่ 1 ท่าน 
คือหม่อมราชวงศเ์พญ็ศิริ จกัรพนัธุ์   

 ทั้งน้ีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (ไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนได้เสีย ) 
ได้พิจารณากลัน่กรองอย่างรอบคอบ และมีความเห็นว่ากรรมการคือ หม่อมราชวงศ์เพ็ญศิริ จกัรพนัธุ์ 
เป็นผูมี้ความรู้ ความสามารถ ความช านาญ มีประสบการณ์การท างานท่ีเป็นท่ียอมรับ มีความพร้อมท่ีจะ
อุทิศเวลาในการปฏิบัติหน้าท่ีในฐานะกรรมการ มีคุณสมบัติเหมาะสมเช่ือว่าสามารถปฏิบัติหน้าท่ี
กรรมการอย่างมีประสิทธิภาพ สามารถให้ขอ้คิดและขอ้เสนอแนะต่อคณะกรรมการและบริษทั ทั้งน้ี
ขอ้มูลเบ้ืองตน้ของกรรมการท่ีได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการบริษทันั้น ทางบริษทัได้จดัส่งมาให้
พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมคร้ังน้ีแลว้ ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2 

 นอกจากนั้นกรรมการท่ีเขา้ใหม่จ านวน 1 ท่านน้ีเป็นผูมี้คุณสมบติัเหมาะสมไม่เคยถูกลงโทษ ไล่ออก 
หรือปลดออกฐานทุจริตต่อหนา้ท่ี ไม่เคยรับโทษจ าคุก ในความผิดเก่ียวกบัทรัพยท่ี์ไดก้ระท าโดยทุจริต 
และไม่ไดป้ระกอบกิจการ หรือเขา้เป็นหุน้ส่วนหรือผูถื้อหุ้นในนิติบุคคลอ่ืนท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและ
เป็นการแข่งขนักบักิจการของบริษทั และไม่มีลกัษณะตอ้งห้าม ตามพรบ.กฎหมายมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 
รวมทั้งท่ีไดมี้การแกไ้ขเพิ่มเติม และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย รวมถึง
ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ีเก่ียวขอ้ง โดยกรรมการท่ีเขา้ใหม่น้ีมีคุณสมบติัเหมาะสมท่ีจะ
เป็นกรรมการอิสระ สามารถให้ความเห็นไดอ้ย่างอิสระและเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้ง มีคุณสมบติั
เหมาะสมของการเป็นกรรมการอิสระตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน พ.ศ. 2551 
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 ดังนั้นคณะกรรมการบริษทัฯ จึงได้มีมติเเม่ือวนัท่ี 21 มิถุนายน 2567 เห็นสมควรเสนอให้ท่ี
ประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัเพิ่มจ านวนกรรมการของบริษทัและแต่งตั้งกรรมการเขา้ใหม่ จ านวน 
1 ท่าน คือหม่อมราชวงศ์เพ็ญศิริ จกัรพนัธุ์ และจ านวนกรรมการบริษทัจะเพิ่มจากเดิม 9 ท่านเป็น 
10 ท่าน) 

ประธานฯ สอบถามวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดส่งค าถามหรือแสดงความคิดเห็นเขา้มาหรือไม่ 
เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดซักถาม เลขานุการในท่ีประชุมจึงได้ช้ีแจงลงคะแนนในวาระน้ี  

เลขานุการฯ ไดช้ี้แจงให้ทราบวา่ก่อนท่ีจะพิจารณาเลือกตั้งกรรมการบริษทั จะขอปิดการลงทะเบียนเป็น
การชัว่คราว จนกว่าผูถื้อหุ้นจะลงคะแนนในวาระน้ีเสร็จเรียบร้อย ทั้งน้ี เพื่อสรุปจ านวนผูถื้อหุ้นท่ีมา
ลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมในวาระน้ี ซ่ึงจะตอ้งเท่ากบัผลรวมของคะแนนเสียงท่ีออกมาในการเลือกตั้ง
กรรมการ และเม่ือผูถื้อหุ้นลงคะแนนในวาระน้ีเรียบร้อยแลว้ ก็จะเปิดให้ลงทะเบียนตามปกติการออก
เสียงลงคะแนนในวาระน้ี การออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ีขอให้ลงคะแนนเสียงทั้งเห็นดว้ย ไม่เห็น
ดว้ย และงดออกเสียง ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ใหก้บัเจา้หนา้ท่ี 

โดยตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 17 ไดก้  าหนดใหก้ารลงคะแนนส าหรับวาระน้ีเป็นดงัน้ี 
(1) ผูถื้อหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนหุน้ท่ีตนถือ 
(2) ผูถื้อหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่เลือกตั้งบุคคลคนเดียว หรือหลายคน

เป็นกรรมการก็ได ้ในกรณีท่ีเลือกตั้งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนน
เสียงให้แก่ผูใ้ดมากน้อยเพียงใดไม่ได ้(ส าหรับกรณีมีการเลือกตั้งกรรมการเพียง
ท่านเดียว ดงันั้นผูถื้อหุ้นจึงใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่เลือกตั้งบุคคลคนเดียวส าหรับ
วาระน้ี) 

(3) บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผูไ้ด้รับการเลือกตั้งเป็น
กรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ในกรณีท่ี
บุคคลซ่ึงได้รับการเลือกตั้งในล าดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวน
กรรมการท่ีพึงจะมี หรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ให้ผูเ้ป็นประธานในท่ีประชุม
เป็นผูอ้อกเสียงช้ีขาด (ส าหรับวาระน้ีมีการเลือกตั้งกรรมการเพียงท่านเดียว จึงไม่มี
กรณีของบุคคลซ่ึงไดรั้บคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดบั) 

ท่ีประชุมไดพ้ิจารณาแลว้และลงมติ ดงัน้ี 

มติของท่ีประชุม 
ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัเพิ่มจ านวนกรรมการของบริษทั และแต่งตั้งกรรมการเขา้ใหม่ 

จ านวน 1 ท่าน คือหม่อมราชวงศเ์พญ็ศิริ จกัรพนัธุ์ ตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 
ผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนทั้งส้ิน 1,074,544,705 เสียง มีผูถื้อหุ้น

ลงคะแนนเสียง 
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เห็นดว้ย  จ านวน  1,047,246,255  เสียง คิดเป็นร้อยละ*     97.4595 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน        27,298,450 เสียง คิดเป็นร้อยละ*       2.5405 
งดออกเสียง จ านวน                       0 เสียง คิดเป็นร้อยละ*       0.0000 
บตัรเสีย  จ านวน                       0 เสียง คิดเป็นร้อยละ*       0.0000 
*ร้อยละของจ ำนวนหุ้นท้ังหมดของผู้ถือหุ้นท่ีเข้ำร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 3 เร่ืองอ่ืนๆ 

ประธานฯ กล่าวว่าตามมาตรา 105 วรรคสอง แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชน และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 40 
ไดก้ าหนดให้ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้
ทั้ งหมดจะขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืน นอกจากท่ีก าหนดไวใ้นหนังสือเชิญนัดประชุมอีกก็ได ้
ปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอเพิ่มวาระการประชุมตามขอ้ก าหนดน้ี 
ประธานฯ เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นส่งค าถามเขา้มาเพิ่มเติม ประธานจึงกล่าวขอบคุณผูถื้อหุ้น คณะกรรมการ 
ผูบ้ริหาร ทีมงาน ผูแ้ทนจากบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั ในฐานะผูส้ังเกตุการณ์ และผูแ้ทนจากสมาคม
ส่งเสริมผูล้งทุนไทย ท่ีได้เข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ หากผูถื้อหุ้นมีค าถามหลังจากการ
ประชุมน้ี สามารถสอบถามได้โดยติดต่อไปยงัเลขานุการบริษทัโทรศพัท์  02-6416619-20 หรือท่ี 
E-mail: prine@siamwellnessgroup.com และกล่าวปิดการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์  

 
 
 
 

                                                                                        (นางปราณี ศุภวฒันเกียรติ) 
          ประธานในท่ีประชุม 
 
 

 (นายปริญ เอกมโนชยั) 
             เลขานุการบริษทั 
      ผูบ้นัทึกรายงานการประชุม 
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ข�อม้ลี่เบ่�องติ�นของคณะกรรมการ

ชี่�อ	-	นามสกุลี่	:		 นายวิบูลย์	อุตสาหจิต
อายุ	:   60	ปี
ตั้ำาแห้น่งในบริิษ้ัที่	:	  กรรมการบริษัท	/	ประธานกรรมการบริหาร	/ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
วั้นที่่�ด์ำาริงตั้ำาแห้น่ง	:  28	พฤศจิกายน	2544
การิศึกษัา	:	 	 ปริญญาตรี	สาขา	Computer	Science	
	 	 	 University	of	Southern	California,	Los	Angeles,	USA

การิอบริมหลักสูต่ริกริริมการิจำากสมาคมส่งเสริิมสถาบันกริริมการิบริิษััทไทย (IOD)

คอริ์ส     ปีที�ริับการิอบริม

Director	Accreditation	Program	(DAP)	 	 2556
Financial	Statements	for	Directors	 	 2557
Director	Certification	Program	(DCP)	 	 2557

ปริะวัต่ิการิอบริมอื�นๆ :
•หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง	สถาบันวิทยาการตลาดทุน	(วตท.	รุ่นที่	27)
•หลักสูตรวิทยาการผู้นำ	ไทย-จีน	(วทจ.	รุ่นที่	3)
•หลักสูตร	Wellness	&	Healthcare	Business	for	Executives	(WHB	รุ่นที่	1)	

ปริะสบการิณ์์การิทำางาน :

ช่วงเวลา  ต่ำาแหน่ง  หน่วยงาน/บริิษััท   ปริะเภทธุ๊ริกิจำ

2544	-	ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท	 บริษัท	สยามเวลเนสกรุ๊ป	จำกัด	(มหาชน)		 สปา	
	 	 ประธานกรรมการบริหาร
	 	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
2548	–	ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท	 บริษัท	สยามเวลเนสรีสอร์ท	จำกัด			 โรงแรมและร้านอาหาร
2556	-	ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร
2550	-	ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท	 บริษัท	สยามเวลเนสแล็บ	จำกัด	 	 จำหน่ายผลิตภัณฑ์์สปา
2554	-	ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท	 บริษัท	สยามเวลเนส	เอ็ดยูเคชั่น	จำกัด	 โรงเรียนสอนนวดแผนไทย
	 	 กรรมการบริหาร
2553	-	ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท	 บริษัท	เอเชี่ยนฟ์อร์จูน	พร็อพเพอร์ตี้	จำกัด	 ให้เช่าอสังหาริมทรัพย์
2553	-	2556	 กรรมการบริหาร
2556	-	ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท	 บริษัท	ไซเบอร์พริ้นท์กรุ๊ป	จำกัด	 	 สิ่งพิมพ์

2556	-	ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท	 บริษัท	อุตสาหจิตโฮลดิ้ง	จำกัด	 	 ธุรกิจโฮลดิ้ง	ถือหุ้นในบริษัทในเครือ
	 	 	 	 	 	 	 	 ซึ่งดำเนินธุรกิจสิ่งพิมพ์และเซอร์วิสอพาร์ทเมนท์

ตั้ำาแห้น่งปัีจจุบ้น	:	 กรรมการบริษัท	/	ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	/	ประธานกรรมการบริหาร	บริษัท	สยามเวลเนสกรุ๊ป	จำกัด	(มหาชน)
ตั้ำาแห้น่งอ่�นในปัีจจุบ้น	:

กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน	จำนวน	0	บริษัท
กิจการที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน	จำนวน	6	บริษัท	ได้แก่

•กรรมการและกรรมการบริหาร	บริษัท	สยามเวลเนสรีสอร์ท	จำกัด
•กรรมการ	บริษัท	สยามเวลเนสแล็บ	จำกัด
•กรรมการและกรรมการบริหาร	บริษัท	สยามเวลเนส	เอ็ดยูเคชั่น	จำกัด
•กรรมการ	บริษัท	เอเชี่ยนฟ์อร์จูน	พร็อพเพอร์ตี้	จำกัด
•กรรมการ	บริษัท	ไซเบอร์พริ้นท์กรุ๊ป	จำกัด
•กรรมการ	บริษัท	อุตสาหจิตโฮลดิ้ง	จำกัด

	 กิจการอื่นๆ	ที่อาจทำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทฯ	จำนวน	0	บริษัท
คัวัามเชี่�ยวัชีาญ	:	Computer	Science
ส้ด์ส่วันการิเข้าปีริะชีุมคัณะกริริมการิบริิษ้ัที่ฯ	ในริอบปีีที่่�ผ่่านมา:		8/8	ครั้ง	(ระหว่างวันที่	1	มกราคม	2567	–	31	ธันวาคม	2567)

สิ่งที่ส่งมาด้วยลําดับที ่3

natchaya
Text Box
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ข�อม้ลี่เบ่�องติ�นของคณะกรรมการ

ชี่�อ	-	นามสกุลี่	:		 	 นางกอบบุญ	ศรีชัย
อายุ	:   58	ปี
ตั้ำาแห้น่งในบริิษ้ัที่	:	  กรรมการบริษัท	/	กรรมการตรวจสอบ	/	กรรมการอิสระ	/	
	 	 	 ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง	/
	 	 	 กรรมการธรรมาภิบาลและความยั่งยืน
วั้นที่่�ด์ำาริงตั้ำาแห้น่ง	:  22	กุมภาพันธ์	2564
การิศึกษัา	:	  •ปริญญาตรี	นิติศาสตร์บัณฑ์ิต	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
   •ปริญญาโท	MBA,	International	Business,	Azusa	Pacific	University
  
การิอบริมหลักสูต่ริกริริมการิจำากสมาคมส่งเสริิมสถาบันกริริมการิบริิษััทไทย (IOD)

คอริ์ส      ปีที�ริับการิอบริม

Ethical	Leadership	Program	(ELP)	 	 	 2565
Director	Leadership	Certification	Program	(DLCP)	 	 2563
Board	Reporting	Program	 	 	 	 2562
Risk	Management	Program	for	Corporate	Leaders	(RCL)	 2560
Director	Certificate	Program	(DCP)	 	 	 2551
Executive	Development	Program		 	 	 2551
Director	Accreditation	Program	(DAP)	 	 	 2548
Company	Secretary	Program	 	 	 	 2548

ปริะวัต่ิการิอบริมอื�นๆ :
•โครงการฝึึกอบรมผู้บริหารระดับสูงในยุคโลกาภิวัฒน์	(EX-PSMS),	มูลนิธิสถาบันวิจัยนโยบายเศรษฐกิจการคลัง	(2552)
•Leadership	Succession	Program	(LSP),	มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาองค์กรภาครัฐ	(2552)
•หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักร	(วปอ.),	วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร	(2558	–	2559)
•หลักสูตร	The	Rule	of	Law	and	Development	(ROLD	Program),	สถาบันเพื่อการยุติธรรมแห่งประเทศไทย	(TIJ)	(2560)
•หลกัสตูรวทิยาการประกนัภยัระดบัสงู	(วปส.),	สำนกัคณะกรรมการกำกบัและสง่เสริมการประกอบธรุกจิประกนัภัย	(คปภ.)	(2560	–	2561)
•หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านวิทยาการพลังงาน	(วพน.),	สถาบันวิทยาการพลังงาน	(วพน.)	(2563)
•หลักสูตร	องค์กรรมณีย์	:Mindfulness	Organization	,สมาคมการจัดงานบุคคลแห่งประเทศไทย	(2566)

ปริะสบการิณ์์การิทำางาน :

ช่วงเวลา  ต่ำาแหน่ง   หน่วยงาน/บริิษััท        ปริะเภทธุ๊ริกิจำ

2564	–	ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท	 	 บริษัท	สยามเวลเนสกรุ๊ป	จำกัด	(มหาชน)	 						สปา
	 	 กรรมการอิสระ
	 	 กรรมการตรวจสอบ
	 	 ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง
	 	 กรรมการธรรมาภิบาลและความยั่งยืน
2566-ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท	 	 บริษัท	ซีพีเอฟ์	โกลบอล		 	 						ค้าส่งและค้าปลีกผลิตภัณฑ์์	 	
	 	 	 	 	 ฟ์ู้ด	โซลูชั่น	จำกัด	(มหาชน)	 	 						อาหาร	 	 	
2566	–	ปัจจุบัน	 ผู้บริหารสูงสุดสายงานกิจการ	 บริษัท	เจริญโภคภัณฑ์์อาหาร	 						 							เกษตรอุตสาหกรรมและอาหาร
	 	 องค์กรและนักลงทุนสัมพันธ์	 จำกัด	(มหาชน)	
2565-ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท	 	 บริษัท	ซี.พี.เมอร์แชนไดซิ่ง	จำกัด	 	 							กิจการลงทุนและการค้า
	 	 	 	 	 	 	 	 	 							ระหว่างประเทศ
2562	–	ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร	และ	 	 บริษัท	เจริญโภคภัณฑ์์อาหาร	 																					เกษตรอุตสาหกรรมและอาหาร
	 	 เลขานุการบริษัท	 	 จำกัด	(มหาชน)
2559-ปัจจุบัน	 คณะอนุกรรมการพิจารณา	 สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์
	 	 หลักเกณฑ์์เกี่ยวกับการออกและ	 และตลาดหลักทรัพย์	(กลต.)
	 	 เสนอขายหลักทรัพย์ประเภทตราสารทุน
2538	–	2566	 หัวหน้าสำนักลงทุนสัมพันธ์	 บริษัท	เจริญโภคภัณฑ์์อาหาร								 						เกษตรอุตสาหกรรมและอาหาร
	 	 และตลาดทุน	 	 จำกัด	(มหาชน)
2560-2563	 กรรมการอิสระ	 	 บริษัท	เลเท็กซ์	ซิสเทมส์	จำกัด	(มหาชน)	 						การผลิตผลิตภัณฑ์์ยางอื่นๆ
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ตั้ำาแห้น่งปัีจจุบ้น	:	 กรรมการบริษัท	/	กรรมการอิสระ	/	กรรมการตรวจสอบ	/	ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง	/		
	 	 กรรมการธรรมาภิบาลและความยั่งยืน				บริษัท	สยามเวลเนสกรุป๊	จำกัด	(มหาชน)

ตั้ำาแห้น่งอ่�นในปัีจจุบน้	:
กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน	จำนวน	2	บริษัท

•บริษัท	เจริญโภคภัณฑ์์อาหาร	จำกัด	(มหาชน)
•บริษัท	ซีพีเอฟ์	โกลบอล	ฟ์ู้ด	โซลูชั่น	จำกัด	(มหาชน)

กิจการที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน	จำนวน	2	บริษัท	ได้แก่
•บริษัท	ซี.พี.เมอร์แซนไดซิ่ง	จำกัด
•สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	(กลต.)

กิจการอื่นๆ	ที่อาจทำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทฯ	จำนวน	0	บริษัท

คัวัามเชี่�ยวัชีาญ	:	การบริหารจัดการภายในองค์กร	และความเชี่ยวชาญด้าน	“ความยั่งยืน”	และธรรมาภิบาล
คัวัามม่ส่วันได์้เส่ย	:	
การถือหุ้นในบริษัทฯ	จำนวน	0	หุ้น	คิดเป็นร้อยละ	0	ของสิทธิออกเสียงทั้งหมด
ส่วนได้เสียอื่นๆ	ในช่วง	2	ปีที่ผ่านมา	:

•ไม่เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน	พนักงาน	ลูกจ้างหรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจำ
•ไม่เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพของบริษัทฯ	(เช่น	ผู้สอบบัญชี	ทีป่รึกษากฎหมาย)
•ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่มีนัยสำคัญ	อันอาจมีผลให้ไม่สามารถทำหน้าที่ได้อย่างเป็นอิสระ

ส้ด์ส่วันการิเข้าปีริะชีุมคัณะกริริมการิบริิษ้ัที่ฯ	ในริอบปีีที่่�ผ่่านมา:		7/8	ครั้ง	(ระหว่างวันที่	1	มกราคม	2567	–	31	ธันวาคม	2567)
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ข�อม้ลี่เบ่�องติ�นของคณะกรรมการ

ชี่�อ	-	นามสกุลี่	:		 	 นางฐานิศร์	อมรธีรสรรค์
อายุ	:   62	ปี
ตั้ำาแห้น่งในบริิษ้ัที่	:	  กรรมการ	/	กรรมการธรรมาภิบาลและความยั่งยืน
วั้นที่่�ด์ำาริงตั้ำาแห้น่ง	:  28	พฤศจิกายน	2544
การิศึกษัา	:	 •ปริญญาตรี	สาขา	สถาปัตยกรรมศาสตร์	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	 	 	 •ปริญญาโท	สาขา	Graphic	Design	California	State	University,	USA
	 	 	 •ปริญญาโท	สาขา	บริหารธุรกิจ	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

การิอบริมหลักสูต่ริกริริมการิจำากสมาคมส่งเสริิมสถาบันกริริมการิบริิษััทไทย (IOD)

คอริ์ส     ปีที�ริับการิอบริม

Director	Accreditation	Program	(DAP)	 	 2556

ปริะสบการิณ์์การิทำางาน :

ช่วงเวลา  ต่ำาแหน่ง  หน่วยงาน/บริิษััท   ปริะเภทธุ๊ริกิจำ

2553	–	ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท	 บริษัท	สยามเวลเนสกรุ๊ป	จำกัด	(มหาชน)	 สปา
	 	 กรรมการธรรมาภิบาล
	 	 และความยั่งยืน
2560	-	ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท	 บริษัท	กลมเกลียวพัฒนา	จำกัด	 	 อสังหาริมทรัพย์
2550	-	ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท	 บริษัท	สยามเวลเนสแล็บ	จำกัด	 	 จำหน่ายผลิตภัณฑ์์สปา
2553	–	ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท	 บริษัท	สยามเวลเนสรีสอร์ท	จำกัด		 โรงแรมและร้านอาหาร
2553	–	ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท	 บริษัท	เอเชี่ยนฟ์อร์จูน	พร็อพเพอร์ตี้	จำกัด	 ให้เช่าอสังหาริมทรัพย์
2556	–	ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท	 บริษัท	อุตสาหจิตโฮลดิ้ง	จำกัด	 	 ธุรกิจโฮลดิ้ง	ถือหุ้นในบริษัทในเครือ	
	 	 	 	 	 	 	 	 ซึ่งดำเนินธุรกิจสิ่งพิมพ์และเซอร์วิสอพาร์ทเมนท์
2556-	ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท	 บริษัท	ไซเบอร์พริ้นท์กรุ๊ป	จำกัด	 	 สิ่งพิมพ์
2567-ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท	 บริษัท	บี.ยู.เอ็นเตอร์ไพร์ส	จำกัด	 	 เซอร์วิส	อพาร์ทเม้นท์

ตั้ำาแห้น่งปัีจจุบ้น	:	 กรรมการบริษัท	/	กรรมการธรรมาภิบาลและความยั่งยืน	บริษัท	สยามเวลเนสกรุ๊ป	จำกัด	(มหาชน)
ตั้ำาแห้น่งอ่�นในปัีจจุบ้น	:

กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน	จำนวน	0	บริษัท
กิจการที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน	จำนวน	7	บริษัท	ได้แก่

•กรรมการ	บริษัท	กลมเกลียวพัฒนา	จำกัด
•กรรมการ	บริษัท	สยามเวลเนสแล็บ	จำกัด
•กรรมการ	บริษัท	สยามเวลเนสรีสอร์ท	จำกัด
•กรรมการ	บริษัท	เอเชี่ยนฟ์อร์จูน	พร็อพเพอร์ตี้	จำกัด
•กรรมการ	บริษัท	อุตสาหจิตโฮลดิ้ง	จำกัด
•กรรมการ	บริษัท	ไซเบอร์พริ้นท์กรุ๊ป	จำกัด
•กรรมการ	บริษัท	บี.ยู.เอ็นเตอร์ไพร์ส	จำกัด

กิจการอื่นๆ	ที่อาจทำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทฯ	จำนวน	0	บริษัท

คัวัามเชี่�ยวัชีาญ	:	สถาปัตยกรรม	Graphic	Design
ส้ด์ส่วันการิเข้าปีริะชีุมคัณะกริริมการิบริิษ้ัที่ฯ	ในริอบปีีที่่�ผ่่านมา:		8/8	ครั้ง	(ระหว่างวันที่	1	มกราคม	2567	–	31	ธันวาคม	2567)

ปริญญาโท	สาขา	Graphic	Design	California	State	University,	USA
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ประวติัของผูส้อบบญัชี

ชืÉอ

สาํนักงานผู้สอบบญัชี

ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตเลขทีÉ

ระยะเวลาการทาํงาน

ตาํแหน่ง

นางสาวเกิดศิริ กาญจนประกาศิต

บรษิทั สํานักงาน อวีาย จํากัด

6014

มากกว่า 20 ปี

หุน้ส่วน

คุณสมบติั

- ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตแห่งประเทศไทย

- ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตของสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์

ประวติัการศึกษา

- บญัชบีณัฑิต มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์

- บญัชมีหาบณัฑิต มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์

ประสบการณ์

- ปฏิบตัิงานด้านการสอบบญัชีธุรกิจต่างๆ เช่น ธุรกิจอสงัหาริมทรพัย์ ธุรกิจการผลิต ธุรกิจหลกัทรพัย์ และ

ธุรกจิบรกิาร ซึ่งครอบคลุมกจิการทัง้ทีเ่ป็นบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และธุรกจิ

ต่างประเทศทีม่สีาขาอยู่ทัว่โลก

- มปีระสบการณ์ทีส่ําคญัครอบคลุมทัง้งานดา้นการตรวจสอบบญัช ีการตรวจสอบประสิทธภิาพระบบการควบคุม

ภายใน การเสนอขายหุน้เป็นการทัว่ไป รวมถงึการใหค้ําปรกึษาอื่น ๆ แก่ลูกคา้ตรวจสอบบญัชี

การมีส่วนได้ส่วนเสียอืÉนนอกเหนือจากการให้บริการสอบบญัชี กบับริษัท / บริษทัย่อย / บริษทัร่วม หรือนิติ

บุคคลทีÉอาจมีความขดัแย้ง อนัอาจมีผลทําให้ไม่สามารถปฏิบติัหน้าทีÉได้อย่างอิสระ

- ไม่ม ี–

ประวติัทําผิดกฎหมาย

- ไม่ม ี–

เบอรโ์ทรศพัท์และอีเมล์ทีÉสามารถติดต่อได้

โทรศพัท์

แฟกซ์

อเีมล

02 264 0777 / 02 264 9090

02 264 0789-90

kirdsiri.kanjanaprakasit@th.ey.com

สิ่งที่ส่งมาด้วยลําดับที ่4



ประวติัของผูส้อบบญัชี

ชืÉอ

สาํนักงานผู้สอบบญัชี

ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตเลขทีÉ

ระยะเวลาการทาํงาน

ตาํแหน่ง

นางสาววิไลพร เชาววิ์วฒัน์กุล

บรษิทั สํานักงาน อวีาย จํากัด

9309

มากกว่า 20 ปี

หุน้ส่วน

คุณสมบติั

- ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตแห่งประเทศไทย

- ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตของสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์

- คณะอนุกรรมการกําหนดมาตรฐานการสอบบญัชีและวิธกีารตรวจสอบของสภาวิชาชีพบญัชีในพระบรม

ราชูปถัมภ์

ประวติัการศึกษา

- บรหิารธุรกจิมหาบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั

- บญัชบีณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั

ประสบการณ์

- ปฏิบตังิานด้านการสอบบญัชธีุรกิจต่างๆ เช่น ธุรกจิอสงัหารมิทรพัย์ ธุรกจิการผลติและการจดัจําหน่าย และ

ธุรกจิบรกิาร ซึ่งครอบคลุมกิจการทัง้ทีเ่ป็นบรษิทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และธุรกจิ

ต่างประเทศทีม่สีาขาอยู่ทัว่โลก

- มีประสบการณ์ที่สําคญัครอบคลุมทัง้งานด้านการตรวจสอบบญัช ีการตรวจสอบประสิทธภิาพระบบการควบคุม

ภายใน การเสนอขายหุน้เป็นการทัว่ไป รวมถงึการใหค้ําปรกึษาอื่น ๆ แก่ลูกคา้ตรวจสอบบญัชี

การมีส่วนได้ส่วนเสียอืÉนนอกเหนือจากการให้บริการสอบบญัชี กบับริษัท / บริษทัย่อย / บริษทัร่วม หรือนิติ

บุคคลทีÉอาจมีความขดัแย้ง อนัอาจมีผลทําให้ไม่สามารถปฏิบติัหน้าทีÉได้อย่างอิสระ

- ไม่มี –

ประวติัทําผิดกฎหมาย

- ไม่มี –

เบอรโ์ทรศพัท์และอีเมลที์Éสามารถติดต่อได้

โทรศพัท์

แฟกซ์

อเีมล

02 264 0777 / 02 264 9090

02 264 0789-90

wilaiporn.chaowiwatkul@th.ey.com



ประวติัของผูส้อบบญัชี

ชืÉอ

สาํนักงานผู้สอบบญัชี

ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตเลขทีÉ

ระยะเวลาการทาํงาน

ตาํแหน่ง

นางนํÊามนต์ เกิดมงคลชยั

บรษิทั สํานักงาน อวีาย จํากัด

8368

มากกว่า 20 ปี

หุน้ส่วน

คุณสมบติั

- ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตแห่งประเทศไทย

- ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตของสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์

- คณะอนุกรรมการสอบสวนของสภาวชิาชพีบญัชี

ประวติัการศึกษา

- บญัชบีณัฑิต (เกยีรตนิิยมอนัดบัสอง) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์

- บรหิารธุรกจิมหาบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั

ประสบการณ์

- ปฏิบตังิานด้านการสอบบญัชธุีรกิจต่างๆ เช่น ธุรกจิอสงัหารมิทรพัย์ ธุรกจิโรงแรม ธุรกจิการผลติและการจดั

จําหน่ายและธรุกิจบรกิาร ซึง่ครอบคลุมกิจการทัง้ทีเ่ป็นบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 

และธุรกจิต่างประเทศทีม่สีาขาอยู่ทัว่โลก

- มีประสบการณ์ที่สําคญัครอบคลุมทัง้งานด้านการตรวจสอบบญัช ีการตรวจสอบประสิทธภิาพระบบการควบคุม

ภายใน การเสนอขายหุน้เป็นการทัว่ไป รวมถงึการใหค้ําปรกึษาอื่น ๆ แก่ลูกคา้ตรวจสอบบญัชี

การมีส่วนได้ส่วนเสียอืÉนนอกเหนือจากการให้บริการสอบบญัชี กบับริษัท / บริษทัย่อย / บริษทัร่วม หรือนิติ

บุคคลทีÉอาจมีความขดัแย้ง อนัอาจมีผลทําให้ไม่สามารถปฏิบติัหน้าทีÉได้อย่างอิสระ

- ไม่ม ี–

ประวติัทําผิดกฎหมาย

- ไม่ม ี–

เบอรโ์ทรศพัท์และอีเมล์ทีÉสามารถติดต่อได้

โทรศพัท์

แฟกซ์

อเีมล

02 264 0777 / 02 264 9090

02 264 0789-90

nummon.kerdmongkhonchai@th.ey.com



 
 
 

 เขียนท่ี        
วนัท่ี   เดือน            พ.ศ.   

(1) ขา้พเจา้                  สัญชาติ                                       
อยูบ่า้นเลขท่ี   ถนน    ต าบล/แขวง      
อ าเภอ/เขต    จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์     
 (2) เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุ้นจ านวนทั้งส้ินรวม                                                 หุน้  และ
ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                      เสียง  ดงัน้ี 
 หุน้สามญั                                                               หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                              เสียง 
 หุน้บุริมสิทธิ                                                          หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                              เสียง 

 (3) ขอมอบฉนัทะให ้
 (1)                                                                                                            อาย ุ                    ปี อยูบ่า้นเลขท่ี                
ถนน                                 ต าบล/แขวง                                                อ าเภอ/เขต                  
จงัหวดั                                            รหสัไปรษณีย ์             หรือ  
 (2)                                                                                                            อาย ุ                    ปี อยูบ่า้นเลขท่ี                
ถนน                                 ต าบล/แขวง                                                อ าเภอ/เขต                  
จงัหวดั                                            รหสัไปรษณีย ์             หรือ  
 (3)                                                                                                            อาย ุ                    ปี อยูบ่า้นเลขท่ี                
ถนน                                 ต าบล/แขวง                                                อ าเภอ/เขต                  
จงัหวดั                                            รหสัไปรษณีย ์               
คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญ ผู ้ถือหุ้น             
บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ประจ าปี 2568 จดัข้ึนในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ในวนัพฤหัสบดีท่ี 17 
เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะกระท าไปในการประชุมนั้น ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
 

 ลงช่ือ   ผูม้อบฉนัทะ 
  ( )  
 ลงช่ือ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 
  ( ) 
 ลงช่ือ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 
  ( ) 
 ลงช่ือ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 
  ( ) 
หมายเหต ุ
ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยก
จ านวนหุน้ใหผู้รั้บมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้

 

 
                             แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทั่วไปซ่ึงเป็นแบบที่ง่ายไม่ซับซ้อน)                                 ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 5 
           ท้ายประกาศกรมพฒันาธุรกจิการค้า เร่ือง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550 
 

 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วยลําดับที ่5
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 เขียนที         

วนัที    เดือน            พ.ศ.   

(1) ขา้พเจา้                  สัญชาติ                                       

อยูบ่า้นเลขที    ถนน    ตาํบล/แขวง      

อาํเภอ/เขต    จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์     

 (2) เป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) โดยถือหุ้นจาํนวนทั งสิ นรวม                                                 หุ้น  และ

ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                      เสียง ดงันี   

 หุ้นสามญั                                                               หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                              เสียง 

 หุ้นบุริมสิทธิ                                                          หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                              เสียง 

 (3) ขอมอบฉนัทะให ้

 ( )                                                                                                            อาย ุ                    ปี อยูบ่า้นเลขที                 

ถนน                                 ตาํบล/แขวง                                                อาํเภอ/เขต                  

จงัหวดั                                            รหสัไปรษณีย ์             หรือ  

 ( )                                                                                                            อาย ุ                    ปี อยูบ่า้นเลขที                 

ถนน                                 ตาํบล/แขวง                                                อาํเภอ/เขต                  

จงัหวดั                                            รหสัไปรษณีย ์             หรือ  

 ( )                                                                                                            อาย ุ                    ปี อยูบ่า้นเลขที                 

ถนน                                 ตาํบล/แขวง                                                อาํเภอ/เขต                  

จงัหวดั                                            รหสัไปรษณีย ์               

คนหนึ งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น             

บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) ประจาํปี 2568 จดัขึ นในรูปแบบการประชุมผา่นสื ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ในวนัพฤหสับดีที  

17 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. หรือที จะพึงเลื อนไปในวนั เวลา และสถานที อื นดว้ย 

( )  ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครั งนี  ดงันี   

  วาระที  1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั งที  1 ประจําปี 2567 

  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที เห็นสมควร 

  (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  

   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  วาระที  2 รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2567 

  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที เห็นสมควร 

  (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  

   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

 

 

 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. (แบบที กําหนดรายการต่างๆที จะมอบฉันทะที ละเอียดชัดเจนตายตัว) 

           ท้ายประกาศกรมพฒันาธุรกิจการค้า เรื อง กําหนดแบบหนงัสือมอบฉันทะ (ฉบับที  5) พ.ศ. 2550 

 

 

 



 วาระที  3 พจิารณาอนุมัติงบการเงิน ประจําปี  2567  สิ นสุด ณ วันที  31 ธันวาคม  2567 

  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที เห็นสมควร 

  (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  

   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที  4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรเพื อเป็นทุนสํารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผล สําหรับผลการดําเนินงานของ

บริษัทฯ ในปี 2567

  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที เห็นสมควร 

  (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  

   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที  5 พจิารณาเลือกตั งกรรมการแทนกรรมการที ออกตามวาระ  

 (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที เห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  

   การแต่งตั งกรรมการทั งชุด 

      เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 การแต่งตั งกรรมการเป็นรายบุคคล  

1. นายวิบูลย ์อุตสาหจิต (กรรมการบริษทั / ประธานกรรมการบริหาร /ประธานเจา้หนา้ที บริหาร) 

  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

2. นางกอบบุญ ศรีชยั (กรรมการบริษทั / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการบริหารความเสี ยง /

กรรมการธรรมาภิบาลและความยั งยืน) 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

3. นางฐานิศร์  อมรธีรสรรค ์(กรรมการบริษทั / กรรมการธรรมาภิบาลและความยั งยืน) 

  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

วาระที  6 พจิารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการปี 2568 

 (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที เห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที  7 พจิารณาแต่งตั งผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบญัชีปี 2568 

 (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที เห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที  8  เรื องอื น ๆ (ถ้ามี)  

 (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที เห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉนัทะในวาระใดที ไม่เป็นไปตามที ระบุในหนงัสือมอบฉนัทะนี   ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั น

ไม่ถูกตอ้ง และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุ้น 



(6) ในกรณีที ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีที ที ประชุม

มีการพิจารณาหรือลงมติในเรื องใดนอกเหนือจากเรื องที ระบุไวข้า้งตน้  รวมถึงกรณีที มีการแกไ้ขเปลี ยนแปลงหรือเพิ มเติมขอ้เท็จจริง

ประการใด  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที เห็นสมควร 

กิจการใดที ผูรั้บมอบฉันทะไดก้ระทาํไปในการประชุม  เวน้แต่กรณีที ผูรั้บมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที ขา้พเจา้ระบุในหนงัสือมอบฉันทะ

ให้ถือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 

 

 

 ลงชื อ   ผูม้อบฉนัทะ 

  ( )  

 ลงชื อ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 

  ( ) 

 ลงชื อ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 

  ( ) 

 ลงชื อ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 

  ( ) 

 

หมายเหตุ 

1. ผูถื้อหุ้นที มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ไม่สามารถแบ่งแยก

จาํนวนหุ้นให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคนเพื อแยกการลงคะแนนเสียงได ้ 

2. วาระเลือกตั งกรรมการสามารถเลือกตั งกรรมการทั งชุดหรือเลือกตั งกรรมการเป็นรายบคุคล 

3. ในกรณีที มีวาระที พิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที ระบุไวข้า้งต้น ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ มเติมได้ในใบประจาํต่อแบบ

หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 



ใบประจําต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุ้นของบริษัท สยามเวลเนสกรุ๊ป จํากัด (มหาชน) 

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) ประจาํปี 2568 จดัขึ นในรูปแบบการประชุมผา่นสื ออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 

ในวนัพฤหสับดีที  17 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. หรือที จะพึงเลื อนไปในวนั เวลา และสถานที อื นดว้ย

.................................................................................................... 

 
วาระที  ……  เรื อง ....................................................................................................                 

(ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที เห็นสมควร 

(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

วาระที  ……  เรื อง ....................................................................................................                 

(ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที เห็นสมควร 

(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

วาระที  ……  เรื อง ....................................................................................................                 

(ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที เห็นสมควร 

(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

วาระที  ……  เรื อง ....................................................................................................                 

(ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที เห็นสมควร 

(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

วาระที  ……  เรื อง เลือกตั งกรรมการ (ต่อ)               

ชื อกรรมการ....................................................................................................       

  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชื อกรรมการ....................................................................................................       

  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชื อกรรมการ....................................................................................................       

  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

 



 

 
 

 เขียนที         

วนัที    เดือน   พ.ศ.   

(1) ขา้พเจา้                                                                

สาํนกังานตั งอยูเ่ลขที   ถนน    ตาํบล/แขวง      

อาํเภอ/เขต    จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์     

ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น (Custodian) ให้กบั........................................................................................................                                                                                               

ซึ งเป็นผูถื้อหุ้นของบริษัท สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกัด (มหาชน) โดยถือหุ้นจาํนวนทั งสิ นรวม                                                 หุ้น  และ         

ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                      เสียง ดงันี  

 หุ้นสามญั                                                               หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                              เสียง 

  หุ้นบุริมสิทธิ                                                          หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                              เสียง  

(2) ขอมอบฉนัทะให ้

 ( )                                                                                                            อาย ุ                    ปี อยูบ่า้นเลขที                 

ถนน                                 ตาํบล/แขวง                                                อาํเภอ/เขต                  

จงัหวดั                                            รหสัไปรษณีย ์             หรือ  

 ( )                                                                                                            อาย ุ                    ปี อยูบ่า้นเลขที                 

ถนน                                 ตาํบล/แขวง                                                อาํเภอ/เขต                  

จงัหวดั                                            รหสัไปรษณีย ์             หรือ  

 ( )                                                                                                            อาย ุ                    ปี อยูบ่า้นเลขที                 

ถนน                                 ตาํบล/แขวง                                                อาํเภอ/เขต                  

จงัหวดั                                            รหสัไปรษณีย ์               

คนหนึ งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น             

บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) ประจาํปี 2568 จดัขึ นในรูปแบบการประชุมผา่นสื ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ในวนัพฤหสับดีที  

17 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. หรือที จะพึงเลื อนไปในวนั เวลา และสถานที อื นดว้ย 

(3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในครั งนี  ดงันี  

 มอบฉนัทะตามจาํนวนหุน้ทั งหมดที ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้
 มอบฉนัทะบางส่วน คือ 

  หุ้นสามญั หุ้น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้            เสียง 
  หุ้นบุริมสิทธิ หุ้น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้            เสียง 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ั งหมด   เสียง 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครั งนี  ดงันี  

  วาระที  1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั งที  1 ประจําปี 2567 

  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที เห็นสมควร 

  (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  

   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

 

 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. (แบบที ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั งให้คัสโตเดียน 

(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดแูลหุ้น) 

           ท้ายประกาศกรมพฒันาธุรกิจการค้า เรื อง กําหนดแบบหนงัสือมอบฉันทะ (ฉบับที  5) พ.ศ. 2550 

 

 

 

 

 

 



  วาระที  2 รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2567 

  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที เห็นสมควร 

  (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  

   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 วาระที  3 พจิารณาอนุมัติงบการเงิน ประจําปี 2567 สิ นสุด ณ วันที  31 ธันวาคม 2567 

  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที เห็นสมควร 

  (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  

   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที  4 พจิารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรเพื อเป็นทุนสํารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผล สําหรับผลการดําเนินงานของ

บริษัทฯ ในปี 2567 

  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที เห็นสมควร 

  (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  

   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที  5 พจิารณาเลือกตั งกรรมการแทนกรรมการที ออกตามวาระ  

 (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที เห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  

   การแต่งตั งกรรมการทั งชุด 

      เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 การแต่งตั งกรรมการเป็นรายบุคคล  

1. นายวิบูลย ์อุตสาหจิต (กรรมการบริษทั / ประธานกรรมการบริหาร /ประธานเจา้หนา้ที บริหาร) 

  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

2. นางกอบบุญ ศรีชยั (กรรมการบริษทั / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการบริหารความเสี ยง /

กรรมการธรรมาภิบาลและความยั งยืน) 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

3. นางฐานิศร์  อมรธีรสรรค ์(กรรมการบริษทั / กรรมการธรรมาภิบาลและความยั งยืน) 

   เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

วาระที  6 พจิารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการปี 2568 

 (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที เห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที    พจิารณาแต่งตั งผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบญัชีปี 2568 

 (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที เห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 



วาระที  8  เรื องอื น ๆ (ถ้ามี)  

 (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที เห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉันทะในวาระใดที ไม่เป็นไปตามที ระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนี ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั น

ไม่ถูกตอ้งและไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้น 

(6) ในกรณีที ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีที ที ประชุม
มีการพิจารณาหรือลงมติในเรื องใดนอกเหนือจากเรื องที ระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที มีการแกไ้ขเปลี ยนแปลงหรือเพิ มเติมขอ้เท็จจริงประการใด 
ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที เห็นสมควร 

กิจการใดที ผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที ผูรั้บมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที ขา้พเจา้ระบุในหนงัสือมอบฉันทะ
ให้ถือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 

 

 ลงชื อ   ผูม้อบฉนัทะ 

  ( ) 

 ลงชื อ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 

 ( ) 

 ลงชื อ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 

 ( ) 

 ลงชื อ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 

 ( ) 

 

 

 

 

หมายเหตุ 

1. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. นี ใช้เฉพาะกรณีที ผูถื้อหุ้นที ปรากฏชื อในทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั งให้คัสโตเดียน 

(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้นให้เท่านั น 

2. หลกัฐานที ตอ้งแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 

 ( ) หนงัสือมอบอาํนาจจากผูถื้อหุ้นให้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้าํเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน   

 ( ) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดรั้บอนุญาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

3. ผูถื้อหุ้นที มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวน

หุ้นให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคนเพื อแยกการลงคะแนนเสียงได ้

4. วาระเลือกตั งกรรมการสามารถเลือกตั งกรรมการทั งชุดหรือเลือกตั งกรรมการเป็นรายบุคคล 

5. ในกรณีที มีวาระที จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ มเติมไดใ้นใบประจาํต่อแบบหนังสือ

มอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 



ใบประจําต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 

 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุ้นของบริษัท สยามเวลเนสกรุ๊ป จํากัด (มหาชน) 

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นบริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) ประจาํปี 2568 จดัขึ นในรูปแบบการประชุมผา่นสื ออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 

ในวนัพฤหสับดีที  17 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. หรือที จะพึงเลื อนไปในวนั เวลา และสถานที อื นดว้ย 

.................................................................................................... 

 
วาระที  ……  เรื อง ....................................................................................................                 

(ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที เห็นสมควร 

(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  

    เห็นดว้ย                       เสียง   ไม่เห็นดว้ย                       เสียง    งดออกเสียง                       เสียง 

 

วาระที  ……  เรื อง ....................................................................................................                 

(ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที เห็นสมควร 

(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  

    เห็นดว้ย                       เสียง   ไม่เห็นดว้ย                       เสียง    งดออกเสียง                       เสียง 

 

วาระที  ……  เรื อง ....................................................................................................                 

(ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที เห็นสมควร 

(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  

    เห็นดว้ย                       เสียง   ไม่เห็นดว้ย                       เสียง    งดออกเสียง                       เสียง 

 

วาระที  ……  เรื อง ....................................................................................................                 

(ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที เห็นสมควร 

(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี  

    เห็นดว้ย                       เสียง   ไม่เห็นดว้ย                       เสียง    งดออกเสียง                       เสียง 

 

วาระที  ……  เรื อง เลือกตั งกรรมการ (ต่อ)               

ชื อกรรมการ....................................................................................................       

  เห็นดว้ย                       เสียง   ไม่เห็นดว้ย                       เสียง    งดออกเสียง                       เสียง 

ชื อกรรมการ....................................................................................................       

  เห็นดว้ย                       เสียง   ไม่เห็นดว้ย                       เสียง    งดออกเสียง                       เสียง 

ชื อกรรมการ....................................................................................................       

     เห็นดว้ย                       เสียง   ไม่เห็นดว้ย                       เสียง    งดออกเสียง                       เสียง 



นิยามกรรมการอสิระ 
และข้อมูลกรรมการอิสระของบริษัทเพ่ือประกอบการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น 

 
นิยามกรรมการอิสระ 
1.  เป็นกรรมการท่ีถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัฯ  

บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ โดยให้
นบัรวมการถือหุน้ของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ดว้ย 

2.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง ท่ีปรึกษาท่ีได้รับ
เงินเดือนประจ า หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทั
ยอ่ยล าดบัเดียวกนั  ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือของผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ เวน้แต่จะไดพ้น้
จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง  ทั้งน้ี ลกัษณะตอ้งห้าม
ดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรือท่ีปรึกษาของส่วนราชการซ่ึง
เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ 

3. ไม่มีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนในลกัษณะท่ีเป็น บิดามารดา คู่สมรส 
พ่ีน้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้
อ  านาจควบคุม  หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอช่ือเป็นกรรมการ ผูบ้ริหารหรือผูมี้อ  านาจควบคุม
ของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้น
รายใหญ่  หรือผู ้มีอ  านาจควบคุมของบริษัทฯ ในลักษณะท่ีอาจเป็นการขัดขวางการใช้
วิจารณญาณอย่างอิสระของกรรมการอิสระรายนั้น รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนัย 
หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกับบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย 
บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ เวน้แต่จะได้พน้จากการมี
ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง ทั้งน้ี ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจให้
รวมถึงรายการตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ. 28/2551 เร่ืองการขออนุญาต
และการอนุญาตใหเ้สนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ 
ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรคหน่ึง  รวมถึงการท ารายการทางการคา้ท่ีกระท าเป็นปกติเพ่ือ
ประกอบกิจการ  การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย ์รายการเก่ียวกบัสินทรัพยห์รือบริการ หรือ
การให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ดว้ยการรับหรือให้กูย้ืม ค  ้าประกนั การให้สินทรัพย์
เป็นหลักประกันหน้ีสิน รวมถึงพฤติการณ์อ่ืนท านองเดียวกัน ซ่ึงเป็นผลให้บริษัทฯ หรือ
คู่สัญญา มีภาระหน้ีท่ีตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหน่ึง ตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิของ
บริษทัฯ หรือตั้งแต่ 20 ลา้นบาทข้ึนไป แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่า ทั้งน้ี การค านวณภาระหน้ี
ดังกล่าวให้ เป็นไปตามวิ ธีการค านวณมูลค่าของรายการท่ี เก่ียวโยงกันตามประกาศ

สิ่งที่ส่งมาดว้ยลำดับที่ 6 



คณะกรรมการก ากบัตลาดทุนวา่ดว้ยหลกัเกณฑใ์นการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั โดยอนุโลม แต่
ในการพิจารณาภาระหน้ีดังกล่าว ให้นับรวมภาระหน้ีท่ีเกิดข้ึนในระหว่าง 1 ปีก่อนวนัท่ีมี
ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับุคคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นราย
ใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนัย ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือ
หุ้นส่วนของส านักงานสอบบญัชี ซ่ึงมีผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทั
ร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ สังกดัอยู ่เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมี
ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปีก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง  

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมาย
หรือท่ีปรึกษาทางการเงิน ซ่ึงไดรั้บค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษทัฯ บริษทัใหญ่ 
บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ และไม่เป็นผูถื้อหุ้น
ท่ีมีนยั ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนั้นดว้ย  เวน้แต่จะไดพ้น้จาก
การมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปีก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง  

7. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทัฯ ผูถื้อหุ้นราย
ใหญ่  หรือผูถื้อหุน้ซ่ึงเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทัฯ 

8. ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนัยกบักิจการของบริษทัฯ 
หรือบริษทัย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วม
บริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจ า หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของ
จ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัอ่ืน ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนั
และเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 

9. ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระ เก่ียวกบัการด าเนินงานของ
บริษทัฯ 

10. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการให้ตดัสินใจในการด าเนินกิจการของ
บริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทัร่วมล าดบัล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 
หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ 

11. ไม่เป็นกรรมการของบริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย หรือบริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนัเฉพาะท่ีเป็นบริษทัจด
ทะเบียน 

 
ทั้งน้ี นิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ นั้น มีความเขม้ข้นเท่ากันกับขอ้ก าหนดขั้นต ่าของ

คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 



ขอ้มูลกรรมการอิสระของบริษทัเพื่อประกอบการมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้ 
 
1. นายพลเชษฐ์ ลขิิตธนสมบัติ  อาย ุ58 ปี 
กรรมการบริษัทฯ / กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ /  
ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน / กรรมการธรรมาภิบาล 
ที่อยู่ 3/1 ซ.ปุณณวิถี 11 แขวงบางจาก เขตพระโขนง กรุงเทพฯ 
ส่วนได้เสียพเิศษในวาระที่เสนอในการประชุม  

- ไม่มี 
 
 
 
 
 



                                                      
               

 

แบบฟอร์มลงทะเบียนสําหรับการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื ออเิลก็ทรอนิกส์ (E-AGM)  

 

 

เขียนที .......................................................................................... 
 

วนัที ..................เดือน.....................................พ.ศ....................... 

 

ขา้พเจา้.............................................................................................สัญชาติ...................................อยู่บา้นเลขที ................................... 

ถนน........................................................ตาํบล/แขวง........................................................อาํเภอ/เขต....................................................

จงัหวดั...................................................รหสัไปรษณีย.์....................................................โทรศพัทมื์อถือ..............................................

เลขทะเบียนผูถื้อหุ้น.....................................................................................เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 

โดยถือหุ้นจาํนวนทั งสิ นรวม.......................................................................หุ้น  

 

ข้าพเจ้าขอยืนยนัว่าจะเข้าร่วมประชุมและลงมติในการประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นครั งที  1/2568 ซึ งจะจัดขึ นในรูปแบบผ่านสื อ

อิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) ในวนัที  17 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. โดย; 
 

 เขา้ร่วมประชุม E-AGM ดว้ยตนเอง และขอให้บริษทัส่งชื อผูใ้ช ้ (Username) รหสัผูใ้ช ้ (Password) พร้อมเวบ็ลิงค ์ (Web Link) 

เพื อเขา้ร่วมประชุมมาที อีเมล (e-mail) ........................................................................................................................................... 

 มอบฉนัทะให้ นาย/นาง/นางสาว ..................................................................................................................................................... 

 เขา้ร่วมประชุมแทน และขอให้บริษทัส่งชื อผูใ้ช ้ (Username) รหสัผูใ้ช ้ (Password) พร้อมเวบ็ลิงค ์ (Web Link) เพื อเขา้ร่วม

ประชุมมาใหผู้รั้บมอบฉนัทะที อีเมล (e-mail) ................................................................................................................................... 

 

    ลงชื อ .................................................................................ผูถื้อหุ้น 

 

                                                                             (..................................................................................) 

 

    ลงชื อ .................................................................................ผูรั้บมอบฉนัทะ   

                          

            (...............................................................................) 
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หมายเหตุ:  

กรุณาส่ง “แบบฟอร์มลงทะเบียนสาํหรับการประชุมผูถื้อหุน้ผา่นสื ออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM)” ที กรอกขอ้มูลครบถว้น พร้อมแนบ

เอกสารยืนยนัตวัตนตามที กาํหนดใน “ขอ้ปฏิบติัสําหรับการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้นผ่านสื ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และการ

มอบฉันทะ” (สิ งที ส่งมาดว้ยลาํดับที  5) มาให้บริษทัภายใน วันที  16 เมษายน 2568 ก่อนเวลา 12.00 น. เท่านั น ผ่านช่องทาง

ต่อไปนี  

•  ช่องทาง Email: pensri@siamwellnessgroup.com หรือ prine@siamwellnessgroup.com   หรือ                                                                                                     

• ช่องทางไปรษณีย์:   

สาํนกัเลขานุการบริษทั  

บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน)                                                                                    

เลขที      ,     อาคารบี.ย.ูเพลส ชั นที     ซอยสุทธิพร ถนนประชาสงเคราะห์ 

แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร รหสัไปรษณีย ์      

 

mailto:pensri@siamwellnessgroup.com%20%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B8%AD
mailto:prine@siamwellnessgroup.com


                                                     
                    

 

ข้อปฏิบัติสําหรับการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื ออเิลก็ทรอนิกส์ (E-AGM)  

และการมอบฉันทะ 
 

 

1.  กรณีผู้ถือหุ้นมีความประสงค์เข้าร่วมการประชุม E-AGM  

1.1  โปรดกรอกแบบฟอร์มลงทะเบียนสาํหรับการประชุมผูถื้อหุ้นผ่านสื ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) (สิ งที ส่งมาด้วย 7) 

โดยขอให้ท่าน ระบุอีเมล (e-mail) และหมายเลขโทรศัพท์มือถือของท่านให้ชัดเจน สําหรับใช้ในการลงทะเบียนเข้าร่วม

ประชุม และแนบสาํเนาเอกสารแสดงตวัตนเพื อยืนยนัสิทธิเขา้ร่วมประชุม E-AGM ดงันี         
                                                                                       

•  สําหรับผู้ถือหุ้นที เป็นบุคคลธรรมดา – สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือสาํเนาหนงัสือเดินทาง หรือสาํเนาเอกสาร

อื นซึ งออกโดยหน่วยงานราชการ ที ยงัไม่หมดอาย ุพร้อมลงนามรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 
                                                                        

•  สําหรับผู้ถือหุ้นที เป็นนิติบุคคล – หนังสือมอบอาํนาจ หรือหนังสือมอบฉันทะที ลงนามครบถว้น พร้อมเอกสาร

ประกอบตามรายละเอียดที ระบุในหวัขอ้ “เอกสารประกอบการมอบฉนัทะ” ในหนา้ถดัไป   
 

ขอให้ท่านส่งแบบฟอร์มลงทะเบียนสําหรับการประชุมผ่านสื ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และเอกสารแสดงตัวตน

ดงักล่าวขา้งตน้ให้บริษทัภายใน วันที  16 เมษายน 2568 ก่อนเวลา 12.00 น. เท่านั น ผา่นช่องทาง ดงันี    

•  ช่องทาง Email: pensri@siamwellnessgroup.com หรือ prine@siamwellnessgroup.com   หรือ                                                                                                     

•  ช่องทางไปรษณีย์:   

สาํนกัเลขานุการบริษทั  

บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน)                                                                                    

เลขที      ,     อาคารบี.ย.ูเพลส ชั นที     ซอยสุทธิพร ถนนประชาสงเคราะห์ 

แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร รหสัไปรษณีย ์      
 

1.2  เมื อบริษทัไดรั้บเอกสารตามขอ้ 1.1 จากท่าน บริษทัจะดาํเนินการตรวจสอบเอกสารเพื อยืนยนัสิทธิเขา้ร่วมประชุม 

โดยเมื อผ่านการตรวจสอบสิทธิแลว้ บริษทัจะจดัส่งชื อผูใ้ช ้(Username) และรหัสผูใ้ช้ (Password) พร้อม WebLink ใน

การเขา้สู่ระบบการประชุม E-AGM ไปให้ท่านทางอีเมล (e-mail) 
 

ทั งนี  ขอให้ท่านเก็บรักษาชื อผูใ้ช ้(Username) และรหัสผูใ้ช ้(Password) ไวเ้ป็นความลบั ไม่เปิดเผยแก่ผูอื้ น และในกรณี

ที ชื อผูใ้ช้ (Username) และรหัสผูใ้ช้ (Password) ของท่านสูญหาย หรือยงัไม่ได้รับภายในวนัที  16 เมษายน 2568 

กรุณาติดต่อบริษทั ควิดแลบ จาํกดั บริษทัผูใ้ห้บริการการจดัประชุม E-AGM โทรศพัท์   -        หรือ    -        

อีเมล info@quidlab.com หรือติดต่อมายงับริษทัโดยทนัทีที เบอร์โทรศพัท ์  -       -   ต่อ    ,     หรือ     
 

1.3  ขอให้ท่านศึกษาคู่มือวิธีการใชง้านระบบการประชุม E-AGM ที บริษทัไดส่้งให้ท่านทางอีเมล (e-mail) โดยละเอียด ทั งนี  

ระบบจะเปิดให้ท่านลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมล่วงหน้า 60 นาทีก่อนเริ มการประชุม อย่างไรก็ตาม การถ่ายทอดสดการ

ประชุมจะเริ มในเวลา 10.00 น. เท่านั น 
 

1.4  สําหรับวิธีการลงคะแนนระหว่างการประชุม E-AGM ท่านสามารถลงคะแนนในแต่ละวาระได้ โดยลงคะแนน 

“เห็นดว้ย” หรือ “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” กรณีที ท่านไม่ลงคะแนนสําหรับวาระใด ๆ ระบบจะนบัคะแนนของท่าน

เป็น “เห็นดว้ย” โดยอตัโนมติั 

ส่ิงท่ีสงมาดวยลำดับท่ี 8 
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1.5  กรณีที ท่านประสบปัญหาทางดา้นเทคนิคในการใชร้ะบบการประชุม E-AGM ก่อนการประชุม หรือระหว่างการประชุม 

กรุณาติดต่อ บริษทั ควิดแลบ จาํกดั ซึ งเป็นผูใ้ห้บริการระบบการประชุม E-AGM ของบริษทั โดยบริษทัจะระบุช่อง

ทางการติดต่อ บริษทั ควิดแลบ จาํกดั ไวใ้นอีเมลที ไดส่้งชื อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ให้ท่าน  
 

2.  กรณีผู้ถือหุ้นมีความประสงค์จะมอบฉันทะให้ผู้อื นเข้าร่วมประชุม E-AGM                                                                                                 

สําหรับผูถื้อหุ้นที ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุม E-AGM ได ้ผูถื้อหุ้นสามารถมอบฉันทะให้บุคคลอื นหรือกรรมการอิสระของ

บริษทัดงัต่อไปนี เขา้ร่วมประชุมและออกเสียงแทน  
 

•  นายพลเชษฐ์ ลิขิตธนสมบัติ กรรมการอิสระ อาย ุ58 ปี                                                                                                         

ที อยู ่3/1 ซ.ปุณณวิถี    แขวงบางจาก เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร 

(กรรมการอิสระขา้งตน้ไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษที แตกต่างจากกรรมการคนอื นๆ ในทุกวาระที เสนอในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 

ครั งที  1/2568 นี ) 
 

ทั งนี  ขอให้ผูถื้อหุ้นกรอกขอ้ความและลงลายมือชื อในหนังสือมอบฉันทะที บริษทัไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้น หรือสามารถ

ดาวน์โหลดจากเว็บไซต์บริษทัที  https://siamwellnessgroup.com/th/investors/public-document/ และส่งหนังสือ

มอบฉนัทะและสาํเนาเอกสารประกอบการมอบฉนัทะ (ตามที ระบุดา้นล่างนี ) ให้บริษทัภายในวันที  16 เมษายน 2568 ก่อน

เวลา 12.00 น. เท่านั น ผา่นช่องทางดงันี  
 

•  ช่องทาง Email: pensri@siamwellnessgroup.com หรือ prine@siamwellnessgroup.com   หรือ                                                                                                     

•  ช่องทางไปรษณีย์:   

สาํนกัเลขานุการบริษทั  

บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน)                                                                                    

เลขที      ,     อาคารบี.ย.ูเพลส ชั นที     ซอยสุทธิพร ถนนประชาสงเคราะห์ 

แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร รหสัไปรษณีย ์      

 

เอกสารประกอบการมอบฉันทะ            

ผู้ถือหุ้นมอบฉันทะ 
                                                                                                                                                              

1.  หนงัสือมอบฉนัทะที กรอกขอ้ความครบถว้น และลงลายมือชื อของผูม้อบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะ และ                              

2. สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือสาํเนาหนงัสือเดินทางที ยงัไม่หมดอายุ และลงลายมือชื อรับรองสาํเนาถูกตอ้งของ

ผูม้อบฉนัทะ และ                                                                                                                                                                            

3.  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือสาํเนาหนงัสือเดินทางที ยงัไม่หมดอายุ และลงลายมือชื อรับรองสาํเนาถูกตอ้งของ

ผูรั้บมอบฉนัทะ                       

นิติบุคคลมอบฉันทะ 
                                                                                                                                                                                                        

1.  หนงัสือมอบฉันทะที กรอกขอ้ความครบถว้น และลงลายมือชื อของผูมี้อาํนาจลงนามผูกพนันิติบุคคลนั น รวมทั งตราประทบั

ของนิติบุคคล (ถา้มี) ของผูม้อบฉนัทะ และลงลายมือชื อของผูรั้บมอบฉนัทะ และ                                                                                       

2.  หนงัสือรับรองการจดทะเบียนเป็นนิติบุคคลของผูม้อบฉันทะ ซึ งลงลายมือชื อรับรองสาํเนาถูกตอ้งและออกให้ไม่เกิน 6 เดือน 

ก่อนวนัประชุมผูถื้อหุ้น และ                                                                                                                                                                                       

3.  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือสาํเนาหนงัสือเดินทางที ยงัไม่หมดอายุ และลงลายมือชื อรับรองสาํเนาถูกตอ้งของ

ผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนันิติบุคคลนั น (ผูม้อบฉนัทะ) และ                                                                                                                                                  

https://siamwellnessgroup.com/th/investors/public-document/
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4.  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือสาํเนาหนงัสือเดินทางที ยงัไม่หมดอายุ และลงลายมือชื อรับรองสาํเนาถูกตอ้งของ

ผูรั้บมอบฉนัทะ  
 

บุคคลที ไม่ใช่สัญชาติไทยหรือนิติบุคคลจดทะเบียนต่างชาติ 

กรณีที เอกสารหรือหลกัฐานที ไดก้ล่าวขา้งตน้ ไม่ใช่เอกสารฉบบัภาษาไทยหรือภาษาองักฤษ ผูถื้อหุ้นจะตอ้งแสดงเอกสารคาํแปล

ฉบบัภาษาองักฤษ ซึ งลงนามรับรองคาํแปลโดยผูถื้อหุ้น หรือโดยผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนันิติบุคคลที เป็นผูถื้อหุ้น 
 

3.  ช่องทางสําหรับผู้ถือหุ้นในการส่งคําแนะนําหรือคําถามที เกี ยวข้องกับบริษัทและวาระการประชุม E-AGM มีดงันี      
                                                                                                                                         

3.1  ระหว่างการประชุม E-AGM ผูถื้อหุ้นที เข้าร่วมประชุมสามารถส่งคาํแนะนาํหรือคาํถามได้ผ่านระบบการประชุม 

E-AGM 
 

3.2  ผูถื้อหุ้นสามารถส่งคาํแนะนาํหรือคาํถามล่วงหน้าให้บริษทัก่อนวนัประชุม โดยส่งแบบฟอร์มส่งคาํถามล่วงหนา้สําหรับ

การประชุมผ่านสื ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) (สิ งที ส่งมาด้วย หมายเลข 9) ที กรอกข้อมูลเรียบร้อยแลว้ ให้แก่บริษัท

ภายใน วันที  16 เมษายน 2568 ก่อนเวลา 12.00 น. เท่านั น ผา่นช่องทาง ต่อไปนี  
 

•  ช่องทาง Email: pensri@siamwellnessgroup.com หรือ prine@siamwellnessgroup.com   หรือ                                                                                                     

•  ช่องทางไปรษณีย์:   

สาํนกัเลขานุการบริษทั  

บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน)                                                                                    

เลขที      ,     อาคารบี.ย.ูเพลส ชั นที     ซอยสุทธิพร ถนนประชาสงเคราะห์ 

แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร รหสัไปรษณีย ์      
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แบบฟอร์มส่งคําถามล่วงหน้าสําหรับการประชุมผ่านสื ออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM)  

 

 

 

วนัที ..................เดือน.................................พ.ศ..................... 

 

ขา้พเจา้.........................................................................................สัญชาติ...................................อยูบ่า้นเลขที ...........................  
 

ถนน........................................................ตาํบล/แขวง.........................................อาํเภอ/เขต....................................................... 
 

จงัหวดั...................................................รหสัไปรษณีย.์....................................อีเมล (e-mail)................................................... 
 

โทรศพัท.์.............................................................เลขทะเบียนผูถื้อหุ้น....................................................................................... 

 

เป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน)โดยถือหุน้จาํนวนทั งสิ นรวม...................................................หุ้น  

 

ขอ้มูลการมีส่วนไดเ้สีย (ถา้มี)..................................................................................................................................................... 
 

.................................................................................................................................................................................................... 
 

คาํถาม 

1) ............................................................................................................................................................................................. 

....................................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................... 

2)................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................. 

3)................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................... 
 

 

 

ลงชื อ .................................................................................ผูถื้อหุ้น  

         

(..................................................................................) 
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หมายเหตุ:  

กรุณาส่ง “แบบฟอร์มส่งคาํถามล่วงหนา้สาํหรับการประชุมผา่นสื ออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM)” ที กรอกขอ้มูลครบถว้น มาให้

บริษทัภายในวันที  16 เมษายน 2568 ก่อนเวลา 12.00 น. เท่านั น ผา่นช่องทางต่อไปนี  
 

•  ช่องทาง Email: pensri@siamwellnessgroup.com หรือ prine@siamwellnessgroup.com   หรือ                                                                                                     

•  ช่องทางไปรษณีย์:   

สาํนกัเลขานุการบริษทั  

บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน)                                                                                    

เลขที      ,     อาคารบี.ย.ูเพลส ชั นที     ซอยสุทธิพร ถนนประชาสงเคราะห์ 

แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร รหสัไปรษณีย ์      
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ข้อบังคับของบริษัทฯ ในส่วนที เกี ยวข้องกบัการประชุมผู้ถือหุ้น 

 

หมวด   

กรรมการและอาํนาจกรรมการ 

 

ขอ้   . ใหที้ ประชุมผูถื้อหุน้เลือกตั งกรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนี  

 

 (1) ผูถื้อหุน้คนหนึ งมีคะแนนเสียงเท่าจาํนวนหุน้ที ตนถือ 

(2) ผูถื้อหุ้นแต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงที มีอยูเ่ลือกตั งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็น

กรรมการก็ได ้ในกรณีที เลือกตั งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียง

ใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้  

(3) บุคคลซึ งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลาํดับลงมาเป็นผูไ้ด้รับการเลือกตั งเป็น

กรรมการเท่าจาํนวนกรรมการที จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั งในครั งนั น ในกรณีที บุคคล

ซึ งไดรั้บการเลือกตั งในลาํดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจาํนวนกรรมการที 

จะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั งในครั งนั นใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียง ชี ขาด 

 

ขอ้   . ในการประชุมสามญัประจาํปีทุกครั ง กรรมการจะตอ้งออกจากตาํแหน่งอย่างน้อยจาํนวน

หนึ งในสาม (1/3) ถ้าจาํนวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดย

จาํนวนใกลเ้คียงที สุดกบัส่วนหนึ งในสาม (1/3)  

 

 กรรมการที จะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปีแรกและปีที สองภายหลงัจดทะเบียนแปรสภาพ

บริษทันั นให้ใชวิ้ธีจบัสลากกนัว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไปให้กรรมการคนที อยู่ใน

ตาํแหน่งนานที สุดนั นเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง กรรมการที ออกตามวาระนั นอาจถูกเลือกเขา้

มาดาํรงตาํแหน่งใหม่ก็ได ้

 

ขอ้   . จาํนวนหรือชื อกรรมการผูมี้อาํนาจลงลายมือชื อผูกพนับริษทัไดน้ั น ให้กรรมการสองคน

ลงลายมือชื อร่วมกันและประทับตราสําคัญของบริษัท โดยที ประชุมผู ้ถือหุ้นหรือ

คณะกรรมการมีอาํนาจกาํหนดรายชื อกรรมการผูมี้อาํนาจลงลายมือชื อผกูพนับริษทัได ้

 

ขอ้   . บาํเหน็จกรรมการ และค่าตอบแทนใหสุ้ดแลว้แต่ที ประชุมผูถื้อหุน้จะกาํหนด 

 กรรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนจากบริษทัในรูปของเงินค่าตอบแทนรายเดือน เงินรางวลั 

เบี ยประชุม บาํเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื น ตามขอ้บงัคบัหรือ

ส่ิงท่ีสงมาดวยลำดับท่ี 10 
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ตามที ที ประชุมผู ้ถือหุ้นจะพิจารณา ซึ งอาจกําหนดเป็นจํานวนแน่นอนหรือวางเป็น

หลักเกณ ฑ์และจะกําหนดไว้เป็นคราว ๆไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมี               

การเปลี ยนแปลงก็ได ้และนอกจากนั นให้ไดรั้บเบี ยเลี ยงและสวสัดิการต่างๆ ตามระเบียบ

ของบริษทั 

 ความในวรรคก่อนไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานและลูกจา้งของบริษทั ซึ งไดรั้บ

เลือกตั งเป็นกรรมการในอันที จะได้รับค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะที เป็น

พนกังาน หรือลูกจา้งของบริษทั 

 การจ่ายค่าตอบแทนตามวรรคหนึ ง และวรรคสองจะต้องไม่ขัดหรือแยง้กับการดํารง

คุณสมบติัของกรรมการที เป็นอิสระตามที กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์

จะกาํหนด 

 

หมวด   

การประชุมผู้ถือหุ้น 

 

ขอ้   . การประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทัให้จดัขึ น ณ ทอ้งที อนัเป็นที ตั งสํานักงานใหญ่ของบริษทั 

หรือจงัหวดัใกลเ้คียง หรือ ณ ที อื นใดตามที คณะกรรมการจะกาํหนด 

 

ขอ้   . ให้มีการประชุมผู ้ถือหุ้นอย่างน้อยปีละหนึ ง ( ) ครั ง การประชุมเช่นว่านี ให้เรียกว่า 

“ประชุมสามญั” การประชุมสามญัดังกล่าวให้จดัให้มีขึ นภายในสี  (4) เดือนภายหลงัวนั

สิ นสุดรอบปีบญัชีของบริษทั 

 การประชุมผูถื้อหุน้คราวอื น ๆ ใหเ้รียกวา่ “ประชุมวิสามญั” 

 คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามญัเมื อใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร หรือเมื อผูถื้อหุ้นคน

หนึ งหรือหลายคนซึ งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ สิบ (10) ของจาํนวนหุ้นที 

จาํหน่ายไดท้ั งหมด อาจร้องขอเป็นหนังสือให้คณะกรรมการเรียกประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น

เมื อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเรื องและเหตุผลในการที ขอให้เรียกประชุมไวใ้ห้ชดัเจนในหนังสือ

ดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นภายในสี สิบห้า 

(45) วนันบัแต่วนัที ไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

 

ขอ้   . ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผูถื้อหุ้นนั น ให้คณะกรรมการจดัทาํหนังสือนัดประชุมระบุ

สถานที  วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื องที จะเสนอต่อที ประชุมพร้อมด้วย
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รายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชดัเจนว่าเป็นเรื องที เสนอเพื อทราบ เพื ออนุมติั หรือ

เพื อพิจารณา พร้อมทั งความเห็นของคณะกรรมการในเรื องดงักล่าว และจดัส่งให้ผูถื้อหุ้น

และนายทะเบียนบริษทัมหาชนจาํกดัทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม 

และให้โฆษณาคาํบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วนัก่อน

วนัประชุมดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั 

 

ขอ้   . ในการประชุมผูถ้ือหุ้น ตอ้งมีจาํนวนผูถ้ือหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจากผูถ้ือหุ้น (ถา้มี) 

เขา้ร่วมประชุมไม่น้อยกว่ายี สิบห้า (25) คนหรือไม่น้อยกว่ากึ งหนึ งของจาํนวนผูถื้อหุ้น

ทั งหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ งในสาม (1/3) ของจํานวนหุ้นที 

จาํหน่ายไดท้ั งหมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชุม 

 ในกรณีที ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุ้นครั งใด เมื อล่วงเวลานัดไปแลว้ถึงหนึ ง (1) ชั วโมง 

จาํนวนผูถื้อหุ้นซึ งมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที กาํหนดไว ้หากว่าการ

ประชุมผูถื้อหุ้นนั นไดเ้รียกนัดเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอ การประชุมเป็นอนัระงบัไป ถา้การ

ประชุมผูถื้อหุ้นนั นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอให้นดัประชุมใหม่ และ

ให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยงัผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม ในการ

ประชุมครั งหลงันี ไม่จาํเป็นตอ้งครบองคป์ระชุม 

 

ขอ้   . ในการประชุมผูถื้อหุ้น ผูถื้อหุ้นจะมอบฉันทะให้ผูอื้ นเขา้ประชุม และออกเสียงลงคะแนน

แทนตนก็ได ้การมอบฉันทะจะตอ้งทาํเป็นหนังสือลงลายมือชื อผูม้อบฉันทะ และทาํตาม

แบบที นายทะเบียนบริษทัมหาชนจาํกัดกาํหนด โดยให้มอบแก่ประธานกรรมการ หรือ

บุคคลซึ งประธานกรรมการกาํหนดไว ้ณ สถานที ประชุมก่อนผูรั้บมอบฉันทะเขา้ประชุม 

และอยา่งนอ้ยใหมี้รายการดงัต่อไปนี  

 ก. จาํนวนหุน้ที ผูม้อบฉนัทะนั นถืออยู ่

 ข. ชื อผูรั้บมอบฉนัทะ 

 ค. ครั งที ของการประชุมที มอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 

ขอ้   . การประชุมผูถื้อหุ้นให้เป็นไปตามลาํดบัระเบียบวาระที กาํหนดไวใ้นหนังสือนัดประชุม 

เวน้แต่ที ประชุมจะมีมติให้เปลี ยนลาํดบัระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองใน

สาม (2/3) ของจาํนวนผูถื้อหุน้ซึ งมาประชุม 

 เมื อที ประชุมพิจารณาเรื องตามระเบียบวาระที กาํหนดไวใ้นหนังสือนัดประชุมครบถว้น

แลว้ ผูถื้อหุน้ซึ งมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หนึ งในสาม (1/3) ของจาํนวนหุ้นที จาํหน่าย
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ไดท้ั งหมด อาจขอให้ที ประชุมพิจาณาเรื องอื น นอกจากที กาํหนดไวใ้นหนงัสือนัดประชุม

ได ้

 ในกรณีที ที ประชุมพิจารณาเรื องตามระเบียบวาระที กาํหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุม หรือ

เรื องที ผูถื้อหุ้นเสนอเพิ มเติมไม่เสร็จ และจาํเป็นตอ้งเลื อนการพิจารณา ให้ที ประชุมกาํหนด

สถานที  วนั และเวลาที จะประชุมครั งต่อไป และให้คณะกรรมการส่งหนังสือนัดประชุม

ระบุสถานที  วนั เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยงัผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนั

ก่อนการประชุม ทั งนี ให้โฆษณาคาํบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพไ์ม่น้อยกว่าสาม 

(3) วนัก่อนวนัประชุมดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั 

 

ขอ้   . ประธานกรรมการเป็นประธานที ประชุมผูถื้อหุ้น ในกรณีที ประธานกรรมการไม่อยู่ในที 

ประชุม หรือไม่อาจปฏิบติัหน้าที ได ้ถา้มีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการ

เป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบติัหน้าที ได ้ให้ผูถื้อ

หุน้ซึ งมาประชุมเลือกผูถื้อหุน้คนหนึ งเป็นประธานในที ประชุม 

 

ขอ้   . ในการประชุมผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้ทุกคนมีคะแนนเสียงหนึ งเสียงต่อหนึ งหุน้ 

 ในกรณีที ผู ้ถือหุ้นมีส่วนได้เสียเป็นพิ เศษในเรื องใด ผู ้ถือหุ้นจะไม่มีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนนในเรื องนั น นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั งกรรมการ 

 

ขอ้   . การออกเสียงลงมติใดๆ หรือการอนุมติักิจการใดๆ ในที ประชุมผูถื้อหุ้นจะตอ้งไดรั้บความ

เห็นชอบดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึ งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน เวน้

แต่จะกาํหนดไวเ้ป็นอย่างอื นในขอ้บงัคบันี  หรือกรณีอื นตามที กฎหมายจะกาํหนดไว ้หรือ

ในกรณีดังต่อไปนี จะตอ้งไดรั้บคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี  (3/4) ของจาํนวนเสียง

ทั งหมดของผูถื้อหุน้ซึ งมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 ก. การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั งหมดหรือบางส่วนที สาํคญัใหแ้ก่บุคคลอื น 

ข. การซื อหรือรับโอนกิจการของบริษทัมหาชนอื นหรือบริษทัเอกชนมาเป็นของ

บริษทั 

ค. การทาํ แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษทัทั งหมดหรือ

บางส่วนที สําคญั การมอบหมายให้บุคคลอื นเขา้จดัการธุรกิจของบริษทั หรือการ

รวมกิจการกบับุคคลอื นโดยมีวตัถุประสงคจ์ะแบ่งกาํไรขาดทุนกนั 

 ง. การแกไ้ขเพิ มเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ หรือขอ้บงัคบัของบริษทั 
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 จ. การเพิ มทุน หรือการลดทุนของบริษทั  

 ฉ. การออกหุน้กู ้

 ช. การควบบริษทั หรือการเลิกบริษทั 

ซ. การออกหุ้นเพื อชําระหนี ตามโครงการแปลงหนี เป็นทุนตามที กําหนดไว้ใน

พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั (ฉบบัที   ) พ.ศ.      

 

ขอ้   . กิจการอนัที ประชุมสามญัประจาํปีพึงกระทาํมีดงันี  

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการที เสนอต่อที ประชุมแสดงถึงผลการดาํเนินการ

ของบริษทัในรอบปีที ผา่นมา 

(2) พิจารณาและอนุมติังบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุนของรอบปีบญัชีที ผา่นมา 

(3) พิจารณาจดัสรรเงินกาํไรและจดัสรรเงินไวเ้ป็นทุนสาํรอง 

(4) พิจารณาเลือกตั งกรรมการแทนกรรมการที ออกตามวาระและกาํหนดค่าตอบแทน 

(5) พิจารณาแต่งตั งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทน 

(6) กิจการอื นๆ  

หมวด   

เงินปันผล และเงินสํารอง 

 

ขอ้   . ห้ามมิให้ประกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผลนอกจากโดยมติของที ประชุมผูถื้อหุ้น หรือมติของ

คณะกรรมการกรณีที มีการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล 

 การจ่ายเงินปันผลใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้ และใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวการจ่ายเงิน

ปันผลนั นทางหนงัสือพิมพเ์ป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั และจดัให้มีการจ่ายเงินปัน

ผลดงักล่าวภายในหนึ ง (1) เดือนนบัแต่วนัที มีมติเช่นวา่นั น 

 

ขอ้ 50. คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถ้ือหุ้นเป็นครั งคราวได ้เมื อปรากฏ

แก่กรรมการว่า บริษทัมีกาํไรพอสมควรที จะกระทาํเช่นนั นได้ และเมื อไดจ่้ายเงินปันผล

แลว้ใหร้ายงานใหที้ ประชุมทราบในการประชุมผูถื้อหุน้คราวต่อไป 

 

ขอ้   . ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอื นนอกจากเงินกาํไร ในกรณีที บริษทัยงัมียอด

ขาดทุนสะสมอยูห่า้มมิใหแ้บ่งเงินปันผล  
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เงินปันผลนั นให้แบ่งตามจาํนวนหุ้น หุ้นละเท่าๆกัน เวน้แต่จะกาํหนดไวเ้ป็นอย่างอื นใน

ขอ้บงัคบันี สาํหรับหุน้บุริมสิทธิ 

 

ในกรณีที บริษัทยงัจําหน่ายหุ้นไม่ครบตามจํานวนที จดทะเบียนไว้ หรือบริษัทได้จด

ทะเบียนเพิ มทุนแลว้ บริษทัจะจ่ายเงินปันผลทั งหมดหรือบางส่วน โดยออกเป็นหุ้นสามญั

ใหม่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้โดยไดรั้บความเห็นชอบจากที ประชุมผูถื้อหุ้นก็ได ้

 

ขอ้   . บริษทัตอ้งจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหนึ งไวเ้ป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) 

ของกาํไรสุทธิประจาํปีหักดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนสํารองนี จะมี

จาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน 

 

 นอกจากทุนสํารองดงักล่าว คณะกรรมการอาจเสนอให้ที ประชุมผูถื้อหุ้นลงมติให้จดัสรร

เงินทุนสาํรองอื น ตามที เห็นวา่จะเป็นประโยชน์ในการดาํเนินกิจการของบริษทัดว้ยก็ได ้

 

 เมื อบริษทัไดรั้บอนุมติัจากที ประชุมผูถื้อหุ้นแลว้ บริษทัอาจโอนทุนสํารองอื น ทุนสํารอง

ตามกฎหมาย และทุนสํารองส่วนลํ ามูลค่าหุ้นตามลาํดบั เพื อชดเชยผลขาดทุนสะสมของ

บริษทัได ้

 

หมวด   

สมุด บัญชี และการสอบบัญชี 

 

ขอ้   . ผูส้อบบญัชีใหที้ ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปีแต่งตั งทุกปี โดยที ประชุมผูถื้อหุน้อาจเลือก

ผูส้อบบญัชีผูซึ้ งออกไปนั นกลบัเขา้รับตาํแหน่งอีกก็ได ้

 

ขอ้ 61. ผูส้อบบญัชีควรไดรั้บค่าตอบแทนเท่าใด ใหที้ ประชุมผูถื้อหุน้กาํหนด 
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